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uvobD

Godisnji plan i program rada temeljni je i najvazniji dokument Skolske ustanove koji odreduje
cjelokupnu djelatnost skole. Uporiste ima u Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22).

Godisnjim planom i programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji
poslova, a sadrzi u pravilu: podatke o uvjetima rada, podatke o izvrsiteljima poslova, godisnji
kalendar rada, podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada, tjedni i godiSnji broj sati po razredima i
oblicima odgojno-obrazovnog rada, planove rada ravnatelja, nastavnika te strucnih suradnika,
planove rada Skolskog odbora i strucnih tijela, plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja, u skladu
s potrebama skole, podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja
gkolske ustanove. Skolski odbor na prijedlog ravnatelja donosi godi3nji plan i program rada do 30.
rujna tekuce Skolske godine, i nadzire njegovo izvrsavanje.
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1. Osnovni podaci za Strukovnu skolu Vice Vlatkovica, Zadar

Naziv

STRUKOVNA SKOLA VICE VLATKOVICA ZADAR

Sjediste

Nikole Tesle 9¢, 23000 Zadar

e-posta Skole

ured.ss-strukovna-vvlatkovica-zd@skole.hr

e-posta projekta RCK-a

ssvvrck@gmail.com

e-posta obrazovanje odraslih

obrazovanjeodraslihssvww@gmail.com

e-posta Ravnatelj

tihomir.tomcic5@gmail.com

Ravnatelj +385 23 239 461
Tajnistvo +385 23 239 460
. Pedagoginja + 385 23239 462
Kontakt telefoni Racunovodstvo +38523 239463
Ucenicka referada +385 23 239 475
Obrazovanje odraslih +385 23 239 465
FAX +385 23239472
+385 23239475
SIFRA 13-107-513
Ravnatelj Tihomir Tom¢ic

Zamjenica ravnatelja

Sanja Miocic¢

Voditelji Skolskih radionica

Dubravko Jaksié

Mladen Pilipovi¢ - Voditelj Centra za nove
tehnologije u obradi drva

Sanja Mioci¢ — Voditeljica Regionalnog centra
kompetentnosti (RCK)

Kristina Krsti¢ — Voditeljica sustava kvalitete u
Regionalnom centru kompetentnosti (RCK)

Tajnik/ca

Antonija Grubié

Veljko Steko (RCK)

Pedagoginja

Ivana Softic¢

Psihologinja

Marija Gradecak

Koordinatorica ispita drZzavne mature

Ivona Matijevic
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Koordinatorica sustava kvalitete Kristina Krstic¢

Skupstina opéine Zadar (Klasa: 602-01/06, Urbroj:
2198-01-92-1)

Osnivac

Okruzni privredni sud u Splitu (Br. Us-193/92. od

Registracija 28.5.1993.

Skola je dobila Rjedenje za pocetak rada i izvodenje programa za stjecanje srednje struéne spreme
dana 27. veljace 1995. godine (Klasa: 602-03/94-01111-137, Urbroj: 532-02-2/5-94-02).

Djelatnost skole

Djelatnost Skole je:

- odgoj i srednje obrazovanje, osposobljavanje i usavrSavanje u skladu sa Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj sSkoli i zakonima kojima se ureduje djelatnost pojedinih vrsta
srednjih skola,

- djelatnost obrazovanja odraslih osoba u skladu s odredbama Zakona i posebnog zakona,

- proizvodnja i prodaja vlastitih proizvoda,

- kupnja i prodaja robe za potrebe Skolske kantine,

- pripremanje i usluzivanje jela, pi¢a i napitaka i pruzanje usluga smjestaja.

Skola obavlja djelatnost iz slijede¢ih obrazovnih sektora: strojarstva, strojarske energetike i
mehanike, brodogradnje, elektrotehnike, graditeljstva, cestovnog prometa, obrade drva, ostalih
usluga i optike i obrade stakla.

Djelatnost Skole obavlja se kao javna sluzba. Skola pri obavljanju poslova na temelju javnih ovlasti i
odludivanju na temelju javnih ovlasti o pravima, obvezama ili pravnim interesima ucenika, roditelja ili
skrbnika ucenika, drugih fizickih ili pravnih osoba postupa prema odredbama Zakona o opéem
upravnom postupku, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i propisima kojima se
ureduje djelatnost srednjeg Skolstva te drugim posebnim propisima.

Normativni akti

Izradeni i usvojeni normativni akti do 31. kolovoza 2023. godine:
- Statut Skole;

- Pravilnok o jednostavnoj nabavi;

- Pravilnik o zastiti na radu;

- Pravilnik o zastiti od poZara;

- Pravilnik o radnoj i zastitnoj odjedi;

- Pravilnik o unutarnjem prijavljivanju nepravilnosti;

- Pravilnik o naCinu i postupku zaposljavanja;

- Pravilnik o kontroli alkoholiziranosti;

- Pravilnik o radu knjiznice;

- Pravilnik o zastiti osobnih podataka;

- Pravilnik o ispitnim rokovima;

- Pravilnik o mjerilima i nacinu koristenja vlastitih prihoda;
- Pravilnik o najmu u vlasnistvu SSVV;

- Pravilnik o koriStenju sustava videonadzora;
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- Procedura o koristenju sluzbenih vozila;
- Odluka o rasporedu radnog vremena;

- Program zastite ucenika;

- Kodeks ponasanja.

Misija Strukovne Skole Vice Vlatkovica:

Strukovna Skola Vice Vlatkoviéa mjesto je koje poti¢e inovativnost, kreativnost, spremnost za
cjelozivotno ucenje, toleranciju i medusobno uvaZzavanje.

Vizija Strukovne skole Vice Vlatkovica:

Moderno i dobro opremljena strukovna Skola koja kontinuirano unaprjeduje nastavni proces
implementiranjem novih tehnologija, usavrSavanjem nastavnika te primjenom novih pristupa ucenju,
projektne i problemski orijentirane nastave te nastave u obliku simulacije radnih procesa iz svijeta
rada, Skola koja nece ucenike zasipati nepotrebnim informacijama, koja ih nece tjerati na , $trebanje i
ucenje napamet”, ve¢ poticati ih na logicko promisljanje, samostalnost u radu i zaklju¢ivanju, na
razvoj kriticnog misljenja i vlastitog stava koji moZe doprinijeti angazmanu u vlastitoj zajednici, na
jacanje spremnosti za timski rad, Skola koja ¢e odgajati uc¢enike da postanu tolerantni mladi ljudi,
osjetljivi na nepravdu, koji ¢e postivati razli¢itosti i uvijek biti spremni pomo¢i potrebitima, Skola u
kojoj ¢e se svatko zauzimati za poStovanje jednakih prava za sve, koja ée reci ne diskriminaciji, govoru
mrznje, strahu, predrasudi, stereotipu, Skola u kojoj ¢e svaki ucenik osjetiti pravo na slobodu,
jednakost, dostojanstvo, suradnju i prihvacanje.
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2. Sadrzaj rada Strukovne skole Vice Vlatkovica Zadar

Nastava se u Strukovnoj skoli Vice Vlatkovica izvodi u pet sektora i podsektora te je obuhvaceno
Sesnaest razli¢itih zanimanja, od ¢ega su Cetiri Cetverogodisnja i dvanaest trogodiSnjih zanimanja.

Sektori i podsektori: strojarstvo, brodogradnja i metalurgija, elektrotehnika i racunarstvo, prerada i
obrada drva, promet i logistika te ostale usluge.

Zanimanja: tehnicar cestovnog prometa, drvodjeljski tehnicar-dizajner, tehnicar za racunalstvo,
tehnicar za vozila i vozna sredstva, autolimar, bravar, elektromehanicar, elektromonter,
telekomunikacijski monter, elektroinstalater, voza¢ motornog vozila, stolar, soboslikar-li¢ilac, CNC
operater, automehatronicar i instalater kuc¢nih instalacija.

Industrijska Obrtnicka Tehnicka
Podrucje rada Il 1] Il I o mov
Strojarstvo 0,5 0,5 - 3 3 3 1 - 1 -
Elektrotehnika - 0,5 1 1 1 1 11 1 1
Cestovni promet 0,5 1 1 - - - -1 - 1
Obrada drva - - - 0,5 0,5 0,5 1 - - -
Ostale usluge - - - 0.5 0.5 0.5 - - - -
5 15 9
29

Cetverogodisnji programi: tehni¢ar za racunalstvo, drvodjeljski tehni¢ar-dizajner, tehni¢ar cestovnog
prometa i tehnicar za vozila i vozna sredstva.

Trogodisnji industrijski programi: CNC operater, telekomunikacijski monter i voza¢ motornog vozila.

Trogodisnji obrtnicki JMO (jedinstveni model obrazovanja) programi: automehatronicar, instalater
kuénih instalacija, autolimar, bravar, elektroinstalater, elektromehanicar, stolar i soboslikar-licilac.
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2.1 Popis razrednih odjela

Razred Ugarr?ijka Zanimanje Razrednik
1A 21 tehnicar za racunalstvo Tomislav Marici¢
1B 23 tehnicar za vozila i vozna sredstva Barbara Punos Kostovic¢
1T D4 drvodjeljski tehni¢ar dizajner "Luca Basi¢
1C 20 automehatronicar "Ivan Kapovié
1D 12 +12 automehatronicar, autolimar "Kristina Krsti¢
1E D0 + 8 instalater kuénih instalacija, bravar Ivana Stanigié
1F 16+8 elektroinstalater, elektromehanicar Tomislav Basi¢
1P 0 +18 CNC operater, voza¢ motornog vozila Sime Jukié¢
1S 12 +11 stolar, soboslikar-li¢ilac Tomislav Zori¢
2A 23 tehnicar za raunalstvo Sejla Babin
2B 20 tehnicar za cestovni promet Zeljko Batur
2C 23 automehatronicar Ante Frleta
2D 12 +12 automehatronicar, autolimar Lucija Grbin
2E D1+7 instalater kucnih instalacija, bravar Hrvoje Brkic
2F 17 +8 elektroinstalater, elektromehanicar Ante DZaja
2G 11 + 10 CNC operater, TK monter Ante Radonic
2P 24 vozac motornog vozila Ivan Potesak
25 11 + 15 stolar, soboslikar-li¢ilac Ana Duki¢ Marusic
3A 22 tehnicar za ra¢unalstvo Sanda Novak
3B 20 tehniar za vozila i vozna sredstva Sanja Mioci¢
3C 21 automehatronicar Ivona Matijevic¢
3D 13+7 automehatronicar, autolimar "Maksimilijan Vigkovic¢
3E 21+6 instalater ku¢nih instalacija, bravar "Miljenko Dunatov
3F 15+8 elektroinstalater, elektromehanicar "Igor Skorput
3G 12+9 elektromonter, TK monter "Lenka Kamber
3p 21 voza€ motornog vozila "Ivona Kovacevic¢
35 16 +9 stolar, soboslikar-li¢ilac "Ivana Grdovic
4A 23 tehnicar za racunalstvo "Elvira Pavic
4B D5 tehnicar cestovnog prometa "Ivana Pandzi¢

Crveno — Cetverogodisnji programi
Plavo — trogodisnji JIMO obrtnicki programi
Zeleno — industrijski trogodiSnji program

O
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2.2 Organizacija nastave

Nastava je organizirana u jednoj smjeni, dopodnevnoj, dok se u poslijepodnevnoj izvodi dio prakti¢ne
nastave te izvannastavne aktivnosti kao i izborna, dodatna i dopunska nastava te obrazovanje
odraslih.

Nastava se organizira bez nultih satova, odnosno prvi sat zapocinje u 8:00 sati te zavrSava ili Sestim
satom u 13:05 sati ili sedmim satom u 13:50 sati.

U Skolskim radionicama nastava pocinje u 7:30 sati i zavrSava u 13.30 sati.

U ovoj Skolskoj godini dolazi do promjene u organizaciji praktiéne nastave te se zapocinje s
primjenom modela ,tjedan prakticne nastave + tjedan teorijske nastave”. Promjena se odnosi na
sve razrede koji nastavu izvode po obrtni¢kim JMO programimaito u 2. i 3. razredu.

Prvi razredi prakti¢nu nastavu izvode u Skolskim radionicama i to 4 dana po 4 sata, odnosno prakti¢na
nastava uklopljena je u tjedni raspored nastave.

Izazovi novog modela ,tjedan + tjedan” se vide u otezanoj organizaciji iste, buduci broj sati teorijske i
prakticne nastave nije isti, te u nekim zanimanjima kao na primjer elektroinstalater postoji veéi broj
sati teorijske nastave u odnosu na prakti¢nu i u 2. i 3. razredu gdje ima 683 sata teorijske nastave
odnosno 21 tjedan, Sto je previse u odnosu na 35 ,,Skolskih” tjedana. Ipak, dodatan trud ée se uloziti
u provedbu modela ,tjedan + tjedan®, bududi je navedeni model bolje rjeSenje za vecinu obrtnika i za
izvodenje prakticne nastave te su benefiti istog vedi.

Pri izradi rasporeda prakticne nastave vodilo se racuna o ravhomjernoj rasporedenosti ucenika po
obrtni¢kim radionicama te ¢e stoga ucenici 2. razreda istog zanimanja biti rasporedeni na praksu
jedan tjedan, a ucenici 3. razreda drugi tjedan. Takav princip rasporeda je napravljen za uéenike u
gotovo svim zanimanjima, te je osnova za nastavak dobre suradnje s obrtnicima.

Upravo zbog navedenog, osobito kod trogodisnjih programa, klju€na je optimizacija teorijske nastave
s praktiénom, kako kod obrtnika, tako i u Skolskim radionicama, te ée se voditi rauna o prostornim
moguénostima ucionica i radionica, zahtjevima obrtnika te normi i kvalifikacijama nastavnika
prakti¢ne nastave.

| ove Skolske godine Skola ima organiziran velik broj sati prakti¢cne nastave koji se realizira u
Skolskim radionicama, a ove godine iznose 196 sati tjedno odnosno 7.806 sati godisnje.

Planirane su dvije izmjene rasporeda tijekom nastavne godine i to:

- prva od 8. sijeCnja 2024. godine kad se ucenici 4. razreda tehni¢ara razrednog prometa
vracaju svih 5 dana u tjednu na nastavu u Skolu nakon prakti¢ne nastave u svijetu rada 1 dan
tjedno;

- druga od 24. svibnja 2024. godine nakon odlaska uc¢enika zavrsnih razreda.

- moguca je tre¢a i Cetvrta izmjena rasporeda tijekom posljednja 3 do 4 tjedna nastave na
nacin da se ucenicima pojedinih razreda smaniji teorijska nastava i poveca prakticna ili
obrnuto. To vrijedi za ucenike zavr$nih razreda krajem travnja i pocCetkom svibnja te ucenike
ostalih razreda krajem svibnja i u lipnju.
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2.3 Rezultati upisa

Upis u skolsku godinu 2023./2024. je ostvario iznimne rezultate, bududi je upisano 9 planiranih
razrednih odjela, te je iskazan interes i za dodatna mjesta. Skola je zaprimila vi$e od 1200 prijava za
razli¢ita zanimanja od ¢ega poseban znacaj imaju prijave za trogodiSnje programe pri ¢emu je vise od
130 ucenika iskazalo interes za upis u trogodiSnje programe instalater kuénih instalacija, vise od 130
za automehatronicare te vise od 110 za elektroinstalatere, odnosno za sva trogodisnja zanimanja je
bio velik interes ucenika. Standard prijava za tehnicare za racunarstvo je uvijek visi od 120 prijava te
je i ove godine realiziran isti interes. Znatni napredak vidi se u ocjenama s kojima su ucenici upisivali
pojedine programe te je prag za upis tehnicara za racunalstvo skocio iznad 75 bodova, a ima i onih s
80 bodova.lzuzetne rezultate pokazuje i interes za programe u trogodisnjim deficitarnim zanimanjima
poput elektroinstalatera, elektromehanicara, voza¢a motornih vozila, automehatronicara, instalatera
ku¢nih instalacija, autolimara kao i bravara, stolara, soboslikara-licioca i CNC operatera.

U gotovo sve programe je upisan manji broj novih uéenika od planiranog broja, bududi su u svim
razredima upisana 2-3 ucenika s teSko¢ama u razvoju, te je uvjet oformljivanja takvih razreda s
maksimalno 20 ili 23 ucenika. Potencijalni problemi upisa uc¢enika s potesko¢ama u razvoju, koji su se
upisali sa svim dvojkama, su zahtjevni predmeti poput matematike i fizike opée gimnazije u programu
tehnicara, koji su tesko savladivi za iste.

Dodatni problemi e-upisa vide se u situacijama kada su, na primjer, kod automehatronicara upisani
ucenici koji nisu to zanimanje postavili kao ,zeljeni” prvi prioritet, veé razmisljaju o drugim izborima,
ali zauzimaju mjesto ucenika kojima je zanimanje automehatronicar prvi izbor. Nadalje, mnogo djece
obrtnika ne mogu upisati Zeljena zanimanja u kojem ¢e naslijediti obiteljske poslove.

Sve navedeno posljedica je inace dobro zamisljenog projekta e-upisa, koji u ovom segmentu generira
velik broj ucenika koji upisuju ona zanimanja za koja ne pokazuju interes, vec su ih stavili pod peti ili
Sesti prioritet, te se ¢esto dogada da upravo s takvim ucenicima postoje problemi nezainteresiranosti
na prakti¢noj nastavi ili je ¢ak izbjegavaju, pri ¢emu dolazi do velikog negodovanja i samih obrtnika
kod kojih djeca pohadaju prakti¢nu nastavu. Kao posljedica toga najcesée se dogada da odredeni
obrtnici, na primjer stolari, ne Zele vise primati djecu na naukovanje zbog Cega je posljedi¢no
smanjena upisna kvota, a postoji izazov i u pronalasku zainteresiranih obrtnika koji ¢e i upisanu djecu
primiti na naukovanje.

Dodatan izazov je i nezadovoljstvo pojedinih roditelja koji Zele svoje dijete upisati isklju¢ivo u
Cetverogodis$nji program, bez obzira Sto dijete ima loS uspjeh, te obezvrjeduju trogodiSnja zanimanja
kao manje vrijedna, ne uzimajuci u obzir da je nakon zavrienih trogodisnjih zanimanja puno lakse
pronadi zaposlenje, nego poslije ¢etverogodisnjih, nakon kojih dosta djece upisuje neko od visokih
ucilista i zavrsi na Zavodu za zaposljavanje. Ujedno, sveobuhvatni problemi skolstva se nadovezuju i
na loSe rezultate DrZzavne mature, kao nastavka losSih rezultata PISA testova, te na sve loSije rezultate
nacionalnih ispita.

Daljnji problem nastaje tijekom prvog polugodista u kojem je omoguceno da tek upisani ucenici
mogu mijenjati programe i Skole, o ¢emu odlucuju nastavnicka vije¢a samih skola, pri ¢emu se Cesto
dogodi da ucenici koji su upisani s niskim prioritetom odnosno koji nisu htjeli odabrati upisano
zanimanje kao prioritetno, predu u drugu skolu, tako da u prvoj ostaju razredi s 19 ucenika, a ucenici
kojima je ovo zanimanje bilo prioritetno nisu upisani te je kasno da se prikljuce. Takav sustav
pokazuje manjkavost i poveéava nezadovoljstvo ucenika te posljedi¢no i roditelja.
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U Skoli su se na sjednici Nastavnickog vije¢a u srpnju rjeSavale zamolbe dvadesetak ucenika koji su
htjeli 2. razred upisati u Skolu Vice Vlatkovica, ali buduci da je mjesta bilo malo, veéina zamolbi je
negativno rijeSena.

Ipak, ostaje ¢injenica da se nastavio velik interes u¢enika i roditelja za programe koji nudi Skola Vice
Vlatkovica, te povecan interes za trogodiSnja zanimanja, Sto ukazuje na ¢injenicu da je i dio roditelja
prepoznao da buduénost gospodarstva Republike Hrvatske lezi na malom i srednjem poduzetnistvu
koje ve¢ danas pruza realnu mogucnost zaposlenja. Deficit kvalificiranih radnika ocituje se i iz poziva
poduzetnika u svim zanimanjima, koji nude mogucnost zaposlenja ucenicima odmah po zavrsetku
obrazovanja.

Vedina ucenika koji se upisuju u Cetverogodisnje programe (vise od 70%) nisu potrebni na trzistu rada
(njih oko 60%), te velik dio njih nastavlja obrazovanje na visokim ucilistima pri cemu velik postotak
istih odustaje ve¢ nakon prve godine te zavrSi na Zavodu za zaposljavanje, te idu na dodatne
prekvalifikacije i osposobljavanja, pri cemu je upitna svrha upisnih politika koje hitno treba uskladiti s
potrebama trZista rada jer u suprotnom dolazi do nestanka pojedinih deficitarnih zanimanja i
kvalificiranih radnika. Zadarska Zupanija je prepoznala navedeni problem i uspjesno radi na
rieSavanju istoga.

Sustav slobodnog upisa se podrzava, ali sve dok broj ponudenih mjesta nije puno veci od broja
ucenika osmih razreda, jer nece sva djeca biti u moguénosti upisati CetverogodiSnje programe i
nastaviti studirati. Dodatni problem kod upisa u pojedina trogodiSnje zanimanja je nemoguénost
pronalaska licenciranih obrta Sto je odraz gospodarske situacije u Republici Hrvatskoj. U Skoli Vice
Vlatkovica je to izrazeno u ovoj skolskoj godini za zanimanje stolar, a ve¢ godinama i za zanimanja
bravar, tokar, elektronicar-mehanicar i elektromehanicar sto determinira i plan upisa skole te upravo
iz tog razloga vec¢ godinama Skola ne upisuje zanimanje elektroni¢ara-mehanicara, a zanimanje tokar
je zamijenjeno zanimanjem za CNC operatera.

Danas veliki problem predstavlja nepoznavanje strukovnog Skolstva te neprepoznavanje njegove
vaznosti za gospodarski razvoj Republike Hrvatske. Naime, strukovne $kole su do sada bili obrazovni
subjekti sami za sebe te nije postojalo socijalno i interesno partnerstvo u definiranju i izvodenju
strukovnog obrazovanja. Sigurno je da u kreiranju strukovnog obrazovnog sustava moraju sudjelovati
svi zainteresirani partneri, kao $to su sva relevantna ministarstva, Hrvatska obrtnicka komora,
Hrvatska gospodarska komora, Zavod za zaposljavanje, razni gospodarski subjekti, lokalna
samouprava, sindikati i ostali. Tijekom proteklih godina, ¢elniStvo Zadarske Zupanije uistinu iskazuje
konstruktivniji i odlu¢niji pristup u definiranju strukovnih Skola koje ce biti u funkciji gospodarstva te
¢e predstavljati temelj razvitka istoga Sto pokusavaju i upisnom politikom. Ipak, ¢injenice pokazuju da
se moZe i treba napraviti viSe, a to ¢ée se svakako pokusati kroz rad Regionalnog kooperacijskog
odbora koji je osnovan kroz provedbu projekta Skole kao Regionalnog centra kompetentnosti u
strojarstvu. Glavni cilj Odbora je prilagoditi strukovno obrazovanje potrebama regionalnog trzista
rada s ciljem jacanja i daljnjeg razvoja regije. Medu zadacima Odbora valja istaknuti povezivanje
strukovnih skola i gospodarstva, kvantitativno i kvalitativno uskladivanje ponude i potraznje za
obrazovanjem, osiguranje suvremenog obrazovanja po mjeri uc¢enika i poduzeca u kojima ¢e raditi,
podizanje ugleda strukovnog obrazovanja kod gradana i ostalo.
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3. UVIJETI RADA

Uvjeti rada ée se tijekom $kolske 2023./2024. godine kontinuirano poboljavati buduéi Skola, kao
imenovani Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu, ulazi u 2. fazu provedbe projekta u kojoj
se ocekuje zavrsetak uredenja novih Skolskih radionica u kolovozu 2023. godine te nova oprema
¢ijom instalacijom se stjecu uvjeti za rad na visokom svjetskom nivou.

Plan izgradnje i nabave u $kolskoj 2023./2024. godini se odnosi na:

a) Zavrsetak izgradnje radionica za automehatroniku te kabineta za mehatroniku

Fotografija radionice za automehatroniku ¢ija je izgradnja u tijeku

b) Ostali gradevinski zahvati u postojecoj Skolskoj zgradi (svi su realizirani i zavrseni)

Kategorija Opis

Gradevinski radovi Spojene su dvije ucionice (strojarstvo 2 i 3) u jednu veliku, te je
ugradena pokretna pregrada

Gradevinski radovi U ucionici ,Vjeronauk” postavljene su vodovodne i elektricne
instalacije za opremu kucnih instalacija u ucionici

Gradevinski radovi Prilagodeni su toaleti osobama s invaliditetom

Montazni radovi Ugradene su rampe za osobe sa invaliditetom na stepeniste 1.-2. te
2.-3. kat.

e
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c) Oprema planirana u 2023./2024. godini (veéina opreme je isporuéena)

Specijalizirana oprema

Specijalizirana oprema za radionicu automehatronike s dvije dizalice i
svim potrebnim alatima i opremom, vozilima, motorima, dijagnostikom
te ostalom edukativnom opremom za kabinet i radionicu
automehatronike — vecina isporucena.

Specijalizirana oprema

Specijalizirana oprema za laboratorij mehatronike s instaliranom
mehatroni¢arskom linijom - 8 stanica + robot — isporucena.

Specijalizirana oprema

Specijalizirana oprema za laboratorij hiraulike i pneumatike te oprema
za mobilni kabinet pneumatike u kombiju — isporucena.

Specijalizirana oprema

Specijalizirana oprema za instalatere kucnih instalacija za podrucje
vodovodnih instalacija, instalacija grijanja i klimatizacije, plinskih
instalacija i solarnih sustava — 12 razliCitih kompleksnih edukativnih
modela i sustava - isporucena.

Specijalizirana oprema i | Specijalizirana oprema i alati za radionice rucne obrade s alatima za

alati savijanje, zavarivanje i ostalim postupcima rucnih i strojnih obrada -
isporucena.

Specijalizirana oprema i | Suvremeno opremljena radionica za zavarivanje s 4 odvojena radna

alati mjesta, razli¢itim aparatima za zavarivanje, strojem za rezanje plazmom
te robotom - isporucena.

Specijalizirana oprema i | Specijalizirana oprema i alati za autolimariju - isporucena.

alati

Specijalizirana oprema

Specijalizirana oprema s CNC strojevima i industrijom 4.0. lzmedu
ostalog tu su 2 obradna centra sa robotom te svim potrebnim alatom i
priborom. Nabavljeni su i svi potrebni mjerni uredaji - isporucena.

Specijalizirana oprema

Vrijedni 3D printeri i skeneri, stroj za graviranje, bespilotna letjelica s
termovizijskom kamerom, robotske ruke, razni robotski arduino
kompleti i jo$ puno toga - isporucena.

Informaticka oprema

Informaticka oprema za kabinete i radionice s novom opremom -
isporucena.

Sve gore navedeno proizlazi iz 1. projekta: ,,Bolji uvjeti za ucenje kroz rad“ vrijednog 29.924.449
kuna (3.971.656,91 euro) od cega se 4.700.000 kuna (623.797,20 euro) odnosi na infrastrukturu,
24.100.000 kuna (319.861,97 euro) na opremu i 1.100.000 kuna (145.995,09 euro) na ostale

aktivnosti.

U svrhu postizanja visoke razine spremnosti i opremljenosti Regionalnog centra kompetentnosti, uz
opremu nista manje nije vazno sve ono $to ¢e se provesti i nabaviti 2. projektom ,Budi spreman i
kompetentan” vrijednim 33.707.772 kuna (4.473.790,17 euro) od cega je 10.000.000 kuna
(1.327.228,08 eura) planirano za nabavku opreme (edukativna vozila i oprema za automehatroniku,
oprema za kucne instalacije i obnovljive izvore energije, razne ispitne stanice, namjestaj za nove

prostorije i drugo).

* BUDI SPREMAN
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3.1 Prostor i oprema

U skolskoj godini 2023./2024.nastavni proces ¢e se izvoditi na lokaciji glavne Skolske zgrade u Ulici
Nikole Tesle, i to u objektu A namijenjenom za izvodenje strukovno-teorijske nastave i vjezbi, zatim u
objektu D Skolskih radionica gdje se izvodi prakti¢na nastava te u bivSem stambenom objektu obitelji
Mazija koji je preureden i u kojem se odvija prakti¢na nastava i tehnoloske vjezbe ucenika po
zanimanju instalater kuénih instalacija i elektroinstalater. U navedenom objektu instalirane su
vanjske i unutarnje dizalice topline, spremnici te ostala oprema vezana uz solarne toplinske sustave.
Navedeni objekt je vec sada energetski autonoman obzirom da elektriénu energiju proizvodi solarni
fotonaponski sustav snage 4 KW-a, a tome se ujedno pridruZuju i dizalice topline.

Za nastavu TZK-a koristiti ¢e se vanjski tereni iza Skolske zgrade te sportski tereni Centra Visnjik.

Skolske zgrade u ul. Nikole Tesle:

Nastavni proces izvoditi ¢e se u 4 Skolska objekta:

Glavna 3kolska zgrada — objekt A — ulaz u Skolu;

Pomocna $kolska zgrada (Mazija) — objekt C — ispred glavnog ulaza u Skolu;
Skolske radionice — objekt D;

Nova Skolska zgrada — objekt E.

bl A

1. GLAVNA SKOLSKA ZGRADA - OBJEKT A:

Glavna $kolska zgrada, objekt A je paralelan s ulicom Nikole Tesle gdje se nalazi glavni ulaz u Skolu. U
nju su smjestene sve ucionice, laboratoriji, kabineti, zbornica i prostorije uprave Skole, te zajednicki
prostor s Tehnickom Skolom (multimedijski centar, kantina, spremiste, arhiva). Visina zgrade:
razizemlje + visoko prizemlje + 3 kata.

Za skolsku godinu 2023./2024. je postignuto da se u svakoj ucionici pa ¢ak i u radionici
automehatronike nalazi interaktivni monitor ili pametna ploca ¢ime su osigurani odli¢ni uvjeti za
odrzavanje ONLINE nastave.

RAZIZEMLIE Parkiraliste na kojem se nalazi solarna punionica elektri¢nih vozila i elektri¢no vozilo
Peugeot 106 te solarna rasvjeta koju je izradeno vlastitim snagama.

6 vjetrogeneratora s vertikalnim osima ukupne snage 6 KW-a.

2 vjetrenjace snage 3 KW i 600 W.

Solarna klupa za punjenje mobitela i racunala.

Multimedijski centar terasastog pada koji svojim smjeStajem i organizacijom
omogucava i koriStenje izvan Skole. Unutar centra se nalazi knjiZnica, citaonica,
racunala za koriStenje Interneta, prostorija za koristenje enciklopedija i ostale
vrijednije literature, upravljacki sustav vjetrenjaca te prostor opremljen za
odrzavanje konferencija, panela, raznih predavanja i knjizevnih veceri.

Kantina opremljena kuhinjom i profesionalnom opremom.

Prostorija za Cistacice

Dvije garderobe
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Arhiva

Spremiste

Odlagaliste smeca

Stan domara — koristi se za nastavu TZK-a

Kotlovnica na ekstra lako loz ulje

VISOKO
PRIZEMLIE

Pametna kuca

Solarni automobil — prvi izradeni u RH —
rad ucenika

Solarni bicikl — rad ucenika

3D hologram — rad ucenika

Elektri¢ni karting — rad uéenika

Motorni karting — rad ucenika

Ulazni hol - porta i izloZzbeni prostor
Skole

Razni solarni izradci — radovi ucenika

Model zastitnog sustava objekta

TV s filmovima o Skoli

Ormar s peharima

Info kutak Skolske knjiznice s novim
naslovima

Stalak s primjercima Skolskog lista Strucak

12 novih racunala

0.1 ,,Multimedijska ucionica“ (ucionica
povijest):

Interaktivni monitor i oprema za video
konferenciju

Laserski graverski stroj

Kancelarija voditelja obrazovanja
odraslih

15 novih racunala

Interaktivni monitor

0.2 ,Racunalstvo 1“

Industrijski 3D printer s dvostrukim
ekstruderom

Industrijski 3D scanner s 2 kamere

15 novih racunala

Pametna ploc¢a + Sirokokutni LCD projektor

Mobilna robotika

0.3 ,,Racunalstvo 2“

Servo i koracni motori

Razni senzori

Robotske ruke

Mikrokontroler

| B /i
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PLC
Ured s opremom za rad Skole
Racunovodstvo
Administracija
Hodnik i sanitarni prostor
1. kat 1.1 Ucionica ,,Strani jezik 1“ Racunalo
Pametna ploca
Sirokutni LCD projektor
1.2 Ucionica ,,Obrada drva“ Racunalo
Pametna ploca
Sirokutni LCD projektor
1.3 Udionica ,,Promet” Racdunalo
Model kocCionog sustava za kamione
Pametna ploca
Sirokutni LCD projektor
1.4 Ucionica ,,Ostale usluge” Racunalo
Pametna ploca
LCD projektor
1.5 Udionica ,,Graditeljstvo” Racunalo
linteraktivni monitor
LCD projektor
Prostorija za prijem roditelja
Ured psihologa i pedagoga
Ured ravnatelja
Ured tajnika
Ured voditelja projekta RCK-a
Zbornica
Hodnik i sanitarni prostor
Toalet prilagoden ucenicima s
invaliditetom
2. kat 2.1 Laboratorij ,,Jaka struja“ Edukativna ELWE oprema

Interaktivni monitor

Edukativna oprema vjetrogeneratora

Edukativna solarna oprema

Racunalo

2.2 Laboratorij
elektrotehnike”

»O0snove

Edukativna ELWE oprema

Pametna ploca

Sirokokutni LCD projektor

Racunalo

23 Laboratorij
tehnologije”

,Nove

KNX instalacije + model KNX instalacija

3D printeri (3 komada) + 3D skener

Bespilotna letjelica — dvije + nova profesionalna

Mobilna robotika

g m A
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Servo i korac¢ni motori

Razni senzori

Robotske ruke

Mikrokontroleri

PLC

24 Laboratorij »Elektricni | Edukativna ELWE oprema

strojevi” Racunalo

2.5 Laboratorij ,,Elektronika” Edukativna ELWE oprema
Racunalo

2.6 Laboratorij | Edukativha ELWE oprema

»Telekomunikacije” Interaktivni monitor
Racunalo

2.7 Ucionica ,,Strojarstvo 1“ Racunalo

Interaktivni monitor

LCD projektor

2.8
,Automehatronika”

Laboratorij

Pametna ploca

Racunalo

LCD projektor

Edukativna ELWE oprema

Nova edukacijska oprema dobivena kroz EU
projekt E-mobil

5 radnih  stolova s elektrotehnickom
nadogradnjom (senzori, aktuatori, i ostali
elementi upravljanja...) + upravljacki

(nastavnicki stol) za laboratorijske vjezbe iz
automehatronike i elektrotehnike

24 ucenicke sjedalice na kotacima i ploCom za
pisanje

2.9 Laboratorij ,,CNC strojevi“

Novom opremom tehnoloski osuvremenjena 4
CNC stroja

8 simulatora

15 novih racunala i velikih monitora

Solarna fotonaponska centrala snage 10 KW

Interaktivni monitor

2.10 Novo spojena ucionica
»Strojarstvo 2+3“

Interaktivni monitor

5 hidraulicko-pneumatskih radnih mjesta s
radnim dvostranim stolovima na kotacima,

panelima i pneumatsko-hidrauli¢kim
komponentama
24 ucenicke sjedalice na kotacima i plo€om za
pisanje

2.11 Ucionica ,,Strojarstvo 4“ Racunalo

Interaktivni monitor

LCD projektor

2.12 Ucionica ,,Strojarstvo 5

Racunalo

gt — -
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Interaktivni monitor

LCD projektor

Fleksibilni solarni toplinski sustav

Hodnik i sanitarni prostor

Stepeniste 1. — 2. — 3. kat

Postavljena rampa za invalide

3. kat

3.1 Uéionica ,,Matematika 1“

Pametna ploca

Sirokokutni LCD projektor

Racunalo

Edukativna oprema za nastavu matematike

Modeli

3.2 Uc¢ionica ,,Matematika 2“

Interaktivni monitor

Racunalo

Edukativna oprema za nastavu matematike

Modeli

3.3 Ucionica ,Politika

gospodarstvo”

Pametna ploca

Sirokokutni LCD projektor

Racunalo

3.4 Ucionica ,Informatika 3“

15 novih racunala

3.5 Ucionica ,,Vjeronauk“

Pametna ploca

Sirokokutni LCD projektor

Edukativni modeli za nastavu vodo instalacija,
grijanja, plinoinstalacija,
Klimatizacije

12 edukativnih panela s opremom za model
hladenja, punjenje i vakumiranje u rashladnoj
tehnici, model klimatizacije, model centralnog
grijanja, model plinskih instalacija, instalaciju
pitke vode

Detektor curenja plina, termalna kamera,
analizator dimnih plinova, pametne sonde za
grijanje, hladenje i klimatizaciju, pumpa za
ispitivanje tlaka u cijevima, uredaj za pracenje
temperature i tlakova na toplinskim pumpama

24 ucenicke sjedalice na kotaCima i
nadogradnjom za pisanje

3.6 Ucionica ,, Fizika* Opremljena  edukacijskom laboratorijskom
opremom
Pametna ploca
Sirokokutni LCD projektor

3.7 Ucionica ,,TZK“ Interaktivni monitor
Racunalo

3.8 Ucionica ,,Strani jezik 2“ Pametna ploca
LCD projektor
Racunalo

3.9 Ucionica ,Hrvatski jezik 1 Interaktivni monitor
Racunalo

a [
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3.10 Ucionica ,,Hrvatski jezik 2 | Interaktivni monitor

Racunalo

Ucionica , Hrvatski jezik 3 Pametna ploca

LCD projektor

Racunalo

Hodnik i sanitarni prostor

Sve velike ucionice (cca 50 m?) opremljene su sa 26-28 stolica, 13-14 klupa, katedrom, Skolskom
plo¢om, 6 ugradbenih ormara s punim i staklenim vratima, grbom, pano plutom, zidnom vjesalicom,
a sve ucionice imaju interaktivni monitor ili pametnu plocu, racunalo, LCD projektor i internet vezu.
Na taj nacin stvoreni su uvjeti za koristenje E — dnevnika, odnosno i svim nastavnicima za koriStenje
Interneta u nastavi, te izvodenje «ONLINE» nastave.

Novitet je da u ucionicama, u koje je instalirana nova edukativna oprema: ,vjeronauk”, ,strojarstvo
2-3“i ,,automehatronika”, nema vise klupe i klasi¢nih $kolskih stolica, veé se koriste samo sjedalice na
kota¢ima i drzacem za pisanje.

Kroz projekt e-Skola CARNET je postavio ,Internet — WI FI“ instalacije u svim objektima i prostorima
Skole. Svi nastavnici dobili su prijenosna ra¢unala koja koriste u pripremi nastave.

Uz velike, postoji i 6 malih ucionica koje su upola manje povrsine od normalnih ucionica te su bile
predvidene za nastavnicke kabinete. Medutim, kako se gotovo polovica razreda Skole sastoji od 2
razli¢ita zanimanja zbog cega im trebaju manji prostori, odluceno je kabinete pretvoriti u male
ucionice kako bi se izvodila nastava samo u jednoj, dopodnevnoj, smjeni.

Laboratoriji elektrotehnike i strojarstva su u potpunosti opremljeni sofisticiranom edukativnom
opremom tvrtke “ELWE” iz Njemacke, a od ove godine se koristi i mnogobrojna oprema nabavljena
kroz projekt Regionalnog centra kompetentnosti u strojarstvu.

Kabinet fizike opremljen je novom, modernom opremom za gotovo sva podrucja fizike, od mehanike
do optike te je tamo stavljena i oprema iz kemije dobivena za eksperimentalne programe.

Oprema iz biologije dobivena za eksperimentalne programe stavljena je u multimedijsku ucionicu u
prizemlju Skole.

‘

Oprema iz geografije dobivena za eksperimentalne programe stavljena je u ucionicu ,ostale usluge’
na prvom katu Skolske zgrade.

Kroz Projekt RCK, spojene su 2 male ucionice strojarstvo 2 i strojarstvo 3 u koje je montirana oprema
za pneumatiku i hidrauliku.

U ucionicu vjeronauka postavljene su elektroinstalacije te vodovodne instalacije jer je u nju
postavljena oprema za instalatere kuénih instalacija.
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2. POMOCNA SKOLSKA ZGRADA (Mazija) — objekt C

Pomocna Skolska zgrada (Mazija) — Objekt C je stari obiteljski objekt koji se nalazi ispred glavnog
ulaza u Skolu, preureden i opremljen za izvodenje vjeibi iz kuénih instalacija te primjene solarne
energije u svrhu proizvodnje elektricne energije i dobivanja tople vode.

Pomocna Skolska zgrada | Olicena

(Mazija) — Objekt C — dvije | Postavljeni novi laminati

prostorije Postavljeni PVC prozori

Vanjska jedinica split sustava za grijenje, hladenje i pripremu
tople vode

Unutarnja jedinica (hidraulicka stanica) split sustava
Trosmjerni prekretni ventil s elektromotornim pogonom
Meduspremnik ogrijevne/rashladne vode — 2 kom

Solarni bivalentni spremnik u kombinaciji s dizalicama topline
Kondenzacijski cirkulacijski zidni uredaj

Solarni plocasti termicki kolektor

Solarna hidraulicka cirkulacijska stanica

Crpka za punjenje i ispiranje solarnog sustava

Zidni ventilokonvektor

Ventilacijski uredaj za stambene i poslovne prostore
Multifunkcionalna automatika i ostali elementi sustava
Komunikacijska jedinica

Fotonaponska centrala 4 KW

3. SKOLSKE RADIONICE - objekt D
Objekt D je zaseban objekt koji je s objektom A povezan spojnim mostom na nivou visokog prizemlja i
u kome se nalaze skolske radionice. Vozila koja opskrbljuju materijalom i odvoze gotove proizvode

imaju kolni pristup do radionica servisnom cestom.

Radionice su projektirane kao niz prostora medusobno povezanih kliznim vratima. Sve radionice su
vezane na sredisSnju hodnic¢ku komunikaciju. Radionice su prirodno osvijetljene i prozracivane.

Visina zgrade: razizemlje + podrum.

Razizemlje D:

Razizemlje D R1 - Radionica ,Ru€na | Noviraznovrsnirucnii strojni alati za ru¢ne obrade

obrada 1 i spajanje” Razni elektri¢ni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica

Savijacica cijevi

Radni stolovi s novim Skripovima,

Simulator za zavarivanje + robot

Novi aparati za zavarivanje

Savijacica limova

¢s | KOMPETENTAN!
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Aparat za elektrofuzijsko zavarivanje

Aparat za autogeno zavarivanje

Racunalo

R2 -
»Autolimarija

automehatronika“

Radionica

Alati, uredaji i kompletna oprema za izvodenje
autolimarskih radova, rastezaci, aparati za izvlacenje
lima, alat za izvlatenje udubina, aparati za
zavarivanje, greda za istezanje, alat za spajanje
limova, poluge za ravnanje lima, alat za skidanje
stakla, alat za zavarivanje plastike, zracna polirka,
kompresor, mini savijacica lima, razni elektri¢ni alati

Alati i oprema za autolakirerske radove

Sustav za odvod Stetnih plinova

Punionica elektricnih vozila,

Vozila GOLF 5 s ugradenim greskama, AUDI A4 i
dijagnostika, CAN BUS sustav

Klimatronik sustav iz Volkswagena, AIR BAG sustav iz
Volkswagena

ABS sustav, COMONN RAIL sustav

Dizalica za podizanje motornih vozila teZine do 2
tone

Uredaj za ispitivanje rada motora KTS sa opremom

Uredaj za ispitivanje i servisiranje klima uredaja u
vozilu

Pumpa za izmjenu ulja, uredaj za ispitivanje plinova
izgaranja

Oprema za balansiranje i montiranje pneumatika

GaraZa 1 u kojoj se nalaze 100% elektri¢ni WV Up,
Toyota Auris — hibrid + dijagnostika

Garaza 2 u kojoj se nalaze elektri¢no vozilo za golf
terene — solarno, fotonaponska centrala 2 KW —
,otocni“ sustav

Garaza 3 u kojoj se nalaze novi peugeot 508 i opel
vectra

R3 -
»Zavarivanje
instalacije”

Radionica

kuéne

4 kompletno uredena radna mjesta za zavarivanje sa
radnim stolovima, pregradama, pokretni odsisni
sustavi, aparati za REL, MIG/MAG i TIG zavarivanje,
ultrazvucni uredaj za kontrolu zavara

Novi raznovrsni rucni i strojni alati za ruéne obrade

Razni elektriéni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica, savijacica cijevi

Radni stolovi s novim Skripovima

SavijaCice limova, valjci, prese
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Pumpa za ispitivanje tlaka u cijevima, zavarivanje
plasticnih cijevi

El. stroj za urezivanje betona, alat za obradu i
zamrzavanje cijevi

Oprema i alati za vodoinstalacije

Modeli za vodoinstalacije

Model klima Split — sustav

Oprema i alati za instalacije grijanja i klimatizacije

»Dizalica topline” snage 13 KW

Klasicni stroj za glodanje

R4 - Radionica ,CNC

Univerzalni obradni tokarski centar

strojna obrada 1“

Vertikalni obradni centar

Alati i pribor za oba stroja

Mobilna robotska stanica

3D koordinatni mjerni uredaj, set digitalnih mjernih
instrumenata

Kontrolna mjerna stanica - visinomjer, digitalna
ru¢na mjerila, etaloni

Uredaji za mjerenje tvrdoce i hrapavosti obrade

Novi raznovrsni rucni i strojni alati za ru¢ne obrade

Razni elektri¢ni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica

Radni stolovi s novim Skripovima

2 klasi¢na tokarska stroja, klasi¢na glodalica

Hidrauli¢na presa, 8 tona

Racunalo

R5 - Radionica ,Strojna

CNC plazma rezac

obrada 2“

Novi raznovrsni rucni i strojni alati za ruéne obrade

Razni elektri¢ni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica

Stroj za savijanje lima

Radni stolovi s novim Skripovima

CNC stroj za glodanje

2 univerzalne glodalice, 1 glodalica-busilica

1 stroj za brusenje

Elektri¢na pila za metal

Racunalo

R6 — Radionica , Obrada

15 novih rac¢unala povezanih s obradivim centrom

drva“

Strojevi

Uredena u sklopu
zajednickog projekta s

Pokretna krovna dizalica na elektricni pogon za
transport velikih ploca

partnerima iz Njemacke,
PROWOOD-om i GTZ-om.

Dva stola za montazu opremljena alatima za rucnu
obradu drva

Velika 300 m? i usklopu je

Nekoliko pokretnih i nepokretnih prihvata pocetnog

g . /e
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se nalazi mala ucionica za
programiranje

materijala, ploca, ali i obradenih dijelova

Strojevi firme Felder za obradu drvenog masiva:
tracna pila, kruzna pila-glodalica, kombinirani stroj,
stolna glodalica, lanc¢ana glodalica i horizontalna
tracna brusilica.

Obradni CNC centar Holzer, vertikalna raskrajacica
Holzer, horizontalni kombinirani stroj Altendorf

Kanterica za ravne i kruZne stranice Brandt, vise
vretena busilica

Fiksni odsisni sustav, te ostali rucni, elektricni alat za
obradu drva

Informaticka ucionica 4“: 15 novih racunala

R7 - Radionica ,Rucna
obrada 2“

Novi raznovrsni rucni i strojni alati za ru¢ne obrade

Razni elektriéni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica

Radni stolovi s novim Skripovima

Racunalo

Ured voditelja radionica

Spremiste materijala i
gotovih proizvoda

Sanitarni prostor

Dugi hodnik

Podrum D:

Podrum D

R8 - Radionica
»Elektroinstalacije”

Novi raznovrsni rucni i strojni alati za ruéne obrade

Novi alati za elektri¢ne instalacije i sklopove

Razni elektri¢ni alati za ru¢ne obrade

Stupna busilica, pila za odrezivanje

Lemne stanice

Radni stolovi s novim Skripovima

Analogni i digitalni mjerni instrumenti, kompleti
elektricarskog alata

Racunalo

R9 - Radionica | Oprema i alati za popravljanje racunala
»Racunalstvo” Analogni i digitalni mjerni instrumenti, kompleti
elektricarskog alata
Radni stolovi
Komplet alata za elektroniku
a [
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Novom skolskom zgradom veli¢ine 321 m? nadograden je postojeéi objekt. Zgrada je izgradena kroz
EU projekt Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu. Zgrada ima dvije etaze pri ¢emu se u
prizemlju nalazi ucionica i radionica za automehatroniku dok se na katu nalazi ucionica za
mehatroniku i nastavnicki kabinet koji se koristi i za postavljanje opreme.

Razizemlje:

Razizemlje E1.

- Ucionica
,2Automehatronika“

Interaktivni monitor

12 sjedalica na kota¢ima s drzacem za pisanje

4 sucelja s virtualnim instrumentima, 8 plo¢a/nosaca
didaktickih kartica

Didakticki set DC-AC konverzija sa primjenom u
vozilima

Didakticki setovi vezani uz hibridna i elektricna
vozila

2 didakticka seta osnove elektrotehnike i elektronike

Uredaj za ispitivanje baterija elektri¢nih vozila,

Set za dijagnostiku elektri¢nih vozila

Komplet alata za servisiranje elektri¢nih vozila pod
visokim naponom

AC punionica elektri¢nih vozila

DC punionica elektri¢nih vozila

Oprema za dodavanje didakticke komponente na
vozilu Peugeot 507

Hibridno vozilo sa simulatorom greSaka

Elektri¢no vozilo sa simulatorom gresaka

E2.

- Radionica
,Automehatronika”

Otto motor na stalku

Hibridni motor na stalku

Diesel motor na stalku

Funkcionalni Otto motor u zastitnom kavezu + svi
dijelovi koji omogucuju rad motora

Funkcionalni diesel motor u zastithom kavezu + svi
dijelovi koji omogucuju rad motora

Automatska mjenjacka kutija — presjek

2 bloka motora s glavom

6 kofera didaktickih setova iz osnova elektrotehnike
i elektronike

6 PWM generatora — dijagnosticko edukacijskih
kompleta

6 PWM simulatora — didakticki set signali u vozilima

2 didakticka seta: sustav paljenja Otto motora

Didakticki set kontrole dinamicke stabilnosti vozila
ABS/ASR/ESP

-)’6- BUDI SPREMAN
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Didakticki set senzori i aktuatori u motornom vozilu

Didakticki panelni set s ploéom COMMON RAIL

2 simulatora za COMMON RAIL

Didakti¢cki  panelni set MOTRONIC  sustav
elektronskog ubrizgavanja goriva,

Simulator hibridnog/elektri¢nog vozila

Simulator rada gorivih éelija

Simulator rada fotonaponskih ¢elija u automobilu

Dijagnosticki komplet za COMMON RAIL sustav

Dijagnostika i odrzavanje visokonaponske baterije

CAN BUS sustav,

Analizator plinova, osciloskop

2 stanice za punjenje elektri¢nih vozila — Dc i AC

Sustav upravljanja vozilom

Uredaj za odrzavanje klime u automobilu

Dizalica dvostupna + dizalica Skarasta + hidrauli¢na
podizna dizalica za mjenjace

Uredaj za optiku vozila + valjci za kocnice

Dizalica krokodil + paletar + kolica

Cijeli niz specijalnog automehanicarskog alata

Prostorija za skladistenje
alata i sredstava za
¢iséenje

Sanitarni ¢vor

Rampa za osobe s
invaliditetom s razizemlja
na kat

Kat:

Kat

E3. - ,Udionica za
mehatroniku“

Interaktivni monitor

13 sjedalica na kota¢ima s drZza¢em za pisanje

Mobilna oprema za izvodenje vjezbi iz pneumatike,
elektropneumatike i automatizacije

Panel za ustedu energije

Vakumska tehnologija

Industrijska kontrola procesa

Proizvodna linija s 8 jedinica i transportnom trakom

Nastavnicki kabinet —
prostorija za pripremu
opreme

it -
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INFORMATICKA OPREMA U SKOLI

U Skoli postoji:

- 5 racunalnih ucionica,

- u svim ucionicama su: racunalo, interaktivni monitor ili pametna ploca sa Sirokokutnim
projektorom, LCD projektor te je uveden internet (bezi¢ni i ,Zi¢ni“),

- svi nastavnici imaju prijenosna racunala,

- multimedijska ucionica opremljena za video konferenciju,

- u Skolskoj knjiznici je postavljen INFO pult s 4 racunala spojena na Internet koja su na raspolaganju
ucenicima,

- u Skolskoj knjiznici se nalazi i multimedijalni dio opremljen za video konferencije, prikazivanje
filmova te razna konferencijska dogadanja.

3.2. KADROVI

Tijekom $kolske godine 2023./2024. u Skoli ée raditi 85 djelatnika te asistenti/ce u nastavi:
- ravnatelj, pedagog, psiholog, dvije knjizni¢arke, tajnik,
- 68 nastavnika teorijske i prakti¢ne nastave,
- 11 djelatnika administrativno-tehnicke sluzbe,
- asistenti/ce u nastavi,
- 11 strucnih aktiva.

Planira se intenzivirati rad strucnih aktiva, kako u osmisljavanju i realizaciji kvalitetnijeg nastavnog
procesa, tako i u uvodenju sustava kvalitete u Skoli o €éemu ée vise biti obradeno u poglavlju o
sustavu kvalitete.

Rednl Nastavni predmet Nastavnlk/ca Strucni aktlv
brOj predsledmk/ca

1. Ivana Pandzi¢

2. Sejla Babin Hrvatski jezik
3. Hrvatski jezik Lenka Kamber ‘.2
4. Barbara Kostovic¢ Ivana Pandzic¢
5. Tomislav Zorié

6. Ivana Stanisic

7. o S Sanda Novak

8. Engleski i talijanski jezik Lucija Grbin Strani jezik

9. o Elvira Pavic¢

10. Engleski jezik Ana Duki¢ Marugi¢ Elvira Pavi¢

11. Njemacki jezik Ivona Kovacevié

12. Matematika Renata Besic¢

13. Dinka Ivanovi¢ STEM predmeti
14, Fizika Tomislav Marici¢

15. Biologija i kemija Irene Bari¢ Tomislav Marici¢
16. Geografija Katarina Mandi¢

17. T7K Hrvoje vBr_kic' TZK

18. Ante DzZaja

m & O-BUDISPREMAN
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19. Igor Skorput Hrvoje Brki¢
20. Ekonomija Matilda Pedic¢
21. Povijest Sanja Strenja PEVE
22. Sanja Mioci¢
— — Sanja Miocic¢
23. Kristina Krstic¢
24. Politika i gospodarstvo, | Tomislav Basi¢
25. etika Marijana Milos
26. Nina Burcul
27. Anita Covi¢ Josipovié
28. . Ivan Kapovic¢
29. Vieronauk Zeljko Batur
30. Ante Mavra
31. Denis Plesli¢
32. Ante Radoni¢
33. Ante Frleta Strojarstvo
34, Marinko Stanic
35. Strojarstvo Lovro Vulin Ante Frleta
36. Maksimilijan Viskovic¢
37. Miljenko Dunatov
38. Marin Barjasi¢
39. Marko Jakovac
40. Filip Vujci¢
41. Snjezana Mandarié
42. Dora Cogi¢
43, DZemail Spahic
44. Marijan Spralja
45, Branimir Vuki¢ Elektrotehnika
46. ) Sime Smoli¢
47. Elektrotehnika Dejan Hartman Mateja Filipovic
48. Mateja Filipovi¢
49, Marina Barunovi¢
50. Linda Zagar
51. Mladen Pilipovic¢
52. Ivan RaZov
53. Obrada drva Mirela Stojanovic¢ Obrada drva
54, Luca Basié Mladen Pilipovic¢
55. Ostale usluge Ivana Grdovic
56. Sime Juki¢ Ostale usluge
57. Ivan Potesak Luca Basic
58. Frane Buljat Promet
59. Promet Josip Kardum Sime Juki¢
60. Dubravko Jaksic¢
61. Marin Marasovic¢
62. Damir Baricevi¢
63. Tomislav BoZicevi¢ Prakticna nastava
64. Prakti¢na nastava Sime Vranié

. et
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65.

66.

67.

68.

69.

Ravnatelj, stru¢no pedagoska sluzba, tajnik, knjiznica I

Ante Miskovic

Dubravko Jaksi¢

X,Y

X,Y

Tihomir Tom¢i¢

70. Ravnatelj Marija Gradecak

71. Pedagog Marijana Boban

72. Psiholog Ivona Matijevic¢

73. Knjiznicar Antonija Grubié

74. Knjiznicar Antonija Grubié

75. Tajnik Veljko Steko u RCK-a

Administrativno tehnicko osoblje

76. Racunovodstvo Sasa Brkovic¢

77. Boris Rebrina

78. Administrator Ivana Matkovic¢

79. Domar Miroslava Vujinovié
80. Spremacica-nabava Jelena Mici¢

81. Spremacice Marija Ostric¢

82. Spremacice Rada Galzina

83. Spremacice Natasa Brki¢

84. Spremacice Jagoda Culina

85. | Sprematice
86. Spremacice

Asistenti u nastavi I

87. Pomo¢énik u nastavi
88. Pomo¢énik u nastavi
89. Pomo¢énik u nastavi
90. Pomo¢énik u nastavi

Krajem prosle Skolske godine u mirovinu je otiSao nastavnik elektrotehnicke grupe predmeta Milan
Radisi¢ i nastavnik prakti¢ne nastave Svetko Mioci¢ dok krajem 2023. u mirovinu odlaze strukovni
nastavnici Marinko Stani¢ i Marijan Spralja. Krajem lipnja raspisan je natje¢aj za nastavnika

elektrotehnike, a tijekom

listopada ¢e se

raspisati

natjecaj

za praktiCnu nastavu,

drugu

elektrotehniku, strojarstvo i obradu drva (nije moguce ranije bududi se e-matica otvara tek pocetkom
rujna, a ispunjena e-matica je preduvjet za traZzenje suglasnosti od MZ0-a). Stoga ¢e se prvo zaposliti
2 nastavnika na 60 dana od 1. rujna, a nakon pristigle suglasnosti raspisati i natjecaj.

Neizvjesnosti Skolske godine

Skolska godina zapocinje u neizvjesnosti nastavka projekta Regionalnog centra kompetentnosti u
strojarstvu Sto se reflektira na norme pojedinih nastavnika. Naime, postojeéi projekt zavrSava
pocetkom prosinca 2023. godine do kada na njemu rade voditeljica projekta Sanja Mioci¢ i voditeljica

kvalitete Kristina Krstic.
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Ukoliko se odmah ne krene s nastavkom projekta, Skola ¢e biti prisiliena napraviti korekcije u
normama postojecéih nastavnica. Isto se odnosi i na desetak strojara koji su na projektu zaduzeni sa
po 2 sata.

Druga neizvjesnost vezana je uz normu sati za praéenje ucenika na prakti¢noj nastavi u svijetu rada i
natjecaju koji treba biti raspisan obzirom da se na navedene natjecaje rijetko tko javi. Navedeni sati
tada se rasporeduju po postojec¢im nastavnicima odgojno-obrazovnih predmeta.

Tredéa neizvjesnost vezana je uz oblik izvodenja nastave etike odnosno, hoce li se, kao i prosle Skolske
godine, nastaviti s organizacijom izvodenja nastave predmeta etika na nacin da se ucenici svih prvih
razreda viSe ne skupljaju u jednu grupu te nastava izvodi tijekom ,,0“-og sata na koji uéenici putnici ne
uspiju pristié¢i, ve¢ da nastava etike prati nastavu vjeronauka. To ¢ée ovisiti i o stavu resornog
Ministarstva.

Proteklih godina, zbog raznih razloga, nisu realizirane u ve¢oj mjeri izvannastavne aktivnosti i za Skolu
uobicajeni gkolski projekti koji su krasili Skole. Ipak, organizirana su 2 vrijedna hachatona, pokrenuta
robotika te je osnovan modelarski klub. Najvise pohvale idu Sanji Mioci¢ koja ne samo da odgovorno
odraduje zahtjevan posao voditeljice RCK-a Projekta ,Budi spreman i kompetentan”, veé¢ uz to
odraduje i velike logisticke poslove na e-upisima. Dodatna pohvala ide Kristini Krsti¢ i Tomislavu
Badi¢u na provodenju samovrednovanja i uredivanju web stranice Skole, Ivoni Matijevi¢ na
besprijekornom provodenju ispita Drzavne mature te Ivani Pandzi¢ i Sejli Babin koje ureduju i izdaju
Skolski list ,,Strucak”. Pohvale idu i Ivani Koren i Luci Basi¢ koje su pozitivho preokrenule nastavu
soboslikara i s njima postiZu sjajne rezultate. Naravno, velika pohvala nastavnicima koji kontinuirano
s u€enicima postizu dobre rezultate na natjecanjima Sandi Novak, Elviri Pavié, Tomislavu Marici¢u,
Anti Frleti, Branimiru Vukiéu te informati¢arima i matematic¢arkama.

Ono na ¢emu se treba kontinuirano inzistirati je primjena novih nastavnih metoda projektne i
problemske nastave koje jo$ uvijek Skola ne provodi u dovoljnoj mjeri. Doduse, navedene metode
vec koriste nastavnici koji predaju automehatroniku, u velikoj mjeri i instalateri kuénih instalacija te
maniji dio nastavnika u elektrotehnici, ali cilj je da se broj tih nastavnika poveca. Cinjenica je da dio
nastavnika opcéeobrazovnih predmeta izvodi nastavu na izrazito kreativan nacin, dinamicni su i
maksimalno angaziraju ucenike tijekom nastavnog sata, traze povratne informacije i logicka
zakljucivanja ucenika. | upravo su nastavnici, koji su pretproSle godine primjenjivali nove
eksperimentalne programe koristili nove nastavne metode odnosno problemski koncipiranu nastavu
te nove metode u vrednovanju — vrednovanje ,za ucenje”, ,kao ucenje” i ,naucenog”. Dio njih su
postali multiplikatori koji su nastavili tako raditi i u prosloj Skolskoj godini te su svoja znanja i iskustvo
prenositi na ostale nastavnike. Osim toga, izmjenama Pravilnika o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika u srednjoj Skoli, ova tri pristupa vrednovanja postala su obveza za
sve nastavnike. Plan je da navedeni oblici vrednovanja u cijelosti zaZive u Skoli u svim nastavnim
predmetima.

U strukovnom dijelu nastavnog procesa vazno je da nastavnici pokazu kreativnost i inovativnost u
radu osobito ukoliko Skola Zeli da nastava bude funkcionalna i zanimljiva u¢enicima te usko povezana
sa strukom odnosno radnim situacijama u praksi. Stoga je potrebno ustrajati u primjeni nove
nastavne metode problemske i projektne nastave odnosno kompleksnih radnih zadataka.
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Polako dolazi vrijeme napustanja frontalnog oblika nastave i diktiranja u realizaciji nastavnih sadrzaja.
Javlja se potreba za uvodenjem metoda koje ¢e ucenike staviti u srediSte nastavnog procesa i
omoguciti im samostalan i kreativan rad odnosno koje ¢ée omoguciti ucenicima samostalno
pripremanje, izvodenje, evaluaciju i prezentiranje obradenih sadrzaja. Nastavnik treba dobiti ulogu
moderatora koji ¢e ucenike uvesti u problem/projekt, pripremiti im potrebne informacije i voditi ih
tijekom obrade istih. Dakle, potrebno je dati prednost nastavi koja ¢e poticati razradu nastavnih
sadrzaja kroz projekte i radne situacije koje su karakteristicne za pojedina zanimanja i s kojima ce se
ucenici susretati u praksi. Potrebno je Sto veéi % strukovno-teorijske nastave izvoditi u obliku
simulacije radnih procesa u svijetu rada odnosno strukovno-teorijsku nastavu iz ucionice spustiti u
Skolske radionice.

Krajem prosle Skolske godine Vijece ucenika odrzalo je sastanak na kome su izrazili Zelju da se poveéa
broj izvannastavnih aktivnosti i to u smjeru robotike, 3D printera, automodelarstva, bespilotnih
letjelica i drugih aktivnosti koje su zanimljive mladima.

Vecina djelatnika Skole uredno ispunjava sve svoje obveze, kako u samoj nastavi tako i u izradi
izvedbenih programa, ispunjavanju pedagoske dokumentacije, e-matici, dezurstvima, te ostalim
izvannastavnim aktivnostima. Dio nastavnika je aZurniji u ispunjavanju svojih obveza dok nekima za
to treba vise vremena, medutim to je karakteristika svih radnih sredina. Veéina nastavnika
prilagodava nastavni plan i program moguénostima ucenika, ,balansirajuci“ pri tome izmedu zahtjeva
struke, razli¢itih potreba i mogucnosti ucenika te odredbi Pravilnika o ocjenjivanju. Vazno je da svi
nastavnici pronadu onaj minimum nastavnih sadrzaja neophodan za postizanje ishoda ucenja i tome
prilagode svoje izvedbene programe. Sigurno je da pojedini predmetni nastavnici stru¢no-teorijskih
sadrzaja moraju mijenjati svoju metodiku rada i poceti koristiti problemsku i projektnu nastavu o
&emu je vise napisano u Skolskom kurikulumu.

Planiranje, praéenje nastave, programiranje i vrednovanje temeljne su zadaée kojima ée se strucno-
pedagosko sluzba posvetili u ovoj skolskoj godini. Vazno je posti¢i da se u cijelosti primjenjuje
Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u srednjim Skolama kojim su
definirana 3 nova pristupa u vrednovanju i kojim nije predvideno definiranje zajednickih mijerila
vrednovanja koje nastavnici trebaju primijeniti u svojim izvedbenim programima. No, aktivi bi
svakako trebali definirati zajednicke elemente ocjenjivanja sukladno nastavnim kurikulumima Sto se
osobito odnosi na aktive strukovnih predmeta. Stoga se planira:

1. Sastanci aktiva za:

- izradu lzvjesca o radu aktiva u prosloj Skolskoj godini te za izradu Programa rada
aktiva i Plana usavrsavanja u ovoj skolskoj godini u razdoblju od 23.6. do 3.7.
2023,

- definiranje projekata i izvannastavnih aktivnosti u razdoblju od 23.6. do 3.7. 2023,

- definiranje zajednickih elemenata ocjenjivanja gdje je to primjenivo — kolovoz

2023.
2. OdrzZavanje sastanaka timova za uskladivanje stru¢no-teorijske i prakticne nastave tijekom
rujna 2023.
3. Sjednica Nastavnickog vijeéa vezano za ucenike s teSkoéama u razvoju u 1. razredima
(psihologinja) i sastanak razrednika s pedagoginjom planirana je 28. kolovoza
4. Analiza, u okviru svojih kompetencija, izvedbene planove i programe, te kontinuirano

pracenje njihove realizacije. Nastavnici ¢e iste predati pedagoginji e-postom do 22. rujna.
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5. U izvedbene programe potrebno je integrirati medupredmetne teme zbog Cega razredna
vijeca trebaju odrzati sastanke do 15. rujna

6. Dostava IOOP-a (ucenici s teSkocama u razvoju) razrednicima se planira do 6. listopada

7. Prije svake kvartalne sjednice potrebno je odrzati i sjednicu Razrednog vijeéa za svaki razred
posebno na kojoj ¢e biti nazo¢ni samo nastavnici koji predaju u tom razredu.

8. Kvartalno odrzavanje sjednica Razrednog vijeca, izrada izvjestaja o broju negativnih ocjena
po pojedinim predmetima te izvjeSéivanje o tome Vijece roditelja.

9. Pravilno vodenje pedagoske dokumentaciju (e-dnevnik), vodenje zapisnike o svim
pedagoskim mjerama — digitalizirati dokumentaciju

10. Razrednici bi trebali obavezno upisivati u e-dnevnik zapisnike svih sjednica, grupnih i
pojedinacnih sastanaka, razgovora i ostalih elemenata istoga

11. Praéenje rada nastavnika nazo¢noséu na nastavim satima — ravnatelj i pedagoginja ée od 3.
listopada pratiti izvodenje nastave za veéinu nastavnika. lzraditi ¢e se plan pra¢enja rada
nastavnika tijekom nastave za svako polugodiste.

12. Razrednici su duzni do 8. rujna unijeti sve potrebne podatke u E-dnevnik, a do kraja rujna i
podatke o ucenicima u maticne knjige.

13. Nastavnici za koje je Skolskim kurikulumom definirano izvodenje dodatne i dopunske
nastave i izvannastavnih aktivnosti ucenika duzni su predati pedagoginji operativni plan
(termini nastave te popis ucenika) do 16. rujna. lzvannastavne aktivnosti se upisuju u e-
dnevnik.

14. Razrednici trebaju dostaviti strucno-pedagoskoj sluzbi termine sata razrednika i sata
informacija za roditelje do 15. rujna

15. Nastavnici trebaju dostaviti stru¢no-pedagoskoj sluzbi termine sata informacija za svoj
nastavni predmet do 15. Rujna,

16. Tijekom prvih nastavnih tjedana potrebno je odrzati roditeljske sastanke, primarno za 1,
razrede, na kojima treba roditelje upoznati s Pravilnikom o ocjenjivanju, Pravilniku o
pedagoskim mjerama, pravilom za pustanje ucenika iz Skolske zgrade (uzeti brojeve
mobitela roditelja) i upoznavanje s kué¢nim redom Skole

17. Vazino je roditelje ucenika tehnicarskih razreda upoznati s dodatnom nastavom koja se

organizira iz matematike, hrvatskog i stranog jezika i potrebom da se ucenike motivira za
dolaske na istu. Tijekom Skolske godine odrzati ¢e se minimalno po 4 roditeljska sastanka za
svaki razred. Na roditeljskim sastancima prvih razreda obavezno ¢e sudjelovati ravnatelj i
pedagoginja.

Posebna paZnja je usmjerena na veliki trud i odgovornost veéine razrednika i velike vecine nastavnika
u obrazovnom i odgojnom pristupu ucenicima. Naime, poznato je da, osim ucenika koji su upisali
program tehnitara za racunalstvo te manjeg broja u ostalim tehnicarskim programima, Skola
uglavnom upisuje ucenike koji su u osnovnoj skoli postigli dobar i vrlo dobar uspjeh, a veéina njih ima
ocjenu dovoljan iz matematike i fizike. No, nastavnici ulazu velik trud kako bi pomogli u¢enicima da
savladaju zadane nastavne sadrZaje pri ¢emu pokazuju veliku elasticnost u ocjenjivanju odnosno
Cesto moraju spustati uistinu nizak prag prolaznosti dajuéi pri tome prioritet strukovnim predmetima.

* BUDI SPREMAN
e | KOMPETENTAN!




33
Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

Tijekom realizacije nastavnog procesa, nastavnici vode brigu i o odgojnom momentu u radu s
uéenicima zbog €ega se u Skoli ne biljeZe znacajniji odgojni problemi odnosno ekscesi. Nedostatak
koji je uocen tijekom prosle godine, a koji se ocitovao u nedostatnoj primjeni novih nacina
ocjenjivanja potrebno je definitivno ukloniti, odnosno teZiste u radu nove pedagoginje i ravnatelja
biti ¢e kontinuirano pracenje ocjenjivanja svih nastavnika jer se ne smije tolerirati da pojedinci nakon
2 mjeseca nastave nemaju niti jednu ocjenu i /ili biljesku o radu ucenika.

Nastava je stru¢no dobro zastupljena jer su novi Zakon o strukovnom obrazovanju kao i novi nastavni
programi definirali da pojedine stru¢no teorijske predmete mogu predavati i nastavnici koji su zavrsili
visoke Skole sa stecenih 180 ETS bodova $to predstavlja ekvivalent bivsim visim Skolama. Osim toga,
zahvaljujuc¢i Projektu RCK-a i partnerima iz gospodarstva osigurano je permanentno usavrSavanje
Skolskih nastavnika za nove tehnologije. Kontinuirano usavrSavanje nastavnika za nova znanja je
izuzetno vazno kako bi se odgovorilo potrebama trziSta rada i kako bi se iSlo u korak s razvojem
tehnologije.

Ravnatelj je odlucio nastavnike strucno teorijskog dijela nastavnog plana i programa rasporediti po
pojedinim programima, odnosno zanimanjima, tako da ¢e svaki nastavnik biti zaduZen za jedno
zanimanje koje pokriva od prvog razreda pa do zavrSnog ispita. U strojarstvu Denis Plesli¢ zaduZen je
za bravare, pri ¢emu istima predaje tehnologiju zanimanja i tehnoloske vjezbe u drugom i trecem
razredu, Marko Jakovac za autolimare, Marin Barjasi¢, Ante Frleta i Lovro Vulin zaduZeni su za
automehatronicare, Ante Mavra i Miljenko Dunatov za instalatere kucnih instalacija, Maksimilijan
Viskovi¢ za CNC operatere, Branimir Vuki¢ za elektromehanicare, Ante Radoni¢ za automatizaciju i
hidrauliku i pneumatiku, Dejan Hartman za elektromontere i elektroinstalatere, Demail Spahi¢, Sime
Smoli¢, Marina Barunovi¢, Mateja Filipovi¢, Anamarija Friganovi¢ i Dora Cosi¢ za stru¢ne predmete
kod tehni¢ara za racunalstvo, Snjezana Mandari¢ i Dejan Hartman za osnove elektrotehnike i
telekomunikacije, Linda Zagar, lvan Razov i Mladen Pilipovi¢ za stolare i drvodjeljske tehnicare-
dizajnere, Sime Juki¢ i lvan Potesak za promet, a Ivana Koren i Luca Basi¢ za soboslikare. Ovakvom
organizacijom ¢e se omoguditi nastavnicima koncentracija na samo jedno do dva zanimanja i
specijalizaciju u istima, a samim time i bolju pripremu i ve¢u kreativnost u radu.

Struéno teorijsku nastavu u Skoli izvoditi ¢e:
- 11 diplomiranih inZenjera strojarstva s radnim iskustvom iz privrede;
- 9 diplomiranih inZenjera i nastavnika elektrotehnike i 1 inZenjer elektrotehnike;.
- 1diplomirani inZenjer graditeljstva, 1 akademski slikar, majstor soboslikar;
- 2 diplomirana inZenjera obrade drva i 1 inZenjer obrade drva;
- 2 diplomirana inZenjera prometa i 1 inZenjer prometa.

Praktiénu nastavu u Skoli izvoditi ¢e u podruéjima strojarstva i elektrotehnike Marin Marasovi¢, Sime
Vranié, Tomislav BoZi¢evi¢, Damir Baricevi¢, Josip Kardum i Dubravko Jaksi¢ koji je ujedno i voditelj
radionica. U podrucju obrade drva prakti¢nu nastavu izvoditi ¢e Ante Miskovi¢ i Mladen Pilipovi¢, a u
ostalim uslugama Luca Basi¢. Frane Buljat i Josip Kardum izvoditi ¢e prakticnu nastavu u prometu,
odnosno upravljanju motornim vozilom za ucenike treéeg razreda. Isti ¢e biti zaduZeni za odrZavanje
oba Skolska vozila.

Osim izvodenja prakticne nastave, nastavnici ¢e ucenike prvog razreda uciti kako voditi i ispunjavati

mapu prakti¢ne nastave koju ucenici ispunjavaju tijekom sve tri godine Skolovanja i koja je uvjet za
izlazak na naucnicki ispit.
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Dio nastavnika biti ¢e angaZiran na organizaciji i pra¢enju ucenika na prakti¢noj nastavi kod obrtnika i
poduzedima, kontroli mapa prakti¢ne nastave, organizaciji kontrolnih i naucnickih ispita. Ovo je vrlo
vazan segment nastavnog procesa koji je ravnatelj povjerio odgovornim nastavnicima, a ne onima
koji su to shvacali samo kao nadopunu norme. Na Zalost, problem koji se javlja u pojedinim
zanimanjima ocituje se u nestru¢no zastupljenoj nastavi obzirom da se na raspisane natjecaje nisu
javili trazeni strucni kadrovi. Zbog navedenoga ne trpi organizacija prakti¢ne nastave, ali pregledi
mapa svakako.

Nakon proslogodisnje izmjene Zakona o obrtu, Obrtni¢koj komori su vraéene pojedine nadleznosti
nad djelom strukovnog obrazovanja pa je sada evidencija i sklapanje ugovora o naukovanju opet u
njihovoj nadleznosti kao i organizacija nau¢nickih ispita koji su pak zamijenili pomoénicke ispite koji
su ukinuti.

Evidencija ugovora o naukovanju se vrsi putem interaktivne web aplikacije koja je raspoloZiva na
web stranicama. Evidentiranje ucenika obavlja se na nacin da nastavnik zaduien za pracenje
prakticne nastave upiSe u aplikaciju OIB ucenika, na temelju Cega cCe sustav automatski povuci
podatke o ucenicima. Nastavnik moze upisivati i mijenjati potrebne podatke.

Odgovornost nastavnika koji prate ucenike na prakti¢noj nastavi kod obrtnika je velika, posebno u
segmentu usklade interesa poslodavaca, ucenika, Skole (nastavnog programa) i roditelja, $to je

temeljni preduvjet za uspjeSno naukovanje ucenika i stjecanje potrebnih kompetencija u struci.

Popis nastavnika koji organiziraju prakti¢énu nastavu kod obrtnika te prate realizaciju iste dan je u
poglavlju 4. KURIKULUM SKOLE.

Podjela predmeta i opteredenje nastavnika

Nastavnicima i administrativno-tehnickom osoblju norma je definirana Pravilnikom o neposrednom
odgojno-obrazovnom radu i Drzavnim pedagoskim standardom, a upisuje se u E-maticu.

Temeljem Pravilnika, odredeno je pravo na 29 sati dodatne i dopunske nastave koji ¢e se i ove godine
iskoristiti za dodatnu nastavu i pripremu ucenika za ispite Drzavne mature (kompenzacija manjeg
broja sati strukovnjaka u odnosu na gimnazijalce), rad s ucenicima koji imaju poteskoéa u
savladavanju pojedinih nastavnih predmeta, propisa u cestovhom prometu i engleskog jezika te
nastavu TZK-a C¢ime se kompenzira mali broj sati TZK-a (1 sat tjedno) predviden kurikulumima
automehatronicar i instalater kué¢nih instalacija.

Osim toga, u okviru nastavne norme ravnatelj ¢e dodijeliti sate za rad na izdavanju Skolskog lista
,Strucak”, voditelje pojedinih klubova koji ¢e okupljati ucenike (roboticki, bespilotne letjelice, 3D
printeri, foto, astronomski, eko i slicno), administratora e-dnevnika, koordinatora samovrednovanja,
za uredivanje web stranice Skole te brigu o zadtiti na radu. U svijetlu uvodenja Drzavne mature i
¢injenice da ucenici strukovnih skola slusaju maniji broj sati hrvatskog i stranog jezika te matematike,
ravnatelj je odlucio uvesti Sto veéi broj sati dodatne nastave iz navedenih predmeta za ucenike
Cetverogodisnjih programa te informatike, fizike i PIG-a. Raspored dodatne i dopunske nastave te
izvannastavnih aktivnosti dan je u Skolskom kurikulumu. Osim toga, izuzetno vaZne i zahtjevne
poslove uvodenja sustava kvalitete ravnatelj je dodijelio Kristini Krsti¢ koja ¢e uredivati i web stranicu
Skole. Obzirom da se u Skoli primjenjuju E-dnevnici, ravnatelj ée zaduziti Simu Smoli¢a i Tomislava
Marici¢a za njihovo administriranje i odrzavanje.
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Voditelji:

U Skolskim radionicama realizirati ¢e se 197 sati prakticne nastave tjedno u podrucju strojarstva i
elektrotehnike, obradi drva 26 sati, ostalim uslugama 23 sata te prometu 5 sata) odnosno 7.805 sati
godidnje $to zna¢i da temeljem Pravilnika Skola ima pravo na voditelja $kolskih radionica u
strojarstvu i elektrotehnici Sto ¢ée obavljati nastavnik Dubravko Jaksi¢ dok je Mladen Pilipovi¢ voditelj
centra za nove tehnologije u obradi drva. Obzirom na svu nabavljenu opremu kroz projekt RCK u
strojarstvu, zatraziti ée se i suglasnost za voditelja centra za nove tehnologije u strojarstvu.

U privitku GP-a dana je tablica djelatnika Skole s unesenim tjednim zaduzenjima.

Uspjesnost rada sa stanovista kadrova

Ono $to danas svakako determinira uspjeSnost rada jedne strukovne Skole su stru¢na osposobljenost
nastavnika i njihova spremnost za kontinuirano usavrsavanje i primjenu suvremenih metoda rada,
problemske i projektne nastave prije svega. No, da bi to bilo ostvarivo potrebno je da nastavnicima
na raspolaganju budu:

- suvremena oprema i

- moderni ,aktualizirani” kurikulumi.

Da bi strukovni nastavnik mogao biti kreativan i provoditi nastavu u obliku simulacije radnih procesa
iz svijeta rada, mora imati adekvatnu opremu, mora se kontinuirano usavrsavati i to su mu, izmedu
ostalog i svi ¢imbenici u obrazovnom sustavu (Skola, ASOO, MZO0,....) duZzni osigurati. Nastavnici su
svakako temelj uspjesnosti svake skole jer predani i kreativni nastavnik ée i bez vrhunske opreme
pribliZiti u¢enicima potrebna znanja na funkcionalan nacin dok inertnom i neambicioznom nastavniku
niti najbolja oprema nije pomo¢ u radu. Cinjenica je da se potrebno kontinuirano mijenjati, koristiti
nove dostupne tehnologije i digitalne alate, napustiti koriStenje frontalne nastave te koristiti nove
nastavne metode projektne i problemski koncipirane nastave i time razvijati samostalnost i
kreativnost kod ucenika odnosno poticati ih na kriticko promisljanje, inovativnost i suradnicko
ucenje. Kako bi se to ostvarilo potreban je dodatan napor svih i rad na implementiranju navedenih
vrijednosti u Zivot i rad Skole, pri €emu su najvaznija karika upravo nastavnici.

Skola Vice Vlatkovi¢a ima sve preduvjete, a time i veliku $ansu da bude izuzetno uspjesna, $to danas i
jest, medutim svakako moZe i treba bolje, a to se moZe posti¢i samo ukoliko se veci broj nastavnika
uklju¢i u sustav kontinuiranog usavrSavanja i koriStenja novih nastavnih metoda, u realizaciju
projekata, izvannastavnih aktivnosti i dodatni rad s u¢enicima.

Bez dobre opremljenosti tesko se mogu koristiti nove nastavne metode zbog cega se Skola
kontinuirano oprema novom opremom i prati razvoj tehnologije te je danas svakako jedna od
najopremljenijih Skola u Republici Hrvatskoj, $to nastavnicima otvara moguénost izuzetno kvalitetne i
kreativne nastave. Osim toga, nastavnici strucnih predmeta su, kroz seminare koje su vodili stru¢njaci
raznih profila, ¢ak i iz gospodarstva, osposobljeni za koristenje nove opreme, sto je temeljni
preduvjet za funkcionalno koriStenje iste. Na veliku Zalost, danas je malo stru¢nih seminara za
nastavnike struke u trogodiSnjim programima u podrucjima rada strojarstva i elektrotehnike u
organizaciji ASOO koji razraduju nove tehnologije odnosno primjenu istih. U tom segmentu,
nastavnici su ¢esto prepusteni sebi, stoga ¢e Skola i dalje, u suradnji s gospodarskim &imbenicima i
partnerskim Skolama, nastaviti u vlastitom angaZmanu organizirati seminare iz strucnih sadrzaja koji
su potrebni stru¢nim nastavnicima za permanentno usavriavanje. Osim toga, Skola je postala
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Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu i njeni ¢e nastavnici struke proéi kontinuiranu i
sveobuhvatnu edukaciju, ne samo za koriStenje nove opreme, ve¢ i implementiranje novih
tehnologija u nastavni proces, ali i nove kurikulume od kojih ¢e neke sami i izraditi. Obzirom da je
Skola uvodila nove eksperimentalne kurikulume, nastavnici opéeobrazovnih sadrzaja takoder su
prolazili edukaciju za primjenu problemski orijentirane nastave. Prakticno, s ova dva znacajna
projekta osigurano je kontinuirano usavrsavanje vecine nastavnika.

Nadalje, iznimno je vazno osigurati partnerstvo s gospodarstvenim sektorom na nacin da se koriste
njihova znanja i njihovi resursi za edukaciju nastavnika. Stoga ¢e se u automehatronici nastaviti
suradnja s tvrtkom PUN GAS, s AUTO HRVATSKOM i PORSCHE-om Zagreb odnosno s Marijanom
Bohanecom koji ve¢ godinama kontinuirano educira Skolske nastavnike u podrucju servisiranja i
dijagnostike motornih vozila, a u ovoj godini teziste ée se dati elektricnim i hibridnim vozilima. U
podru¢ju kuénih instalacija zapocelo se s edukacijom nastavnika u tvrtki Vaillant koja ce biti
nastavljena cijelu iduéu godinu te Vaillant postaje strate$ki partner Skole u tom podrugju. Isto se
odnosi i za tvrtku PROFINE koja je strateski partner Skole u proizvodnji AL i PVC stolarije.

Obzirom da kroz veliki projekt RCK-a nije moguce opremanje u podrucju elektrotehnike, ocekuje se
od aktiva elektrotehnike da analizira stanje s novim tehnologijama u zanimanjima u kojima se
obrazuju udenicima te da se osigura implementiranje istih u Skolu, a sukladno tome i edukaciju
nastavnika. Primjer za to moze biti i tvrtka , Konektor” s kojom je dogovorena edukacija nastavnika,
ali i uéenika u podrucju telekomunikacija, a ove godine se planira suradnja prosiriti i na Al te T-com.
Ono $to je sigurno, mnogi gospodarski ¢imbenici rado ée pomoéi Skolama u unapredenju nastavnog
procesa te Skola treba biti spremna iskoristiti isto. Tu je i visoko ucilidte ,Algebra“ s kojim Skola ima
jako dobru suradnju, izmedu ostalog i kroz projekt RCK-a, te se stoga ocekuje od strukovnih
nastavnika koji predaju tehni¢arima za ra¢unalstvo da se aktivno uklju¢e u navedeno partnerstvo.

Veca uspjesnost rada biti ¢e svakako i rezultat suvremenih nastavnih metoda o kojima ée nastavnici
uciti kroz navedene projekte i koje ¢e sada modi koristiti u suvremeno opremljenim kabinetima.
Naravno, isti moraju izraziti spremnosti da prihvate suvremene metode rada i time ucine nastavni
program dostupniji u¢enicima. Kljuéno je da se i strukovno-teorijska nastava realizira kao prakticna
odnosno ucenje temeljeno na radu. To je jedino jamstvo da ucenici mogu steéi potrebna znanja i
vjestine u struci. Svaki dio strukovnog kurikuluma nekog zanimanja mora se u cijelosti realizirati
kao ucenje temeljeno na radu. Dobar primjer za to su programi «Automehatronicar» i ,Instalater
kuénih instalacija“ gdje se strukovni dio programa za 2. i 3. razred u cijelosti provodi kao ucenje
temeljeno na radu odnosno kao simulacija radnih procesa iz svijeta rada. Dio nastavnika struke
upoznao se s projektnom nastavom (simulacija radnih postupaka iz radionice) i metodama koje
znacajno povecavaju angaZiranost ucenika tijekom razrade nastavne jedinice jer isti pripremaju sat,
samostalno obraduju zadatak, dokumentiraju i prezentiraju rezultat do kojeg su dosli. Ova
metodologija je vrlo vaina za strukovne Skole jer se njenom primjenom postize vrlo velika
angaziranost i samostalnost ucenika tijekom nastavnog procesa te suradnicko ucdenje koje ce
zasigurno osigurati postizanje stru¢nih kompetencija. Projektnu nastavu i primjenu kompleksnih
radnih zadaéa potrebno je primijeniti u sto veéem broju stru¢nih predmeta, osobito u programima
automehatronicar, instalater kucnih instalacija, elektroinstalater, elektromehanicar, autolimar,
bravar i stolar. O primjeni projektne nastave konkretnije je navedeno u Skolskom kurikulumu. Upravo
zato se ocekuje velika korist od provedbe gore navedenih projekata.
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Nastavnici moraju preuzeti odgovornost za nastavne programe te iskazati kreativnost i tehnolosku
suvremenost u izradi izvedbenih programa. Nastavnici struke imaju moguénost i slobodu da do 30%
promijene nastavne programe odnosno iste prilagode novim tehnologijama i potrebama trZista
rada. To je vazno iz razloga Sto su pojedini okvirni programi (osim JMO i novih tehnicara) izradeni
prije 27 godina, a tehnologija je u meduvremenu znatno napredovala. No, mora se priznati da mali
broj nastavnika to koristi, Sto ne zadovoljava, jer je neophodno pratiti razvoj novih tehnologija i
primjenjivati ih kontinuirano u nastavnom procesu.

Samovrednovanjem svog rada jedino je moguce unaprijediti svoj nastavni proces na dobrobit
ucenika, te je od velike vaznosti okrenuti se sebi i sagledati jasno postignuc¢a u proteklih desetak
godina i koliko je u tom razdoblju unaprijeden vlastiti rad i rad Skole, koliko je olaksano uéenje
ucenicima, jesu li se primjenjivale nove nastavne metode i pruzila mogucnost ucenicima da kroz
izvannastavne aktivnosti iskazu svoju kreativnost, jesu li se pripremali ucenici i vodili na natjecanja,
izlete, sajmove i slicno.

Ono ¢emu ¢e ravnatelj pridavati osobitu pozornost i u ovoj skolskoj godini je zahtjev da se u nekim
opceobrazovnim predmetima ne smije ucenike prilagodavati nastavhom planu i programu, vec
obrnuto, nastavni plan i program treba prilagoditi moguénostima ucenika. Potrebno je definirati
minimalna temeljna znanja koja ucenik treba usvojiti, ishode ucenja koji su mu vazni za zanimanje i
buduci rad. Njima treba dati teZiste u radu i na iste je potrebno planirati viSe vremena za realizaciju.
To je potrebno iscitati iz izvedbenih planova i programa. Potrebno je uvaZziti moguénosti i motivaciju
ucenika te zahtjeve pojedinih zanimanja. Na Zalost, sustav upisa u srednje Skole omogucuje upis u
CetverogodiSnje programe bez obzira na ocjene postignute u osnovnoj skoli sto nastavnike dovodi u
izuzetno tesku situaciju jer navedene programe upisuju ucenici sa 50% ostvarenih bodova kod kojih
su Cesto ocjene iz matematike i fizike dovoljan. | od tih u¢enika se onda ocekuje uspjeh na drzavnoj
maturi. Navedeno pokazuje koliko je znadajna odgovornost nastavnika u strukovnim
Cetverogodisnjim Skolama.

Dio nastavnika pokazuje veliku odgovornost prema Skoli i u¢enicima, ne $tededi truda i domi$ljatosti
da na razne nacine ucenicima priblize nastavno gradivo te ¢esto znaju donositi u Skolu svoje osobne
alate i uredaje, izradivati panoe i pisati skripte, jer je poznat problem nedostatka strucne literature u
strukovnim $kolama. Nasuprot njima, postoje nastavnici kojima je rad u Skoli sekundarna djelatnost,
te svaka novina u radu Skole, koja od njih traZi dodatni angaiman, ne nalazi na veliki angazman.
Srec¢om, takvih nastavnika je u Skoli Vice Vlatkovi¢a sve manje, odnosno tek nekoliko. Obveza je i
ravnatelja da vodi vide racuna o njima, motivirajuéi ih i ukazujuéi im na &injenicu da im rad u Skoli
treba biti primarna i sekundarna djelatnost te da je na njima velika odgovornost, buduci su upravo
oni najvaznija karika u radu s djecom koju su roditelji s povjerenjem prepustili stru¢cnom kadru Skole,
te je to povjerenje u potpunosti potrebno opravdati.

Neki od vodecih problema dijela nastavnika koji su vrijedni djelatnici su ostvarivanje autoriteta i
komunikacije i s u¢enicima ¢emu ¢e se u narednom razdoblju isto posvetiti duzna paznja.

Daljnji problem koji se javlja primjena je novih nacina ocjenjivanja jer pojedini nastavnici imaju
problema s provedbom istih na nacin da imaju nedopustivo mali broj ocjena, biljeske o radu i
napredovanju ucenika uopce ne piSu tako da roditelji prakticCno nemaju uvida u rad svog djeteta.
Ispravljanje ovih gre$aka klju¢ni je zadatak kojem ¢ée se Skola posvetiti u ovoj $kolskoj godini.
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Problem se uocava i u razli¢itim kriterijima ocjenjivanja, registriranju neopravdanih izostanaka te
odrZzavanju reda u razredu. Naime, najveci dio nastavnika je dobro procijenio moguénosti ucenika te,
uvaZavajuci struku, definirali su potrebna minimalna znanja i tome dali teziste u radu. Rezultati ovih
nastavnika su uistinu dobri i realni. Naravno, postoji manji broj nastavnika koji su zahtjevniji glede
potrebnog nivoa znanja, ali i onih koji olako dijele dobre ocjene. Sve ove razlike dovode do toga da svi
u€enici Skole nemaju jednake uvjete za $kolovanje. U cilju smanjenja navedenih razlika, iako to
Pravilnik ne predvida, ravnatelj je predloZio svim aktivima koji djeluju u Skoli da izrade zajednitke
kriterije ocjenjivanja po pojedinim predmetima, odnosno da definiraju koji su to dijelovi programa
koje ucenici moraju usvojiti za pojedinu ocjenu te ¢e se to pokusati ugraditi u izvedbene programe
nastavnika. Praksa pokazuje da je te promjene tesko postiéi te ée ono na Sto ¢e se usmijeriti biti
uskladenost elemenata ocjenjivanja po aktivima odnosno uskladenost s elementima ocjenjivanja
definiranim nastavnim kurikulumima.

Nastavnici provode odredbe Pravilnika o ocjenjivanju u segmentu dozvoljenog broja pismenih ispita,
upisivanja u e-dnevnik ispitnih zadataka i rezultata. Ipak, struéno-pedagoika sluiba Skole planira
kontinuirano pratiti provedbu odredbi Pravilnika o ocjenjivanju te promptno reagirati na sve uocene
nepravilnosti.

Upravo iz ve¢ spomenutih razloga pojedini nastavnici imaju jako malo ocjena i ne vode redovito
biljeSke o napredovanju ucenika, nedovoljno razgovaraju s ucenicima te im se provjera znanja
najcesce svede na pismene kontrolne ispite, dok se ostali oblici provjere znanja rijetko koriste. Ipak, i
u tom segmentu je ucinjen iskorak naprijed, ali moZe se i mora jos bolje jer to zahtijeva novi sustav
vrednovanja ,vrednovanje za ucenje” i ,vrednovanje kao ucenje”. Pedagoska sluzba ¢e morati
posvetiti vie paznje tom segmentu rada Skole $to ¢ini kljuéni zadatak Skole. Potrebno je sprije¢iti da
se svojim nacinom rada potencira kampanjska nastava odnosno nuzno je izbjedi situacije da nastava
pocinje pocetkom rujna i nastavnici tijekom rujna i listopada naj¢es¢e samo obraduju novo gradivo i
ne ocjenjuju ucenike. Po¢etkom studenog se odrzava kvartalna sjednica za koju je potrebno imati
ocjene i tada svi nastavnici, tjedan dva prije iste, imaju obic¢aj tek krenuti s testovima odnosno
,vrednovanjem naucenog”. Nakon toga postoji pet pauza u ocjenjivanju do tjedan dva prije zimskih
blagdana kada su testovi opet intenzivirani. | to se periodicki ponavlja 4 puta tijekom nastavne godine
Sto se najbolje vidi iz vremenika pismenih radova $to su i u€enici shvatili i tome se prilagodili. No, nov
nacin studiranja na pojedinim fakultetima od ucenika trazi kontinuirano ucenje i bodovanje i tu
nastaje problem jer su ucenici navikli na drugaciji nacin Skolovanja. Iz svega navedenog javlja se
potreba za promjenom rada i potenciranje kontinuiranog ucenja i ocjenjivanja.

Problem koji otezava rad nastavnika je i struktura ucenika u trogodisnjim programima. Mahom su to
ucenici slabijih ocjena, ucenici koji posljednjih godina nisu stekli potrebna predznanja, ali i odgojnih
vrijednosti koje Skola i obitelj pruzaju djetetu. Zato je veliki zadatak na kolektivu probuditi kod
ucenika osjecaj odgovornosti i vrijednosti, objasniti im vaznost zavrSetka Skole i stjecanja struke za
buduci Zivot.

Temeljni zahtjev koji se postavlja pred prakti¢nu nastavu je da bude u sto veéoj korelaciji sa stru¢no
teorijskom nastavom odnosno da se sadrZaji realizirani u teorijskoj nastavi prakti¢no realiziraju u
radionici. Da bi se to realiziralo, nastavnici stru¢ne teorije i prakticne nastave moraju biti tim i
dogovarati se oko realizacije nastavnih sadrZaja. Svjesnost postoji da je to tesko realizirati s
praktiChom nastavom koja se izvodi kod obrtnika, ali je zato moguée s onom koja se realizira u
gkolskoj radionici. O tome ¢e vise i konkretnije biti objagnjeno u Skolskom kurikulumu.
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Za praktiénu nastavu se moze konstatirati da se izvodi korektno i funkcionalno te, koliko god je to
moguce, ima atribute proizvodnosti §to se o¢ituje u proizvodnji razli¢itih proizvoda koje Skola koristi
za poboljSanje rada i bolje uvjete za svoje ucenike. Svakako da ¢e nastavnici i dalje morati vise
osmisljavati i funkcionalizirati nastavu kako bi po mogucénosti rezultat svake vjezbe bio proizvod koji
¢e koristiti Skoli, a u€enik mogao vidjeti smisao rada. To ¢e osobiti biti izrazeno u koristenju nove
opreme, prije svega CNC strojeva, aparata za zavarivanje, savijacica, CNC plazma rezaca, laserskog
stroja za graviranje i ostale opreme. Nastavnici su obvezni, do pocetka Skolske godine, izraditi
operativne programe kojima ¢e izmedu ostalog biti definirani proizvodi koje ce izradivati, te sav
potreban alat i materijal za njihovu izradu. Drugim rije¢ima, operativni programi trebaju biti
istovremeno i razradena tehnoloSka dokumentacija. Tek temeljem tih podataka ¢ée se izvrsiti nabava
potrebnih alata i materijala za ovogodisnji ciklus prakticne nastave. O prakti¢noj nastavi vise je
napisano u poglavlju 4.

Djelatnici u administrativno-tehnic¢koj sluzbi ostvaruju iznimno dobre rezultate na koje je Skola
ponosna, jer je uspjeh odrzavati organizaciju, funkcionalnost i &istocu velike Skole. Isto tako, tajnistvo
brzo uskladuje stare i donosi nove pravilnike u skladu ¢estih zakonskih promjena.

Veliki problem Skoli predstavlja sigurnost ulaza u skolsku zgradu jer nije u moguénosti osigurati
zaposljavanje portira, a dosadasnjeg zastitara vise nece moéi imati jer je Skoli bitno smanjen
proracun. Buduci uc€enici ne smiju boraviti na porti, a spremacicama to nije u opisu posla, ulaz u
Skolsku zgradu ce biti slobodan svima, te cesto i osobama loSih namjera, sto predstavlja veliki
problem za odrzavanje sigurnosti u skoli.

Kao u prosloj, tako i u ovoj Skolskoj godini ravnatelj planira, zajedno s pedagoginjom, prisustvovati
nastavi kod pojedinih nastavnika, osobito onih kod kojih se uoc¢avaju problemi u primjeni Pravilnika o
ocjenjivanju kako bi se zajedno pristupilo poboljsanju.

Ravnatelj

Ravnatelj je imenovan odlukom Skolskog odbora 10. srpnja 2022. godine, ¢ime nastavlja svoje
dvadesetosmogodiénje vodenje Skole.

U proteklih 28 godina, ravnatelj je, zajedno s velikom ve¢inom zaposlenika uspio napraviti sloZan tim
te stvoriti respektabilnu Skolu koja je dobila mnoga znacajna priznanja poput priznanja Zadarske
Fupanije, nagrade ,Segrt Hlapi¢“ koje im je veé dva puta dodijelilo Ministarstvo poduzetni$tva i obrta
kao najboljoj strukovnoj Skoli u Republici Hrvatskoj, zatim priznanje Ministra obrazovanja i sporta,
priznanje Njemackog drustva za tehnicku suradnju kao Skoli ,Svjetioniku strukovnog obrazovanja“ i
razna druga priznanja. Skola je provela pod njegovim rukovodstvom niz vaznih europskih projekata
od kojih jedan ima ogroman znacaj za obrazovni sustav Republike Hrvatske. Naime, kroz projekt
,Uskladivanje obrazovanja s potrebama trzista rada“, izraden je novi trogodiSnji program
,automehatronic¢ar” koji je postao model za definiranje razine 4.1 u Nacionalnom kurikulumu za
strukovno obrazovanje i po kojem je izraden hrvatski model dualnog sustava koji se od prosle godine
primjenjuje u Republici Hrvatskoj za nekoliko zanimanja.

Kruna svega je izbor i imenovanje Skole Regionalnim centrom kompetentnosti u strojarstvu u ¢ije
opremanje ¢e biti ulozeno 63 milijuna kuna (8.361.537 eura) $to dovoljno govori o perspektivi Skole.
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Ve¢ danas Skola predstavlja jednu modernu i izuzetno dobro opremljenu Skolu koja se kontinuirano
razvija u skladu s razvojem tehnologije i potrebama trzista rada, koja ima laboratorije i kabinete
opremljene modernom i sofisticiranom opremom, 5 informatickih ucionica i niz licenciranih
programa, Skolu koja je proizvodno organizirala prakti¢nu nastavu u $kolskim radionicama te svojim
proizvodima izlazi na trziSte. U Skoli danas vladaju dobri meduljudski i prijateljski odnosi izmedu svih
sudionika u nastavnom procesu. | ono §to je najvaZnije, po zavrietku $kolovanja iz Skole izlaze mladi
ljudi obogaceni ljudskim i stru¢nim kompetencijama koje ¢e im omoguciti nesmetano ukljucivanje na
trziste rada.

Skola Vice Vlatkovica je postala prepoznatljiva Strukovna $kola koja se uvaZava u cijeloj Hrvatskoj, ali
i izvan granica iste. Potvrdu da su ozbiljna i kvalitetna strukovna $kola prepoznali su i partneri Skole iz
Njemacke i UNDP-a koji su je odabrali za tri velika zajednicka projekta u koji su uloZzena znatna
sredstva. Nakon provedbe projekata partneri su izrazili zadovoljstvo provedbom i implementacijom
istih u rad Skole, ali i obrazovnog sustava u cjelini. Skola se ponosi svojom fleksibilno$¢éu prema novim
programima i otvorena je prema prihvacanju novih izazova te je bila medu prvih 13 skola u Hrvatskoj
koje su krenule s primjenom, dugo osporavanog, dvojnog sustava u obrtnickim zanimanjima, Sto se
pokazalo kao dobar potez. Isto tako, izgraden je partnerski odnos sa Zupanijskom obrtnickom
komorom i gospodarstvom Zupanije te su ukljuéeni obrtnici u nastavni proces i rad Skole. Kroz
projekt s Ministarstvom gospodarstva, rada i poduzetnistva i Njemackim drustvom za tehnicku
suradnju, «Strukovno obrazovanje usmjereno na trZiste rada», izraden je novi nastavni plan za
zanimanje automehatronicar verificiran i od strane resornog Ministarstva te je usao u redovnu
primjenu u cijeloj RH. Od strane UNDP-a i Zadarske Zupanije Skola je izabrana za nositelje projekta
Solarni centar izvrsnosti tijekom kojeg je uistinu postala Centar izvrsnosti za koristenje sunceve
energije. Danas Skolu mnogi smatraju Centrom izvrsnosti u automehatronici, primjeni solarne
energije i energije vjetra, elektrotehnici i obradi drva. Ipak, kao S$to je vec receno, izabrana je
sluzbeno od strane MZ0O-a te i imenovana za Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu u Cije
opremanje ¢ée, zajedno s partnerskim Skolama iz Zadra, Biograda, Pule, Rijeke i Zagreba, biti ulozeno
63 milijuna kuna (8.361.537 eura). Uz to, izabrana je i medu 74 skole u RH u kojima je zapoceo dio
cjelovite kurikularne reforme (tzv. ,Skola za Zivot“) primjenom novih eksperimentalnih
opceobrazovnih kurikuluma, ali i primjenom novih nastavnih metoda. Jednostavno receno, kada god
je trebalo i¢i naprijed i mijenjati obrazovanje na bolje, Skola je bila uklju¢ena, $to sve govori o
povjerenju u Skolu.

Temeljni zadaci ravnatelja za ovu Skolsku godinu opisani su u poglavlju 5.1 ovog Godisnjeg plana.
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4. Nastavni programi i organizacija nastave

4.1. Nastavni planovi i programi u $kolskoj 2023./24. godini

U tekucoj Skolskoj godini izvoditi ¢e se nastava u svim novim cetverogodisnjim programima od kojih
niti jedno viSe nije eksperimentalno, ve¢ u redovnoj primjeni, te 2 razli¢ita obrazovna sustava za
trogodisnja zanimanja. To su industrijski (CNC operater — novi, voza¢ motornog vozila, TK-monter i
elektromonter) i jedinstveni model obrazovanja u obrtnistvu i to 2 ,nova“ programa
automehatronicar i instalater kucnih instalacija te stari programi autolimar, bravar, elektroinstalater,
elektromehanicar, stolar i soboslikar-licilac.

4.1.1. Sustav industrijskih zanimanja

Prije svega treba istaknuti da ovi programi datiraju od pocetka devedesetih godina kada ih se pocelo
koristiti te da od tada nisu doZivjeli niti jednu sustavnu promjenu odnosno prilagodbu potrebama
trziSta rada, novim tehnologijama, ali i potrebama i mogucnostima ucenika. Obzirom na staru
tehnologiju izrade ovih programa, oni nisu definirani ishodima ucenja, ve¢ nastavnim ciljevima i
sadrzajima ucenja. Ovaj sustav karakterizira nastavni plan koji se sastoji od zahtjevnih teorijskih
sadrzaja i relativno manjeg broja sati prakticne nastave u prvom i drugom razredu koji se zatim
povecava u tre¢em. lzuzetak je novi program CNC operater koji ima velik broj sati prakti¢ne nastave.
Sami sadrzaji programa su uistinu prilagodeni zanimanjima u industriji odnosno velikim proizvodnim
sistemima. Ako je negdje potrebno koristiti zakonom danu mogucnost promjene programskih
sadrzaja od 30% godiSnje, onda je to primjer ovih programa. To je prilika da se isti osuvremene
buduci nije potrebno argumentirati koliko se tehnologija promijenila u proteklih 30 godina.

U Skoli ée se izvoditi nastava u industrijskim zanimanjima: CNC operater, vozaé motornog vozila,
elektromonter i TK monter.

STROJARSTVO - INDUSTRIJSKA ZANIMANJA

ZANIMANIJE: CNC operater

Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
Broj l. god. 2. god. 3. god.
A OPCE OBRAZOVNI DIO
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4, Etika ili vjeronauk 1 1 1
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
7. Matematika 2 2 2
UKUPNO A 12 12 10
B STRUKOVNI DIO
8. Osnove racunalstva 1 - -
9. Tehnicko crtanje 1 - -
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10 Elementi strojeva - 2 -
11. Osnove automatizacije - - 1
12. Tehnologija obrade materijala 1 - -
13. CNC strojevi - 1 2
14. Tehnicki materijali 1 - -
15. Tehni¢ka mehanika - 1 -
16. Posluzivanje CNC strojeva - - 2
17. CAD-CAM tehnologije - 1 2
18. Tehnologija odrZavanja alatnih strojeva 1 - -
UKUPNO B 5 5 7
C IZBORNI DIO
19. Tehnicko crtanje ili 1
20. Tehnicka mehanika ili
21. CNC strojevi il 1
22. CAD — CAM tehnologije ili
23. PosluZivanje CNC strojeva
UKUPNO C 1 1 1
D PRAKTICNA NASTAVA
24. Prakti¢na nastava 14 14 14
UKUPNO D 14 14 14
UKUPNOA+B+C+D 32 32 32

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: realizirati ¢e 490 sati prakticne nastave u pri ¢emu ce svih 490 sati ucenici realizirati u
Skolskoj radionici, a prakticnu nastavu ¢e pohadati 2 dana tjedno po 4 sata i 1 dan po 6 sati ¢ime ce
realizirati i vedi broj sati prakti¢ne nastave (512 sati).

Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta:
tehnologija obrade materijala (35 sati), tehnicko crtanje (35) koji ¢e biti uskladeni s prakticnom
nastavom.

- 2. razred: realizirati ée 490 sati prakticne nastave pri ¢emu ¢ée ucenici realizirati 245 sati u
Regionalnom centru kompetentnosti, a 245 sati u poduzecu HSTEC. Prakti¢nu nastavu ¢e pohadati 2

dana tjedno po 8 sati.

Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta
CNC strojevi (35+35) koji ¢e biti uskladeni s prakticnom nastavom.

- izborni predmet u 1. razredu biti ¢e tehnicko crtanje (35), a u 2. CNC strojevi (35).
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Kod organizacije nastave vazno je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢ée brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakticne nastave.

ELEKTROTEHNIKA - INDUSTRUSKA ZANIMANJA

A) Zanimanje: TK monter.

Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
Broj l. god. 2. god. 3. god.
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4, Etika ili vjeronauk 1 1 1
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
7. Matematika 2 2 2
8. Racunarstvo 2 - -
9. Tehnicko crtanje i dokumentiranje 2
10. Osnove elektrotehnike 5 - -
11. Elektroteh.materijali i komponente 2 - -
12. Mjerenje u elektrotehnici* - 3 -
13. Prakti¢na nastava 7 (245) 7 (245) 16 (512)
UKUPNO A 30 22 26
B1) IZBORNI DIO
Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
Broj l. god. 2. god. 3. god.
14. Tehnika telekomunikacija 2 - -
15. Terminali u telekomunikacijama - 2 -
16. Telekomunikacijski vodovi - 3 -
17. Elektronicki sklopovi* - 2
18. Telekomunikacijske instalacije - - 2
19. Izborni program Skole -
(Modeliranje elektri¢nih i elektronickih - 2 -
sklopova rac¢unalom)
Telekomunikacije - - 4
UKUPNO B1 2 9 22-23
SVEUKUPNO A+B1 32 31 34
STRUCNA PRAKSA - 80-120" 40"

Ucenje temeljeno na radu:

- 2. razred: realizirati ¢e 245 sati prakti¢ne nastave i to u cijelosti u svijetu rada u raznim poduzeéima,
,Konektoru“ najviSe. Prakti¢nu nastavu ucenici ¢e pohadati 1 dan tjedno po 7 sati.
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Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta:
mjerenja u elektrotehnici (70 sati), terminali u telekomunikacijama (70 sati), telekomunikacijski
vodovi (105 sati), elektronicki sklopovi (70 sati) i modeliranje elektri¢nih i elektronickih sklopova
racunalom (70 sati) koji ¢e biti uskladeni s praktichom nastavom.

- 3. razred: realizirati ¢e 512 sati prakti¢ne nastave i to u cijelosti u svijetu rada u raznim poduzecima,
,Konektoru” najvise. Prakticnu nastavu ucenici ¢e pohadati 2 dana tjedno po 8 sati.

Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta:
telekomunikacijske instalacije (64 sata) i telekomunikacije (128 sati) koji ¢e biti uskladeni s
prakticnom nastavom.

Kod organizacije nastave vazno je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakticne nastave.

Izborna nastava:

- 2. razred — modeliranje elektri¢nih i elektronickih sklopova racunalom (70 sati),

- 3. razred — telekomunikacije (128 sati).

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 2. i 3. razredu dan je u dokumentu ,Plahta 2.

razredi“ i, Plahta 3. razredi koji se nalaze u privitku GodiSnjeg plana.

ZANIMANIJE: elektromonter

Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
Broj l. god. 2. god. 3. god.
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4, Etika ili vjeronauk 1 1 1
5. Politika i gospodarstvo - 2 -
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
7. Matematika 2 2 2
8. Racdunarstvo 2 - -
9. Tehnicko crtanje i dokumentiranje 2
10. Osnove elektrotehnike 5 - -
11. Elektroteh.materijali i komponente 2 -
12. Mjerenje u elektrotehnici* - 3 -
13. Prakti¢na nastava 7 7 16 (512)
UKUPNO A 30 22 26

¢s | KOMPETENTAN!

m o -‘8-BUD|SPREMAN
. BT



45
Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

B1) IZBORNI DIO

Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
broj l. god. 2. god. 3. god.
14. Strojarstvo 2 - -
15. Elektri¢ni strojevi i aparati* - 4 -
16. Elektroenergetika - 3 -
17. Elektronicki sklopovi* - 2 -
18. Elektri¢ne instalacije - - 2
19. Energetska elektronika - - 2
20. Izborni program Skole - - 4
(elektroenergetika)
UKUPNO B1 2 9 22-23
SVEUKUPNO A+B1 32 31 31-32
STRUCNA PRAKSA - 80-120* 40"+

Ucenje temeljeno na radu:

- 3. razred: realizirati ¢e 512 sati prakticne nastave i to u cijelosti u u svijetu rada u raznim
poduzedéima, ,,HEP-u“ najvise. Prakti¢nu nastavu ucenici ¢e pohadati 2 dana tjedno po 8 sati.

Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta:
elektricne instalacije (64 sata), energetska elektronika (64 sata), elektroenergetika (128 sati) koji ce
biti uskladeni s praktichom nastavom.

Kod organizacije nastave vaino je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ée brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.

Izborna nastava u 3. razredu: elektroenergetika (128 sati).

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 2. razredu dan je u dokumentu ,Plahta 3. razredi”
koji se nalazi u privitku Godisnjeg plana.

CESTOVNI PROMET (B)

ZANIMANIJE: vozac motornog vozila

I. Opceobrazovni dio

Red. Nastavni predmeti Sati tjedno

Broj l. god. 2. god. 3. god.
1. Hrvatski jezik 3 3 3
2. Strani jezik 2 2 2
3. Povijest 2 - -
4. Etika ili vjeronauk 1 1 1
5. Politika i gospodarstvo - 2
6. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2
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7. Geografija 2 2 -
8. Matematika 2 2 2
9. Fizika 2 - -
10. Racunalstvo 2 - -
UKUPNO | 18 12 12
Il. Stru¢no-teorijski dio
Red. Nastavni predmeti Sati tjedno
Broj l. god. 2. god. 3. god.
11. Osnove prijevoza i prijenosa 2 - -
12. Goriva i maziva 2 - -
13. Cestovna vozila 3 2 2
14. Prva pomo¢ u cestovhom pr. - 1 -
15. Prometna kultura - 2 -
16. Propisi u cestovnom prometu - 2 -
17. Prijevoz tereta - - 3
18. Prijevoz putnika - - 2
18. Prometna tehnika - - 2
20. Izborni predmet: 2 2 2
a.) Drugi strani jetik
21. Prakti¢na nastava 2 7 7
22. Upravljanje motornim vozilom - - 45/uceniku
UKUPNO |+l 29 28 31,5

Ucenje temeljeno na radu:

46

- 1. razred: realizirati ¢e 70 sati prakti¢ne nastave u cijelosti u Skolskoj radionici jedan dan tjedno po 2
sata.

- 2. razred: realizirati ¢e 245 sati prakticne nastave u cijelosti u svijetu rada na nacin da ¢e ucenici
pohadati od 4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. jedan dan tjedno (7 sati) prakti¢nu nastavu u poduzeca
i obrte.

- 3. razred: realizirati ée 224 sata prakticne nastave u cijelosti u svijetu rada na nacin da ¢e ucenici
pohadati od 4. rujna 2023. do 25. svibnja 2024. jedan dan tjedno (7 sati) prakticnu nastavu u
poduzeda i obrte. Osim toga, ucenici ¢e u 3. razredu realizirati i upravljanje motornim vozilom (45
sati).

Ucenje temeljeno na radu biti ¢e relizirano tijekom strukovno-teorijske nastave i vjezbi iz predmeta:
cestovna vozila u sva tri razreda (105+70+70 sati), prometna tehnika (70 sati) i propisi cestovnog
prometa (70).

Izborna nastava: u 1., 2. i 3. razredu: talijanski i njemacki jezik 2 sata tjedno.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. | 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi, ,Plahta 2. razredi“i ,Plahta 3. razredi“, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.
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4.1.2. Jedinstveni model obrazovanja u obrtnistvu

Jedinstveni model obrazovanja za obrtnicka zanimanja uveden je 2004. godine te je prije 11 godina
dopunjen novim programima automehatronicar i instalater kuénih instalacija, uveden je kako bi se
izbjeglo da pola obrtnic¢kih Skola u Hrvatskoj izvodi nastavu po dvojnom, a druga polovica po
klasicnom sustavu. Radne grupe, formirane od strane Ministarstva prosvjete i Sporta, Ministarstva za
obrt, malo i srednje poduzetniStvo te Hrvatske obrtni¢cke komore, izradile su planove i programe za
54 obrtnicka zanimanja po kojima se izvodi nastava. Navedeni obrazovni model je kombinacija
dvojnog i klasiénog sustava, te je od istih i preuzeo pojedine karakteristike.

Karakteristike sustava su:

obzirom na staru tehnologiju izrade ovih programa oni nisu definirani ishodima ucenja, vec
nastavnim ciljevima i sadrzajima ucenja;

temeljem dvojnog sustava ostao je, iako smanjen, veliki broj sati prakti¢ne nastave (900 sati u
prva dva razreda te 800 u zavrSnom) od kojih se znatno veci dio izvodi u obrtni¢kim radionicama.
Novina je da se dio prakti¢ne nastave u 2. i 3. razredu moze izvoditi u Skolskim radionicama, a to
bi u stvari bile tehnoloske vjezbe. No, ovih 900 sati je teoretski nemoguce izvesti obzirom na
potrebnih 45 dana godiSnjeg odmora za ucenike, te sve blagdane u RH. Tek samo dva nova
programa automehatronicar i instalater kucnih instalacija, imaju realan broj sati prakticne
nastave;

nastavni plan se sastoji od op¢eobrazovnog i strukovnog dijela (program naukovanja);

strukovni dio nastavnog plana je isti u prvom razredu za sva zanimanja po pojedinim sektorima
$to je dobro obzirom da omoguduje laku horizontalnu prohodnost unutar sektora. Strukovni dio
kurikuluma koncipiran je ,predmetno” Sto definitivno i nije najbolje rjeSenje jer uglavnom
onemogucuje provodenje novih metoda projektne nastave i u¢enja simulacijom radnih procesa iz
svijeta rada Sto je tesko provedivo;

dosta strukovnih predmeta je koncipirano na temelju tehnoloskih vjezbi iz dvojnog sustava Sto je
jako dobro. Vjezbe se izvode kao dio prakti¢ne nastave;

pozitivno je Sto su uvedeni i izborni sadrzaji, ali s malim brojem sati, dok postoji mogucnost i za
viSe. Najveci nedostatak kod ovih programa je Cinjenica da ucenici imaju samo jedan sat nastave
TZK tjedno, ali to se kompenzira izbornim predmetom tako da ucenici ipak imaju 2 sata nastave
tjedno;

problem je Sto su razliCite grupe, bez zajednicke koncepcije, radile programe za razli¢ita podrucja
rada. Time su se javile nelogi¢nosti u pojedinim programima pa tako postoji situacija da u
podrucju elektrotehnike nema matematike u struci u 2. i 3. razredu dok soboslikari i zidari imaju
,pravu“ matematiku u sva 3 razreda te je upitno iz kojeg razloga soboslikari u¢e kompleksne
brojeve, razne logaritamske i trigonometrijske jednadzbe i nejednadzbe i ostalo Sto im nikada
nece trebati u radu. Isto je i sa satima racunalstva. Isto tako, malo je primjene racunalstva u
samoj struci;

ipak, ono Sto je sigurno, nosioci ovih programa su istaknuti nastavnici struke, ljudi koji dobro
poznaju, ne samo struku, vec i nastavni proces i ovi programi su znacajan korak naprijed u cilju
postizanja kvalitetnog strukovnog obrazovanja osobito u odnosu na klasi¢ni sustav. No,
definitivno je nuZno modernizirati ove kurikulume i prilagoditi ih moguéem koristenju novih
nastavnih metoda projektne i problemski koncipirane nastave. Ako je igdje potrebno koristiti
moguénost promjene programskih sadrZaja sa 30% godiSnje onda je to upravo ovdje. To je prilika
da se ovi programi osuvremene jer nije potrebno argumentirati koliko se tehnologija promijenila
u proteklih 19 godina.
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Od ove skolske godine se ide sa znacajnom izmjenom modela izvodenja prakticne nastave na nacin
da ¢e uéenici Skole tjedan dana biti u 3koli na teorijskoj nastavi, a tjedan dana u svijetu rada na
prakti¢noj nastavi. Time se udovoljilo partnerima iz svijeta rada koji na tome inzistiraju vec
godinama te se ta praksa pokazuje najboljom.

ELEKTROTEHNIKA C

Zanimanje: Elektroinstalater

a) Opceobrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred ‘ 3. razred
tjedno | Godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854
b) Struc¢no-teorijski dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | Godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
Osnove racunalstva*® 1 35 - - - - 35
Tehnicko crtanje i 1 35 - - - - 35
dokumentiranje*
Matematika u struci 2 70 - - - - 70
Elektrotehnika* 3 105 2 70 175
Elektri¢ni strojevi i - - 2 70 - - 70
uredaji*
Elektricne instalacije* 2 70 3 96 166
Elektricne mreZe i - - - - 2 64 64
postrojenja
Elektronika i - - - - 2 64 96
upravljanje*
Izborni dio* 1 35 2 70 3 96 64
Ukupno 280 8 280 10 320 880
c) Prakticni dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
godisnje godisnje godisnje
C1 - Nastava u skoli:
- Osnove racunalstva 35 - - 35
'|'_‘~' m o ¥ % BUDI SPREMAN
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- Tehnicko crtanje i dokumentiranje 18 - - 18
- Elektrotehnika 35 35 - 70
- Elektricni strojevi i uredaji - 35 - 35
- Elektri¢ne instalacije - 18 16 34
- Elektronika i upravljanje - - 32 32
- Izborni dio - - 32 32
- Prakti¢na nastava 280 70 - 434
C2 - Nastava u radnom procesu

- Prakti¢na nastava 532 742 720 1994
Ukupno 900 900 800 2600

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati ucenja temeljenog na radu od c¢ega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine do 80
sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnih predmeta elektrotehnika (35 sati),
osnove racunalstva (35 sati) i tehnic¢ko crtanje i dokumentiranje (18 sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude iSla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjiedna samo prakticnu nastavu.

- 2. razred: ucenici e realizirati 900 sati ucenja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakticnoj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ¢e
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne nastave (88 sati) realizirat ¢e se kroz
vjezbe strukovnih predmeta elektrotehnika (35 sati), elektri¢ni strojevi i uredaji (35) i elektricne
instalacije (35).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrSetka nastave za ucenike zavr$nih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici ¢e realizirati 800 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakti¢ne nastave ucenici ¢e realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakticne nastave (80
sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnih predmeta elektronika i upravljanje (32 sata), elektri¢ne
instalacije (16 sati) te izborni strukovni predmet (32 sata).

Vazno je istaknuti da ¢e se vedina strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeci pri tome postojec¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu.

Kod organizacije nastave vaino je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s

izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.
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Izborna nastava:
- 1. razred — TZK-a,

Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

- 2. razred — TZK-a, matematika u struci,
- 3. razred — TZK-a, matematika u struci, tehnologija fotonaponskih sustava.

50

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. | 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.

razredi“, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

Zanimanje: Elektromehanicar

a) Opceobrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854
b) Struc¢no-teorijski dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje | tjedno | godisSnje
Osnove racunalstva*® 1 35 - - - - 35
Tehnicko crtanje i 1 35 - - - - 35
dokumentiranje*
Matematika u struci 2 70 - - - - 70
Elektrotehnika* 3 105 2 70 175
Elektri¢ne instalacije* - - 2 70 - - 70
Elektricni strojevi * - - 2 70 2 64 134
Elektronika i - - - - 2 64 64
upravljanje
Elektri¢ni uredaji * - - - - 3 96 96
Izborni dio 1 35 2 70 3* 96 201
Ukupno 8 280 8 280 10 320 880
c) Prakticni dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
godisnje godisnje godisnje
C1 - Nastava u skoli
- Osnove racunalstva 35 - - 35
- Tehnicko crtanje i dokumentiranje 18 - - 18
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- Elektrotehnika 35 35 - 70
- Elektri¢ne instalacije - 18 - 18
- Elektricni strojevi - 35 16 51
- Elektronika i upravljanje - - 32 32
- Elektri¢ni uredaji - - 16 16
- Izborni dio - - 32 32
- Prakti¢na nastava 280 - - 489

C2 - Nastava u radnom procesu
- Prakti¢na nastava 532 812 704 2048

Ukupno 900 900 800 2600

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ée realizirati 900 sati u¢enja temeljenog na radu od ¢ega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. godine. Preostale sate prakticne nastave ucenici ¢e realizirati u
svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne
godine do 80 sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ée se kroz vjeibe strukovnih predmeta
elektrotehnika (35 sati), osnove racunalstva (35 sati) i tehnicko crtanje i dokumentiranje (18 sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude isla planiranim tijekom, od 10.lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjiedna samo prakticnu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati uc¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ¢e
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne nastave (88 sati) realizirati ¢e se
kroz vjezbe strukovnih predmeta elektrotehnika (35 sati), elektric¢ni strojevi i uredaji (35) i elektricne
instalacije (18).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrSetka nastave za ucenike zavr$nih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici Ce realizirati 800 sati ucenja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakticnoj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakticne nastave ucenici ¢e realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakticne nastave (80
sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnih predmeta elektricni strojevi (16 sati), elektronika i
upravljanje (32 sata), izborni dio (32 sata) i elektricni uredaji (16 sati).

Vazno je istaknuti da c¢e se vecina strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeci pri tome postojec¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu.

¢s | KOMPETENTAN!

=T m L -‘8-BUD|SPREMAN
o - B




52
Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

Kod organizacije nastave vaino je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢ée brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakticne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — TZK-a,

- 2. razred — TZK-a, matematika u struci,

- 3. razred — TZK-a, matematika u struci, tehnologija fotonaponskih sustava.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. | 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi“, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

STROJARSTVO C

Zanimanje: autolimar

a) Opce obrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854

b) stru€no teorijski dio s izbornom nastavom

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje
Osnove racunalstva 1,5 52 - - - - 52
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137
Tehnicko crtanje 1,5 52 - - - - 52
Osnove tehnicke - - 2 70 - - 70
mehanike
Osnove tehnickih 1 35 - - - - 35
materijala
Elementi strojeva - - 2 70 - - 70
Osnove automatizacije - - - - 1 32 32
Osnovi elektrotehnike i - - - - 1 32 32
elektronike
Tehnike motornih - - - - 1 32 32
vozila
Tehnologija - - - - 2 64 64
autolimarije
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Izborni dio
Racunalstvo 1 35 2 70 2 64 169
Strukovni predmeti
Matematika u struci
TZK

Ukupno 7 244 7 245 8 256 745

c) prakticni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
godisnje godisnje godisnje
Prakti¢na nastava u skoli s vjeZzbama: 280 - - 280
Tehnologija obrade i montaze 70 - -

Prakticna nastava: u Skolskoj radionici
najvise sati

Tehnologija odrZavanja vozila 70 32
Tehnika motornih vozila 35 32
Tehnologija autolimarije 32
Prakti¢na nastava u radnom procesu 550 795 704 2049
Ukupno 900 900 800 2600

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati u€enja temeljenog na radu od cega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakti¢ne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine do 80
sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija obrade i
montaze (70 sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude isla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjedna samo prakti¢nu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ¢e
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne nastave (105 sati) realizirati ¢e se
kroz vjezbe strukovnih predmeta tehnologija odrzavanja vozila (70 sati) i tehnika motornih vozila (35
sati).

Ukoliko realizacija prakti¢ne nastave bude isla planiranim tijekom, od 27.svibnja 2024., nakon
zavrsetka nastave za ucenike zavrsnih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.
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- 3. razred: ucenici ¢e realizirati 800 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ce na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakti¢ne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakticne nastave (96
sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnih predmeta tehnologija odrzavanja vozila (32 sata), tehnika
motornih vozila (32) i tehnologija autolimarije (32 sata)

Vaino je istaknuti da ée se i vecina strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeci pri tome postojeéu opremu te projektnu i problemsku nastavu —
tehnika motornih vozila, tehnologija odrzavanja vozila, tehnologija autolimarije, osnove
automatizacije i osnove elektrotehnike i elektronike.

Kod organizacije nastave vaino je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ée brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i praktiéne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — TZK-a,

- 2. razred — TZK-a, tehnologija autolimarije,

- 3. razred — TZK-a, tehnologija odrzavanja vozila.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi, ,Plahta 2. razredi“ i ,Plahta 3. razredi“, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

Zanimanje: bravar

a) Opce obrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje | tjedno | godisSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854
b) strucno teorijski dio s izbornom nastavom
Naziv predmeta Broj sati Ukupno
sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje
Osnove racunalstva 1,5 52 - - - - 52
Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137
Tehnicko crtanje 1,5 52 - - - - 52
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Osnove tehnicke - - 2 70 - 70
mehanike
Osnove tehnickih 1 35 - - - 35
materijala
Elementi strojeva i - - 2 70 - 70
konstruiranje
Osnove automatizacije - - - - 64 64
Nove tehnologije - - - - 64 32
Izborni dio 1 35 2 70 64 169
Strukovni predmeti
Matematika u struci
TZK
Ukupno 7 244 7 245 256 745
c) prakticni dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
godisnje godisnje godisnje
Prakti¢na nastava u Skoli s vjezbama: 630 245 - 875
Prakticna nastava: u Skolskoj radionici 560 140 - 700
najvise sati
Tehnologija obrade i montaze 70 105 -
Tehnologija bravarije - - 128
Prakti¢na nastava u radnom procesu 370 655 672 1897
Ukupno 900 900 800 2600

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati u¢enja temeljenog na radu od c¢ega ée kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine do 80
sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija obrade i
montaze (70 sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude isla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjedna samo prakti¢nu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakticnoj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ¢e
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne nastave (105 sati) realizirati ¢e se
kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija obrade i montazZe (105 sati).
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Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrsetka nastave za ucenike zavrsnih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakticnu nastavu.

- 3. razred: ucenici ée realizirati 800 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ée na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakti¢ne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucéenika
(do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakticne nastave (128
sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija bravarije (128 sati).

Vaino je istaknuti da ¢e se i dio strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeci pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu —
tehnologija obrade i montaZe i tehnologija bravarije prije svega.

Kod organizacije nastave vaino je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ée brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — TZK-a,

- 2. razred — TZK-a, tehnologija obrade i montaze,
- 3. razred — TZK-a, tehnologija bravarije.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi“, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

OBRADA DRVA C

Zanimanje: stolar

a) Opce obrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje | tjedno | godisnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854
b) strucno teorijski dio s izbornom nastavom
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje
Osnove racunalstva 1 35 - - - - 35
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Tehnologija zanimanja* 1 35 2 70 3 96 201
Poznavanje materijala 2 70 1 35 105
Crtanje s konstrukcijama 2 70 3 105 3 96 271
Matematika u struci 1 35 1 35 1 32 102
Izborna nastava** 1 35 1 35 3 96 166
Ukupno 8 280 8 280 10 320 880
c) prakticni dio
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
godisnje godisnje godisnje
C1 —Nastava u skoli
- Tehnologija zanimanja 35 35 32 102
- Prakti¢na nastava 560 210 - 770
C2 — Prakti¢na nastava u stolarskoj 305 655 768 1728
radionici
Ukupno 900 900 800 2600

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati ucenja temeljenog na radu od c¢ega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine do 80
sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija zanimanja (35
sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude isla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjedna samo prakti¢nu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati uc¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ce
najmanje 210 sati realizirati u Skolskim radionicama (8-16 sati tjedno — 1-2 dana po 8 sati). Osim
navedenih sati, ucenici ée realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora
ucenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne
nastave (35 sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija zanimanja (35 sati).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrsetka nastave za ucenike zavrsnih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici ¢e realizirati 800 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakti¢ne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucéenika
(do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakti¢ne nastave (32
sata) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnologija zanimanja (32 sata).
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Vaino je istaknuti da ¢e se i vecina strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeéi pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu —
tehnologija zanimanja, crtanje s konstrukcijama i izborni predmet — CNC obrada.

Kod organizacije nastave vazino je uskladiti izvodenje praktine nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.

Izborna nastava:
- 1. razred — TZK-a,
- 2.razred — TZK-a,

- 3. razred — TZK-a, CNC tehnologija.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi“, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

OSTALE USLUGE C

Zanimanje: soboslikar-licilac

a) Opce obrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje | tjedno | godisSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96 306
Strani jezik 2 70 2 70 2 64 204
Povijest 2 70 - - - - 70
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32 102
TZK 1 35 1 35 1 32 102
Politika i gospodarstvo - - 2 70 - - 70
Ukupno 9 315 9 315 7 224 854
b) strucno teorijski dio s izbornom nastavom
Naziv predmeta Broj sati Suma sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godisnje | tjedno | godisSnje

Tehnologija zanimanja 2 70 3 105 4 128 303

Crtanje s osnovama 1 35 1 35 1 32 102

obojenja

Matematika u struci 2 70 1 35 1 32 137

Racunalstvo 2 70 70

Izborni dio 1 35 3 105 4 128 268

Ukupno 8 280 8 280 10 320 880

c) prakticni dio
| Naziv predmeta Broj sati Suma sati
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1. razred 2. razred 3. razred

godisnje godisnje godisnje
Tehnoloske vjezbe 35 105 96 236
Prakti¢na nastava u skoli 560 - - 560
Prakti¢éna nastava u radnom procesu 305 795 704 1804
Ukupno 900 900 800 2600

Ucéenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 900 sati u€enja temeljenog na radu od c¢ega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u $kolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora uéenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine do 80
sati. Od 900 sati, dio sati realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnoloske vjezbe (35
sati).

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude iSla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjiedna samo prakticnu nastavu.

- 2. razred: ucenici ée realizirati 900 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ée na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Osim navedenih
sati, uCenici ¢e realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160
sati) te nakon zavrsetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 900 sati prakticne nastave (105 sati)
realizirati Ce se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnoloske vjezbe (105 sati).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrSetka nastave za ucenike zavr$nih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici ¢e realizirati 800 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Preostale sate
prakti¢ne nastave ucenici ¢e realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine (do 80 sati). Dio od 800 sati prakticne nastave (96
sati) realizirati ¢e se kroz vjezbe strukovnog predmeta tehnoloske vjezbe (96 sati).

Vazno je istaknuti da e se i vecina strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja sati, realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeéi pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu —
tehnologija zanimanja, crtanje s osnovama obojenja i tehnoloske vjezbe.

Kod organizacije nastave vazno je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — TZK-3,

- 2. razred — TZK-a, matematika u struci, osnove restauriranja,

- 3. razred — TZK-a, matematika u struci, osnove restauriranja, stilovi i razdoblja.
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Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

4.1.3 Novi JMO obrtnicki programi

Nakon zavrSetka projekta «Uskladivanje strukovnog obrazovanja sa potrebama trZiSta rada» u kojem
je Skola sudjelovala zajedno s Njemackim drustvom za tehni¢ku suradnju i Ministarstvom
gospodarstva, rada i poduzetnistva i kroz koji je eksperimentalno izvoden novi program
automehatronicar te uspjeSne evaluacije isti je, zajedno s programom instalater kuc¢nih instalacija,
ukljuéen u redovni sustav kao JMO program. No, isti ipak imaju odredene razlike u odnosu na stare
JMO programe.

Novi programi predstavljaju objedinjavanje sadasnjih programa automehanicar i autoelektri¢ar
odnosno vodo i plino instalatera te instalatera grijanja i klimatizacije, ali ne njihovom fuzijom, ve¢ su
izradeni novom metodologijom. Naime, stru¢ni dio novog programa se temelji na predmetnom
programiranju u prvom razredu te projektnoj nastavi i poljima ucenja u drugom i treéem razredu.
Ono sto je vrlo vazno je metodika izvodenja stru¢ne nastave koja je usmjerena na praksu i realizira se
simulacijom stvarnih radnih postupaka i situacija iz radionice. Tijekom nastavnog sata nastavnik je
moderator, a ucenici u grupnom radu, samostalno izvode, dokumentiraju, evoluiraju i prezentiraju
nastavnu jedinicu.

U ovom programu se po prvi put javlja realni broj sati prakti¢ne nastave od 680 sati. Velika promjena
je i to Sto se u prvom razredu 560 sati prakticne nastave realizira u skolskoj radionici, a samo 120
kod obrtnika.

Velik nedostatak kod novih programa je Cinjenica da ucenici imaju samo jedan sat nastave TZK tjedno
pri ¢emu ista nije predvidena kao izborni predmet kao kod ostalih JIMO programa $to se kompenzirao
na nacin da se svim tim razredima dalo po jedan sat dodatne nastave TZK tako da sada svi razredi
imaju po 2 sata nastave TZK.

Ovi programi postali su model prema kojem je izradena odnosno definirana razina 4.1 u
Nacionalnom kurikulumu za strukovno obrazovanje te je prema njima izraden , Hrvatski model
dualnog sustava“ koji se od prosle godine primjenjuje u Republici Hrvatskoj u nekoliko zanimanja,
ali iz sektora razli¢itih od onih Skole $to je veliko priznanje za Skoli, ali i primjer kako se pametno
mogu iskoristiti EU fondovi i suradnja s partnerima iz Europske unije.

Zanimanje: Automehatronicar

Naziv predmeta Broj sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godisnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 - - - -
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32
TZK 1 35 1 35 1 32
Politika i gospodarst. - - 2 70 - -
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b) strucno teorijski dio s izbornom nastavom

Matematika u struci 1 35 - - - -
Tehnika obrade i 2 70 - - - -
montiranja

Racunalstvo 1 35 - - - -
Tehnika upravljanja i 1 35 - - - -
regulacije

Tehnologija - - 8 280 9 288
automehatronike

Osnove elektrotehnike 2 70 - - - -
Izborni di 1 35 1 35 1 32
Prakti¢na nastava: 715 840 640
-Skolska radionica 560 70 -
-obrtnicka radionica 155 770 640

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ée realizirati 715 sati uéenja temeljenog na radu od cega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrSetka nastavne godine do 80
sati.

Ukoliko realizacija teorijske nastave bude isla planiranim tijekom, od 10. Lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjiedna samo prakticnu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 840 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ée
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrsetka nastavne godine (do 80 sati).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrSetka nastave za ucenike zavr$nih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici ¢e realizirati 640 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Dio sati
prakti¢ne nastave ucenici Ce realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine (do 80 sati).

Vedina strukovno-teorijskih predmeta u prvom razredu: osnove elektrotehnike (70 sati), tehnika
upravljanja i regulacije (35 sati), tehnika obrade i montiranja (70 sati) biti ¢e realizirani kao ucenje
temeljeno na radu koristeéi pri tome postojecu opremu. U 2. i 3. razredu ucenici imaju samo jedan
strukovno-teorijski predmet, tehnologiju automehatronike (8 + 9 sati), koji se izvodi projektnom i
problemskom nastavom odnosno u cijelosti kao ucenje temeljeno na radu odnosno simulacijom
radnih procesa iz svijeta rada.
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Kod organizacije nastave vazno je uskladiti izvodenje prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — tehnicko crtanje,

- 2. razred — matematika u struci,

- 3. razred — tehnologija automehatronike — elektri¢na i hibridna vozila.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi“, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

Zanimanje: Instalater kucnih instalacija

a.) Zajednicki opéeobrazovni dio

Naziv predmeta Broj sati
1. razred 2. razred 3. razred
tjedno | godisnje | tjedno | godiSnje | tjedno | godisSnje
Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 - - - -
Vjeronauk/etika 1 35 1 35 1 32
TZK 1 35 1 35 1 32
Politika i gospodarstv - - 2 70 - -
b.) Posebni strucni dio
Matematika u struci 1 35 - - - -
Tehnologija obrade i 2 70 - - - -
spajanja
Tehnicko crtanje 1 35 - - - -
Osnove elektrotehnike 1 35 - - - -
Tehnologija kuénih - - 6 210 8 256
instalacija
Racdunarstvo 1 35 - - - -
Izborni dio 1 35 1 35 1 32
Prakti¢na nastava: 750 840 640
-Skolska radionica 560 70 -
-obrtnicka radionica 190 770 640

Ucenje temeljeno na radu:

- 1. razred: ucenici ¢e realizirati 750 sati u¢enja temeljenog na radu od ¢ega ¢e kontinuirano tijekom
svih 35 tjedana nastavne godine u Skolskim radionicama realizirati 560 sati (4 dana po 4 sata) i to od
4. rujna 2023. do 21. lipnja 2024. Preostale sate prakticne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada
tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine do 80
sati.
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Ukoliko realizacija teorijske nastave bude iSla planiranim tijekom, od 10. lipnja 2024., ucenici ¢e do
kraja nastavne godine imati 1-2 tjiedna samo prakticnu nastavu.

- 2. razred: ucenici ¢e realizirati 840 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ¢e na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (18x40=720 sati). Od toga ¢e 70
sati realizirati u Skolskim radionicama (8 sati tjedno — 1 dan po 8 sati). Osim navedenih sati, ucenici ¢e
realizirati dio sati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika (do 160 sati) te nakon
zavrSetka nastavne godine (do 80 sati).

Ukoliko realizacija prakticne nastave bude iSla planiranim tijekom, od 27. svibnja 2024., nakon
zavrSetka nastave za ucenike zavrsnih razreda, ucenici 2. razreda imati ¢e do kraja nastavne godine
samo teorijsku nastavu obzirom na veci broj iste u odnosu na prakti¢nu nastavu.

- 3. razred: ucenici ée realizirati 640 sati u¢enja temeljenog na radu pri ¢emu ée na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada provoditi svih 5 dana u tjednu i to svaki drugi tjedan (16x40=640 sati). Dio sati
prakti¢ne nastave ucenici ée realizirati u svijetu rada tijekom zimskog i proljetnog odmora ucenika
(do 160 sati) te nakon zavrsetka nastavne godine (do 80 sati).

Vazno je istaknuti da ée se vecina strukovno-teorijskih predmeta u prvom razredu (osnove
elektrotehnike, tehnologija obrade i spajanja) realizirati kao uéenje temeljeno na radu koristeci pri
tome postoje¢u opremu. U 2. i 3. razredu ucenici imaju samo jedan strukovno-teorijski predmet,
tehnologiju kuénih instalacija (6 + 8 sati), koji se izvodi projektnom i problemskom nastavom odnosno
u cijelosti kao ucenje temeljeno na radu.

Kod organizacije nastave vazno je uskladiti izvodenje prakticne nastave u Skolskim radionicama s
izvodenjem strukovno teorijskih nastavnih predmeta o ¢emu ¢e brigu voditi timovi za uskladivanje
strukovno-teorijske i prakticne nastave.

Izborna nastava:

- 1. razred — tehnicko crtanje,

- 2. razred — tehnologija solarnih fotonaponskih sustava,
- 3. razred — tehnologija solarnih toplinskih sustava.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi, ,Plahta 2. razredi” i ,Plahta 3. razredi”, koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

4.1.4. Novi cetverogodisSnji programi — HKO metodologija

U tijeku je osma Skolska godina kako se zapocelo s primjenom novih programa na razini 4.2 HKO-a
tehnicar za ra€unalstvo, tehnicar za vozila i vozna sredstva, tehnicar cestovnog prometa i drvodjeljski
tehnicar dizajner koja su izradena novom metodologijom HKO-a, a baziraju se na ishodima ucenja i
potrebnim kompetencijama koje u€enik mora steéi. Zanimljivost je da tijekom obrazovanja ucenici
stjecu ECVET i HROO bodove odnosno za svaku jedinicu ishoda ucenja definiran je obujam odnosno
broj ECVET i HROO bodova. Na kraju Cetverogodisnjeg obrazovanja ucenik stjece 240 ECVET i HROO
bodova koji su uskladeni s HKO-om i EKO-om.
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Ovi programi znatno su bolji od starih programa, ali ipak imaju veliki nedostatak, a to je ne
postojanje prakticne nastave, osobito u svijetu rada, zbog cega ¢e kurikularnom reformom svakako
dodi do promjene istih odnosno ugradnje broja sati prakti¢ne nastave u svim godinama obrazovanja.
Drugi nedostatak ovih programa leZi u cinjenici da opéeobrazovni predmeti, brojem sati, nisu
uskladeni sa sadrzajem DrZzavne mature. Ono Sto je znacajno kod ovih programa je izbornost koja se
javlja nakon drugog razreda koja predstavlja daljnje usmjeravanje ucenika u strukovnom dijelu
programa.

Nastavni plan tehnicar za racunalstvo:

Opceobrazovni dio

1.razred 2. razred 3. razred 4. razred

Modul Nastavni predmet T v T "

Hrvatski jezik

Strani jezik

NN W
NII\)W
LIU
LI)J
1

Povijest

Politika i gospodarstv - - - - - - 2 -

Geografija

TZK

Vjeronauk / etika

Matematika

1
N|B[R|N[-
1

Fizika

Opceobrazovni modul

Kemija

RININIRIRININ
1

Biologija

Ukupno 21 - 17 - 14 - 16 -

Strukovni dio

Tehnicko i poslovno i i i i - - 1 1
komuniciranje

Osnove
Upotreba IT tehnologij - - - -
informacijske potreba I tehnalogle - 2 - -

. u ured. po.
Tehnologije Tehni¢ko dokumentira - 2 - - - - - '

Uvod u baze podataka - - - 1 - - - -

Osnove racunala - - 2 - - - - _

Grada racunala - - - - 2
Operacijski sustavi - - - - 1

Osnove —

v Prakticne osnove - - - _
racunalstva . - - - 2
racunalstva

Algoritmi i - - - -
programiranje

Osnove elektrotehnike 3 1

Elektronika Uvod u elektroniku - -

Digitalna logika - -

N
TSI
1
1
1
1

Uvod u racunalne mreze - -

]
'
[y
[y
1
'

Racunalne mrezZei | Racunalne mreze - -

sigurnost Konfiguriranje racunal - - 1 2
mreza i servis

e | KOMPETENTAN!

[ e 08' BUDI SPREMAN
Sl




Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

65

Sigurnost informacijskih - - 1 1
sustava i i i i
Mikroupravljaci - - - - 1 1 - -
Mikroupravljaci Ugradbeni ra¢unalni - - 1 1
sustavi i i i i
Dizajn baze podataka - - - - 1 1 - -
Programiranje Skriptni jezici i web - 2 - 2
programiranje i i i i
Ukupno 6 5 7 8 6 7 4 7
Izborni dio
Primijenjena matemat. - - - - - 1 1 1
Programerski Napredno i objektno 1 1 1 1
izborni model 1 programiranje i i i i
Multimedija - - - - 1 1 - 1
Primijenjena matemat. - - - - - 1 1 1
. Napredno i objektno 1 1 1 1
. Progr.amersk| programiranje i i i i
izborni model 2 Programiranje mobiln. 1 1 - 1
Uredaja i i i i
Primijenjena matemat. - - - - - 1 1 1
Programerski Napredno i objektno 1 1 1 1
izborni model 3 programiranje i i i i
WEB DIZAJN - - - - 1 1 - 1
Dijagnostika i odrzav. 1 2 - -
Sistemski izborniu inforrt\'acijzsk?h sustava _ _ _ _
modul 1 !Doslu2|te!!sk! ‘ i i i i - - 1 1
informacijski sustavi
Multimedija - - - - 1 1 - 1
Dijagnostika i odrzav. 1 2 - -
informacijskih sustava ] ] ] ]
Sistemski izborniu | PosluZiteljski - - 1 1
modul 2 informacijski sustavi i i i i
Programiranje mobiln. 1 1 - 1
Uredaja i i i i
Dijagnostika i odrzav. 1 2 - -
Sistemski izborniu infornvw'acijzsk?h sustava - - - -
modul 3 Poslu2|te!!sk! ‘ i i i i - - 1 1
informacijski sustavi
Web dizajn - - - - 1 1 - 1
Ukupno programerski modul - - - - 2 3 2 3
Ukupno sistemski modul - - - - 1 4 2 3
UKUPNO STRUKOVNI DIO (programiran 6 5 7 8 8 10 6 10
UKUPNO STRUKOVNI DIO (sistemski) 6 5 7 8 7 11 6 10
UKUPNO 27 5 24 8 22 10 22 10
UKUPNO 27 5 24 8 21 11 22 10
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Prakti¢na nastava u svijetu rada: 0

Ucenje temeljeno na radu:

Vazno je istaknuti da ¢e se gotovo svi strukovno-teorijski predmeti realizirati kao ucenje temeljeno na
radu koristeéi pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu — algoritmi i
programiranje, konfiguriranje racunalnih mreza, sigurnost informacijskih sustava, ugradbeni
racunalni sustavi, skriptni jezici i web programiranje, multimedija, napredno i objektno
programiranje, dijagnostika i odrzavanje informacijskih sustava, posluziteljski operacijski sustavi,
grada racunala, operacijski sustavi, racunalne mreze, mikroupravljaci, dizajn baze podataka,
programiranje mobilnih uredaja, web dizajn...praktic¢ki svi strukovno — teorijski predmeti izvode se
kao uéenje temeljeno na radu.

Izborna nastava:

- 3. razred — primjenjena matematika, napredno i objektno programiranje, mobilno programiranje i
web dizajn, dijagnostika i odrZzavanje informacijskog sustava,

- 4. razred — primjenjena matematika, napredno i objektno programiranje, posluZiteljski operacijski
sustavi, dijagnostika i odrZavanje informacijskog sustava, multimedija.

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2., 3. i 4. razredu dan je u dokumentima
,Plahta 1. razredi”, ,Plahta 2. razredi”, ,Plahta 3. razredi” i ,Plahta 4. razredi”, koji se nalaze u

privitku Godisnjeg plana.

Nastavni plan tehnicar za vozila i vozna sredstva:

Opceobrazovni dio

1.razred 2. razred 3. razred 4. razred
Modul Nastavni predmet T v T v
Hrvatski jezik 3 - 3 - 3 - 3 -
Strani jezik 2 - 2 - 2 - 2 -
S Povijest 2 - 2 - - - - -
° Vjeronauk/etika 1 - 1 - 1 - 1 -
g Geografija 2 - 1 - - - - -
3 Politika i gospodarstv - - - - - - - 2
® TZK - 2 - 2 - 2 1 -
S Matematika 3 - 3 - 3 - 3 -
g Fizika 2 - 2 - - - - -
o Kemija 2 - - - - - - -
Biologija 1 - - - - - - -
Racunalstvo 2 - 2 - - -
Ukupno 22 2 16 2 9 2 11 2
Strukovni dio
Tehnicko crtanje Tehnicko crtanje i 1 5 1 1 - - - -
i elementi nacrtna geometrija
strojeva Elementi strojeva - - 1 2 - - - -
Tehnicka mehanika | Tehnicka mehanika sa 1 1 1 1 - - - -
¢vrstoéom
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Tehnicki materijali | Tehnicki materijali 1 - 1 - - - -
Tehnologija obrade - - - -
. " 1 1 1
Strojarske materijala
tehnologije Mjerenja i kontrola - 1 - -
kvalitete i i i
] Termodinamika - 1 1 - - - -
Strojarska — —
energetika Tc.>pI|nsI.<| st.rOJew : - - - 1 1 - -
Hidraulika i pneumatik - - - 2 1 - -
Motori i pogonski 3 1 - -
agregati i i i
Motori i vozila Prijenosnici snage - - - 2 1 - -
Vozila i vozna sredstv - - - - - 5 -
Odrzavanje vozila - - - - - - 5
Elektronika EIektrotghnika i i 1 1 1 1 - -
Automatizacija elektronika
Automatizacija - - - 1 1 1 1
Zastita na radu, zastita - - - -
Zastitaii od poZara i zastita 1 - -
komunikacije okolisa
Poslovno komuniciranje - - - - - 1 -
Ukupno 5 6 8 10 7 7 6
Izborni dio
Dizajniranje proizvoda - 2 - -
pomocu racunala i i i
CAM tehnologije - - - - 2 - -
Alternativni pogoni 1 1 - -
] vozila
Izborni modul =5, 0 v zvori 2 - - -
energije i i i
Kocnice na vozilima - - - - - 1 1
IT sustavi na vozilima - - - - - 1 1
Dijagnostika vozila - - - - - - 2
Ukupno izborni modul - - - 3 5 2 4
UKUPNO STRUKOVNI DIO 6 7 7 12 9 9 8
UKUPNO 26 23 9 21 11 20 10

Prakti¢na nastava u svijetu rada: 0

Ucenje temeljeno na radu:

Vazno je istaknuti da ée se i u ovom programu veliki dio strukovno-teorijskih predmeta, u dijelu broja
sati, realizirati kao ucenje temeljeno na radu koristeéi pri tome postoje¢u opremu te projektnu i
problemsku nastavu — odrZavanje vozila, vozila i vozna sredstva, dijagnostika vozila, IT sustavi na
vozilima, hidraulika i pneumatika, motori i pogonski agregati, prijenosnici snage, elektrotehnika i
elektronika, automatizacija, alternativni pogoni vozila, dizajniranje proizvoda racunalom,... prakticki
svi strukovno — teorijski predmeti izvode se kao ucenje temeljeno na radu.
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Izborna nastava: u 3. razredu: Alternativni pogoni vozila i Dizajniranje proizvoda racunalom.

68

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 2. razredu dan je u dokumentu ,Plahta 2. razredi”

koji se nalaze u privitku Godisnjeg plana.

Nastavni plan drvodjeljski tehnic¢ar — dizajner

A. Opceobrazovni dio

1.razred 2. razred 3. razred 4. razred
Modul Nastavni predmet T v T v
Hrvatski jezik 3 - 3 - 3 - 3 -
Strani jezik 2 - 2 - 2 - 2 -
5 Povijest 2 - 2 - - - - -
° Vjeronauk/etika 1 - 1 - 1 - 1 -
g Geografija 2 - 1 - - - - -
% Politika i gospodarstv - - - - 2 - - -
o TZK 2 - 2 - 2 - 2 -
s Matematika 3 - 3 - 3 - 3 -
3 Fizika 2 | - - - - - - -
o Kemija 2 - - - - - - -
Biologija 2 - - - - - - -
Racunalstvo 1 1 - - - -
Ukupno op¢e obrazovni dio 22 1 14 - 13 - 11 -
B1. Obvezni strukovni dio
Materijali i Materijali 2 - 2 - - - - -
Tehnologije Tehnologija proizvodnje 1 - 1 1 - - -
Konstruiranje Tehnicko crtanje - 2 - - - - - -
Namjestaja Nacrtna geometrija - - - 2 - - - -
Konstrukcije - - 1 2 1 3 1 2
Konstruiranje racunalom - - - 2 - 2 - -
Oblikovanje i Oblﬁkov.anjej' i . - - - - ! ! 1 1
projektiranje prOJEktlra.nJ(.a prqlzvc?da -
namjestaja i Opremanije i projektiranje i i i i - - 1 2
prostora pros.tora -
Dizajnersko crtanje 1 - 2 - 2 - - -
Planiranje, Planiranje, priprema i - - 2 -
pripremaii upravljanje proizvodnjom
upravljanje i i i i
proizvodnjom
Upravljanje radom | CNC tehnologije u izradi - 2 - 1
CNC strojeva namjestaja i i i i
Nabava i prodaja | Ekonomika i marketing - - - - - - 2 -
drvnih proizvod Komercijalno poslovanje - - - - - - 2 -
Prakti¢na nastav Prakti¢na nastava - 3 - 4 - 3 - 3
Ukupno obvezni strukovni dio B1 4 2+3 6 6+4 5 8+3 9 6+3
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B2. Izborni strukovni dio

Hidrotermicka obrada - - - -
drva

Pilanska obrada drva - - 1 1 - - - -

Specijalni radovi na - - 1 1
proizvodima od drva

Prezentacijske vjestine - 1 2 - - - - -

Namjestaj i zdravlje - - - - 2 - - R

Ekologija i odrzivi razvoj 1 - - - - - - -

I1zborni modul Drvo u graditeljstvu - - - - 1 - - -

Specijalne tehnologije u - - 1 -
obradi drva

Stilovi namjestaja - - - - 2 - - _

Konstrukcije stubista, - - 1 -
obloga i pregrada

Estetsko oblikovanje 1 - - _
prodavaonice

Poduzetnistvo - - - - - - 2 -

Ukupno izborni strukovni modul B2. 1 - 1 1 3 - 3 -

UKUPNO STRUKOVNI DIO 5 2+3 7 7+ 4 8 8+3 12 6+3

UKUPNO 27 | 3+3 21 7+ 4 21 8+3 23 6+3

Prakti¢na nastava u svijetu rada: 0

Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici: u 1. razredu ucenici imaju 2 sata prakticne nastave tjedno koja
¢e u cijelosti biti realizirana u skolskim radionicama i to kontinuirano po 2 sata tjedno.

Ucenje temeljeno na radu:

No, vaZzno je istaknuti da ¢e se i u ovom programu dio strukovno-teorijskih predmeta realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeéi pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu —
Tehnologija proizvodnje 35 sati

Izborna nastava:

- 1. razred — ekologija i odrzivi razvoj

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1., 2., 3. i 4. razredu dan je u dokumentima
,Plahta 1. razredi”, ,Plahta 2. razredi”, ,Plahta 3. razredi” i ,Plahta 4. razredi”, koji se nalaze u
privitku Godisnjeg plana.

Nastavni plan tehnicar cestovnog prometa

A. Opdéeobrazovni dio

1.razred 2. razred 3. razred 4. razred
Modul Nastavni predmet Vv
T \' T \' T T Vv
a ¢ 5 © g o 5| Hrvatskijezik 4 - 4 - 3 - 3 -
OC%ow>ED Strani jezik 2 - 2 - 2 - 2 -
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Povijest

Vjeronauk/etika

Geografija

NN

=N

Politika i gospodarstv

TZK

Matematika

Fizika

Kemija

NIN[P>

Ukupno

19

B1. Obvezni strukovni

moduli

Prijevoz putnikai
tereta

Osnove prijevoza i prijenosa

2

Prijevoz tereta

Poslovanje tvrtke u cestovnom
prometu

Inteligentni transportni sustavi

Prijevoz putnika

Ekonomika prometa

Sigurnost
cestovnog prometa

Propisi u cestovnom prometu

Prometna tehnika

Ekologija u prometu

Prva pomo¢ u c.pr.

Cestovna
infrastruktura

Ceste i cestovni objekti

Prometna geografija

Cestovna vozila

Graficke komunikacije u prometu

Cestovna vozila

Racunalstvo

===

Prakticna nastava

Ucenje temeljeno na radu

Ukupno

6

B2. Izborni stru

kovni

modul

Izborni modul

Strani jezik u struci

Psihologija rada

Komunikologija

Statistika

Fizika

Poduzetnistvo

Ukupno izborni modul

UKUPNO B1. STRUKOVNI + B2. IZBORNI DIO

2

UKUPNO

6

Prakti¢na nastava u svijetu rada: 96 sati u 4. razredu tijekom 1. polugodista i to 1 dan tjedno.

Prakti¢na nastava u Skolskoj radionici: u 3. razredu ucenici imaju 3 sata prakticne nastave tjedno koja
e u cijelosti biti realizirana u skolskim radionicama i to kontinuirano po 3 sata tjedno.
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Ulenje temeljeno na radu:

Vaino je istaknuti da ée se i u ovom programu dio strukovno-teorijskih predmeta realizirati kao
ucenje temeljeno na radu koristeci pri tome postoje¢u opremu te projektnu i problemsku nastavu —
prometna tehnika (70 sati) i cestovna vozila (70) sati.

Izborna nastava:
- 1. razred — talijanski i njemacki jezik
- 3. razred — talijanski i njemacki jezik

Popis nastavnika koji predaju pojedine predmete u 1. i 3. razredu dan je u dokumentima ,Plahta 1.
razredi” i, Plahta 3. razredi” koji se nalaze u privitku GodiSnjeg plana.

»Plahta“ 1 - raspored nastavnika po nastavnim predmetima — 1. razredi
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»Plahta“ 2 - raspored nastavnika po nastavnim predmetima — 2. razredi
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»Plahta“ 4 - raspored nastavnika po nastavnim predmetima — 4. razredi
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Kurikulum ustanove za strukovno obrazovanje treba u cijelosti prikazati nastavni proces na nacin da
definira nastavne predmete, obvezne i izborne, te im pridruzi i nastavnike koji ¢e iste realizirati. U
strukovnom obrazovanju klju¢no je ucenje temeljeno na radu gdje je potrebno pronadi optimalan
omjer provedbe u u Skolskim radionicama u odnosu na provedbu u svijetu rada. Tu je vazina
optimalizacija procesa na nacin da se nastavni proces izvodi tamo gdje ucenik mozZe dobiti bolje
materijalne i kadrovske uvjete za stjecanje zadanih ishoda ucenja.

4.2. Uéenje temeljeno na radu — organizacija u svijetu rada i Skoli

4.2.1. Organizacija nastave i ucenja temeljenog na radu

U tekuéoj nastavnoj godini izvoditi ¢e se nastava samo u jednoj, dopodnevnoj smjeni. U popodnevnoj
smjeni izvoditi ¢e se izvannastavne aktivnosti, izborna i dopunska nastava te obrazovanje odraslih.
Nastava je , polukabinetskog” karaktera pri ¢emu ¢e uc€enici mijenjati ucionice, ali ne na nacin da ce,
recimo, nastava stranog jezika biti uvijek u istoimenoj ucionici, ali voditi ¢e se briga da strukovna
nastava uvijek bude u pripadajuéim strukovnim kabinetima. Razlog polukabinetske nastave leZi u
¢injenici da Skola s velikim naprezanjem uspije organizirati jednu smjenu jer je i dalje veliki broj
razreda istovremeno u Skoli na stru¢no-teorijskoj nastavi, pri cemu osobito velik broj sati teorijske
nastave nose CetverogodiSnji programi u kojima je povedan broj sati teoretske nastave na Stetu
prakti¢ne koje prakti¢no niti nema.

Od ove godine se zapocinje primjenjivati model nastave ,tjedan prakticne + tjedan teorijske
nastave” Sto moze i otezati organizaciju nastave u jednoj smjeni jer broj sati teorijske i prakticne
nastave nije isti pa tako na primjer u zanimanju elektroinstalater postoji veci broj sati teorijske
nastave u odnosu na prakti¢nu i u 2. i u 3. razredu (683 sata teorijske nastave odnosno 21 tjedan sto
je previse u odnosu na 35 ,Skolskih” tjedana). Model tjednih blokova je bolje rjeSenje za vecinu
obrtnika i izvodenje prakti¢ne nastave $to je Skoli ipak najvaZnije. Pri izradi rasporeda prakti¢ne
nastave vodilo se racuna o ravhomjernoj rasporedenosti u¢enika po obrtnickim radionicama obzirom
na razli¢ita zanimanja. Ovaj oblik nastave inicira i promjenu rasporeda nastave unutar pojedinih
aktiva jer, na primjer, nastavnik/ca hrvatskog jezika ne moze predavati isklju¢ivo samo 2. Ili samo 3.
razredima jer to fizicki nije moguce. Upravo zbog navedenog, osobito kod trogodisnjih programa,
kljuéno je optimalno uskladiti dane teorijske nastave sa praktichom, kako kod obrtnika, tako i u
Skolskim radionicama, vodedi pri tome racuna o prostornim mogucénostima ucionica i radionica,
zahtjevima obrtnika, te normi i kvalifikacijama nastavnika prakti¢ne nastave. | ove godine Skola
organizira velik broj sati prakticne nastave koje realizira u Skolskim radionicama koji ove Skolske
godine iznosi 225 sati tiedno odnosno 7560 sati godiSnje.

Odluceno je da se u iducoj Skolskoj godini prakti¢nu nastavu u Skolskim radionicama organizira na
nacin da:

- svi ucenici prvih razreda u sektorima strojarstva i elektrotehnike trebaju realizirati ishode ucenja
rucnih obrada, zavarivanja, strojnih obrada, primjene CNC plazma rezaca, savijalica i ostale nove
opreme kojom smo opremili Skolu tijeko projekta RCK-a. Upravo zbog toga ucenici ée u veéem broju
sati (tjedno 12-15) biti stacionirani u jednim radionicama, ali isto tako realizirati ¢e druge tehnologije
u drugim radionicama kod drugih nastavnika: strojnu obradu kod Marina Marasovica, zavarivanje i
CNC plazma rezanje kod Tomislava Baricevica, elektrotehniku kod Josipa Karduma, lasersko
graviranje kod Damira Bari¢eviéa, savijanje i autolimariju kod Sime Vrani¢a.
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Raspored pojedinih tehnologija koje se trebaju ugraditi u prakti¢énu nastavu u Skolskim radionicama
za pojedina zanimanja dan je u slijedecoj tablici:

Razred Rucna Elektro- Zavariv. Strojna Savijaci CNC pl. Zanima
program obrada tehnika TIG, obrada rezac nje
MAG,
1l.c,1d
automehat | 12 2 1 1 + + +
ronicar
Ld . 12 1 2 1 + + +
autolimar
l.e IKI 15 1 u rucnoj obradi u rucnoj
bravar bravar CNC rezac obradi
elektroinst
alater u rucnoj
elektromeh 14 ! 1 * * obradi
anicar
é.l\Fl)C 13 1 u rucénoj u rucnoj
* obradi obradi
operater

- ucenici prvih razreda koji nastavu izvode po JMO programima automehatronicar, instalater kuénih
instalacija, bravar, stolar, autolimar, elektroinstalater, elektromehanicar i soboslikar-li¢ilac realizirati
¢e 560 sati prakticne nastave u Skolskim radionicama kontinuirano tijekom cijele nastavne godine 4
dana tjedno po 4 sata odnosno 16 sati prakti¢ne nastave tjedno,

- u€enici 1.p razreda u IND programu CNC operater realizirati ¢e 14 sati prakti¢ne nastave u cijelosti u
Skolskoj radionici na nacin da ce istu obavljati kontinuirano tijekom cijele nastavne godine 4 dana
tjedno ito 2 dana po 4 sata + 2 dana po 3 sata,

- ucenici 2. razreda u JMO programima automehatronicar (70 sati), instalater kuénih instalacija (70
sati), elektroinstalater (70 sati), autolimar (140) i bravar (140 sati) realizirati ¢e u zagradama navedeni
broj sati prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama, a sve ostalo kod svojih obrtnika na nacin da ¢e na
prakti¢nu nastavu iéi svaki drugi tjedan svih 5 dana,

- ufenici 2. razreda u JMO programu stolar realizirati ¢e 215 sati prakticne nastave u Skolskoj
radionici, a sve ostalo kod svojih obrtnika na nacin da ¢e na prakti¢nu nastavu iéi i¢i svaki drugi tjedan
svih 5 dana,

- ucenici 2. razreda u zanimanju CNC operater kontinuirano ¢e realizirati prakti¢cnu nastavu 2 dana
svaki tjedan pri ¢emu ¢e jedan dan biti na nastavi u skolskoj radionici (RCK-a), a drugi dan u poduzecu
SHIRON (bivsi HSTEC),

- ucenici svih 3. razreda koji se obrazuju u trogodisnjim JMO programima cjelokupni fond prakti¢ne
nastave realizirati ¢e kod obrtnika i u poduzec¢ima, a to se odnosi i na uéenike 2. razreda u zanimanju
soboslikar-li¢ilac, autolimar i elektromehanicar.

- ucenici svih 3. razreda koji se obrazuju u trogodisnjim industrijskim programima cjelokupni fond
prakti¢ne nastave realizirati ¢e kod obrtnika i u poduzeéima Sto se odnosi na elektromontere i TK
montere koji ¢e na prakti¢nu nastavu i¢i 2 dana svaki tjedan,

- ucenici 3. razreda cetverogodisnjeg programa tehnicar cestovnog prometa (3 sata), 1. razreda
trogodisnjeg programa voza¢ motornog vozila (2 sata) i 1. razreda drvodjeljski tehnicar dizajner (2
sata) realizirati ¢e navedene sate kontinuirano svaki tjedan u skolskim radionicama,
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- ucenici 4. razreda CetverogodiSnjeg programa tehnicar cestovnog prometa (3 sata) te 2. i 3. razreda
trogodiSnjeg programa voza¢ motornog vozila (7 sati) realizirati ¢e navedene sate na nacin da de
vozaci i¢i u svijet rada svaki tjedan jedan dan po 7 sati dok ¢e tehnicari cestovnog prometa to
realizirati na isti nacin, ali samo prvo polugodiSte odnosno do 23. prosinca 2023.

Kao Sto je vec receno, u ovoj Skolskoj godini izvoditi ¢e se nastava u 3 obrazovna sustava i to u
CetverogodiSnjim programima te u trogodiSnjim industrijskim i obrtni¢kim JMO programima. Ovaj
podatak sam po sebi govori koliko je sloZena organizacija nastavnog procesa, osobito u pogledu
uskladenosti prakticne i teorijske nastave pojedinih sustava.

Dva temeljna dokumenta za organizaciju nastavnog procesa su gantogram praktiéne nastave i
raspored prakticne i teorijske nastave tijekom tjedna.

4.2.2 Prakticna nastava u Skolskim radionicama - raspored

Tablica - raspored tjedni raspored prakticne nastave prema strukovnim nastavnicima.

Marin 28
Marasovié
Damir 28
Baricevié

Tomislav 29
Bozicevié

Sime 28
Vrani¢
Tehnicka 4
Dubravko 6
Jaksié

Josip 18
Kardum
Bojan Bilic 28
L. Basic¢ 16
Ante 26
Miskovié

1p cnc (4)

1p cnc (4)

1p cnc (3)

Cetvrtak

2g(7)

1p cnc (3)

1c (4)
1f (4)

1c (4)
1f (4)

1f (4)

1f (4)
1c (4)

1c (4)

le (4)

2e (2+2)

le (4)

le (4)

le (4)

1c (4)
1d al (4)

1c (4)
1d al (4)

2d (4)

1d al (4)
1c (4)

1d al (4)
1c (4)

2¢(2+2)

2d(2)

1f (4)

1f (4)

1f (4)

1f (4)

2f (2+2)

le (4)
1d am (4)

1d am (4)

le (4)

1d am (4)
le (4)

1d am (4)
le (4)

1s (4)

1s (4)

1s (4)

1s (4)

1s (4)

1s (4)

1c(3)
1s (4)

2s (8)

1s (4)

Crna boja: razredi koji prakti¢nu nastavu izvode kontinuirano tijekom cijele nastavne godine pri ¢emu

1. razredi realiziraju 16 sati tjedno i to 4 dana po 4 sata.
Plava boja: drugi razredi koji realiziraju samo maniji dio sati prakticne nastave u skolskim radionicama
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a) Nastava koja se realizira kontinuirano tijekom cijele nastavne godine:

79

l.c automehatronicar (560 sati) tjedno 4 dana po 4 sata 32 sata
1.d automehatronicar, autolimar (560 sati) tjedno 4 dana po 4 sata 32 sata
l.e instalater kuénih instalacija, bravar (560 | tjedno 4 dana po 4 sata 32 sata
sati)
1.f elektroinstalater, elektromehanicar | tjedno 4 dana po 4 sata 32 sata
(560 sati)
1.p CNC operater (490 sati) tjedno 2 dana po 7 sati 14 sati
Ukupno strojarstvo+elektrotehnika 142 sata
1lp vozac motornog vozila (70 sati) 2 sata tjedno 2 sata
2.b tehnicar cestovnog prometa (105 sati) 3 sata tjedno 3 sata
Ukupno Promet 5 sati
ls stolar (560 sati) tjedno 4 dana po 4 sata 16 sati
drvodjeljski tehnicar dizajner (70 sati) tjedno 1 dan po 4 sata 4 sata
1.s soboslikar-licilac (560 sati) tjedno 4 dana po 4 sata 16 sati
Ukupno obrada drva i ostale usluge 36 sati

b) Nastava koja se ne izvodi tijekom cijele nastavne godine (Skola + gospodarstvo)

2.8 CNC operater (245 sati) - 1 grupa 1 dan tjedno 7 sati po grupi = | 7 sati
35 dana
2.c automehatronicar (70 sati) — 2 grupe 9 dana po 8 sati po grupi = 18 | 4 sata
dana
2d automehatronicar (70 sati) — 1 grupa 9 dana po 8 sati po grupi = 9 | 2 sata
autolimar (140 sati) - 1 grupa dana
po 17 dana 8 sati po grupi =17 | 4 sata
dana
2.e instalater kucnih instalacija (70 sati) — 2 | po 8 sati po grupi =18 dana 4 sata
grupe
bravar (140 sati ) — 1 grupa 9 dana po 8 sati po grupi 4 sata
2.f elektroinstalater (70 sati) — 2 grupe 9 dana po 8 sati po grupi 4 sata
Ukupno strojarstvo + elektrotehnika 29 sati
Obrada drva 2.s stolar - 215 sati - 1| 27 dana po 8 sati 6 sati
grupa
Ostale usluge 2.s+3.s | 245 sati - 2 grupe 7 sati
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Raspored po nastavnicima:

1.c Baricevic 14 + strojna obrada 1 + zavarivanje 1
Vranic 12 + strojna obrada 1 + elektrotehnika 2 + zavarivanje 1

1d automehanika: Nova osoba 14 + strojna obrada 1 + zavarivanje 1
autolimar: Vranic¢ 12 + strojna obrada 1 + zavarivanje 2 + elektrotehnika 1

l.e BoZicevic¢ 15 + strojna obrada 1

Nova osoba 14 + strojna obrada 1 + CNC rezac (bravar) 1

1.f Kardum 14 + strojna obrada 1 + zavarivanje 1
Baricevic 14 + strojna obrada 1 + zavarivanje 1

1.p CNC operater: Marasovi¢ 13 + zavarivanje 1

2g CNC operater: Marasovic 7

2.c i
2d

automehatronika: Jaksic 6

2d autolimar: Vrani¢ 4

2.e e IKI: Bozicevic 4

bravar: ---

2.f elektroinstalater: Kardum 4

80

Baricevic 1c14+ 1f14 28 sati
Kardum 1f 14 + 2f 4 + elektrotehnika 1c 2 + 1dal 1 + promet 5 26 sati
Nova osoba 1d(am) 14+ 1e 14 28 sati
BoZicevic lel15+2elKI4+1cz2+1dz3+1fz2+1pz2 +1lecnc1l | 28 sati
Marasovic 1p13+2g7+1cso2+1dso 2+ 1eso 2+ 1fcso 2 28 sati
Vrani¢ 1c12+1d(al)12+2d (al) 4 28  sati
ili 2e (br)
4
Tehnicka 2e (br) 4 ili2d (al) 4
Obrada drva
Miskovié 1s16+2s4 +1c4 24 sata
Pilipovic 1c4+2s2 6 sati
Ostale usluge
Ivana Grdovié¢ | 1s 8 + vjezbe 1s, 2si 3s
Luca Basi¢ 1s 8 + vjezbe
Opterecenost Skolskih radionica:
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Rucne obrade 1 TEHNICKA SKOLA
(Svetkova)
Rucne obrade 2 le (4) le (4) 1d (4) 1d (4)
2e (8)
- 1d (4) le (4) le (4)
Strojna obrada 1 le (4) 1p cnc (4) le (4) 2g (7) 1p cnc (3)
,T_"-’ m s BUDI SPREMAN
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1p cnc (4) 1d am (4) 1p cnc (3) le (4)
Strojna obrada 2 1c(4) 1c(4) - 1f (4) -
1f (4) 1f (4) 1f (4) 1c(4) 1c (4)
Rucne obrade 1c (4) i 1c (4) - 1d al (4) 1d al (4)
mala (Simina) 1d al (4) 1d al (4) 1c (4) 1c (4)
Podrum 1 - 1f - - 1f (4) 2 (8)
(4) 1f (4) 1f (4) le (4)
Podrum 2 TEHNIEAR ZA RACUNALSTVO
Ukupan broja sati prakticne nastave tjedno u Skolskim radionicama:
Strojarstvo i elektrotehnika 171 sat
Promet 5 sati
Obrada drva 26 sati
Ostale usluge 23 sata
Ukupno 225 sati
‘ Broj sati prakticne nastave godisnje 225 x 35 7.805 sati

Skola treba osigurati sredstava za nastavne materijale, alate, energiju, opremu, za isplatu placa
nastavnicima, a raspolaZe s proracunom kao za gimnaziju. Proracun se uvelike smanjio, a cijene
materijala svakim danom su u porastu te je vrlo izazovno osigurati normalno funkcioniranje Skole.

4.2.3 Inovativne nastavne metode - projektna i problemska nastava

Primarno je osiguranje svih preduvjeta za funkcionalni nastavni proces koji ¢e biti zanimljiv
u€enicima, usko povezan sa strukom odnosno radnim situacijama u praksi te usmjeren prema
ishodima ucenja, a klju¢ni preduvjet za to je:

- uvodenje novih nastavnih metoda problemske i projektne nastave odnosno kompleksnih radnih
zadataka i to ne samo u strukovnoj nastavi, ve¢ i kod opéeobrazovnih predmeta,

- strukovno-teorijsku nastavu trebalo bi, kao i prakticnu, izvoditi u suvremeno opremljenim
kabinetima i Skolskim radionicama odnosno ne bi trebala postojati velika razlika u izvodenju
strukovno-teorijske i prakticne nastave. Na primjer, kako izvoditi bilo koji dio strukovnog dijela
kurikuluma automehatronicar ukoliko se ucenici ne nalaze u prostoriji (svejedno bio to kabinet ili
radionica) okruzeni dijelovima automobila, raznim motorima, automobilima i nemaju oko sebe
potrebne dijagnosticke uredaje.

Isto tako, kako bi se realizirala funkcionalna nastava doslo je vrijeme za napustanje frontalnog oblika
nastave i diktiranja u realizaciji nastavnih sadrZaja te je nuzno pronaci optimalne puteve ka postizanju
ishoda ucenja. Potrebno je uvesti nastavne metode koji ¢e ucenike staviti u srediSte nastavnog
procesa i omoguditi im suradnicko ucenje te samostalan i kreativan rad odnosno koji ¢e omoguditi
ucenicima samostalno pripremanje, izvodenje, vrednovanje i prezentiranje obradenih sadrzaja.

e | KOMPETENTAN!

i T -‘8-BUD|SPREMAN
| - -




82
Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

Nastavnik treba dobiti ulogu moderatora koji ¢e ucenike uvesti u problem/radnu situaciju/projekt,
pripremiti im potrebne informacije i voditi ih tijekom obrade istih. Upravo je problemski koncipirana
nastava bila temelj za pripremu i izvodenje nastavnog procesa u ,,Skoli za Zivot“ $to je zaZivjelo u Skoli
i u djelu opéeobrazovnih predmeta, a ne samo strukovnim. U strukovnom dijelu programa svakako je
nuzno dati prednost nastavi koja ¢e poticati razradu nastavnih sadrzaja kroz projekte i radne situacije
koje su karakteristine za pojedina zanimanja i s kojima ¢e se ucenici susretati u praksi. Potrebno je
osmisliti projekte, programe koji ¢e predstavljati kompleksni radni zadatak cijom razradom ¢e ucenici
izraditi kompletnu tehnolosku dokumentaciju s crteZzima i troSkovnikom potrebnog materijala s
cijenama do kojih ée samostalno doci. Ovdje se treba uspostaviti suradnja s obrtnicima kod kojih su
ucenici na prakti¢noj nastavi te zajedno s njima osmisliti projekte koje ¢e ucenici razradivati u skoli
te iste izradivati na prakti¢noj nastavi.

Na primjer, za vodovodnu instalaciju, instalaciju grijanja ili elektroinstalaciju potrebno je da ucenik
samostalno osmisli i nacrta instalacije, odredi sve potrebne instalacije i pozicije za izradu, definira
postupak izrade te izradi troSkovnik i ponudu za kupca.

Na primjer, za elektroinstalatere: zadatak je , postaviti elektricne instalacije u objekt na dva kata,
povrsine 100 m? prema dostavljenom nacrtu”. Ucenici moraju nauditi kako samostalno mogu
planirati i izvesti navedenu instalaciju te izraditi troskovnik i kalkulaciju utrosenog materijala i radova.
Moraju nauciti i izraditi kompletnu tehnolosku dokumentaciju radova, pocevsi s crtezom i skicom
instalacija, postupkom radova, popisom potrebnog alata i materijala te obracunom radova i
definiranjem konacne cijene. Razradom razli¢itih karakteristicnih projekata, koji predstavljaju
simulaciju stvarnih radnih zadataka koji ¢ekaju ucenike u praksi, nastavnik ¢e kroz stru¢no-teorijsku
nastavu suociti u¢enike s problemima prakse te ih pribliZiti istoj. Kroz izradu projekata ucenici trebaju
uciti, ne samo sve dijelove instalacija, vec i stru¢no-teorijska znanja vezana uz pojedino zanimanje
kao Sto su osnove elektrotehnike i elektrotehnic¢ki materijali, elektri¢ne instalacije te zastite na radu.
Vrlo je vazno uspostaviti usku suradnju s obrtnicima koji svojim iskustvom i znanjem mogu pomocdi u
definiranju projektnih zadataka ¢ime ¢e se i uskladiti stru¢no teorijska i prakti¢na nastava. Plan je da
na sastanku koji ¢e se odrzati prije pocetka nastave, nastavnik struke i obrtnici zajedno definiraju
projekte.

Na primjer, zadatak za vodoinstalatera: kupac ima kupaonicu veli¢ine 12 m? u kojoj Zeli postaviti tus
kadu sa kabinom, toalet Skoljku, bide, lavandin sa ormari¢em i perilicu vesa. Ima ideju rasporeda, ali
Zelii prijedlog izvodaca, te ponudu sa cijenom.

Ucenik treba:

- izraditi tlocrt rasporeda sanitarija te tlocrt i nacrt svih instalacija,

- izraditi tehnoloski postupak izrade i montaze,

- izraditi popis svih elemenata instalacija, materijala i sanitarija,

- izraditi troskovnik pri ¢emu ucenici sami moraju do¢i do cijena.

Uz navedeno, treba planirati projekte izrade malih edukativnih modela koji predstavljaju situacije
iz prakse $to su odlicno odradili Tomislav BozZi¢evi¢, Ante Mavra i Miljenko Dunatov iz kuénih
instalacija tijekom prosle nastavne godine, a to isto, iz elektroinstalacija, izvodi Branimir Vuki¢.

Projektna nastava zastupljena je u strukovno-teorijskoj nastavi u programima automehatronicar,
instalater kuénih instalacija, soboslikar-licilac, stolar i ,,elektro” dijelu koji izvodi Branimir Vuki¢.
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Primjenom novih nastavnih metoda postiéi ¢e se zanimljivija nastava koja ce viSe zainteresirati
ucenike Sto ce rezultirati manjim brojem izostanaka. Ostvariti ¢e se zasigurno i bolji rezultati u
struc¢no teorijskom dijelu programa i smanijiti broj negativnih ocjena. Ista konstatacija vrijedi i za
opceobrazovne predmete.

Realizaciju Sireg uvodenja projektne nastave u strukovnim predmetima koordinirati ¢e ravnatelj. Prvi
korak je da ¢ée svaki nastavnik stru€no-teorijske nastave, do 22. rujna 2023., dostaviti stru¢no-
pedagoskoj sluzbi svoje izvedbene programe koji bi se bar jednim djelom trebali bazirati na
projektnoj nastavi. Od pocetka listopada, ravnatelj ¢e biti nazocan na nastavnim satima strucnih
nastavnika i pratiti izvodenje nastavnog procesa s aspekta primjene projektne nastave.

U nastavni proces u zanimanjima automehatronicar, instalater kucnih instalacija, elektroinstalater,
elektromehanicar, autolimar, bravar, stolar i soboslikar-licilac potrebno je integrirati projekte i
pokusati strukovno-teorijsku nastavu izvoditi kao ucenje temeljeno na radu odnosno u obliku
prakticne nastave. Svaki ucenik bi trebao tijekom nastavne godine samostalno izraditi nekoliko
projekata koji simuliraju stvarne radne procese koje ucenici i izvode na prakticnoj nastavi kod
obrtnika.

4.2.4. Gantogram prakticne nastave

Gantogram prakti¢ne nastave prikazan je niZe i on u cijelosti definira organizaciju prakti¢ne nastave
tijekom nastavne godine kako je ve¢ napisano u tocki 4.1
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Izmjena rasporeda:

Planirane su 2 izmjene rasporeda tijekom nastavne godine:

1. izmjena rasporeda od 8. sijecnja 2024. kada se ucenici 4. razred tehnicara cestovnog prometa
vracaju svih 5 dana u tjednu na nastavu u Skolu nakon prakti¢ne nastave u svijetu rada 1 dan tjedno,
2. izmjena rasporeda od 24. svibnja 2024. nakon odlaska ucenika zavr$nih razreda.

3. moguca je i naknadna izmjena rasporeda tijekom posljednja 3-4 tjedna nastave na nacin da se
ucenicima pojedinih razreda smaniji teorijska nastava i poveca prakticna ili obrnuto. To se odnosi na
ucenike zavrsnih razreda krajem travnja i pocetkom svibnja odnosno ostale ucenike krajem svibnja i u
lipnju.

4.2.5. Raspored prakticne i teorijske nastave tijekom tjedna

Dvije tablice niZe prikazuju raspored teorijske i prakti¢ne nastave u Skoli i svijetu za dva razli¢ita
tjedna Sto je rezultat primjene modela ,tjedan+tjedan”.

Ove tablice kljucne su za postizanje uravnotezenog rasporeda teorijske i prakticne nastave, Sto
zbog jednolikog opterecenja obrtnickih radionica, ali i zbog jednolikog opterecenja Skolskog
prostora $to Skoli omogucuje rad u jednoj smjeni.

1. opcija: 2.c-3.c, 2.d-3.d, 2.e-3.e, 2.f-3.f, 2.s-3.s razredi (automehatronicari, autolimari,
bravari, IKI, elektroinstalateri, elektromehanicari, soboslikari i stolari) izmjenjuju tjedne
blokove teorijske i prakticne nastave
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1.a) 4. — 8. rujna 2023. - u skoli: 2.c, 2.d, 2.s, 3.e, 3.f

- kod obrtnika: 2.e, 2.1, 3.c, 3.d, 3.s

85

————————————————————————————————————————————————
Raz. Zanimanje Pon | Uto Sri Cet Pet
e

1A |tehnicar za raCunalstvo T T T T T 5T

1B |tehnicar za vozila i vozna sredstva T T T T 5T

1T |drvodjeljski tehnicar dizajner T T P/T T T 4,5T+0,5P
1C |Automehatronicar T P/T P/T T/P T/P 1T+4x0,5P
1D |automehatronicar, autolimar T/P T/P T P/T P/T 1T+4x0,5P
1E |instalater ku¢nih instalacija, bravar P/T T P/T T/P T/P 1T+4x0,5P
1F |elektroinstalater, elektromehanicéar P/T | T/P | T/P P/T T 1T+4x0,5P
1P |CNC operater P P T T T 2P+3T
1S |stolar, soboslikar T/P | T/P | T/P T T/P 1T+4x0,5P
2A |tehnicar za racunalstvo T T T T T 5T

2B |tehnicar za cestovni promet T T P/T T T 5T

2C |Automehatronicar T T T T T 5T

2D |automehatronicar, autolimar T T T T T 5T

2E |instalater ku¢nih instalacija, bravar P P P P P 5p

2F |elektroinstalater, elektromehanicar P P P P P 5p

N rater P 2P+3T

26 Tmonter LA L L TR O R
2P |vozac motornog vozila, T T T P T 1P+4T
2S |stolar, soboslikar T T T T T 5T

3A |tehnicar za raunalstvo T T T T T 5T

3B |tehnicar za vozila i vozna sredstva T T T T T 5T

3C |Automehatronicar P P P P P 5p

3D |automehatronicar, autolimar P P P P P 5p

3E |instalater kuénih instalacija, bravar T T T T T 5T

3F |elektroinstalater, elektromehanicar T T T T T 5T

3G |elektromonter, TK monter P P T T T 2P+3T
3P |vozac motornog vozila, T T P T T 1P+4T
3S |stolar, soboslikar P P P P P 5p

4A |tehnicar za raunalstvo T T T T T 5T
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4B |tehnicar cestovnog prevoza T T T T P 4T+1P
‘ UKUPNO PRAKTICNA NASTAVA 9 9 9 8,5 9
1.b) 11. — 15. rujna - u skoli: 2.e, 2.f, 3.c, 3.d, 3.s
- kod obrtnika: 2.c, 2.d, 2.5, 3.e, 3.f
Raz. Zanimanje Pon Uto Sri Cet Pet

e ——

1A |tehnicar za raCunalstvo T T T T T 5T

1B |tehnicar za vozila i vozna sredstva T T T T T 5T

1T |drvodjeljski tehnicar dizajner T T P/T T T 4,5T+0,5P

1C | Automehatronicar T P/T P/T T/P T/P 1T+4x0,5P

1D |automehatronicar, autolimar T/P | T/P T P/T P/T 1T+4x0,5P

1E |instalater kuénih instalacija, bravar P/T T P/T | T/P | T/P 1T+4x0,5P

1F |elektroinstalater, elektromehanicar P/T | T/P | T/P P/T T 1T+4x0,5P

1P |CNC operater P P T T T 3T+2P

1S |stolar, soboslikar T/P T/P T/P T T/P 1T+4x0,5P

2A |tehnicar za raCunalstvo T T T T T 5T

2B |tehnicar za cestovni promet T T P/T T T 5T

2C |Automehatronicar P P P P P 5p

2D |automehatronicar, autolimar P P P P P 5p

2E |instalater kuénih instalacija, bravar T T T T T 5T

2F |elektroinstalater, elektromehanicar T T T T T 5T
CNC operater P 3T+2P

26 TKmoFr)1ter T T T T P 4T+1P

2P |vozac motornog vozila, T T T P T 4T+1P

2S |stolar, soboslikar P P P P P 5p

3A |tehnicar za raunalstvo T T T T T 5T

3B |tehnicar za vozila i vozna sredstva T T T T T 5T

3C |Automehatronicar T T T T T 5T

3D |automehatronicar, autolimar T T T T T 5T

3E |instalater kuénih instalacija, bravar P P P P P 5p

3F |elektroinstalater, elektromehanicar P P P P P 5p

3G |elektromonter, TK monter P P T T T 3T+2P

3P |vozac motornog vozila, T T P T T 4T

O
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3S |stolar, soboslikar T T T T T 3T+ 2P

4A |tehnicar za rac¢unalstvo T T T T T 5T

4B |tehnicar cestovnog prevoza T T T T P 4T+1P
UKUPNO PRAKTICNA NASTAVA 9 9 9 8,5 9

P — prakti¢na nastava kod poduzetnika
P — prakti¢na nastava u skolskoj radionici

Obzirom da u Skoli postoji velik spektar razli¢itih zanimanja i razli¢itih obrazovnih sustava, velik broj
sati teorijske i prakticne nastave i da postoji velika potreba za kabinetskom i radionickom nastavom
kako bi i strukovno-teorijsku nastavu mogli izvoditi kao projektnu te da u odnosu na to Skola ima
malo raspoloZivog prostora, potrebno je jednoliko rasporediti ,,opterecenje Skolskog prostora“ kako
bi se omogucio rad u jednoj smjeni. Stoga je vazan raspored prakticne i teorijske nastave tijekom
tjedna cija izrada je determinirana sa:

- kapacitetom skolskih radionica, rasporedom u istima te brojem licenciranih obrtnickih radionica,

- pravilnim rasporedom ucenika po obrtni¢kim radionicama odnosno da ucenici 2. i 3. razreda u istom
zanimanju ne budu istovremeno na prakti¢noj nastavi,

- broj razreda na teorijskoj nastavi u Skoli bude podjednak svaki dan tijekom cijelog tjedna.

Prakti¢nu nastavu u skolskim radionicama karakterizirati ¢e:

1. Uskladenost s nastavnim planom i programom - to konkretno znaci da ucenici trebaju steéi ishode
ucenja definirane nastavnim kurikulumom pri ¢emu trebaju steci znanja zastite na radu (poloZzite
testove) kao i vjestine svih kljuénih vrsta obrada: rucnih, strojnih, razli¢itih obrada spajanja i
oblikovanja te rada sa elektricnim instalacijama i sklopovima u pojedinim programima. Obzirom na
struku i specijaliziranost pojedinih nastavnika, da bi to bilo moguée, ako je potrebno, prakti¢na
nastava ¢e se organizirati na nacin da pojedinom razredu predaje viSe nastavnika odnosno da ucenici
prakticnu nastavu realiziraju u viSe radionica. Tako ¢e, na primjer, svim ucenicima u programu
automehatronicar, uz nastavnike koji predaju razlic¢ite vrste ,strojarskih“ obrada, nastavu izvoditi i
nastavnici specijalizirani za ,elektro” dio koji je vazan dio servisiranja danasnjih vozila, zatim dio
strojne obrade te dio zavarivanja. Sukladno tome, postujuéi potrebne ishode ucenja koje ucenici
trebaju steci, Marin Marinovic biti ¢e specijaliziran za izvodenje strojne obrade, Tomislav BozZicevi¢ za
sve vrste obrada zavarivanja, Damir Baricevi¢ za CNC plazma rezanje i lasersko graviranje ¢ime ce se
baviti i jo$ dio nastavnika. Kuénim instalacijama vode, grijanja i plina te zavarivanjem specijalizirati ¢e
se Tomislav BoZi€evi¢ i novi nastavnik dok ée se Sime Vrani¢ specijalizirati u autolimariji.
Elektroinstalacije specijalizirao je Josip Kardum, a Damir Baricevi¢ baviti ¢e se i elektromehanikom te
elektrikom kod automobila.

2. Uskladenost sa zanimanjem u 1. razredu — obzirom da je Zakon o strukovnom obrazovanju dao
moguénost da se sadrzaj pojedinih nastavnih predmeta, tako i prakti¢ne nastave, moZe promijeniti i
do 30%, to ¢e se svakako iskoristiti u kurikulumu prakti¢ne nastave. Na primjer, suviSno je da ucenici
prvog razreda u programu automehatronicar kroz 560 sati prakti¢ne nastave u Skolskim radionicama
stjecu iskljucivo vjestine razli¢itih vrsta obrada, ve¢ je potrebno da i u prvom razredu stjecu vjestine iz
zanimanja koje su upisali. Osim toga, nakon zavrSetka nastavne godine, ucenici nastavljaju s
prakti€cnom nastavom kod svojih obrtnika zbog cega je vazno da su ve¢ do tada stekli odredene
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vjedtine vezane uz zanimanje. Upravo stoga Skola i specijalizira svoje nastavnike koji ¢e kroz
,kombinirano” izvodenje nastave ostvariti gore navedeni cilj.

3. Korelacija prakticne i strucno-teorijske nastave — potrebno je osigurati uskladenost strucno
teorijske i prakticne nastave odnosno posti¢i da se obradeni teorijski sadrzaji mogu odmah i
prakti¢no izvesti. Na primjer:

- iz strukovno-teorijskog predmeta obrada materijala nastavnik je teorijski objasnjavao postupak
tokarenja, crtao po ploci, ali bolja opcija je da on samo uvede ucenika, na primjer, u postupak
tokarenja, objasni vrste tokarenja, rezime obrade, geometriju i vrste alata te da zatim ucenika
,Spuste” u radionicu gdje ¢e uzivo sam raditi na stroju odnosno na stroju upoznati razli¢ite postupke
tokarenja, izabrati potrebne alate, samostalno podesavati rezime obrade i na koncu samostalno i
tokariti,

- ili povezanost s nastavnim predmetom tehnicko crtanje — nastavnici prakti¢ne nastave nepotrebno
gube dragocjeno vrijeme prakticnog rada na bavljenje tehni¢kim crtezima onoga Sto ée ucenici
izradivati. Sada ¢e nastavnici prakticne nastave predati svoje planove (crteze) za iducu nastavnu
godinu nastavnicima koji predaju tehnicko crtanje i koji ¢e zajedno s ucenicima kroz teorijsku nastavu
nacrtati navedene crteze,

- osim toga, postoje ishodi ucenja koji su predvideni da se stjecu kroz strukovno-teorijsku nastavu, a
bilo bi puno funkcionalnije da se stjecu kroz prakti¢nu nastavu.

Iz gore navedenih primjera jasno je koliko je vazno postici korelaciju izmedu strukovno-teorijske i
prakticne nastave. Stoga je Skola formirala timove za uskladivanje u kojima ¢e zajedno raditi
nastavnici struc¢no-teorijske i prakti¢cne nastave. Dosadasnje iskustvo u radu timova je pokazalo da bi
odrzali prvi sastanak i na tome je ostalo. No, dobri primjeri koji pokazuju kako bi to trebalo
funkcionirati su Tomislav Bozicevi¢, Ante Mavra i Miljenko Dunatov, koji su tijekom cijele nastavne
godine uskladeno izvodili nastavu u zanimanju instalater kuénih instalacija Sto je dalo dobre
rezultate.

Ove godine ravnatelj ée prije pocetka nastavne godine odrzati sastanak s timovima kada ce
dogovoriti daljnje aktivnosti. Timovi ¢e morati odrZati svoje pojedinacne sastanke i to prije pocetka
nastavne godine, krajem kolovoza prema dogovoru, te drugi 26. listopada. Ravnatelj e zaduzZiti
voditelje timova da mu za drugi sastanak pripreme izvjeSée o svom radu. Naime, svaki tim odrediti ée
voditelja koji ¢e voditi zapisnike sa sastanaka te iste predati ravnatelju tijekom nastavne godine kako
navedeni zadaci ne bi bili samo zadovoljenje forme, ve¢ potreba i realnost.

4. Orijentiranost na zanimanje u 2. razredu — u 2. razredu izvodi se manji broj sati prakti¢ne nastave i
ona mora biti orijentirana iskljuivo na zanimanje te bi s uc¢enicima trebalo raditi samo ono $to ne
mogu realizirati kod obrtnika. Ukoliko to Skola ne bude u moguénosti, ucenici ¢e svu prakti¢nu
nastavu 2. razreda realizirati kod svojih obrtnika. Sukladno tome su osigurani kadrovski uvjeti te je
stoga Josip Kardum poloZio majstorski ispit za elektroinstalatera i radi s u¢enicima u tom zanimanju,
Tomislav BoZi¢evi¢ je poloZio majstorski ispit za instalatera grijanja i klimatizacije, a izuzetno je
strucan i u zavarivanju. Marin Marasovi¢ poloZio je majstorski ispit za tokara te je radio 15 godina u
SAS-u na CNC strojevima te ¢e raditi u podrucju strojne obrade, tokarenja i glodanja. Damir Baricevic¢
je majstor autoelektri¢ar, ali i vrsni mesStar u elektromehanici i gotovo svim vrstama obrada.
Dubravko Jaksi¢ je stru¢njak u automehatronici dok ¢e se Sime Vranié specijalizirati u autolimariji.

5. Orijentiranost na proizvod — vedina radnih operacija koja ¢e se izvoditi u Skolskim radionicama,
osim edukativnog karaktera i stjecanja vjestina, trebaju biti i u funkciji proizvoda odnosno ucenici ne

¢s | KOMPETENTAN!

T m L e -)78-BUD|SPREMAN
s - -



89
Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

smiju turpijati ili piliti obican komad metala, ve¢ da trebaju to¢no zanti Sto rade i s kojim ciljem to
rade.

Najveca je vrijednost kada ucenik vidi rezultat svog rada te ga po mogucnosti i odnose kudi. Stoga ce
uéenici i ove $kolske godine u $kolskim radionicama izradivati proizvode korisne Skoli (stalke za
bicikle i elektricne romobile, golove, razne konstrukcije, solare, rostilje, klupe, police, drvene stalke za
cvijeée i razne druge pozicije), ali i one namijenjene trziStu. Projektom RCK nabavljena je izuzetno
skupa i tehnoloski vrijedna oprema koja ¢e se koristiti u proizvodnji proizvoda za trziste. Osobito se to
odnosi na:

- radionicu s CNC obradnim centrima za obradu metala,

- radionicu za zavarivanje,

- radionicu s CNC plazma rezac¢em i laserskim strojem za graviranje,

- radionicu s raznim savijaCicama,

- radionicu za izradu namjestaja,

- radionicu za solarne sustave.

Vaino je istaknuti da je do sada manji broj proizvoda bio plasiran na trziste, ali zbog smanjenja
financiranja od strane Zadarske zupanije, Skola je prisiljena pojacati trzi$no djelovanje radionica kako
bi iste mogli odrzavati i tehnoloski osuvremenjivati. To je omoguéeno i Statutom Skole u kojem je
prosirena djelatnost. Sva sredstva koja se realiziraju koristiti ¢e se isklju¢ivo za unaprjedenje Skole. A
pri tome ¢ée se paziti da se ne proizvodi puno kako Skola ne bi postala nelojalna konkurencija
obrtnicima koji su njeni vazni partneri u obrazovnom procesu.

6. Prostorni problemi - veliki problem Skoli ¢ini nedostatak prostora zbog ¢ega ne moze kvalitetno
realizirati prakti¢nu nastavu ucenika u pojedinim zanimanjima, recimo u programu soboslikar-licilac,
a nedostatan je prostor za prakti¢nu i teorijsku nastavu automehatronike te kucnih instalacija koju
realizira projektnom nastavom i simulacijom radnih procesa te ju stoga treba realizirati u opremljenoj
radionici i ucionici.

Uz automehatronicarsku radionicu, radionica za obradu drva je tehnoloski najopremljenija radionica
u kojoj se nalaze strojevi i oprema koju je Skola dobila od partnera iz republike Njemacke, GTZ-a i
Zaklade Prowood. Osim za nastavu ucenika u zanimanjima stolar i drvodjeljski tehnicar dizajner, te
edukaciju obrtnika i potporu istima u radu, radionica se koristi ta proizvodnju namjestaja i ostalih
drvenih proizvoda. Voditelj radionice za obradu drva je Mladen Pilipovi¢, a u istoj nastavu izvodi i
Ante Miskovi¢. Voditelj svih radionica je Dubravko Jaksi¢ koji se brine o organizaciji nastavnog
procesa u Skolskoj radionici te nabavi potrebnog nastavnog materijala i alata.

Nastavu Ce se izvoditi prema zadanom programu te ovisno i o dogovoru tima za uskladivanje stru¢no-
teorijske i prakti¢ne nastave. No, sigurno je da ucenici moraju usvojiti znanja i vjestine;

- zaStite na radu, mjerenja i ocrtavanja,

- ruénih obrada — savijanje, turpijanje, piljenje, busenje i narezivanje navoja,

- strojnih obrada - tokarenje, glodanje, i busenje, pri ¢emu ¢e ucenici savladati rezanje navoja,
tokarenje uzduznih, poprecnih i konusnih povrsina, glodanje ravnih povrsina i utora

- obrada spajanjem — prvo simulator zavarivanja moraju prodi svi uéenici (Sime Vrani¢), a zatim
postupci zavarivanja — REL, TIG, MAG, te lemljenje,

- elektrofuzijsko zavarivanje plasti¢nih cijevi — drugi razred instalatera,

- postupaka sastavljanja i rastavljanja strojnih dijelova te popravak i zamjena istih,

- upoznavanje sa tehnoloskom dokumentacijom i uc¢enje "Citanja" tehnickog crteza (znakovi obrade,
tolerancija, kotiranje,...)- uskladivanje sa teorijskim predmetom ,tehnic¢ko crtanje”.
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- mjerenja elektrotehnickih veli¢ina, elektri¢ne instalacije, elektri¢ni sklopovi,
- znanja i vjestine automehatronike,

- znanja i vjestine instalacija vode, grijanja, klimatizacije i plina,

- znanja i vjestine bravarije i izrade razliCitih konstrukcija,

- znanja i vjestine stolarije,

- znanja i vjestine soboslikarskih radova.

Treba naglasiti da se gore navedeni postupci obrade nece izvoditi u istom obimu za svako zanimanje,
vec ¢e njihova primjena biti definirana karakteristikama pojedinog zanimanja.

Kod soboslikara — li¢éioca ucenici u¢e osnovne soboslikarske alate za bojanje i pripremu podloge, vrste
boja, pripremu boje za nanosSenje odnosno nacine mijesanja boja, tehnike i nacine pripreme podloge
za bojanje te stjecu vjestine razlicitih tehnika bojanja.

U stolarskoj radionici ucenici uce kako koristiti ru¢ne alate, stjeCu vjestine za rad na strojevima za
obradu drva (horizontalni kombinirani stroj, stroj za busenje provrta, stroj za lijepljene rubova, CNC
obradni centar) te izvedbe razli¢itih spojeva.

Skola ima uistinu izvrsno opremljenu automehatroni¢arsku i stolarsku radionicu u kojima ¢e se
izvoditi prakticna i stru¢no-teorijska nastava orijentirana na radne procese iz svijeta rada. Zajedno sa
edukacijskom opremom koju ima u kabinetu automehanike, obje radionice su ve¢ danas centar
izvrsnosti, u kojem planiraju odrzavati nastavu za ucenike drugih skola (prije 2 godine bili tjedan dana
ucenici i nastavnici iz Srednje Skole Glina) te seminare za nastavnike drugih Skola, ali i provoditi
cjelozivotno usavrsavanje obrtnika i poduzetnika odnosno mentora iz svijeta rada.

4.2.6. Organizacija i pracenje prakticne nastave u svijetu rada

Prakticna nastava u svijetu rada je iznimno vaZzan segment strukovnog obrazovanja jer bez dobro
organiziranog i kompetentnog ucenja temeljenog na radu u poduzeé¢ima i kod obrtnika se nece
ostvariti Zeljeni rezultati odnosno ucenici necée stedi vjestine potrebne trZistu rada. Stoga je kljucno
uspostaviti dobru i partnersku suradnju Skole i gospodarskog subjekta odnosno strukovnih nastavnika
iz Skole i mentora iz svijeta rada koji moraju suradivati i uskladivati svoj rad tijekom izvodenja
nastavnog procesa. Prethodne Skolske godine u sektoru strojarstva je posao praéenja ucenika
dodijeljen samo jednoj osobi Sto nije polucilo najbolje rezultate, te ¢e taj nacin vrijediti do kraja 2023.
godine kada ¢e se u potpunosti izmijeniti koncepcija praéenja na nacin da ¢e se nastavnici koji
predaju struéne predmete u pojedinom zanimanju zaduziti za praéenje ucenika na prakti¢noj nastavi
u svijetu rada.

Upravo stoga je vaina uloga nastavnika iz Skole koji organiziraju i prate uéenike na prakti¢noj
nastavi u svijetu rada koji trebaju:

- programirati praktiénu nastavu u svijetu rada odnosno izraditi i uskladiti dijelove programa
prakti¢ne nastave koji se realizira u Skolskoj radionici s onima u svijetu rada,

- izraditi pedagosku dokumentaciju za mentore u svijetu rada (listove za evidenciju, dio operativnih
programa koji se izvodi u skoli dati mentorima, mape,...),

- pomodi mentorima iz svijeta rada u izradi njihovih operativnih programa,

- izraditi hodogram prakti¢ne nastave za $kolsku 2023./2024. godinu i dostaviti ih mentorima,

- kontinuirano suradivati s mentorima iz svijeta rada i pratiti u¢enike na prakti¢noj nastavi,
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- svakodnevno upisivanje provedbe prakticne nastave u e-dnevnik, upisivanje izostanaka te biljezaka
vezanih uz napredak ucenika,

- suradivati s razrednicima i roditeljima ucenika te brzo reagirati u slu¢aju da ucenici izostaju s
prakti¢ne nastave,

- svaki tjedan minimalno jedan put porazgovarati s mentorima u svijetu rada te o tome voditi
evidenciju - obavezno,

- komunikacija nastavnika s mentorima mora biti i neposredna odnosno ne smije se svesti smo na
telefonske razgovore,

- kontinuirano pratiti vodenje i popunjavanje mapa prakti¢ne nastave,

- pomodi u¢enicima u vodenju mape prakti¢ne nastave,

- odrediti tjedne termine za pregled mapa prakti¢ne nastave — na web stranici Skole,

- sudjelovati u ocjenjivanju ucenika zajedno s mentorima iz svijeta rada te nastavnicima iz Skolskih
radionica,

- sudjelovati u organizaciji naucnickih ispita,

- voditi ugovore o naukovanju i kontinuirano suradivati sa Obrtni¢ckom komorom ZZ-e,

- sudjelovati u organizaciji i provodenju anketiranja mentora iz svijeta rada.

Kako bi sve gore bilo ispunjeno, potrebno je da ucenike u svijetu rada prate strukovni nastavnici iz
istog sektora koji uz to imaju organizacijske sposobnosti te su ,dinamic¢ni“. Na Zalost, to nije lako
ispuniti jer se i ove godine na raspisane natjecaje nitko nije javio te je Skola navedene poslove u
jednom djelu morala pokrivati nastavnicima opceobrazovnih predmeta koji su odgovorni i imaju
organizacijske sposobnosti, ali nedostaje im poznavanje struke Sto je logi¢no.

Praéenje u¢enika na praktiénoj nastavi za 2023./2024. — do 31. prosinca 2023. godine

NiZe napisani raspored pracenja ucenika na prakticnoj nastavi u svijetu rada vrijedi samo do 31.
prosinca 2023. kada nastavnik Marinko Stani¢ ide u mirovinu te ¢e Skola od tada mijenjati koncepciju
organizacije i pracenja prakti¢ne nastave u svijetu rada. Naime, iz objektivnih razloga, pracenje svih
ucenika u sektoru strojarstva bilo je zaduZenje za jednog nastavnika dok ¢e se od 2. polugodista
mijenjati pristup na nacin da strukovni nastavnici koji izvode strukovno-teorijsku i prakticnu nastavu
u Skoli u odredenom zanimanju, u istome organiziraju i prate u¢enike na praktiénoj nastavi u svijetu
rada. To ¢e zasigurno doprinijeti ve¢em uskladivanju strukovno teorijske i prakti¢ne nastave jer ¢e
nastavnici iz Skole ostvariti neposredni kontakt s mentorima iz svijeta rada.

Broi Tablica MZO Prema 07
Razred uéernoijka Zanimanje MZO | x0,75 | proju )((VS.S? Nastavnik
Ukupno uéenika
1.c 20 [Automehatronicar 0,97 0,73 0,97 0.75 Stanié¢
11 [[Automehatronicar 0,67 0,5 ..
Ld 37 Jautolimar 1,33 1 0.66 05 Stanic
20 |Instalater kuénih instalacija 11 0,83 i
le 6 Bravar 1,44 1,1 0.34 027 Stanié¢
15 |[Elektroinstalater 1 0,8 Nije odredeno
L 8  |Elektromehanicar 158 | L19 | ¢ 0.4 Vukié B.
1.s 12 [Stolar 1,91 143 0,91 0,68 Zagar
11 |Soboslikar-li¢ilac ' 1 0,75 Basic L.
2.c 23 [Automehatronicar 4,81 3,61 4,81 3,61 Stanié
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12 utomehatronicar 2,45 1,84 L
2d | qp l:utolimar 489 | 366 | a4 1,82 Stani¢
20 |Instalater kuénih instalacija 3,45 2,6 L
2.e 6 Bravar 4,45 3,34 1 075 Stanié
Elektroinstalater Nije odredeno
15 i 3,30 2,50 o
2.f 8 Elektromehani¢ar 4,86 3,64 1.70 1.30 Nije odredeno
CNC operater Marasovié
12 0,87 0,65 o
24 11 TK monter 1,75 1,3 087 065 Nije odredeno
2.p 20 |[Voza¢ motornog vozila, 1,75 1,3 1,75 1,3 Kapovié
14 [Stolar 2,33 1,75 Zagar
25 | 10 |soboslikar-liilac 453 | 34 | 5o | 1es Basié L.
3.c 23 |Automehatronicar 4,49 337 | 449 3,37 Stanié¢
11 [Automehatroniéar 2,36 1,77 L
3d | 11 |autolimar 412 | 354 | 5 1,77 Stani¢
3.e 20 [Instalater kuénih instalacija 3,63 2,72 iy
8 Bravar 4,72 3,54 1,09 0,82 Stanic
3t | 15 |Eiekromehanicar 506 | 38 | 3% | 27 |Nife odredeno
' 8 ' * 1.42 1,1 ‘
12 |Elektromonter 2 15 Nije odredeno
3.9 10 [TKmonter 4,00 3,00 2 15 Nije odredeno
3.p 20 |[Vozac motornog vozila 1,75 1,3 1,75 1,31 Kapovié
14 [Stolar 3 2,3 Zagar
35S | 10 [soboslikar-ligilac S17 | 388 | 5 16 Basié L.
4.b 22 (TehniCar cestovnog prometa| 94 0,70 | 0,94 0,70 Potesak
AUTOMEHATRONICAR 1c, 1d, 2¢, 2d, 3¢, 3d Stanic
AUTOLIMAR 1d, 2d, 3d Stanic
INSTALATER KUCNIH INSTALACIJA le, 2e, 3e Stani¢
BRAVAR le, 2e, 3e Stanié
CNC OPERATER 2g Marasovic
ELEKTROINSTALATER 1f, 2f, 3f Nije odredeno
ELEKTROMEHANICAR 1f, 2f, 3f Vuki¢ B. +
Nije odredeno
TK MONTER 2g, 3g Nije odredeno
ELEKTROMONTER 3g Nije odredeno
VOZAC MOTORNOG VOZILA 2p,3p Kapovic
STOLAR 1s,2s, 3s Zagar
SOBOSLIKAR — LICILAC 1s,2s,3s Basic L.
TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA 4b Nije odredeno
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lzuzetno je vaino da nastavnici, tijekom prvog nastavnog tjedna, osobno stupe u neposredan
kontakt s obrtnicima i poduzetnicima kod kojih su ucenici na prakticnoj nastavi, dostave im
operativhe programe i hodogram prakti¢éne nastave u $kolskoj 2023./2024. te dogovore oblik
buducde suradnje.

4.2.7. Timovi za uskladivanje strukovno-teorijske i prakticne nastave

Timovi za uskladivanje strukovno-teorijske i prakti¢ne nastave imaju zadatak da se sastanu prije
pocetka te tijekom nastavne godine 2023./2024. kako bi uskladili izvodenje strukovno-teorijskih
predmeta i prakticne nastave odnosno pronasli najfunkcionalniji nacin realizacije zajednickih
nastavnih sadrzaja. Osim toga, vazno je postici da sadrzaji prakti¢ne nastave prate realizirane
sadrzaje strukovno-teorijske nastave, a osobito je vazno ocijeniti koji dio nastavnih sadrzaja je
funkcionalnije obraditi praktic¢no, a koji teorijski. Najbolji primjer je predmet ,obrada materijala“ koji
treba izvoditi na nacin da se kroz teorijsku nastavu ucenike uvede u pojedinu obradu metala, a samu
obradu sadrZaja izvesti u¢enjem temeljenim na radu u Skolskoj radionici. Dobar primjer je i nastavni
predmet tehnic¢ko crtanje gdje nastavnici prakticne nastave nepotrebno gube dragocjeno vrijeme
prakti¢nog rada na bavljenje tehnickim crtezima onoga Sto ée ucenici izradivati. Nastavnici ¢e od sada
prakti¢ne nastave predati svoje planove (crteZe) za idu¢u nastavnu godinu nastavnicima koji predaju
tehnicko crtanje i koji ¢e zajedno s ucenicima kroz teorijsku nastavu nacrtati navedene crteze. Sli¢no
je i s osnovama elektrotehnike i nizom ostalih nastavnih predmeta.

Vazno je uskladiti realizaciju sadrzaja koji se izvode u $koli sa sadrzajima koji se izvode u svijetu radu
te je stoga nuzno u ove timove ukljuciti mentore iz svijeta rada.

Ravnatelj ¢e zaduziti voditelje timova da mu kontinuirano dostavljaju izvjes¢a o radu timova. Naime,
svaki tim odrediti ¢e voditelja koji ¢e voditi zapisnike sa sastanaka te iste predati ravnatelju tijekom
nastavne godine.

Termini obveznih sastanaka timova:

- prvi zajednicki sastanak s ravnateljem biti ¢e odrzan na sjednici Nastavni¢kog vije¢a 28.kolovoza
2023. kada c¢e ravnatelj upoznati nastavnike sa sastavom timova te potrebnim aktivnostima koje
trebaju odraditi. Slijedeci pojedinacni sastanci timova trebaju biti odrzani tijekom posljednjeg tjedna
listopada nakon kojih se trebaju predati ravnatelju kratki izvjestaji o dosadasnjem radu i planovima za
dalje,

- na tom sastanku biti ¢e i dogovorene aktivnosti do kraja nastavne godine.
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Timovi za uskladivanje:

Zanimanje

Razred

Nastavnici
strucna teorija

Nastavnici
prakticna nastava
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Prvi Devi¢, Mandari¢, Spralja Bili¢, Baricevié, Vranic
Automehatronicar | i, o; Frleta, Barjasi¢, Vulin Jaksi¢, Stani¢ (obrtnici).
Tredi Vulin, Frleta, Barjasic¢ Stani¢ (obrtnici).
Instalater kuénih Prvi Devi¢, Dunatov, Hartman Bozicevi¢, Bili¢
instalacija Drugi Dunatov, Mavra Bozicevié, Stanic (obrtnici).
Tredi Dunatov, Mavra Stani¢ (obrtnici).
Bravar Prvi Viskovi¢, Vujcic¢ Bozicevi¢, Vranié
Drugi Plesli¢ Mioci¢, Stanic (obrtnici).
Trdi Plesli¢ Stani¢ (obrtnici).
CNC operater Prvi Viskovic Marasovic¢
Drugi Viskovic
Elektroinstalater Prvi Hartman, Viskovié Kardum, Baricevic¢
drugi Hartman, Vukic¢ Kardum, Vujci¢ (obrtnici).
Tredi Hartman, Vukic¢ Vujci¢ (obrtnici)
Prvi X, Viskovié Baricevic¢
Elektromehanicar Drugi Vukié¢ B., X Vuki¢ (obrtnici), x
Treci Vuki¢ B., X Vuki¢ (obrtnici), x
TK monter Drugi Mandari¢, Viskovi¢ X
Tredi Mandari¢, Hartman X
Elektromonter Tredi Hartman, X X
Stolar Prvi Linda Zagar Miskovié
Drugi Razov, Pilipovié Zagar, obrtnici.
Tredi Razov, Pilipovi¢ Zagar, obrtnici
Prvi Viskovi¢, Barjasic Vranié
Autolimar Drugi Jakovac Vranié, Jakovac, obrtnici.
Tredi Jakovac Jakovac, obrtnici
prvi Basi¢ L., Grdovié Basi¢ L., Grdovié
Soboslikar-licilac drugi Grdovi¢, Basic¢ L. Basic¢ L., obrtnici
tredi Grdovi¢, Basic L. Basi¢ L. obrtnici
Y
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4.2.8. Izvodenje nastave etike u $kolskoj 2023./24. godini

Prethodne tri godine nastava etike izvodila se na nacin da se od svih uenika pojedine nastavne
godine (posebno 1. razredi, posebno 2. razredi, posebno 3. razredi te posebno 4. razredi) formirala
grupa koja slusa nastavu etike kao ,,0“ sat. No, navedena organizacija, koja je ,jeftinija“ za proracun,
u sebi nosi tri velika problema. Prvi problem lezi u Cinjenici da su vise od 60% ucenika putnici te nisu u
mogucnosti dolaziti na ,0 sat odnosno isti praktiéno nastavu ne izvode. Sedmi sat nije mogude
organizirati nastavu jer gotovo svi razredi imaju tijekom 7. sata redovnu nastavu obzirom da su samo
3 dana u Skoli na nastavi. Drugi veliki problem ocituje se u Cinjenici da ucenici koji slusaju etiku nisu
na nastavi dok njihov razred slusa vjeronauk odnosno oni imaju ,Suplje” sate koje provode na
Skolskim hodnicima ili izvan Skolske zgrade, a pokoji ode i u Skolsku knjiznicu. Tredi, najveci problem,
leZi u spoznaji da su ta djeca neopravdano stavljena u podredeni polozaj u odnosu na ostale ucenike
Sto je definitivno neprihvatljivo. Stoga kako bi se tu djecu stavilo u ravnopravan polozZaj s ostalim
ucenicima te im se vratilo pravo na kontinuirano obrazovanje, odluceno je da nastava etike prati
nastavu vjeronauka odnosno da se za vrijeme nastave vjeronauka istovremeno izvodi i nastava etike
$to se pokazalo dobrim rjeenjem. Skola je za navedeno dobila suglasnost MZ0O-a, $to prethodne
godine nije imala. U Skolskoj 2023./2024. godini nastavu etike slusa 47 uéenika koji su rasporedeni na
slijedeci nacin:

Razred Program Predmet [Broj sati| Brojucenika Nastavnik
1A Tehnicar za racunalstvo Etika 1 2
1B Tehnicar za vozila |Etika 1 2
1T Drvodjeljski tehnicar dizajne ||Etika 1 6
1D Automehatronicar, autolimar ||Etika 1 3
1E IKI Etika 1 3
1F Elektromehanicar, elektroins ||Etika 1 2
2A Tehnicar za racunalstvo ||Etika 1 3
2B Tehnicar cestovnog prometa ||Etika 1 3
2C Automehatronicar ||Etika 1 2
2E Instalater kué. inst., bravar ||Etika 1 1
2F ||Elektromehaniéar ||Etika 1 1
2G CNC operater ||Etika 1 2
2P Voza¢ motornog vozila ||Etika 1 1
2S Stolar, soboslikar-lic¢ilac ||Etika 1 2
3A Tehnicar za racunalstvo ||Etika 1 3
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3D Automehatronicar, autolimar ||Etika 1 3
3E Instalater ku¢. inst., bravar  |Etika 1 1
3P VozaC motornog vozila [Etika 1 2
3S Stolar, soboslikar-liCilac [Etika 1 1
4A TehniCar za racunalstvo ||Etika 1 1
4B TehniCar cestovnog prometa ||Etika 1 3

UKUPNO ETIKA 47

Ovdje je vaZno istaknuti da za novonastali veéi broj nastavnih sati nisu angazirani novi nezaposleni
nastavnici, ve¢ su se raspodijelili postoje¢im nastavnicima u sustavu koji su zaposleni na neodredeno
vrijeme, a nemaju punu hormu.

4.3. lzrada rasporeda sati

Raspored nastave za $kolsku godinu izraduje nastavnik Tomislav Basi¢ uz pomo¢ Luce Basic.

Radi se o izuzetno sloZzenom poslu jer je potrebno uskladiti razlicite zahtjeve:

- rad u jednoj smjeni,

- kabinetska nastava,

- veliki broj sati u informatickim ucionicama,

- uskladenost struéno teorijske i prakti¢ne nastave tjedno i godisnje,

- osigurati sate za dodatnu nastavu u dopodnevnom terminu za ucenike putnike,

- prostorna ogranicenja u teorijskoj i prakti¢noj nastavi,

- ne postojanje O-tih sati jer su veéina nasih ucenika putnici i tesko mogu sti¢i u Skolu prije 7.45 sati,

- postivati gantogram praktiéne nastave,

- raspored prakti¢ne i teorijske nastave tijekom tjedna uz pojedine posebne zahtjeve,

- 14 razli¢itih zanimanja u 6 razlicitih sektora, primjenjujuci pri tome 3 razli¢ita obrazovna sustava,

- velika vecina razrednih odjela predstavlja kombinaciju nekoliko razli¢itih zanimanja, a u par
slu€ajeva i razlicitih sektora,

- veliki broj nastavnih predmeta sadrZi vjeZbe koje se realiziraju u manjim grupama 3$to je daljnja
poteskoca u izradi istoga,

- tijekom nastavne godine potrebno je pratiti realizaciju NP i P te po potrebi mijenjati raspored. Isti se
mijenja i temeljem gantograma radi razli¢ite dinamike izvodenja prakti¢ne nastave u poduzeéima i
kod obrtnika.

Izmjena rasporeda temeljem gantograma:

1. izmjena 8. sijeCnja 2024. povratkom 4.b razreda (tehnicara cestovnog prometa) na svih 5 dana
teorijske nastave. No, ako se ve¢ tada utvrdi da ée biti problema s realizacijom broja sati kod
strukovno-teorijskih sadrZaja u pojedinim programima, intervenirati ¢e se u tom trenutku u
rasporedu.

2. izmjena moZda bude nakon treé¢e kvartalne sjednice ako se utvrdi da ima vecih problemas
realizacijom broja sati strukovno teorijske nastave kod pojedinih programa, prije svega tu se misli
na programe elektroinstalater, elektromehanicar, soboslikar-li¢ilac, stolar te donekle autolimar i
bravar.

3. izmjena od 25. svibnja 2024. nakon odlaska uéenika zavrsnih razreda.
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4. izmjena ce se zasigurno desiti tijekom posljednjih 3 —4 tjedana nastave obzirom na novi model
ytiedan + tjedan” zbog vedeg broja sati teorijske nastave tijekom 35 tjedana nastavne godine. Za
ucenike zavrsnih razreda za ocekivati je da to bude krajem travnja i poCetkom svibnja, a za ostale
ucenike krajem svibnja i u lipnju.

5. Programi i planovi rada

5.1 Program rada ravnatelja

Osnovni zadatak ravnatelja je stvoriti sve preduvjete da se Skola maksimalno pribliZi ostvarenju vizije
kao moderno i dobro opremljene strukovne sSkole koja kontinuirano unaprjeduje nastavni proces
implementiranjem novih tehnologija, usavrS§avanjem nastavnika te primjenom novih pristupa
ucenju, projektne i problemski orijentirane nastave te nastave u obliku simulacije radnih procesa iz
svijeta rada, Skole koja nece uéenike zasipati nepotrebnim informacijama, koja ih nece tjerati na
»Strebanje i ucenje napamet”, vec¢ poticati ih na logicko promisljanje, samostalnost u radu i
zakljucivanju, na razvoj kriticnog misljenja i vlastitog stava koji moze doprinijeti angaimanu u
vlastitoj zajednici, na jacanje spremnosti za timski rad, Skole koja ¢e odgajati uéenike da postanu
tolerantni mladi ljudi, osjetljivi na nepravdu koji ¢e postivati razlicitosti i uvijek biti spremni pomoci
potrebitima, Skole u kojoj ¢e se svatko zauzimati za postovanje jednakih prava za sve, koja ée reéi
ne diskriminaciji, govoru mrinje, strahu, predrasudi, stereotipu, Skole u kojoj ¢e svaki uéenik
osjetiti pravo na slobodu, jednakost, dostojanstvo, suradnju i prihva¢anje.”

Cinjenicom da je Skola imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti u strojarstvu te da je
potpisala 2 ugovora kojima je osigurala 63 milijuna kuna (8,36 milijuna eura) za razvoj Skole i to za
izgradnju automehatronicarske radionice, ucionice za mehatroniku i gradevinske radove u postojecoj
Skolskoj zgradi, zatim za provedbu nabave i kupovinu suvremene opreme, za provedbu sveobuhvatne
edukacije nastavnika i uvodenje sustava kvalitete, moze se zakljuciti da se uistinu pribliZila ostvarenju
prvog djela svoje vizije. Kako bi se pribliZila ostvarenju drugog djela koji govori o odgajanju mladih
ljudi s ciljem da , posStuju jednaka prava za sve, da kazu , ne“ diskriminaciji, govoru mriznje, strahu,
predrasudi, stereotipu te da svaki ucenik osjetiti pravo na slobodu, jednakost, dostojanstvo,
suradnju i prihvaéanje,” Skola namjerava uloZiti puno volje, truda i energije odnosno potrebno je
puno ucenja, odgovornosti i spremnosti da se navedeno promijeni, Sto su temeljne vrijednosti na
kojima ravnatelj inzistira.

Program rada ravnatelja - aktivnosti:

suradnici rokovi
5.1.) Uspjesno organizirati i vodti cjelokupni proces provedbe projekta | Sanja Miocic, do kraja
Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu koji predstavlja | Kristina Krsti¢, 2023.
ogromni izazov, veliki posao, veliku odgovornost, ali i ogromnu Sansu | predstavnici ZADRA | godine, a
koja se rijetko pruZa. Stoga je potrebno osigurati 100%-tni angazman | NOVA, zasigurno i
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velikog broja nastavnika i partnera koji sudjeluju u projektu nastavnici tijekom
2024,
godine
5.2.) Ocekuje se nastavak projekta Regionalnog centra kompetentnosti | Sanja Miocic, U 2024.
u strojarstvu Sto pred ravnatelja stavlja vazan zadatak da kvalitetno | Kristina Krsti¢, godini pa
kadrovski ekipira tim koji ¢e nastaviti voditi Projekt te sudjeluje u | ostalidjelatnici po | nadalje
organizaciji svih aktivnosti koje se od Skole ocekuju kako u suradnji sa | potrebi
svim strukovnim Skolama regije tako i u provedbi procesa obrazovanja
odraslih i suradnje s gospodarstvom i lokalnom samoupravom
5.3.) Koordinirati i voditi radne skupine na izradi 3 vaina nova | Radne skupine za do
kurikuluma , Automehatronicar”, ,Instalater kuénih instalacija“ i | izradu kurikuluma kraja 2023.
»Proizvodac i monter PVC i Al stolarije” Sto je izuzetno vazno za cijeli | te predstavnici godine
obrazovni sustav RH jer se radi o kurikulumima na razini 4.1 HKO-a koji | Obrtni¢kog ucilista
¢e biti upisani u Registar i koje ée koristiti sve strukovne skole u RH-a.
5.4.) Poticati nastavak primjene svih znanja i vjestina koje su ste¢ene u | svi nastavnici cijela
svojstvu eksperimentalne $kole (tzv. ,Skola za Zivot“), prije svega | stru¢na pedagoska | nastavna
primjenu problemski orijentirane nastave, simulacije radnih procesa i | sluzba godina
ostalog kojima se ucenike poti¢e na logicko promisljanje, samostalnost
u radu i zakljucivanju, na razvoj kriticnog misljenja i timski rad.
5.5.) Organizirati primjenu novog modela izvodenja nastavnog procesa | svi nastavnici, cijela
Jtjedan + tjedan“ $to je velika promjena u radu Skole, a osobito s | stru¢no pedagoska | nastavna
aspekta razli¢itog broja sati teorijske i prakticne nastave kod pojedinih | sluzba, izradivac godina
programa. Uvodenje ovog modela samo je odgovor Skole na | rasporeda
dugogodisnje inzistiranje njenih partnera u gospodarstvu.
5.6.) Poticati trziSno poslovanje skolskih radionica. Naime, kroz projekt | svi nastavnici cijela
RCK Skola je dobila vrijednu i znacajnu opremu (CNC strojeve, aparate nastavna
za zavarivanje, CNC plazma rezac, stroj za graviranje, razne savijacice i godina
jos puno toga) koje treba iskoristiti ne samo za edukaciju svojih ucenika,
vel i trziStu ponuditi njene usluge te ostvarenim sredstvima odrzavali
postoje¢u opremu i nabavljali novu.
5.7.) Poticati nastavnike da se u operativne programe svih nastavnih | svi nastavnici, cijela
predmeta implementiraju sadrzaji kurikuluma medu predmetnih tema | stru¢no pedagoska | nastavna
Zdravlje, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni razvoj, Gradanski odgoj i | sluzba godina
obrazovanje, Odrzivi razvoj, UCiti kako uciti i Uporaba informacijske i
komunikacijske tehnologije Sto je osnova za ostvarenje drugog dijela
Skolske Vizije
5.8.) Uz edukacije koje ¢e se realizirati tijekom provedbe projekta RCK- | svi nastavnici, cijela
a, ravnatelj ée poticati nastavnike na kontinuirano usavr$avanje za | predstavnici nastavna
koriStenje novih tehnologija i suvremenih metoda rada i to kroz | gospodarstva (Auto | godina
seminare u organizaciji ASOO i AZOO te kroz suradnju s raznim | Hrvatska,
gospodarskim cimbenicima koje moraju sami osmisliti i angaZirati. PORSCHE, razni
obrtnici i poduzeéa)
5.9.) Nastaviti opremati Skolu sukladno razvoju novih tehnologija i | svi nastavnici cijela
potrebama trzista rada i u ostalim sektorima, a ne samo strojarstvu. nastavna
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godina

5.10.) Inzistirati na kontinuiranom pracenju nastavnika u procesu | svi nastavnici, cijela

ocjenjivanja ucenika i primjene nacina vrednovanja ,za ucenje”, | stru¢no pedagoska | nastavna

vrednovanje ,kao ucenje” i vrednovanje naucenog. Ovo je izuzetno | sluzba godina
vaino zbog previSe uocenih gresaka u ocjenjivanju.

5.11.) Inzistirati na boljem uskladivanju strucno-teorijske i prakti¢ne | svi nastavnici, cijela

nastave odnosno poticati timove za uskladivanje da ne budu ,samo | timoviza nastavna

dobra ideja i zadovoljavanje forme*, vec¢ i na funkcionalnu realizaciju te | uskladivanje godina
¢e se ove godine ravnatelj neposredno ukljuciti u provedbu ovih | osobito

aktivnosti.

5.12.) Poticati dobre meduljudske odnose u Skoli. svi zaposlenici cijela
Skolska
godina

5.13.) Poticati ucenike, nastavnike i roditelje za jo$ ucinkovitiju | svi nastavnici, cijela

provedbu sustava kvalitete rada Skole (samovrednovanje i vanjsko | koordinatoritim za | nastavna

vrednovanje) pri ¢emu se mora osobito biti ustrajan u anketiranju svih | kvalitetu godina
dionika koji utje¢u na rad Skole.

5.14.) Poticati provedbu modela ,Pracenje ucenika nakon zavrSetka | Voditeljica cijela

obrazovanja“ kao i procesa samovrednovanja i vanjskog vrednovanja u | obrazovanja nastavna

obrazovanju odraslih. odraslih, godina
koordinator i tim za
kvalitetu

5.15.) Poticati nastavnike da ustraju na provedbi pravila da ucenik smije | svi nastavnici cijela

napustiti Skolsku zgradu samo i jedino uz dopustenje roditelja, te da nastavna

se ucenike, koji ometaju nastavu, ne smije udaljavati s nastave, ve¢ ih godina
se mora uputiti struéno-pedagoskoj sluzbi Skole koja ¢e ih, nakon

razgovora i obavjestavanja roditelja, vratiti u razred.

5.16.) Omoguditi ucenicima i nastavnicima realizaciju projekata | svi nastavnici, cijela

predvidenih Skolskim kurikulumom. ucenici nastavna
godina

5.17.) Poticati nastavnike da se u Sto veéem broju uklju¢e u | svinastavnici cijela

osmisljavanje i izvodenje razlicitih izvannastavnih aktivnosti, vodenju nastavna

Skolskih klubova te rada na raznim projektima. Anketiranje ucenika i godina

roditelja pokazalo je da isti od Skole ocekuju veéi broj razli¢itih

izvannastavnih aktivnosti koje ¢e se ponuditi ucenicima (robotika, 3D

printeri, automodelarski klub, bespilotne letjelice i ostalo).

5.18.) Poticati i omoguditi nastavak izdavanja Skolskog lista ,Strucak” | svi nastavnici cijela

unatoc Cinjenice da su cijene Stampanja lista povecane. nastavna
godina

5.19.) Poticati suradnju s pojedinim osnovnim Skolama koja ¢e se, | sve osnovne skole cijela

izmedu ostalog, realizirati i kroz predavanja i radionice iz robotike i | Zadarske nastavna

automatizacije za ucenike i nastavnike osnovnih skola. Zupanije godina

5.20.) Zajedno s razrednicima i stru¢no pedagoskom sluzbom uloziti jos | svi razrednici, cijela
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viSe truda da se smaniji broj izostanaka ucenika s nastave. lzmjenama | strucno pedagoska | nastavna
Skolskog Pravilnika o pedagoskim mjerama te odlukom o zabrani | sluzba godina
udaljavanja ucenika s nastave i Skolske zgrade bez odobrenja roditelja

napravio se znacajan iskorak u tom smjeru, ali potrebno je jo$ odlucnije

raditi na promjeni navika pojedinih nastavnika, a joS viSe i roditelja

ucenika. Ravnatelj ¢e se i dalje aktivnho ukljuciti na nacin da ce

porazgovarati sa svakim ucenikom kojeg mu posalje nastavnik te o

tome obavezno izvijestiti roditelje. Nakon donoSenja pedagoske

stegovne mjere ukora razrednog vijec¢a za svakog ucenika, ravnatelj ée

obavezno porazgovarati s u¢enikom i njegovim roditeljem te utvrditi

razloge izostajanja i mjere koje treba poduzeti.

5.21.) Poticati aktivnosti koje ¢e pridonijeti povecéanju sigurnosti | svi zaposlenici, cijela
ucenika u Skoli. Uenici moraju imati apsolutnu sigurnost u Skoli te na | struéno pedagoska | nastavna
nastavu dolaziti bez i malo straha. Potrebno je iskorijeniti medu | sluzba godina
ucenicima bilo koji oblik mobbinga, a osobito u koristenju novih

digitalnih moguénosti koje se, na zalost, ¢esto negativno koriste. Strogo

¢e se zabraniti neprilicno snimanje drugih ucenika te stavljanje snimki

na razne portale i grupe. Sve navedeno ¢e se oStro sankcionirati

uostalom kao i svaki drugi vrSnjacki sukob.

5.22.) Poticati razvoj obrazovanja odraslih u Skoli §to je veé i inicirano | Marija Marici¢, svi cijela
zaposljavanjem nove voditeljice u obrazovanju odraslih, Marije Marici¢, | nastavnici koji rade | nastavna
koja se pokazala kao sjajno rjesenje i koja uvelike radi na izradi novih | u obrazovanju godina
mikro kvalifikacija te programa usavrSavanja i osposobljavanja u | odraslih

obrazovanju odraslih $to je Skoli i jedan od zadataka u okviru

Regionalnog centra kompetentnosti (programe vezati uz elektricne

bicikle i romobile, PVC i Al stolariju, punionice elektri¢nih vozila i

romobila,...)

5.23.) Povecati broj sati dodatne nastave u pripremi ucenika za ispite | Nastavnici koji cijela
Drzavne mature te pokusati bolje organizirati istu kako bi bila | izvode dodatnui nastavna
dostupnija ucenicima. U tom cilju pokusati ée istu realizirati kroz 7. sat | dopunsku nastavu | godina
te, ukoliko bude interesa ucenika, odvojeno drZati nastavu za visu i nizu

razinu hrvatskog i engleskog jezika. Ukoliko se kod pojedinih ucenika

pokaZe potreba za dopunskom nastavom ista e se organizirati.

5.24.) Poticati joS bolju suradnju izmedu razrednika i predmetnih | svi nastavnici, cijela
nastavnika, izmedu razrednika i roditelja ucenika i to kroz roditeljske | roditelji nastavna
sastanke, te vrlo vazne individualne razgovore. godina
5.25.) Poticati Cuvanje skolske zgrade kako bi se onemogudilo njeno | svi zaposlenici cijela
devastiranje i to pedagoskim djelovanjem prema uclenicima i nastavna
organiziranim deZurstvima nastavnika. godina
5.26.) Multimedijski centar i Skolsku knjiznicu, koja je dodatno sredenai | svi nastavnici, cijela
opremljena, otvoriti joS viSe, ne samo ucenicima Skola, ve¢ i Siroj | knjiznicarke nastavna
javnosti, prije svega poduzetnicima i poduzeéima za predavanja i | osobito godina

prezentacije nove opreme.
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5.27.) Poticati u¢enike i nastavnike na sudjelovanje na svim Zupanijskim | svi nastavnici i cijela

i drzavnim natjecanjima, uz jos bolju i intenzivniju pripremu ucenika. ucenici nastavna
godina

5.28.) Razvijati dobru suradnju sa svim socijalnim partnerima (HOK, | svi socijalni cijela

HGK, HZZ, Zadarska Zupanija, Grad Zadar, Zadarsko sveuciliSte, | partneri nastavna

gospodarski ¢imbenici), bilo pojedinacno, bilo kroz rad Regionalnog godina

kooperacijskog odbora sto je jedan od zadataka za RCK-a.

5.29.) Poticati nastavnike na sudjelovanje u raznim Hachatonima i | svi nastavnici cijela

slicnim manifestacijama na kojima ucenici mogu iskazati svoju nastavna

kreativnost. godina

5.30.) Poticati rad EKO grupe na uredenju Skolskog okolisa,
razvrstavanju i odlaganju otpadnih materijala te promicanju energetske
u¢inkovitosti. Vaino je da okoli§ Skole bude kontinuirano uredan,
»Zzelen” i bogat raznovrsnim biljkama.

nastavnici i ucenici

5.31.) Pokusati osigurati financijska sredstva za provedbu svih
aktivnosti koje su predvidene Skolskim kurikulumom $to predstavlja
dodatan izazov buduéi su Skoli financije znatno smanjenje te ima
velikih potesko¢a za osiguravanje provedbe redovnog nastavnog
procesa.

racunovodstvo,
Zadarska Zupanija

5.32.) Digitalizirati dosje ucenika na nacin da se vise ne skuplja
nepotrebna papirologija, ve¢ da pedagoginja i razrednici otvore
digitalne mape u koje ¢e ,ulagati“ zapisnike, rjeSenja i druge
dokumente vezane uz ucenike.

razrednici, stru¢no
pedagoska sluzba

5.33.) Osigurati sve uvjete da se provede vrednovanje rada ravnatelja
od strane nastavnika, ucenika i roditelja.

Kristina Krstic,

nastavnici, roditelji,

ucenici

5.34.) Poticati i organizirati da tijekom realizacije 560 sati prakti¢ne
nastave u Skolskoj radionici svaki ucenik prvog razreda u strojarstvu i
elektrotehnici stekne kompetencije iz ruénih obrada, strojne obrade,
zavarivanja, primjene CNC plazma rezaca, raznih savijacica te osnova
samog zanimanja.

5.2. Program rada pedagoga

Prosla Skolska godina je pokazala koliko je vazno da stru¢no-pedagoska sluzba, uz , klasicne” poslove
pedagoga, kontinuirano prati sustav vrednovanja (ocjenjivanje ucenika) koji provode predmetni

nastavnici te upisivanje svih potrebnih informacija u e-dnevnik.

I.STRUCNO RAZVOINI POSLOVI

Podrucja rada Planirane aktivnosti Vrijeme Okvirna
realizacije | procjena
sati

Cilj/ishodi

1.1 Planiranjei
programiranje
rada

1.1.1. Izrada plana i programa rada pedagoga
e Godisnji i mjesecni plan i program
1.1.2. Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg planai

programa rada skole
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Sudjelovanje u izradi programa
profesionalne orijentacije
Sudjelovanje u izradi plana rada
strucnih tijela skole

e Sudjelovanje u izradi plana rada Vije¢a | 8./9. 150 sati Programski
ucenika, Vijeéa roditelja mjesec dokumenti
e Sudjelovanje u izradi plana rada temeljeni na
razrednika s razrednim odjelom procesu
e Sudjelovanje u izradi individualnih vrednovanja i
programa pripravnickog staza samovrednovanja
1.1.3. Sudjelovanje u izradi $kolskog kurikula rada skole.
1.2. Vrednovanje, | 1.2.1. Sudjelovanje u procesu
samovrednovanje | samovrednovanja rada skole
i unaprjedivanje e Sudjelovanje u radu Skolskog tima za
rada Skole kvalitetu
e sudjelovanje uizradiizvjeséa i 11,12, Rezultati
prezentaciji rezultata 3,6.i8. vrednovanja
e sudjelovanje u izradi razvojnog plana mjesec 150 sati temeljeni na
Skole indikatorima
e pracenje realizacije razvojnog plana i kvalitete kao
uskladivanje s aktualnim odgojno — pretpostavka za
obrazovnim potrebama skole unaprjedenje
odgojno-
1.2.2. Vrednovanje odgojno-obrazovnih ishoda obrazovnog rada
e analiza odgojno-obrazovnih ishoda u
odnosu na uéenike tijekom
e analiza odgojno-obrazovnih, godine 40 sati
organizacijskih i drugih ishoda u odnosu
na ucitelje i Skolu
1.2.3. Unaprjedenje rada skole realizacijom
aktivnosti predvidenih razvojnim planom Skole
tijekom
godine 70 sati
1.3. Neposredni 1.3.1. Pracenje i vrednovanje odgojno-
rad s uciteljimai | obrazovnog procesa
nastavnicima e |zrada instrumenata pracenja
e Pracenje nastave tijekom 140 sati Kvalitetna suradnja
e Refleksija s nastavnicima godine i strucno
e Analizaiizrada izvjeS¢a usavravanje
1.3.2. Savjetodavni rad usmjereno na
e Savjetodavni rad s nastavnicima na podizanje
rjeavanju odgojno-obrazovnih kompetencija
problema u razrednom odjelu ucitelja
e Savjetodavnirad s nastavnicima pri tijek'om
utvrdivanju odgojno-obrazovnih godine

potreba ucenika
Savjetodavni rad s nastavnicima u radu
s u€enicima s teSko¢ama u razvoju i
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1.3.3.

1.3.4.
obrazovnog procesa

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

darovitim ucenicima

Suradnja s razrednicima
Suradnja u realizaciji programa rada
razrednika u razrednom odjelu (Sat
razrednika i planiranje tematskih
roditeljskih sastanaka)
Realizacija tematskih
predavanja/radionica za roditelje
Sudjelovanje u postupku izricanja
pedagoskih mjera

Pracenje i vrednovanje odgojno-

Ispitivanje potreba za strué¢nim
usavrsavanjem nastavnika
realizacija tema na stru¢nim tijelima
Skole (predavanja i radionice)
Vrednovanje realizacije stru¢nog
usavrsavanja
Rad s pripravnicima
Uvodenije pripravnika i pocetnika u
odgojno-obrazovni rad
Sudjelovanje u izradi plana i programa
pripravnickog staza
Rad u povjerenstvu za praéenje
pripravnika
Sudjelovanje u praéenju realizacije
plana i programa pripravnic¢kog staza
Mentorstvo pripravnicima
Rad sa studentima
Upoznavanje studenata s odgojno-
obrazovnim radom skole
Organizacijski i koordinacijski poslovi
Aktivnosti u provedbi pedagoske prakse
Rad na projektima
Suradnja s nastavnicima u planiranju,
provedbi i vrednovanju skolskih
projekata

tijekom
godine

tijekom
godine

140 sati

140 sati

140 sati

Kvalitetna suradnja
i stru¢no
usavrsavanje
usmjereno na
podizanje
kompetencija
ucitelja

1.4. Neposredni
rad s roditeljima

1.4.1.

Informativni i savjetodavni rad
Razgovor s roditeljima (upis u 1. razred,
pedagoska obrada, poteskoce u uéenjui | tijekom
ponasanju, socijalni problemi, godine
zdravstveni problemi, vr$njacki odnosi,
profesionalna orijentacija...)

1sat po
roditelju

Kvalitetna suradnja

‘ . s
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1.4.2. Edukativni rad s roditeljima
e Predavanja i radionice za roditelje
prema potrebi

usmjerena na
razvoj kvalitetnog
partnerstva s

e Organizacija radionica i predavanja za tijekom 2satapo | cilijem osnaZivanja
roditelje od strane drugih institucija godine odjelu roditeljskih
1.4.3. Izrada informativnih i edukativnih kompetencija
materijala za roditelje
e Izrada informativno-edukativnih
materijala za roditelje
e Objavljivanje informacija i tekstovana | tijekom 0,5 sata
web stranici $kole godine po odjelu
1.5. Uvodenje e primjena i koristenje novih tehnologija | tijekom 70 sati Primjena novih
inovacija u radu godine programa i
didakticko-
metodicke
inovacije u
svakodnevnoj
praksi.
1.6. Strucno e Sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanju Strucne
usavrSavanje izvan $kole u organizaciji MZ0-a, AZOO i | tijekom 70 sati kompetencije
ostalih institucija godine potrebne za
podizanje kvalitete
odgojno-
obrazovnog
procesa.
Il. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
Podrucja rada Planirane aktivnosti Vrijeme Okvirna Cilj/ishodi
realizacije | procjena
sati
2.1. Upisi u prvi e Sudjelovanje u pripremi i provodenju Razredni odjeli
razred upisa 6.mj-9.mj. | 2-3 sata formirani na
e Formiranje razrednih odjela po temelju
uceniku pedagoskih
standarda.
2.2. Odgojno- 2.2.1. Pedagoska obrada ucenika Program
obrazovnirad i e Individualni razgovor s u¢enikom Skolovanja
podrska e Pracenje uéenika na nastavi tijekom 8-10 sati primjeren
ucenicima e Pisanje pedagogkog misljenja godine po psihofizi¢kim
e Sudjelovanje u timskoj procjeni uéenika uceniku potrebama
ucenika.
lll. KOORDINACISKI POSLOVI
Podrucja rada Planirane aktivnosti Vrijeme Okvirna Cilj/ishodi
realizacije | procjena
sati
3.1. Sudjelovanje e Sudjelovanje uradu NV iRV 20 sati
u radu strucnih e Sudjelovanje u radu Vijeéa roditelja 5 sati
ny aw
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tijela, e Sudjelovanje u radu Vijeca ucenika 5 sati
povjerenstava i e Sudjelovanje u Povjerenstvu za
timova realizaciju pripravnic¢kog staZa 5 sati Aktivno
e Vodenje/koordiniranje/sudjelovanje u sudjelovanje i
timovima i povjerenstvima, prema tijekom 1-3 sata suradnja u
odluci ravnatelja godine po timu stru¢nim timovima
e Sudjelovanje u radu Povjerenstva za unutar Skole.
upis u prvi razred
e Sudjelovanje u realizaciji SPP-a 12 sati
e Suradnja sa sustru¢njacima 70 sati
3.2. Suradnja s e Suradnja s NZJZ i sluzbom Skolske
ustanovama i medicine
institucijama e Suradnja s Upravnim odjelom Zupanije
e Suradnja s osnovnim, srednjim Skolama
i ueni¢kim domovima
e Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
e Suradnja s obiteljskim centrom,
Centrom za pruZanje usluga u zajednici
e Suradnja s AZOO-e, ASOO-e, MZO-a
e Suradnja s lokalnom zajednicom i
udrugama tijekom 35 sati Aktivno
e Suradnjas HZZZ-e godine sudjelov:fmje i
e Suradnja s MUP-om suraf:lnjla S
e Suradnja s NCVV vanjskim )
e Suradnja s drugim ustanovama i .ustafnoyfama !
institucijama u skladu s potrebama Institucijama.
Skole
3.3. e Vodenje dokumentacije po podrucjima 175 sati Vodenje
Informacijsko- rada dokumentacije o
dokumentacijska e Objavljivanje sadrzaja na mreznim tijekom osobnom radui
djelatnost stranicama $kole u okviru podruéja rada | godine radu Skole.
5.3 Program rada psihologa
PRIBLIZNO
PODRUCIE RADA POSLOVI | ZADACI SURADNICI VRIJEME
OSTVARIVANJA
Izrada godisnjeg plana i programa rada )
Rujan

PLANIRANIE,
PROGRAMIRANIE |
PRIPREMA

(35 sati)

psihologa.

Planiranje stru¢nog usavrsavanja.

Rujan, tijekom
godine

Planiranje i vodenje dokumentacije vezane
uz rad psihologa.

Rujan

Priprema stru¢nih predavanja i radionica za

ucenike, roditelje i nastavnike.

Razrednici, pedagoginja

Rujan, listopad

Priprema i pomo¢ novim djelatnicima i

Pedagoginja

Tijekom godine

- SN

* BUDI SPREMAN
e | KOMPETENTAN!




Godisnji plan i program za Skolsku 2023./2024. godinu

106

uvodenje pripravnika u samostalni rad.

Suradnja s ostalim stru¢nim suradnicima
Skole.

Pedagoginja

Tijekom godine

ORGANIZACIA |
UNAPRJEDENJE RADA
SKOLE

(70 sati)

Strué¢no pedagosko-psiholoska pomoé u
ostvarivanju nastavnih planova i programa.

Pedagoginja, nastavnici

Tijekom godine

Sudjelovanje u razli¢itim Skolskim i
izvanskolskim projektima.

Sudjelovanje u radu na projektu u okviru
Regionalnog centra kompetentnosti.

Pedagoginja, nastavnici,
zamjenica ravnatelja i
ravnatelj

Tijekom godine

Sudjelovanje u unaprjedenju kvalitete rada
skole.

Povjerenstvo za kvalitetu

Tijekom godine

Poticanje uvodenja i primjene novih
metoda i oblika nastavnog rada.

Ravnatelj, pedagoginja

Tijekom godine

RAZVOINI |
SAVJETODAVNI RAD

(875 sati)

Individualno i skupno pruzanje
savjetodavne pomoci uéenicima,
roditeljima i nastavnicima.

Tijekom godine

Sudjelovanje na satovima razrednika i
roditeljskim sastancima.

Razrednici

Tijekom godine

Razmatranje i predlaganje odgojno
obrazovnih mjera za sankcioniranje
nepozeljnih oblika ponasanja.

Ravnatelj, pedagoginja,
razrednici

Tijekom godine

Praéenje razvoja i napredovanja ucenika.

Pedagoginja, razrednici,
nastavnici

Tijekom godine

Krizne intervencije

Nastavnici, stru¢ne sluzbe
izvan Skole, lije¢nica
Skolske medicine

Prema potrebi

Profesionalno informiranje i savjetovanje
ucenika.

HZZ, CISOK

Prema potrebi

PSIHOLOSKA
ISPITIVANJA |
ANALIZE

(35 sati)

Psiholosko ispitivanje pojedinih u¢enika
(poteskoce u ucenju, emocionalne
poteskoce, poremecaji u ponasanju...)

Tijekom godine i
prema potrebi

Pisanje nalaza i misljenja psihologa.

Tijekom godine i
prema potrebi

RAD S UCENICIMA S
TESKOCAMA U
RAZVOJU

(300 sati)

Utvrdivanje ucenika s primjerenim oblikom
Skolovanja.

Ravnatelj, razrednici

Rujan

Suradnja s osnovnim Skolama radi
utvrdivanja primjernog oblika pomodi
novoupisanim ucenicima

Struéna sluzbai
nastavnici osnovnih skola

Rujan, tijekom
godine i prema
potrebi

Edukacija nastavnika o vrstama teSkoca i
primjerenim oblicima Skolovanja ucenika s
tesko¢ama u razvoju

Rujan, tijekom
godine i prema
potrebi

Pomoc¢ nastavnicima pri pisanju
individualiziranih odgojno-obrazovnih
programa za ucenike s teSko¢ama

Razrednici, pedagoginja

Rujan

‘ . s
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Pracenje ucenika s teSko¢ama.

Pedagoginja, razrednici,
nastavnici

Tijekom godine

Pomoc¢ ucenicima, nastavnicima i
roditeljima

Pedagoginja, razrednici

Tijekom godine

Pomoc¢ nastavnicima pri pisanju mjesecnih i

polugodisnjih izvjeséa o uspjehu ucenika s
tesko¢ama u razvoju.

Nastavnici

Tijekom godine

Analiza uspjeha ucenika s teSko¢ama.

Pedagoginja, razrednici,
nastavnici

Tijekom godine i
prema potrebi

RAD S POMOCNICIMA

Upoznavanje pomoc¢nika u nastavi s
ucenicima i njihovim teSko¢ama,
nastavnicima te roditeljima ucenika

Pomo¢ i podrska u radu pomoénicima u

U NASTAVI nastavi za uéenike s teSkocama u razvoju
. o . Zadarska Zupanija, .. .
(140 sati) Suradnja s nositeljima projekta. Agencija Zadra Nova Tijekom godine
Pisanje izvjesc¢a o radu pomoénika u Zadarska Zupanija, Tijekom godine i
nastavi. Agencija Zadra Nova prema potrebi
Provodenje Skolskog preventivnog Raz.relzi.mu, Ze(;lggoglnja, ok di
programa vanjski suradnici (MUP, Tijekom godine
721Z,..)
Sudjelovanje u provodenju medu
predmetnih tema (posebice MPT zdravlje, dnici. ped o
gradanski odgoj i obrazovanje, osobni i Razrek.mu, Ze_ aTgogana, Tijekom godine
ZDRAVSTVENAI socijalni razvoj) i podizanje zdravstvene, vanjski suradnict
SOCUAI:NA ZASTITA | osobne i socijalne kulture ucenika.
UCENIKA . —
Upoznavanje socijalnih prilika u€enika i
(175 sati) pomo¢ uceniku u ostvarivanju svojih Pedagoginja, razrednici Tijekom godine
potreba.
‘ . . . . R telj, ped Tijek dinei
UvaZavanje i zastupanje prava ucenika. avna e.J. pedagoginja lekom go |n.e|
nastavnici prema potrebi
p - - Tiiek L
Briga za mentalno zdravlje uéenika. edgggglnja, rgz_redmu, nekom godm.e I
vanjski suradnici prema potrebi
Planiranje i koordiniranje poslova na . .
profesionalnom informiranju i Koordinator za drzavnu Prosinac - lipanj
usmjeravanju ucenika. maturu, HZZ, CISOK
Planiranje i koordiniranje poslova na Pedagoginja, razrednici,
prevenciji svih oblika nepoZzeljnih i/ili struéni suradnici izvan Tijekom godine i
TIMSKI RAD | rizi€nih ponasanja uéenika i konzumiranje ¢kole prema potrebi
SURADNIJA sredstava ovisnosti.
Pracenje izostanaka i Skolskog uspjeha - - . .
(140 sati) uEenika. Pedagoginja, razrednici Tijekom godine

Rad u stru¢nim tijelima (nastavnicko i
razredno vijeée), vijeée roditelja, vijeée

Ravnatelj, pedagoginja,
nastavnici

Tijekom godine
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maturu.

ucenika, povjerenstva za upise i drzavnu

Dokumentiranje suradnje s ucenicima,

Tijekom godine i

VODENIJE roditeljima, nastavnicima i vanjskim Pedagoginia .
DOKUMENTACIE suradnicima. gogIN! prema potrebi
. Periodicni i godidnji izvjestaj o radu Tijekom godine i
40 sat i ini
(40 sati) psihologa. Ravnatelj, pedagoginja prema potrebi
Pretvraiiv‘anje i proucavanje znanstvene i Tijekom godine
strucne literature.
. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima. Tijekom godine
STRUCNO Sudjelovanje u skupnim oblicima
USAVRSAVANJE udje’ovanje u skup 1 } .
usavrSavanja u skoli (predavanja i Nastavnici Tijekom godine
(100 sati) radionice).

obrazovanja.

Suradnja sa suradnicima i ustanovama
vezano za unaprjedivanje odgoja i

Suradnici izvan skole,
Agencija za odgoj i
obrazovanje, MZO

Prema potrebi

OSTALI POSLOVI

(100 sati)

suradnicima.

Suradnja s vanjskim stru¢njacima i

HZSR, ZZJZ, MUP, HZZ,
CISOK, osnovne sSkole,...

Prema potrebi

Izvanskolske aktivnosti, posjeti
predavanjima i radionicama

Razrednici, Sveuciliste u
Zadru, Studentsko
savjetovaliste

Veljaca, ozujak,
svibanj

poslove.

Pricuvno vrijeme za razli¢ite neplanirane

Tijekom godine i
prema potrebi

5.4. Program rada Nastavnickog i Razrednog vijeéa

Termini rada Nastavnickog i Razrednog vije¢a dani su u GodiSnjem kalendaru rada.
Sigurne sjednice su:

Datum Sjednica
vrijeme
2023. godina
rujan Nastavnicko vijec¢e — edukacija o IOOP programima,
Nastavnicko vije¢e — edukacija iz ocjenjivanja ucenika
Nastavnicko vijeée — ispunjavanje e-dnevnika
Nastavnicko vije¢e — dogovor za pocetak Skolske godine, imenovanje
povjerenstava za razlikovne ispite.
Razredna vijec¢a — dogovor o medu predmetnim temama
listopad Sjednice Razrednog vije¢a svakog razreda posebno — priprema za
kvartalnu sjednicu
kontinuirano | Nastavnicka vije¢a — u slucaju donoSenja pedagoskih mjera ili drugih
odluka vainih za rad Skole.
studeni Kvartalna sjednica razrednih vije¢a: uspjeh ucenika, pedagoske mjere, | 6.studenog
uoceni problemi. ul13.30
prosinac Sjednice Razrednog vijeéa svakog razreda posebno — priprema za | dogovor
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kvartalnu sjednicu razrednika
Polugodisnja sjednica razrednih vijeca: uspjeh ucenika, realizacija, 22. prosinca
pedagoske mjere, izmjena rasporeda, iskustva u primjeni novog modela
ytiedan-tjedan“. Analiza ocjenjivanja.
Nastavnicko vijece: odluke u domeni NV-a
2024. godina
veljaca Nastavnicka vijeéa — u slu¢aju donosSenja pedagoskih mjera ili drugih
oZujak odluka vaZnih za rad Skole.
Sjednice Razrednog vijeéa svakog razreda posebno — priprema za
kvartalnu sjednicu
Kvartalna sjednica razrednih vije¢a: uspjeh ucenika, pedagoske mjere, | 26.  oZujka
uoceni problemi u bilo kojem segmentu nastavnog procesa. u 13.30.
travanj Nastavnicka vije¢a — u slucaju donosenja pedagoskih mjera ili drugih | pocetak
svibanj odluka vainih za rad Skole. Odriati éemo i ,predzavrinu” sjednicu na | svibnja
kojoj ¢emo analizirati realizaciju nastave obzirom na model ,tjedan-
tjedan“ te poduzeti korake u smjeru izmjene rasporeda.
Sjednice Razrednog vije¢a svakog razreda posebno — priprema za
zavrsnu sjednicu ucenika zavrsnih razreda. Analizirati ocjene osobito
kod ucenika s veé¢im brojem negativnih ocjena.
Zavrsna sjednica razrednih vijec¢a za uéenike zavrsnih razreda: uspjeh 24. svibnja
ucenika, pedagoske mjere, realizacija.
Nastavnicko vijece: uspjeh na kraju nastavne godine, definiranje broja
sati dopunske nastave.
Nastavnicko vijece: rjeSavanje eventualnih Zalbi na zakljucene ocjene.. 27. svibnja
Lipanj Sjednice Razrednog vije¢a svakog razreda posebno — priprema za
zavrsnu sjednicu na kraju nastavne godine.
Zavrsna sjednica razrednih vijeca na kraju nastavne godine: uspjeh | 21. lipnja
ucenika, pedagoske mjere, realizacija.
Nastavnicko vijeée: uspjeh na kraju nastavne godine, definiranje broja
sati dopunske nastave.
Nastavnicko vijece: rjeSavanje eventualnih Zalbi. Zadaci aktiva u svezi | 24. lipnja
iizade izvjeS¢a o radu aktiva u prosloj skolskoj godini, izrada programa
rada, plana usavrSavanje i projekata u slijedeéoj skolskoj godini.
Srpanj Nastavnicko vijeée — 1. izvjesce o radu Skole, prijelazi u¢enika 05.srpnja u
u nasu Skolu, prijedlozi za Skolski kurikulum, norme nastavnika, upisi,
formiranje razreda, ostalo. 8.00 sati
Kolovoz Nastavnicko vijece: 2. izvje$ée o radu Skole, prijelazi u¢enika 22. kolovoza
u nadu Skolu, Skolski kurikulum, Godignji plan i program rada Skole,
raspored
Nastavnicko vijece: informacije o pocetku nove Skolske godine, upute za | 27.kolovoza

rad strukovnih aktiva, ostalo.

Dosadasnja praksa je pokazala da ¢e se Nastavnicko vijeCe sastajati CeSce jer uvijek tijekom rada
Skole nastanu tekuci problemi koje treba promptno rje$avati. Zbog potrebne brzine i nuznosti hitnog
rieSavanja odredenih situacija, ravnatelj ¢e sazivati sjednice tijekom velikog odmora koji traje
dvadesetak minuta kada se u zbornici nalazi veéina nastavnika. To je dogovoreno s nastavnicima i
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sindikatom. Naime, kontinuirano se javlja potreba za donoSenjem odredenih pedagoskih mjera sto
ponekad trazi brze odluke.

Nastavnicko vijece:

- raspravlja o Skolskom kurikulumu i Godidnjem planu i programu rada Skole te prati njihovu
provedbu i realizaciju,

- donosi misljenje o izmjenama raznih Pravilnika,

- skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada,

- definira broj sati dopunske nastave,

- brine o sigurnosti u Skoli,

- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s u€enicima,

- odlu€uje o pohvalama i pedagoskim mjerama,

- raspravlja i pomaze ravnatelju u donogenju odluka vaznih za rad Skole,

- donosi odluku o prelasku uéenika odnosno upisu u nadu Skolu,

- imenuje komisije za razlikovne ispite i definira sadrzaj, rokove i nacin polaganja istih.

Postujuci iskustvo, ozbiljnost i stru¢nost veéine ¢lanova Nastavni¢kog vijeca, ravnatelj rado iznosi
svoje misljenje i prijedloge Nastavnickom vijecu te prihvaca sugestije istoga. Za sjednice Nastavni¢kog
vijec¢a Skole moze se reéi da protjecu u konstruktivnoj atmosferi, s puno medusobnog uvazavanja svih
njegovih ¢lanova.

5.5. Plan rada Vijeca roditelja i Vijeca ucenika

5.5.1 Vijece roditelja

Temeljni problem u radu Vijeéa roditelja predstavlja nezainteresiranost pojedinih roditelja za rad u
Vijecu te se isti rijetko odazivaju na sastanke. Razrednici ¢e stoga morati ozbiljnije pristupiti izboru
roditelja za Vijece, kako bi osigurali osobe koje ¢e aktivno sudjelovati u istom, a ne da to bude roditelj
kojeg su ostali roditelji ,,natjerali” da se javi.

Vaino je istaknuti da je proces samovrednovanja rada Skole odnosno anketiranje roditelja
pokazalo da se roditelji Zale na pomanjkanje informacija sa sjednica Vijeca. Ocito je da ne postoji
vertikalni protok informacija s vijeca do roditelja pojedinih razreda odnosno roditelji predstavnici
svojih razreda oc€ito ne prenose informacije s vije¢a svim roditeljima u razredu te je potrebno
pronaci mehanizam kako ostvariti vertikalni protok informacija sa Vijeca do svakog roditelja.

Tijekom Skolske godine planira se odrzati 4 sastanka Vijeéa roditelja i obavezno 4 sastanka Vijec¢a
ucenika pri ¢emu ¢e se konstitutivne sjednice odrzati 4. listopada 2023., a druge, ako ne bude
potrebe za ranijim terminom, pofetkom prosinca. Treba istaknuti da 1. konstitutivnu sjednicu saziva
ravnatelj dok bi sve ostale sjednice, koliko god ih trebalo, sazivaju predsjednici oba vije¢a. Na prvim
roditeljskim sastancima razrednici ¢e provesti izbor roditelja koji ¢e biti predstavnici razrednih odijela
u Vijecu roditelja te zapisnike o tome predati ravnatelju. Ravnatelj ¢e sazvati konstitutivnu sjednicu
Vijeca roditelja, na kojoj ée biti izabrani predsjednik i zamjenik Vije¢a. Na ovogodisnjoj prvoj sjednici
mora se izabrati i roditelj koji ¢e biti ¢lan Skolskog odbora. Zelja ravnatelja je da Vije¢e ne bude
samo ispunjenje zakonske obveze, ve¢ da sudjeluje u radu Skole te donosi odluke u svojoj
nadleznosti. Ravnatelj o tome i govori na konstitutivnoj sjednici. Prosle godine su realizirane samo tri
sjednice Vijec¢a koje je inicirao ravnatelj u dogovoru s Predsjednicom.
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Praksa je da se odrZavaju sjednice Vijeca nakon kvartalnih sjednica kako bi roditelje upoznali s
postignutim rezultatima ucenika. Predsjednica Vijeca nije inicirala sazivanje niti jedne sjednice jer nije
imala pozive roditelja o potrebi sazivanja sjednice. Ocito je da ili roditelji ne shvacaju vaznost Vijeéa ili
uistinu nije bilo niti jednog problema za kojeg roditelji smatraju da ga treba rjesavati Vije¢e. Naglasak
¢e biti na tome da ove skolske godine postoji ceS¢a suradnja ravnatelja, pedagoga i Vijeca roditelja.
Roditelji trebaju postati svjesni da su uistinu vaini za Zivot Skole te da imaju potpunu slobodu da se
mogu u svakom trenutku obratiti ravnatelju za pomoc.

Postoji niz tema kao $to su izmjene raznih pravilnika, sigurnost u Skoli, kuéni red, maturalni ples,
maturalna ekskurzija, raspored nastave, velik broj izostanaka uéenika i velik broj negativnih ocjena te
ostale teme o kojima je potrebno misljenje roditelja. Prijedlozi za Skolski kurikulum te donogenje
istog vazan su dio rada Vije¢a. Na Zzalost, roditelji u tome ne sudjeluju znacajno iako prijedlog
Skolskog kurikuluma bude na javnoj raspravi tijekom ljeta.

| ove godine ce se kroz postupak samovrednovanja pokusati anketirati Sto veci broj roditelja kako
bi se ¢ulo njihovo misljenje o radu Skole odnosno omoguéiti im da daju svoje prijedloge za
unapredenje njenog rada. Vrlo je vazno cuti kriticki osvrt roditelja, njihovo misljenje te ih ukljuciti
u razvoj Skole koja bi trebala biti po «mjeri uéenika.

Tijekom kolovoza — javna rasprava o prijedlogu Skolskog kurikuluma — moguénost roditeljima da
iskaZu svoje Zelje i prijedloge za bolji Skolski kurikulum.

1. konstitutivna sjednica — 4. listopada 2023.,

2. sjednica — kraj studenog ili poletak prosinca — odrediti ¢e Predsjednik/ca Vijeca,
3. sjednica — kraj ozujka ili pocetak travnja — odrediti ¢e Predsjednik/ca Vijeca,

4. sjednica — kraj svibnja ili pocetak lipnja — odrediti ¢e Predsjednik/ca Vijeca.

5.5.2 Vijece ucenika

Prethodne godine Vijece ucenika je bilo aktivnije, ali iskljuivo zato jer imaju motiviranog i
ambicioznog Predsjednika koji rado saziva sastanke i komunicira s vodstvom Skole. Tako je, na
primjer, Predsjednik sazvao je sjednicu Veca pocetkom lipnja 2023. godine na kojoj su ucenici
analizirali prosSlu nastavnu godinu te preporucili izvannastavne aktivnosti za narednu Skolsku godinu
kao Sto su robotika, 3D printeri, automodelarstvo, bespilotna letjelica, osnivanje Skolskog benda i jos
dosta aktivnosti Sto Cini temelj dobre suradnje i osluskivanja bila ucenika. Ipak, kao i kod roditelja, i tu
se kao problem ukazao vertikalni protok informacija sa sjednice Vije¢a do ostalih ucenika odnosno
pojedini ucenici predstavnici svojih razreda o ne prenose informacije svim ucenicima u razredu te je
potrebno pronaci mehanizam kako ostvariti vertikalni protok informacija sa Vije¢a do svakog ucenika.

Vijece ucenika se konstituira pocetkom Skolske godine, takoder 4. listopada i tijekom ¢e se sastati
zasigurno jos nekoliko puta. Ravnatelj apelira na ucenike da mu se jave sa svojim problemima, bilo
osobno, bilo posredstvom predsjednika Vijeca. Praksa je pokazala da se ucenici lakSe odlucuju
osobno povjeriti ravnatelju nego na Vijecu $to je i razumljivo.

Klju¢no je Cuti prijedloge ucenika za pokretanje razli¢itih izvannastavnih aktivnosti te formiranja i
rada $kolskih klubova. U&enici trebaju imati svoj udio u definiranju Skolskog kurikuluma.

Pokusati ¢e ih se motivirati da otvoreno, bez bojazni, iznesu svoje probleme, a ukoliko se ocijeni da
postoji strah, omoguditi ¢e im se anonimno iznoSenje problema Sto je vec postojeca praksa koja je
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dala zanimljiva razmisljanja, ali i primjedbe ucenika. Raditi ¢e se aktivnije na tome da se u ovoj godini
uspostavi bliska suradnja s Vije¢em ucenika.

| ove godine pokusati ¢e se kroz postupak samovrednovanja anketirati Sto ve¢i broj ucenika kako bi
se ¢ulo njihovo misljenje o radu Skole odnosno omoguéiti im da daju svoje prijedloge za
unapredenje njenog rada. Vrlo je vaino cuti kriticki osvrt ucenika, njihovo misljenje kako
unaprijediti rad Skole, njihove prijedloge za izvannastavne aktivnosti i $kolske klubove te ih na taj
nacin ukljuiti u razvoj Skole koja bi trebala biti po «njihovoj mjeri».

Tijekom kolovoza — javna rasprava o prijedlogu Skolskog kurikuluma — daje moguénost uéenicima da
iskaZu svoje Zelje i prijedloge za bolji Skolski kurikulum.

1. konstitutivna sjednica — 4. listopada 2023.,

2. sjednica — kraj studenog ili poéetak prosinca — odredit ¢e Predsjednik/ca Vijeca,
3. sjednica — kraj ozujka ili pocetak travnja — odredit ¢e Predsjednik/ca Vijeca,

4. sjednica — kraj svibnja ili pocetak lipnja — odredit ¢e Predsjednik/ca Vijeca.

5.6. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor je tijelo koje upravlja radom Skole. Zadaée odnosno ingerencija Skolskog odbora su:
—imenuje i razrjesuje ravnatelja,

— daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u $kolskoj ustanovi,

— donosi statut i druge opée akte na prijedlog ravnatelja,

— donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnickog vijeéa i ravnatelja,

— donosi godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo izvrSavanje,

— donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja,

— odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa,

— predlaze osnivacu promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odluka vezanih uz osnivacka prava,

— daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost u Skolskoj
ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

Skolski odbor Strukovne $kole Vice Vlatkovi¢a trebao bi imati sedam ¢lanova, ali 3 ¢lana iz reda
Osnivaca nema veé nekoliko godina, pa su €lanovi predstavnici Skole i roditelj kao predstavnik Vije¢a
roditelja:

- predstavnik radnic¢kog vijec¢a: Sasa Brkovi,

- predstavnici Nastavnickog vije¢a: Sime Smolié¢ (predsjednik), Lenka Kamber,

- predstavnik Vijeca roditelja: na sjednici Vijeca roditelja, 4. listopada 2023., bira se novi ¢lan/ica
Skolskog odbora iz reda roditelja. Do tada ¢e ¢lan i dalje biti gda Vanja, dosada$nji roditelj-¢lan.

- predstavnici Osnivaca ¢e biti imenovani tijekom godine.

Ravnatelj navodi da je u proteklih 28 godina svog mandata ravnatelja Skole imao sreée s izvrsnim
¢lanovima Skolskog odbora, kako iz reda nastavnika i roditelja tako i iz reda predstavnika lokalne
samouprave odnosno osnivaca Zadarske Zupanije. Suradnja je bila konstruktivna i u cilju razvoja Skole
i sve odluke donosile su se s konsenzusom. Upravo stoga, ravnatelj se savjetovao sa Skolskim
odborom i u onim temama koje nisu bile u njihovoj nadleznosti, ali njihov stav mu je bio izuzetno
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vazan i koristan te su mu pomogli u cijelom nizu kompleksnih situacija te je cilj i u buduénosti izvrsna
suradnja ravnatelja sa Skolskim odborom na dobrobit u¢enika te Skole u cjelini.

| ova Skolska godina mozda opet bude prilicno turbulentna jer je znatno smanjen financijski plan
poslovanja od strane Osnivaca pa je Skola veé na polovici godine ostala bez sredstava na cijelom nizu
pozicija vaznih za rad i poslovanje Skole.

Uz to, nalaze se u posljednjoj i najkompleksnijoj godini provedba velikog projekta ,Regionalni centar
kompetentnosti u strojarstvu” gdje ih cekaju brojni problemi vezani uz financije, indikatore
uspjesSnosti projekta i ostalih parametara vaznih za ukupnu ocjenu provedbe istoga.

Kako je konacéno rijeSeno zemljiSte za Skolsku dvoranu te izraden idejni projekt, moze se poceti
razmisljati o izgradnji sportske dvorane za $to ¢e biti izuzetno vazan Skolski odbor i odluke koje ¢e
morati donositi. Osim toga, proteklih godinu dana ¢este su izmjene raznih zakona ¢emu se treba
prilagoditi rad na nacin da je potrebno izmijeniti postojece pravilnike ili izraditi nove.

Plan sjednica Skolskog odbora:
2023. godina

- 1. sjednica biti ¢e odrzana pocetkom rujna mjeseca kada ¢e Skolski odbor raspravljati o Godi$njem
planu i programu rada Skole, Skolskom kurikulumu, lzvje$¢u o radu Skole u protekloj godini te
,nadopuni” novim ¢lanom iz reda roditelja.

- 2. sjednica - tijekom studenog — prijedlog eventualnog rebalansa financijskog plana za 2023. godinu,
- 3. sjednica - tijekom studenog - donosenje prijedloga financijskog plana za 2024. godinu,

- 4, sjednica - tijekom studenog — rjeSavanje natjeaja o zapoS$ljavanju na radna mjesta za koje su
primljeni zaposlenici na 60 dana jer se ¢ekala suglasnost MZO-a.

- 5. sjednica - tijekom prosinca — donosenje financijskog plana za 2024., GodiSnjem planu i programu
za obrazovanje odraslih.

2024. godina

- 6. sjednica — kraj veljace — zavrsni raun za 2023. godinu,

- 7. sjednica — pocetak srpnja — polugodisnje financijsko izvjeSce, rezultati provedenih natjecaja za
radna mjesta umjesto zaposlenika koji idu u mirovinu.

Naveden je plan sjednica koje ¢e se sigurno odrzati i jedino vremenski rok moze biti malo drugaciji.
Medutim, sigurno je, kao $to pokazuje dosadasnja praksa, da ée Skola imati puno veéi broj sjednica
jer ¢e se neke odluke zasigurno morati donositi:

- rebalans proracuna za 2024.,

- rezultati natjecaja za radna mjesta jer ve¢ imaju odredene najave odlazaka u prijevremenu mirovinu
pojedinih zaposlenika,

- izmjene postojecih pravilnika odnosno izrada novih temeljem zakonskih izmjena osobito kada se zna
da ¢e dodi do usvajanja novog Zakona o odgoju i obrazovanju.

5.7. Ucenici s teSko¢ama u razvoju

U ovoj $kolskoj godini u Skoli ¢e se $kolovati 82 uéenika s tesko¢ama. Veéina njih je upisana temeljem
potrebne dokumentacije, ali uz te uéenike se godisnje ,javi“ joS minimalno 3-4 ucenika s teSko¢ama
koji su upisani ,bez papira i redovne procedure” odnosno upisani su isklju¢ivo temeljem uspjeha u
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osnovnoj skoli kao i svi ostali ucenici. Dodatni problem koji se javlja su ucenici kojima su preporucena
pomocna zanimanja, a roditelji ih upisuju kroz redovne e-upise te se za njihove probleme saznaje tek
kada pocne nastava. Sve u svemu, neovisno o statusu i nacinu upisa, ucenici s teSkocama integrirani
su u sve razredne odjele te im se pridaje velika painja i vaZnost sa Zeljom da se oni u Skoli osje¢aju
sigurno i ravnopravno s ostalim ucenicima, a primjenom individualiziranih postupaka i prilagodbom
sadrZaja, Skola se trudi omoguditi im zavrietak kole i stjecanje kompetencija za trZiSte rada ili
nastavak obrazovanja na visokim uciliSstima. U prve razrede upisano je ukupno 23 ucenika s
teSko¢ama, u druge razrede 27, u treée razrede 28, dok cetvrte razrede pohada 4 ucenika s
tesko¢ama u razvoju. Od 82 ucenika, za 58 ucenika potrebni su individualizirani postupci u redovitom
programu Skolovanja dok je za 24 ucenika potrebna prilagodba sadrzaja uz individualizirane
postupke. Vecina ucenika s teSkocama u razvoju posjeduje RjeSenje Ureda drzavne uprave o
primjerenom programu Skolovanja. Na sjednici Razrednih vijeéa za 1. razrede, nastavnici ée biti
upoznati s teSko¢ama ucenika i oblicima programa obrazovanja koji su za njih primjereni. Nakon toga,
svaki od nastavnika duzan je za svakog pojedinog ucenika s teSkoéama izraditi individualizirani
odgojno-obrazovni program (tzv. IOOP) unutar svog nastavnog predmeta. Na taj ¢e se nacin
ucenicima olaksati pristup uéenju i praéenju nastave. Svaki od IOOP-a treba biti prihvacen i potpisan
od strane roditelja, Sto ¢e biti ostvareno u suradnji razrednika s roditeljima. Ovisno o teskodi i
potrebi, a u suradnji sa Zadarskom Zupanijom i EU projektom ,Inkluzija-korak blize drustvu bez
prepreka” pojedinim ucenicima biti ¢e osigurani pomoc¢nici u nastavi. U ovoj $kolskoj godini Skola ¢e
imati 4 pomocnika za 4 ucenika koji ¢e im pomagati.

Plan aktivnosti rada s ucenicima i nastavnicima nalazi se u sljedecoj tablici:

VRIEME
AKTIVNOST / ZADACI PROVODITELIJI OSTVARIVANJA
Ravnatelj,
Utvrdivanje ucenika s primjerenim programom Skolovanja | psihologinja, .
LT . srpanj 2023.
upisanih u Skolu pedagoginja,
razrednici

Zapisnik o obavljenom razgovoru s roditeljima ucenika
upisanih temeljem RjeSenja o primjerenom programu

y . o 1 . Psihologinj j 2023.
Skolovanja u 1.razred - roditelj potpisuje izjavu da je sthologinja srpan)
upoznat s provodenjem istog.

Pisani zahtjev osnovnim Skolama o vodenoj dokumentaciji

ucenika s tesko¢ama te smjernicama za daljnji rad (u Ravnatelj,

skladu s ¢lankom 19., stavka 3 Pravilnika o psihologinja do 1. rujna 2023.

osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju obrazovanju
ucenika s teskocama u razvoju)

Sjednica Nastavnickog vije¢a — ucenici s teSko¢ama u Ravnatelj, 28. kolovoza
razvoju psihologinja, 2023.
Sjednice RV — upoznavanje ¢lanova RV o uéenicima s Psihologinja,
tesko¢ama, vrstama teSkoca te primjerenom obliku razrednici, ¢lanovi rujan 2023.
Skolovanja; konzultacije — prvi razredi primarno RV
Pisanje individualiziranih odgojno-obrazovnih programa Nastavnici do 9. listopada
(IOOP-a) za ucenike s teskocama 2023.
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Dostava I00P-a nastavnika psihologinji mailom Nastavnici (218293' listopada
Edukacija nastavnika i individualno savjetovanje Psihologinja Prema potrebi
Nastavnici, . .
e _ . Y Tijekom cijele
Pracenje ucenika s teSko¢ama razrednici, stru¢na .
sluzba godine

5.8. Program rada knjiznice odnosno multimedijalnog centra

Knjiznica koristi zajednicki prostor s knjiznicom Tehnicke Skole gdje se, uz ,knjizni“ prostor, nalazi i
prostor koji koriste ucenici za uéenje te prostor s 90 stolica za predavanja i organizaciju raznih
manifestacija. Sve to zajedno ¢ini jedan ureden i dobro opremljeni multimedijski centar. Sama
knjiznica sadrzi vise od 8.000 knjiznih naslova, a cjelokupni knjizni fond pohranjen je u inventarne
knjige, kao i u knjizni¢ni program. Rijec je o knjiznicnom softveru CROLIST koji koristi i mati¢na sluzba
Gradske knjiznice Zadar. Svake godine kontinuirano se obogaduje knjizni fond pri cemu se, osim
lektire i struénih knjiga, kupuje i dosta atraktivne beletristike koja je namijenjena ucenicima i
nastavnicima. Beletristikom i atraktivnim naslovima obogacivati ¢e se i dalje knjizni fond. Nastaviti ¢e
se i s odlascima na Interliber koji su odlican nacin za nabavu kvalitetne beletristike, ali i jedan od
nacina stru¢nog usavrsavanja.

Vazno je istaknuti da je Skola pretpla¢ena na cijeli niz struénih tjednika koji redovito stizu u knjiznicu,
a koriste ih ucenici i nastavnici.lsto tako, svakodnevno se kupuje dnevni tisak koji je takoder dostupan
ucenicima i nastavnicima. Sve navedeno je rezultiralo da ucenici rado provode slobodno vrijeme u
knjiznici gdje uce, provode vrijeme na racunalima, igraju Sah ili ¢itaju novine.

Posljednjih nekoliko godina, zahvaljujucéi Zadarskoj zZupaniji, u¢enici koji upisuju deficitarna zanimanja
uredno ih vracaju i ti udzbenici ne ¢ine dio knjiznicnog fonda, ali unato¢ tome nalaze se u knjiznici i
spadaju u radne materijale osobito korisne, kako za ucenike, tako i za nastavnike.

U knjiznici je postavljen i INFO PULT, zajednicki za obje skole, koji €ini stol s 4 racunala spojena na
Internet koja ucenici koriste u slobodno vrijeme za ucenje i dolazak do korisnih informacija potrebnih
u nastavnom procesu, a zasigurno i za igrice. Racunala koriste i maturanti za izradu zavrsnih radova.

Multimedijski centar se koristi za razna predavanja, prezentacije nove opreme i sve€ana otvaranja
natjecanja, a Skola ga rado ustupa raznim firmama, poduzeéima i udrugama za njihove aktivnosti.

cev .

Knjiznica predstavljia multimedijalni centar jer sadrZi:

- prostor s policama za knjige koji nije jedinstven, vec se kaskadno spusta;

- prostor za prijem knjiga, opremljen s dva racunala koja sluZe knjiznicarkama za rad;

- odvojeni prostor za nastavnike u kome su moguci manji sastanci i u kome se nalaze enciklopedije,
ostala vrjednija knjizna grada i racunalo za rad. Ovaj prostor osobito je koristan za obavljanje strucnih
knjizni¢nih poslova kao i planiranje neposrednog odgojno-obrazovnog rada;
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- 4 odvojena, kaskadno spustena prostora koji sluZze kao Citaonica i prostor za ucenje. U okviru ovih
prostora se nalazi INFO PULT koji pruza ucenicima mogucnost pretraZivanja Interneta i knjiznicnog
kataloga;

- multimedijski dio knjiznice opremljen je s 4 fotelje, 2 mala stolica (pogodno za panel rasprave),
projekcijskim plathom na zidu, projektorom na stropu, prijenosnim racunalom, miksetom i
zvucnicima (pogodno za projekcije filmova) i 90 konferencijskih sjedalica koji se koristi za svecana
otvaranja, knjizevne veceri, razne prezentacije i stru¢na predavanja. Proteklih godina je tu odrzano
niz projektnih konferencija, stru¢nih predavanja te premijera filma o Zadru. Za vrijeme skolske godine
2022./2023. u multimedijalnom centru odrzano je vise dogadanja i Skolskih projekata.

Izmedu ostalog predstavljanje knjige: ,Optimist oko Zadra“, Ciji su autori Zadrani, skolska predstava
,Pura Begovi¢” i razne druge stru¢ne i volonterske radionice koje su vodili i organizirali kolege i
suradnici.

U suradnji sa Skolskom struénom sluzbom u multimedijskom centru odrZava se vecina predavanja za
ucenike. Rijec je o stru¢nim predavanjima od strane HZZ0-a, MUP-a (Kockanje, Ovisnosti), MORH-a,
psihologa, kao i o raznim predstavljanjima programa visokih udiliSta koji na taj nacin, osobnim
dolaskom i prezentacijama, upoznaju ucenike sa svojim programima i moguénosti nastavka daljnjeg
obrazovanja.

Plan:

- daljnje povecanje knjiznog fonda nabavom lektire, strucnih knjiga, digitalne grade i beletristike;
- josS bolja povezanost s Gradskom knjiznicom i ostalim knjiznicama;

- i dalje redovito kupovati struéne tjednike iz svih podruéja rada Skole;

- svakodnevno kupovati dnevni tisak koji ¢e biti na raspolaganju uéenicima i nastavnicima;

- koristiti multimedijski prostor knjiZnice za stru¢na predavanja i razne stru¢ne seminare;

- pokusati organizirati razne predstave.

KnjiZznica mora biti dostupna ucenicima od nultog do kraja sedmog sata Sto znaci da za ucenike
treba biti otvorena od 7.30 do 14.00 sati. Naime, velika vecéina ucenika su putnici te im je potrebno
omogucditi smisleni boravak u Skoli odnosno da vrijeme do odlaska na autobusni kolodvor mogu
provesti uceci u Skolskoj knjiznici ili da koriste racunala za potrebe pisanja zadace ili programa.

Plan rada skolske knjiznice:

I. Odgojno-obrazovni rad

PROGRAMSKI SADRZAJI CILJEVI | ZADACI OBLICI | METODE RADA
Neposredna pedagoska pomoc¢ | Razvijanje stalnih navika koristenja | Individualnirad
ucenicima pri izboru grade knjizni¢ne grade. Razvijanje

individualnih  interesa ucenika u
samostalnom stvaralackom i
intelektualnom radu
Upoznavanje s knjizniénim | Osposobljavanje ucenika za | Grupni i individualnirad
poslovanjem. samostalno koriStenje knjiznice i
Upoznavanje sa struénim | pomoc knjiznicarkama.
smjestajem knjizni¢ne grade.
Pripremanje ucenika za | Osposobiti ucenike za istrazivacki rad | Kontinuirana edukacija:
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samostalno raznih
izvora znanja.

Upucivanje na izvore znanja i
informacija (priru¢na literatura,
periodika).

Navikavanje na redovito citanje
predgovora, pogovora,

bibliografije i kazala.

koristenje

i samoobrazovanje.

grupna i individualna.

Rad u stru¢nim organima Skole i
suradnje s ravnateljem,
pedagogom i nastavnicima.

Donosenje opcih smjernica i nacelnih
stavova u vezi razvoja knjiznice i
Skole uopce, opseg rada, nabave
periodike i sli¢no.

Grupni rad
Sastanci
Dogovori

Il: Strucni rad i informacijska djelatnost

PROGRAMSKI SADRZAIJI

CILJEVI | ZADACI

OBLICI | METODE RADA

Organizacija i vodenje rada u | Dobra organizacija uvjet je uspjesnog | Pracenje strucne
Skolskoj knjiznici. izvrSavanja  zadataka  knjizni¢ne | literature
djelatnosti, unapredivanja nastavnih | Dogovori
procesa i rada skole u cjelini. Instrukcije
Upute
Vodenje politike nabave | Sakupljanje grade za sva naucna | Dogovori
knjizniéne grade. podruéja, posebno za znanstvene | Praéenje knjizni¢nih
Praéenje izdavacke djelatnosti. discipline na koje je Skola usmjerena. | kataloga
Citanje
Upoznavanje S
programima

Klasificiranje, signiranje.
Inventariziranje i tehnic¢ka obrada
grade.

Rasporedivanje knjiznicnog fonda
prema znanstvenim  podrucjima
rezultira dobrom pregledno$¢u i
jednostavnim koristenjem.

Struéna obrada

Izrada plana i programa rada.

Stvaranje uvjeta za planski razvoj
knjiznice.

Unapredivanje rada.

Dogovori.

Individualni rad

lll. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

PROGRAMSKI SADRZAJI

CILJEVI | ZADACI

OBLICI | METODE RADA

Planiranje i organiziranje
kulturnih sadrzaja za ucenike i
nastavnike.

Organizacija predstava, predavanja,
izloZbi....

Dogovori
Suradnja s kolegama

Obiljezavanje raznih obljetnica

Razvijati svijest o bitnim dogadajima

Individualni i grupni rad

Navikavanje na kulturnu
razonodu.

Navikavanje ucenika da u
slobodno vrijeme rado dolaze u
knjiznicu, da prate casopise i da

Obogatiti ucenikovu licnost
kulturnim sadrzajima.
Permanentno odgojno djelovanje.

Individualni i grupni rad
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im Citanje postane razonoda. ‘

IV. Strucno usavrsavanje

PROGRAMSKI SADRZAIJI CILJEVI | ZADACI OBLICI | METODE RADA
Sudjelovanje na vije¢ima i ostalim | Napredovanje u svim granama | Dogovori
dogadajima bitnim za Skolske | Skolskog knjiZnicarstva. Sastanci
knjiznice.
Praédenje suvremene literature i | Biti u tijeku s novim saznanjima i | Individualni rad
promjena. razvijati se u skladu s napretkom.

5.9. Plan rada koordinatora ispita drzavne mature

5.9.1 Plan i program rada ispithog povjerenstva za ispite drzavne mature

Skolsko ispitno povjerenstvo provodi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom
drzavne mature, a djeluje u sastavu ravnatelja (predsjednik povjerenstva) te Sest ¢lanova od kojih je
jedan ispitni koordinator.

Clanovi u kolskoj godini 2023./2024. su:

NoupbkwnNpeE

Tihomir Tom¢i¢, dipl. ing., ravnatelj, predsjednik
Ivona Matijevi¢, prof., ispitna koordinatorica, ¢lanica
Tomislav Basi¢, prof., ¢lan

Elvira Pavi¢, prof., ¢lanica

Ivana Pandzi¢, prof., ¢lanica

Marija Gradecak, ¢lanica

Ivana Softi¢, ¢lanica

Zamjenik ispitnog koordinatora: Tomislav Basi¢, prof.

Skolsko ispitno povjerenstvo duzno je biti u 8koli tijekom provedbe ispita.

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:

utvrduje preliminarni popis ucenika za polaganje ispita na temelju zaprimljenih pretprijava i
dostavlja ga Centru,

utvrduje konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga
Centru,

odlucuje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita,

zaprima prigovore ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore ucenika na
ocjene te dostavlja Centru pismeno misljenje,

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Konacénu odluku o prigovoru ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovoru

ucenika na ocjene donosi Centar u roku od pet radnih dana od dana zaprimanja prigovora. Odluku
donosi Centar na temelju misljenja $kolskog ispitnog povjerenstva. Skolsko ispitno povjerenstvo
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obavlja poslove u skladu s Pravilnikom o polaganju drzavne mature te GodiSnjim planom i
programom Skole.

MJESEC POSLOVI

- provodenje jesenskog roka drZzavne mature 2022./2023.

- imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva

- upoznavanje s planom i programom rada Skolskog ispitnog

rujan 2023. povjerenstva, preuzetim obavezama, Pravilnikom drZzavne mature i
vremenikom odrZavanja ispita drzavne mature u k. god. 2023./
2024,

- utvrdivanje broja ucenika 3. i 4. razreda

- roditeljski sastanak za ucenike 3. i 4. razreda

listopad 2023. . .
- raspodjela poslova povjerenstva

- sudjelovanje u stru¢nim usavrsavanjima od strane Nacionalnog centra
za vanjsko vrednovanje obrazovanja

studeni 2023. - informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te o kalendaru
polaganja ispita u ljetnom roku 2023./2024.

- informiranje o NispVU sustavu

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

- organizacija i provedba probne drzavne mature za ucenike 3.i 4.
razreda

- koordiniranje kontrole osobnih podataka i ocjena

prosinac 2023.

- koordiniranje prijava ucenika

sijecanj 2024. - informiranje ucenika o predmetima koji se polazu po danima

veljaca 2024. - utvrdivanje konacnog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava
ozujak 2024. - informiranje o postupku provodenja ispita i upisima na fakultete
travanj 2024. - utvrdivanje poslova deZzurnih nastavnika

- sudjelovanje u stru¢nim usavrsavanjima od strane Nacionalnog centra
za vanjsko vrednovanje obrazovanja

- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- provjeravanje ispravnosti uredaja za reproduciranje

svibanj 2024.

- zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala
(sudjelovanje u otvaranju kutija i brojanju ispitnih materijala)

- pripremanje ucionica za provodenje ispita

- utvrdivanje poslova i imenovanje deZurnih nastavnika

- nadzor provodenija ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita

- odlucivanje o opravdanosti nepristupanja uc¢enika polaganju ispita

- zaprimanje prigovora ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe
ispita

lipanj 2024.

- odluc¢ivanje o opravdanosti prigovora na rezultate ispita drzavne
mature te dostavljanje misljena Centru

srpanj 2024. - ispisivanje i podjela potvrda o poloZenim ispitima

- informiranje ucenika o kalendaru polaganja ispita u jesenskom roku

- koordiniranje prijava uc¢enika za jesenski ispitni rok
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kolovoz 2024.

utvrdivanje konacnog broja ucenika na temelju zaprimljenih prijava
poslovi oko pripreme i provodenja ispita u jesenskom roku
zaprimanje, prebrojavanje i pohranjivanje ispitnih materijala
(sudjelovanje u otvaranju kutija i brojanju ispitnih)

pripremanje ucionica za provodenje ispita

utvrdivanje poslova i imenovanje deZzurnih nastavnika

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti provedbe ispita
odlucivanje o opravdanosti nepristupanja ucenika polaganju ispita

Voditelji ispitnih prostorija i dezurni nastavnici obavljaju poslove koji proizlaze iz naravi
provedbe ispita u skladu s Pravilnikom o polaganju ispita drzavne mature.

5.9.2. Plan i program rada skolskog ispitnog koordinatora

Ispitni koordinator - lvona Matijevi¢

MIJESEC

POSLOVI

rujan 2023.

provedba jesenskog roka drzavne mature 2022./2023.

objava privremenih rezultata jesenskog roka drzavne mature

primitak prigovora na rezultate jesenskog roka drzavne mature i njihova
obrada

ispis potvrda o poloZenim ispitima.

listopad 2023.

evaluacija rezultata drzavne mature

konstituirajuca sjednica novog Skolskog ispitnog povjerenstva

kratko upoznavanje zavrinih razreda s drzavhom maturom prema (na
satovima razredne zajednice) Pravilniku o polaganju drZavne mature,
upoznavanje s web stranicama www.ncvvo.hr, www.postani-student.hr,
www.studij.hr, naglasak na ispitnim katalozima

provedba roditeljskih sastanaka u zavrSnim razredima (4.a i 4.b.):
upoznavanje roditelja s drZavnom maturom prema Pravilniku o polaganju
drzavne mature, naglasak na prilagodbi ispitne tehnologije

studeni 2023.

detaljnije upoznavanje ucenika s drzavnhom maturom (prilagodba ispitne
tehnologije, potvrdivanje ocjena, uvjeti upisa na visoka ucilista) - na
satovima razrednika

stru¢no usavrsavanje u organizaciji NCVVO-a

prosinac 2023.

upoznavanje ¢&lanova SIP-a s novostima vezanim uz drzavnu maturu
(nakon stru¢nog usavrsavanja)

upoznavanje ucenika s procesom prijava ispita drzavne mature i prijavom
fakulteta u sustavu postani-student, upoznavanje ucenika s moguénoscu
prilagodbe ispitne tehnologije te potrebnom dokumentacijom koju je
obavezno priloZiti kako bi se ostvarilo pravo na prilagodbu ispitne
tehnologije - satovi razrednika

provjera podataka u sustavu NispVU te ispravci pogresno unesenih
podataka

konzultacije s uéenicima

sijeCanj 2024.

prijava drzavne mature
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razjasnjavanje nejasnoca i nedoumica (sat razrednika, individualno)
predaja dokumentacije za prilagodbu ispitne tehnologije ispitnoj
koordinatorici

konzultacije s uéenicima

veljaca 2024.

zavrSetak prijava drzavne mature
predaja zahtjeva za prilagodbom ispitne tehnologije
konzultacije s uéenicima

ozujak 2024.

pripreme za drzavnu maturu (sat razrednika)
zamolbe ucéenika (odjave ispita, promjene ispita)
konzultacije s uéenicima

travanj 2024.

pripreme za drzavnu maturu (sat razrednika)
zamolbe ucenika (odjave ispita, promjene ispita)
stru¢no usavrsavanje u organizaciji NCVVO-a
priprema probne drZzavne mature

konzultacije s uéenicima

svibanj 2024.

detaljne pripreme za drzavnu maturu s ucenicima (sat razrednika,
individualno)

priprema nastavnika za provedbu drzavne mature (sjednica nastavnickog
vijeca)

priprema i organizacija drzavne mature u ljetnom roku

konzultacije s uéenicima

zamolbe ucenika (odjave ispita, promjene ispita)

stru¢no usavr$avanje u organizaciji NCVVO-a

organizacija i provedba drzavne mature u ljetnom roku

lipanj 2024. s .
konzultacije s uéenicima
objava privremenih rezultata drzavne mature
zaprimanje i obrada prigovora na rezultate drzavne mature
objava konacnih rezultata drzavne mature
srpanj 2024. ispis potvrda ucenicima koji su uspjesno polozili drzavnu maturu

evaluacija rezultata ljetnog roka drZavne mature - sjednica nastavnickog
vijeca

podjela potvrda

upoznavanje ucenika s postupkom prijave ispita u jesenskom roku

kolovoz i rujan
2024.

provedba jesenskog roka drzavne mature 2023./2024.
prezentacija rezultata jesenskog roka

5.10. Plan rada koordinatora za upise

U skolskoj 2023./2024. godini, koordinator za upise u Skolsku 2024./25. godinu biti ¢e nastavnik lvan
Kapovic koji je te poslove jako dobro obavljao u prosloj Skolskoj godini. Radi se o izuzetno vaznom
segmentu rada Skole koji treba povezati vodenje aplikacije e-upisi + plan upisa (kontakti sa
Zadarskom Zupanijom) + suradnja sa Carnetom i MZO-om + licencirana mjesta za izvodenje prakti¢ne
nastave + kontinuirani i strpljivi razgovori s roditeljima uéenika osmih razreda osnovnih $kola.

MIJESEC

POSLOVI

sijecanj 2024.

- analiza proslogodisnjih upisa, uoceni problemi te prijedlozi za unapredenje
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upisnog procesa

- evidencija i izmjena upisnog povjerenstva,

- s ravnateljem i Nastavni¢kim vije¢em pri definiranju prijedloga plana
upisa za Skolsku 2024./25. godinu (za Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i
Sport),

veljata 2024. - unos plana upisa u NISpus putem mrezne stranice srednjeadmin.e-upisi.hr
(Struktura upisa),
- definiranje licenciranih mjesta za naukovanje — suradnja s nastavnicima koji
organiziraju prakticnu nastavu u svijetu rada te suradnja sa Obrtnickom
komorom ZZ-e.
- stvaranje promotivnih materijala za upis u prvi razred (video, letak, mrezna
travanj 2024. stranica i drustvene mreZe)

svibanj 2024.

- praéenje upisa ucenika s teSko¢ama u razvoju i kontinuirani kontakti s
roditeljima nakon prijave u sustav,

- praéenje promjena upisnih kvota nakon zatvaranja moguénosti upisa
ucenika s tesko¢ama

lipanj 2024.

- objava natjecaja za upis na mreZnim stranicama skole i oglasnoj ploci,

- uredivanje mrezne stranice Skole (osnovni i dodatni elementi vrednovanja
za upis, zdravstveni zahtjevi i upisna dokumentacija za JMO programe),
- praéenje prijava ucCenika u odredene obrazovne programe i kontakt s
roditeljima kandidata,

- provodenje dodatnih ispita i provjera te unos rezultata,
- unos ucenika ponavljaca i aktiviranje istih.

Srpanj 2024.

- zaprimanje i pregled upisne dokumentacije TUR ucenika (upisnica, rjesenje
Ureda drzavne uprave o primjerenom obliku skolovanja, strucno misljenje
nadleZznoga Skolskog lijecnika, strucno misljenje Sluzbe za profesionalno
usmjeravanje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje koje je potrebno ishoditi u
tekucoj kalendarskoj godini i ugovori o naukovanju za JMO programe),
- zaprimanje i pregled upisne dokumentacije redovitih ucenika (razli¢ito
obzirom na program i nacin upisa: upisnica, lijecnicka svjedodZba medicine
rada, lijec¢nicka svjedodzba Skolske medicine, ugovori o naukovanju i dr.),
- unos podataka u aplikaciju,

- ucitavanje upisnica u sustav,
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- objava okvirnog i sluzbenog broja slobodnih mjesta za jesenski rok.

- rasporedivanje ucenika po odjelima,

.. - jesenski upisni rok: evidencija slobodnih mjesta za upis redovitih i uenika s
kolovoz i rujan

2024 tesko¢ama (za Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i Sport),

- naknadni upisi.

Gore navedeni poslovi pokazuju koliko je slozen i nadasve odgovoran posao ,upisnog” koordinatora
te je uistinu potrebno da osobi, koja radi navedene poslove, bude priznat bar jedan sat rada u normi
Sto Ce se i uciniti u ovoj Skolskoj godini.

5.11. Provedba Pravilnika o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika

Dvije su kljuéne postavke odnosno cilja u ovoj tematici:

1.) Svaki uéenik mora imati apsolutnu sigurnost u Skoli u kojoj mu mora biti omoguéena
sloboda ucenja i Zivota bez imalo straha i bilo kakve ugroze.

2.) Uvijek, ali bas uvijek, potrebno je ukljuciti roditelje u donosenje bilo koje odluke odnosno
rjeSavanja bilo kojeg problema ili dogadaja vezanog uz njihovo dijete Sto mora postati
imperativ.

Skoli nije potrebna ,plo¢ica“ koja oznacava O-ti stupanj tolerancije protiv bilo kojeg oblika nasilja, veé
je to praksa koja mora uistinu u cijelosti zaZivjeti u Skoli. U tom smislu velika je odgovornost na svima
da brzo reagiraju kada uoce moguce probleme, ali i da steknu povjerenje ucenika da im se slobodno i
bez straha obrate kada ih netko, na bilo koji nacin, ugroZava. No, danas je sve ¢es¢i novi oblik
mobbinga koji se odvija preko drustvenih mreza i s kojim su sve viSe svi suoceni. Nekoliko primjera je,
a to je veé postalo konstantno, Skola imala prosle godine, ali brzom i strogom reakcijom donesene su
odgovarajuée pedagoske mjere.

Skolu prati glas stroge, ali i sigurne $kole i to iz nekoliko razloga:

- uéenici se ne pustaju iz Skole bez suglasnosti roditelja;

- ucenici se, nakon neprilicnog ponasanja, ne udaljuju s nastave, ve¢ ih se 3alje na razgovor kod
pedagoga i psihologa, obavjesStavaju se roditelji te se u€enici vracaju u razred;

- svaki oblik mobinga strogo se kaznjava;

- za nasilnicko ponasanje i fizicko maltretiranje drugog ucenika, uceniku se izrice pedagoska mjera
isklju¢enja iz Skole s pravom polaganja razrednog ispita. To vrijedi za prekr$aj koji se dogodio, ne
samo u Skolskoj zgradi, ve¢ i izvan nje, na primjer na autobusnom kolodvoru;

- cigareta je strogo zabranjena u Skoli i to ne samo u Zkolskoj zgradi, ve¢ i oko nje. U&eniku
zate€enom s cigaretom odmabh se izrice stroga pedagoska mjera;

- sve ono Sto ucenici namjerno devastiraju, sami popravljaju ili snose troSkove popravka te dobivaju i
odgovaraju¢u pedagosku mjeru;

- nastavnici dezuraju na Skolskim hodnicima pri ¢emu paze ne samo na red i mir, vec i na sigurnost
ucenika.
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Sve navedeno u Skoli se uistinu i primjenjuje te se moze zakljuciti da u prosloj $kolskoj godini nije
evidentiran u Skolskoj zgradi niti jedan eksces, ucenicki sukob ili nesto sli¢no.

Program Strukovne sSkole Vice Vlatkoviéa o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika:

a.) Nacin postupanja u slucajevima vrsnjackog sukoba:

- odmabh prijaviti razredniku, ravnatelju ili stru¢nom suradniku sukob ucenika;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obaviti ¢e razgovor sa sukobljenim ucenicima te o tome obavezno
obavijestiti roditelje;

- ukoliko tijekom razgovora ucenici ne inzistiraju da mora biti po njihovom i daju razloge sukoba,
potrebno je da se medusobno ispricaju i mirno izadu iz ,situacije”;

- preventivno uvijek treba izvijestiti roditelje o sukobu koji se dogodio, pozvati ih u Skolu te
zajedno poduzeti potrebne korake za rjesenje situacije;

- pedagoske mjere izricu se u skladu s odredbama Pravilnika o pedagoskim mjerama.

b.) Nacin postupanja u slucajevima da je doSlo do nasilnog postupanja prema uceniku, odgojno-
obrazovni radnici obvezni su pokrenuti postupak radi zastite prava ucenika:

- odmabh prijaviti razredniku, ravnatelju ili struénom suradniku uoceno postupanje na Stetu ucenika;

- u slucaju nasilnog postupanja prema uceniku, radnici Skolske ustanove obvezni su odmah poduzeti
mjere s ciljem zaustavljanja nasilnog postupanja i pruziti pomo¢ sukladno svojim kompetencijama te
u slucaju potrebe pozvati policiju;

- ukoliko je ucenik ozlijeden u mjeri koja zahtjeva lije¢nicku pomo¢, potrebno je pozvati iste;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obvezni su odmah izvijestiti roditelje ucenika Zrtve nasilnog
postupanja o dogadaju;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obaviti ¢e razgovor s uéenikom zrtvom nasilnog ponasanja;

- zaduZeni odgojno-obrazovni radnik pratit ée u¢enika u zdravstvenu ustanovu do dolaska roditelja;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obvezni su odmah izvijestiti roditelje ucenika pocinitelja nasilnog
postupanja o dogadaju i pozvati ih u Skolu;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obaviti ¢e razgovor s ucenikom pociniteljem nasilnog ponasanja;

- razrednik, ravnatelj ili pedagog obaviti ¢e razgovor s drugim ucenicima koji imaju saznanja o
nasilnom dogadaju;

- ukoliko je rije¢ o osobito teSkom obliku nasilnog postupanja potrebno je izvijestiti resorno
ministarstvo;

- uceniku pocinitelju nasilnog ponasanja biti ¢e izrecena pedagoska mjera sukladno Pravilniku o
pedagoskim mjerama te misljenju nadleznih institucija;

- u sluc¢aju sumnje na kazneno djelo pobrinuti se da tragovi i dokazi ne budu unisteni;

- na zahtjev policije predati potrebnu dokumentaciju;

- Skola je duZna izvijestiti ured drzavne uprave, Zavod za javno zdravstvo, nadleZni centar za socijalnu
skrb, tim Skolske medicine, nadleZnu policijsku postaju i resorno ministarstvo;

- ukoliko je pozvana policija, vazno je da tijekom razgovora ucenika s policijskim sluzbenikom bude
nazocan roditelj ucenika ili stru¢na osoba centra za socijalnu skrb ili iznimno ravnatelj;

- u slucaju ponovljenog nasilnog postupanja ucenika Skola je duZna, u suradnji s lije¢nikom $kolske
medicine i nadleZznim centrom za socijalnu skrb, uputiti u¢enika koji je poc€inio nasilje na postupak
procjene rizinosti ponasanja, mentalnog i fizickog zdravlja te obiteljskih prilika.

c.) Nacin postupanja u slucajevima ometanja nastave predmetima koje nije odobrio nastavnik:
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- ucenik koji ometa nastavu predmetima koje nije odobrio nastavnik duzan je te predmete predati
nastavniku;

- predmete opasne po zdravlje i Zivot ucenik je obvezan odmah predati nastavniku koji ¢e o tome
izvijestiti ravnatelja ili pedagoga;

- ravnatelj ili pedagog obvezni su pozvati roditelja u Skolu i uruciti mu predmet, a u slu¢aju potrebe
potrebno je obavijestiti i nadleznu policijsku postaju.

d.) Nacin postupanja u slucajevima ometanja nastave neprimjerenim ponasanjem:

- u€enika koji se neprimjereno ponasa nastavnik ¢e upozoriti na posljedice takvoga ponasanja;

- ukoliko ucenik, unato¢ upozorenju, nastavi s neprimjerenim ponasanjem, nastavnik ée ga uputiti
pedagogu ili ravnatelju;

- ravnatelj ili pedagog c¢e obavijestiti roditelje o neprimjerenom ponasanju ucenika, upisati ga u
evidenciju i vratiti u razred na nastavu;

- u sludaju uéenikova ulestalog krdenja kué¢nog reda i neprimjerenog ponasanja, Skola ¢e o tome
izvijestiti nadlezni tim Skolske medicine i nadlezni centar za socijalnu skrb;

- ukoliko ucenici ucestalo krse kuéni red, skolska ustanova organizirat ¢e dodatne edukacije roditelja i
ucenika u suradnji s nadleznim institucijama, udrugama i lokalnom zajednicom.

e.) DeZurstva nastavnika:

- odgojno-obrazovni ili drugi radnici obvezni su deZurati u svim unutarnjim i vanjskim prostorima
Skole sukladno rasporedu koji je izradio ravnatelj;

- dezurstva pocinju 15 minuta prije pocetka nastave te zavrSavaju nakon zavrSetka nastave;

- deZurni nastavnik obvezan je tijekom malog i velikog odmora biti na Skolskom hodniku, a u razred
ulazi nakon Sto posljednji nastavnik ude u ucionicu;

- tijekom dezurstva nastavnik vodi zapisnik odnosno biljezi eventualne probleme i dogadaje nastale
tijekom dezurstva.

Ravnatelj je zaduzio pedagoginju Skole da, u slucaju potrebe, ispunjava obrazac za prijavu nasilnog
ponasanja.

Ravnatelj ce tijekom ove skolske godine izvijestiti Nastavnicko vijece, Vijece roditelja, Vijece
ucenika i Skolski odbor o stanju sigurnosti u Skoli.

5.12. Program rada razrednika

- najvazniji zadatak razrednika je , biti drugi roditelj ucenicima, ali ne doslovno;

- svaki tjedan potrebno je obavezno odrZavati sat razrednika s cijelim razredom te isti redovno
upisivati u e-dnevnik,

- odrzavati kontinuiranu i pravovremenu komunikaciju s roditeljima ucenika, osigurati kontinuiran
kontakt s roditeljima, dobru suradnju i uzajamno povjerenje;

- kontinuirano sazivati roditeljske sastanke, minimalno 4 godisnje, pri ¢emu ce prvi biti tijekom prva
2. tjedna nastavne godine;

- sazivati posebne sjednice Razrednog vijec¢a za svoj razred od kojih prva mora biti tijekom prvog
kvartala. Osobito je to vazno za prve razrede;

- kontinuirano pratiti ucenike, njihov uspjeh, odnos prema radu i ponasanje tijekom nastave. Ukoliko
uoce probleme potrebno je brzo reagirati i odmah o tome obavijestiti roditelje;
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- razrednici Cetvrtih razreda trebaju Cesto kontaktirati s nastavnicima koji predaju predmete Drzavne
mature, vidjeti kakav je angazman ucenika na redovnoj i dodatnoj nastavi navedenih predmeta te o
tome izvjeStavati roditelje;

- motivirati roditelje da sudjeluju u samovrednovanju Skole jer je vrlo vazno njihovo misljenje o radu;
- zajedno s ravnateljem i pedagoginjom raditi na smanjenju izostanaka ucenika sa nastave.

Obavezno promptno kontaktirati roditelje ukoliko se uoci ne dolazak ucenika na nastavu ili
samovoljan odlazak s iste kao i nakon bilo kojeg oblika ometanja nastave od strane ucenika. Nakon
donijete pedagoske mjere ukora razrednog vijeca ili od toga stroZije mjere izvijestiti o tome
ravnatelja te pozvati roditelja i u¢enika na razgovor kod ravnatelja;

- u cijelosti postivati odredbe Pravilnika o pedagoskim mjerama, osobito glede broja neopravdanih
sati;

- temeljem uocenih problema, sazivati posebne sjednice Razrednog vijeéa;

- voditi potrebnu dokumentaciju za donijete pedagoske mjere, zapisnik napisati za svaku mjeru;

- postupati u skladu s odredbama Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika te Skolskih pravila sukladno Pravilniku;

- voditi brigu o polaganju ispita u¢enika koji polazu razredni ili predmetni ispit;

- voditi brigu o polaganju razlikovnih ispita u¢enika koji su upisani u Skolu;

- tjedno odrzavanje nastavnog sata razrednika s u¢enicima tijekom kojih se rjesavaju:

- odgojno- obrazovni problemi ucenika,

- izostajanje s nastave (razlozi, ne samo evidentiranje),

- odgovornost uéenika prema Skoli,

- motiviranost ucenika za rad (uspjeh, ispit, pohvale, nagrade),

- individualni razgovori s uenicima — razrednik mora steci povjerenje ucenika kako bi im se
ucenici povjeravali i obradali u svim tezim situacijama, bilo da se radi o fizickom i retorickom
maltretiranju od strane drugih ucenika, eventualnim nesuglasicama s pojedinim nastavnicima i slicno;
- suradnja s predmetnim nastavnicima — izuzetno vazan segment rada razrednika jer se samo kroz
dobru i konstruktivnu suradnju razrednika i predmetnih nastavnika moZze postiéi optimalan uspjeh
ucenika — jedan od segmenata ove suradnje trebaju biti sjednice razrednog vijeca koje ce se
organizirati najmanje jedanput kvartalno i na kojima ée biti nazo¢ni samo nastavnici koji predaju u
pojedinom razredu;

- suradnja s roditeljima — roditeljski sastanci i informacije tijekom tjedna;

- suradnja s pedagogom — izmedu ostalog, kontinuirano tijekom cijele nastavne godine pregledavati
ocjene ucenika te o uo¢enim anomalijama upoznati pedagoginju, psihologinju i ravnatelja. Ne smije
se viSe nikada dogoditi situacija da velik broj u¢enika u razredu bude negativno ocijenjen iz nekog
predmeta, a da razrednik to ne uoci i o tome izvijesti stru¢no-pedagosku sluzbu;

- suradnja s psihologom — ukoliko se uo¢e promjene ili problemi u ponasanju uéenika o tome treba
izvijestiti Skolsku psihologinju;

- suradnja s ravnateljem u svakom slucaju kad razrednik osjeti da je potrebna intervencija ravnatelja,
osobito u slucaju ucenika s problemati¢nim ponasanjem i veé¢im brojem izostanaka s nastave;

- tijesna suradnja s psihologom, roditeljima i nastavnicima u svezi ucenika s tesko¢ama;

- realiziranje programa zdravstvenog odgoja;

- vodenje e-dnevnika i pedagoske dokumentacije;

- suradnja s lijecnicima (predavanja: droga ...), socijalnom skrbi, psiholozima, ...

- planiranje izleta, maturalnog plesa i ostalih aktivnosti.

5.13. Skolski preventivni program (SPP)

Naslov ove cjeline je zaista aktualan kroz prizmu svih dogadaja koja prate rad skola. Drustvene mreze,
cigareta, alkohol, a ponekad i razne psihoaktivne supstance problem su koji opterecuje Zivot Skole
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tijekom nastavnog procesa, ali i raznih dogadanja kao Sto su ekskurzija i maturalni ples. Situacija
postaje sve kontroliranija buduéi na zadnjem maturalnom plesu nije zabiljeZzen niti jedan slucaj
»opijanja“ nekog ucenika. UlaZe se veliki napor da se cigareta i alkohol maknu Sto dalje od skolske
zgrade te su strogo zabranjeni ne samo u Skolskoj zgradi, vec i Skolskom dvoristu. Uvedene su uistinu
rigorozne mjere pa tako svakom uceniku, kojeg se eventualno zatekne s cigaretom, bude odmah
izreCena jedna od pedagoskih mjera Sto je strogo, ali se pokazalo efikasnom mjerom. Kurikulum
zdravstvenog odgoja treba se nalaziti u programu rada razrednika Sto je praksa dobra i poucna za
ucenike. Kurikulum je u ve¢em djelu programa dobro koncipiran i poucan prije svega te ¢e njegova
primjena pomoc¢i mladima u lak§em suocavanju s izazovima koji ih ¢ekaju u Zivotu.

Skolski preventivni programi (SPP) ukljuéuju niz aktivnosti koje se provode tijekom nastavne godine, a
s ciljem unaprjedivanja zaStite mladih kroz ucenje Zivotnih vjeStina i zdravog stila Zivljenja te
izbjegavanje nepozeljnih, Stetnih i rizicnih ponasanja, posebno kod uéenika koji su u riziku od
nastanka istih. Skolskim preventivnim programima nastoji se kod ucenika razviti kriticko misljenje
prema razli¢itim oblicima ponasanja i njihovim posljedicama, razvijati socijalne i emocionalne vjestine
za stvaranje pozitivnog ozracja u $koli, razvijati odgovorno ponasanje, ja¢ati samopouzdanje ucéenika,
emocionalnu inteligenciju te socijalne i komunikacijske vjestine.

U provodenju Skolskih preventivnih programa, osim vanjskih suradnika i struénih suradnika Skole,
veliku ulogu imaju nastavnici te roditelji u¢enika. Zbog toga odredeni dio SPP-a uklju¢uje edukacije i
pomo¢ nastavnicima i roditeljima u radu s djecom.

Najcesée aktivnosti koje se provode su predavanja za ucenike, predavanja ucenika, radionice, panoi,
diskusije, radovi na projektima, slobodne aktivnosti, akcije zbrinjavanja (pr. posebno odlaganje
otpada, skupljanje plasti¢nih ¢epova, prikupljanje donacija i higijenskih potrepstina) itd.

Ciljevi SPP-a:

1. Upoznavanje mladeZi s nepozeljnim, Stetnim i rizicnim ponasanjima;

2. Smanjivanje interesa mladih za loSa ponasanja;

3. Identifikacija ucenika s rizikom razvoja nepozeljnih, stetnih i rizicnih ponasanja;

4. Razvijanje vjestina, znanja i kompetencija koje doprinose razvoju zdravih Zivotnih navika i
odgovornih ponasanja;

5. Podrska ucenicima koji su u riziku razvoja nepozZeljnih, Stetnih i rizicnih ponasanja;

6. Edukacija i podrska roditeljima;

7. Edukacija i podrska nastavnicima.

Osnovni elementi SPP-a:

1. Suradnja s nastavnicima

e organizacija predavanja za educiranje i podrsku nastavnicima u suradnji sa strucnom
sluzbom skole te izvanskolskim institucijama (PU zadarska, Zavod za javno zdravstvo i
Centar za prevenciju i izvan bolni¢ko lije¢enje ovisnosti, Caritas Zadarske nadbiskupije
itd.);

e podjela tiskanog materijala za informiranje i izgradnju pravilnih stavova ucenika na
nastavi (biologije, etike, vjeronauka, sata razrednog odjela, tjelesne i zdravstvene
kulture).

2. Suradnja s roditeljima na roditeljskim sastancima:

e organizacija predavanja za educiranje i podrsku roditeljima;

e podjela tiskanog materijala za informiranje na roditeljskim sastancima.
3. Rad s ucenicima:
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e predavanja, radionice;

e nasatovima razrednika;

e na satovima pojedinih predmeta;
e individualni rad s uc¢enicima.

Realizatori programa:

Razrednici;

Predmetni nastavnici;

Strucna sluzba — pedagoginja i psihologinja;
Ravnatelj;

Vanjski suradnici.

vk wN R

AKTIVNOSTI

1. Aktivnosti usmjerene narad s u¢enicima;
2. Aktivnosti usmjerene na rad s roditeljima;

3. Aktivnosti usmjerene na rad s nastavnicima.

1) RAD S UCENICIMA

128

Ciljana Planirani Planirano
Planirane aktivnosti Provoditelji ialE broj vrijeme
susreta realizacije
PROJEKT ,ZDRAV ZA PET“
Glavni ciljevi projekta su: promicanje zdravog nacina
Zivljenja i usvajanje zdravih Zivotnih navika, razvoj
empatije i tolerancije, uvaZavanje razliCitosti te
razvoj pozitivne slike o sebi. Uclenike je bitno | policijska
osposobiti za  kriticko  prosudivanje vlastitih | yprava
postupaka, odgovorno ponalanje prema sebi i | Zadarska,
drugima te odgovorno donosenje odluka u razli¢itim | S|u¥ba za
Zivotnim situacijama kako bi se razvili u mlade, | mentalno
odgovorne, uspjesne i zdrave ljude. zdravlje i | Ucenici 1. 1-2 Tijekom prvog
Ukljucuje dvije aktivnosti (predavanja suradnika): prevenciju i 2. polugodiita
ovisnosti razreda
1) ,ovisnost izlouporaba droga“ Zavoda 73
2) ,ovisnost o kocki i igrama na sreéu” javno
zdravstvo
Ucenici prvih razreda prisustvuju po jednom Zadarske
predavanju djelatnika MUP-a i ZZJZ-a na temu supanije
»ovisnost i zlouporaba droga“, dok ucenici drugih
razreda prisustvuju samo jednom predavanju
djelatnika ZZJZ-a na temu ,ovisnost o kocki i igrama
na sreéu”.
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REPRODUKTIVNO ZDRAVLIE | SPOLNO PRENOSIVE
BOLESTI

Ciljevi predavanja su: osvijestiti ucenicima vaznost
informiranja i odgovornog ponasanja, upoznati
ucenike sa spolnim karakteristikama Zena i
muskaraca, vrstama i nacinima prijenosa spolno
prenosivih bolesti, nacinima zastite te raspraviti
vaznost donosSenja autonomnih i odgovornih odluka
vezanih za spolno zdravlje.

LijeCnica
Skolske
medicine

Ucenici 1.
Razreda

Listopad,
studeni

MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI

15.studenog — 15.prosinca

Ciljevi aktivnosti su: uocavanje Stetnih utjecaja
razliCitih sredstava ovisnosti na zdravlje pojedinca,
prepoznavanje novih oblika ovisnosti, promicanje
zdravlja i usvajanje zdravih Zivotnih navika te
odgovorno donosenje odluka.

U sklopu Mjeseca borbe protiv ovisnosti dogovaraju
se posjeti terapijskim zajednicama Cenacolo i Mondo
Nuovo (ovisno o trenutnim epidemioloskim mjerama
s obzirom na pandemiju Korona virusa ove aktivnosti
mogu biti modificirane)

Strucni
suradnici,
razrednici

Ucenici
svih
razreda

15.studenog —
15.prosinca
2023.

OBILIEZAVANJE VAZNIH SVJETSKIH DATUMA
-Europski dan sprjeCavanja trgovanja ljudima 18.
listopada

-Medunarodni dan tolerancije 16. studenog

-Dan ljudskih prava 10. prosinca

-Dan sigurnijeg interneta 11. veljace

-Medunarodni dan volontera 05. prosinca

-Svjetski dan zdravlja 08. travnja

-Dan planeta Zemlje 22. travnja

-Svjetski dan nepusenja 31. svibnja

Strucni
suradnici,
razrednici,
vanjski
suradnici
(pr. MUP)

Ucenici
svih
razreda

Kontinuirano

DAN RUZICASTIH MAIJICA

Obiljezavanje nacionalnog dana borbe protiv
vr$njackog nasilja (predavanja, radionice, diskusije,
panoiisl.).

Glavni cilj je osvijestiti problem nasilja medu
mladima te potaknuti ucenike na zajednicko
suradivanje, razvoj empatije i pruZanje podrske
kolegama u Skoli i okolici.

Strucni
suradnici

Svi predmetni
nastavnici

Ucenici
svih
razreda

Zadnja srijeda
u veljaci

»RAZVOJ EMPATIJE | SURADNIJE“

Aktivnosti usmjerene razvoju empatije i suradnje kod
ucenika ukljucuju razli¢ite vrste aktivnosti unutar
kojih mogu sudjelovati svi ucenici Skole, a provode
se u sklopu Humanitarnog / Volonterskog kluba:

1)Humanitarne akcije prikupljanja donacija i
potrepstina osobama unutar i izvan Skole (akcije

Ucenici, SVi
djelatnici skole

Ucenici,
svi
djelatnici
skole

neogranic
eno

Tijekom
sk.god.
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poput pomaganja nasim ucenicima slabijeg
imovinskog stanja, akcija ,400 papuca“ za
Psihijatrijsku bolnicu Ugljanisl.)

2) Plasti¢nim cepovima do skupih lijekova“

Na hodniku Skole postavljene su kutije u koje uéenici
i djelatnici mogu odloziti plasticne ¢epove te na taj
nacin doprinijeti ocuvanju okolisa i pomodi razlicitim
udrugama u prikupljanju sredstava.

3) Druge aktivnosti usmjerene na podizanje svijesti o
potrebi brige za zdrav okolis (pr. ,mobilno
reciklazno dvoriste”, ,Zasadi drvo, ne budi panj“ i
sl., ovisno o mogucnostima)

Ciljevi ovih aktivnosti su: razvoj pozitivhog nacina
razmiSljanja, osvjeStavanje o vazinosti zbrinjavanja
otpada, brige o drugima i pomaganja potrebitima,
razvoj zajednistva, poticanje suradnje i komunikacije
medu ucenicima, razvoj zdravih Zivotnih i radnih
navika...

RAD S UCENICIMA NA SATOVIMA RAZREDNIKA
Aktivnosti usmjerene na radionice / predavanja /
diskusije ovisno o potrebama razreda.

Neke od ponudenih tema:

v " _ P
1.raz.: ,Razli¢iti smo, pa sto?“ Struéni rema.
L. " . . . potrebi, u
2.raz.: ,Utjecaj medija suradnici, Ucenici dogOVOrU
3.raz.:,,Cyberbullying” razrednici, svih . g Kontinuirano
4.raz.: ,0dgovorno ponasanje” vanjski razreda razrednik
Zavrsni razredi (3. i 4.): ,Nastavak Skolovanja ili | suradnici om
ulazak u svijet rada” (u suradnji s CISOK-om)
Ovisno o potrebama, moguce su promjene tema po
razredima.
INDIVIDUALNA SAVJETOVANJA UCENIKA - v
. . L " Ly .| Strucni Ucenici
Savjetovanje, pomo¢ i podrska u rjeSavanju . . Prema -
S . Y suradnicl, svih . Kontinuirano
individualnih problema uéenika. . potrebi
razrednici razreda
GRUPNA SAVJETOVANJA UCENIKA
Savjetovanje, pomoc¢ i podrska s ciljem jacanja | Strucni Ucenici Prema
razreda kao zajednice, rjeSavanje mogudih | suradnicl, svih otrebi Kontinuirano
konfliktnih situacija i rad na povezanosti medu | razrednici razreda P

ucenicima.

2.) RAD S RODITEUJIMA

O
&
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Giliana Planirani Planirano
Planirane aktivnosti Provoditelji suj ina broj vrijeme
P susreta realizacije
INDIVIDUALNI SAVJETODAVNI RAD S RODITELIIMA | Struéni _Prema | riekom
A Y . . o . . - - individualni .
Pomo¢, podrska i savjetovanje roditelja u rjeSavanju | suradnici, Roditelji m cijele
problema. razrednici sk.god.
potrebama
TEMATSKI RODITELISKI SASTANCI - ..
. . . . . Strucni Tijekom
Aktivnosti usmjerene na radionice / predavanja / - _— Prema .
. . . suradnici, Roditelji cijele
diskusije ovisno o potrebama razreda, a u dogovoru . potrebama Y
. razrednici sk.god.
s razrednicima.
3.) RAD S NASTAVNICIMA
- Planirani Planirano
. . . T Ciljana . .
Planirane aktivnosti Provoditelji subina broj vrijeme
P susreta realizacije
INDIVIDUALNI SAVJETODAVNI RAD S Tiiekom
NASTAVNICIMA Strucni .. Prema J..
, o . . . Nastavnici . cijele
Pomod, podrska i savjetovanje nastavnika u radu s suradnici potrebi Y
Y, . . Sk.god.
ucenicima i rjeSavanju konkretnih problema.
STRUCNA PREDAVANJA NA NASTAVNICKIM
VUECIMA y
. . . Na pocetku
Predavanja usmjerena edukaciji nastavnika o radu s nastavne
ucenicima, novijim izmjenama pravilnika i smjernice .
. . . . Prema godine i
za rad. Obavezna predavanja: Psihologinja Nastavnici . .
. . . potrebi tijekom
1) Rad s ucenicima s tesko¢ama u razvoju N
< . . cijele
2) Skolski preventivni program Y
. . . Sk.god.
Ostala predavanja za nastavnike prema dogovoru i
potrebama.
AKTIVNOSTI SPP-a
Provodenje skolskog preventivnog programa u
svakom razrednom odjelu kroz satove razrednika i Struéni . Tijekom
.. Nastavnici, Prema ..
druge nastavne predmete, sukladno nastavhom suradnici, . .. . cijele
. . ucenici potrebi .
planu i programu. nastavnici Sk.god.
Aktivnosti uklju€uju i utvrdivanje razrednih potreba
te djelovanje u skladu s istima.

Osim navedenih vanjskih suradnika, prema potrebi su moguce i suradnje s drugim institucijama:

1. Ostale srednje i osnovne Skole,

2. Centar za odgoj djece i mladez,
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3. Centar za socijalnu skrb,

4. Caritas Zadarske nadbiskupije i Obiteljski centar.

5.14. Kurikulumi medupredmetnih tema

Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je kurikulume medupredmetnih tema te obvezalo skole
na njihovo provodenje:

- Poduzetnistvo,

- Osobni i socijalni razvoj,

- Gradanski odgoj i obrazovanje,

- Odrzivi razvoj,

- Uciti kako uciti,

- Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije,
- Zdravlje.

Provodenje medupredmetnih tema odnosno njihovo implementiranje u nastavni proces ne smije
biti samo ,,puko zadovoljavanje forme*, ve¢ to treba biti istinsko opredjeljenje Skole kako bi ove
izuzetno vazne i klju¢ne kompetencije bile prenesene ucenicima te navedene predstavljaju jedini
put ka ostvarenju drugog dijela Vizije Skole.

Tijekom prvih deset dana rujna mjeseca, razredna vijeca su duzna odrzati sastanke na kojima ce
,raspodijeliti“ odnosno definirati na koji nacin i kroz koje nastavne predmete ¢e biti obradene gore
navedene medu predmetne teme. Cinjenica je da su ovi sadrzaji veé¢ integrirani u pojedine nove
kurikulume (engleski jezik na primjer), ali u vecinu ipak nisu. Temeljem navedenog dogovora, svaki
nastavnik ¢e integrirati odredene medu predmetne teme u svoj izvedbeni program. Vazno je postici
da ucenici savladaju ishode ucenja definirane u svim medupredmetnim temama.

Skolski preventivni program jednim dijelom obuhvaéa i sadrZaje medu predmetih tema koje ¢e se,
kao takve, realizirati kroz kurikulume svih predmeta u pojedinom razredu te kroz satove razrednika.
Duzni su ih provoditi svi predmetni nastavnici, razrednici i struéni suradnici Skole uz pomo¢ i suradnju
vanjskih dionika.

Kurikulumi Skole za svih 7 medu predmetnih tema objavljeni su na web stranici Skole, a djelom
(domena A za 4. i 5. ciklus s popisom razrednih odijeljena) i u Skolskom kurikulumu.

1) ZDRAVLIE

Kurikulum medupredmetne teme Zdravlje definiran je s 3 domene Cija je svrha stjecanje znanja i
vjeStina te razvijanje pozitivnoga stava prema zdravlju i zdravom nacinu Zivljenja kako bi se
omogucilo postizanje poZeljnih tjelesnih, duSevnih i drustvenih potencijala ucenika te njihovo
osposobljavanje da sami preuzmu brigu o svojem zdravlju. U temi je naglasak na sveobuhvatnom
pristupu zdravlju uz uvaZzavanje definicije Svjetske zdravstvene organizacije koja zdravlje definira kao
tjelesno, mentalno i socijalno blagostanje, a ne samo kao odsutnost bolesti. Tema se nadovezuje na
Nacionalni program Zivjeti zdravo — podruéje zdravstveno obrazovanje, kao i druge nacionalne
programe i strategije usmjerene na oCuvanje zdravlja djece i mladih.

- domena A: ,,TIELESNO ZDRAVLJE”
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- domena B: ,,MENTALNO | SOCIJALNO ZDARVLIE“
- domena C:,POMOC | SAMOPOMOC*
2) GRADANSKI ODGOJ | OBRAZOVANIJE

Gradanski odgoj i obrazovanje medupredmetna je tema cija je svrha osposobiti i osnaziti ucenike za
aktivno i ucinkovito obavljanje gradanske uloge. Stjecanjem gradanske kompetencije, koja ukljucuje
gradansko znanje, vjestine i stavove, ucenici se osposobljavaju za uspjesno sudjelovanje u Zivotu
demokratske zajednice. Odgovornost, ljudsko dostojanstvo, sloboda, ravnopravnost i solidarnost
temeljne su vrijednosti koje se promicu ucenjem i poucavanjem Gradanskoga odgoja i obrazovanja, a
osobita vazinost pridaje se razvoju odgovornog odnosa prema javnim dobrima i spremnosti
doprinos$enju zajednickomu dobru.

- domena A: ,LJUDSKA PRAVA“
- domena B: ,DEMOKRACIJA“
- domenaC: ,,DRU§TVENA ZAJEDNICA”

3) OSOBNI I SOCIJALNI RAZVOJ

Kurikulum medupredmetne teme Osobni i socijalni razvoj definiran je s 3 domene cije je polaziste
utemeljeno na potrebi prepoznavanja i kriticke procjene osobne i drustvene vrijednosti kao bitnih
¢initelja koji utje€u na misljenje i djelovanje, razvijanja odgovornosti za vlastito ponasanje i zZivot,
pozitivhoga odnosa prema drugima i konstruktivnoga sudjelovanja u drustvenom Zivotu.

- domenaA:,JA”
- domena B: ,,JA i DRUGI“
- domena C:,JA i DRUSTVO“

4) UPORABA INFORMACISKE | KOMUNIKACISKE TEHNOLOGIJE

Objavljivanje i dijeljenje sadrzaja, dodavanje vlastitih uradaka, komentara i poveznica, pretrazivanje
informacija i sluZenje raznim izvorima nacini su na koje oni sudjeluju u zajednici i ispunjavaju svoje
informacijske, drustvene i kulturne potrebe. U obrazovnome okruzju ta ista tehnologija postaje
sredstvo koje obogacuje i omogucava razli¢ita iskustva ucéenja. Djeci i mladima podrska je za
samostalno, svjesno, kreativno i odgovorno ucenje i ostvarivanje odgojno-obrazovnih ocekivanja.
SluZedi se tehnologijom, samostalno ili uz podrsku ucitelja i roditelja, odlucuju gdje ¢e, kada i na koji
nacin uciti, Sto uvelike doprinosi razvijanju osjecaja odgovornosti, doZivljaja vlastitoga integriteta i
digitalnoga identiteta. Ucenici, zahvaljujuci informacijskoj i komunikacijskoj tehnologiji, mogu u svojoj
Skoli iskusiti virtualnu suradnju s vr3njacima iz razli¢itih kulturnih i civilizacijskih krugova, upoznati
njihovu kulturu, navike i tradiciju. Pravilno usmjerenom komunikacijom u digitalnome okruzju mogu
nauciti rjeSavati sukobe i nesporazume te tako unaprijediti svoje interkulturne i komunikacijske
vjestine koje su vaZne za zZivot i djelovanje u umrezenome drustvu danasnjice.

- domena A: ,FUNKCIONALNA | ODGOVORNA UPORABA IKT-A“

- domena B: ,,KOMUNIKACIJA | SURADNJA U DIGITALNOM OKRUZENJU“

- domena C: ,ISTRAZIVANJE | KRITICKO VREDNOVANIJE U DIGITALNOM OKRUZJU“
- domena D: ,,STVARALASTVO | INOVATIVNOST U DIGITALNOM OKRUZENJU“
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5) UCITI KAKO UCITI

Svrha je uvodenja medu predmetne teme UCiti kako uciti omoguditi ucenicima da razviju znanja i
vjestine upravljanja svojim ucenjem i primjene odgovarajucih strategija u razlicitim situacijama
ucenja u formalnom, neformalnom i informalnom okruzju. Ta ¢e im kompetencija omoguditi da
usvoje znanja i vjestine koje ¢e moci uspjesno primjenjivati u kasnijem osobnom i profesionalnom
razvoju u kontekstu cjeloZivotnog ucenja. U svim podrucjima ucenja vazno je da ucenici dobiju priliku
samostalno odabirati neke aktivnosti i sadrZaje ucenja te svoj pristup ucenju.

- domena A: ,PRIMJENA STRATEGIJA UCENJA | UPRAVLJANJA INFORMACIJAMA*
- domena B: ,,UPRAVLIANJE SVOJIM UCENJEM“

- domena C: ,,UPRAVLIANJE EMOCIJAMA | MOTIVACIJOM*
U UCENJU

- domena D: ,,STVARANJE OKRUZJA ZA UCENJE“
6) ODRZIVI RAZVO)

Medupredmetna tema Odrzivi razvoj obuhvaca sve tri dimenzije odrzivosti — okoliSnu, drustvenu i
ekonomsku te njihovu meduovisnost. Priprema ucenike za prikladno djelovanje u drustvu radi
postizanja osobne i opée dobrobiti. Primjenom se prakticnoga rada ucenike potice na ponasanja kao
Sto su odgovorno koristenje prirodnih dobara i energije, koristenje lokalno proizvedene hrane,
racionalno postupanje s otpadom, uporaba iskoristenih materijala, aktivan rad i suradnja u zajednici.

- domena A: ,POVEZANOST“
- domena B: ,,DJELOVANJE“
- domena C: ,DOBROBIT“

7) PODUZETNISTVO

Poduzetnost definiramo kao vrijednost koja pretpostavlja aktiviranje osobnih potencijala na
kreativan, konstruktivan, odgovoran i inovativan nacin u svrhu prilagodbe promjenjivim okolnostima
u razli¢itim podrucjima Zivota te u razli¢itim drustvenim ulogama. Svrha je ucenja i poucavanja ove
medu predmetne teme razvijanje poduzetnickoga nacina promisljanja i djelovanja u svakodnevnome
Zivotu i radu, stjecanje radnih navika i razvoj osobina poduzetne osobe (odgovornost, samostalnost,
marljivost, inicijativu, kreativnost, inovativnost, sposobnost donosenja odluka, samopouzdanje,
odluc¢nost u djelovanju, spremnost na razuman rizik i upravljanje rizikom, mobilnost, fleksibilnost i
dr.) koja je tako osposobljena za prepoznavanje prilika i mogucnosti za samoaktualizaciju.

- domena A: ,PROMISLJIAJ PODUZETNICKI“
- domena B: ,,DJELUJ PODUZETNICKI“
- domena C: ,,EKONOMSKA | FINANCIJSKA PISMENOST*

5.15) Fakultativnha nastava: financijska i digitalna pismenost

Tijekom provedbe projekta ,(P)ostanimo digitalno i financijski pismeni“ izradena su 2 programa za
digitalnu i financijsku pismenost koji se planiraju provoditi u obliku fakultativne nastave za sto su vec
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osigurana suglasnost Nastavnic¢kog vijeca i Skolskog odbora Skole. Prvi korak u eventualnoj provedbi
je anketiranje ucenika pocetkom nastavne godine te ¢e o njihovom interesu i Zelji da slusaju
navedene sadrzaje ovisiti i pocetak same nastave. Ukoliko ucenici iskaZu interes za stjecanje znanja
iz financijske i digitalne pismenosti, organizirati ¢e se fakultativna nastava temeljem dolje navedenih
programa.

5.15.1 Digitalna pismenost

NASTAVNI PLAN | PROGRAM DIGITALNE PISMENOSTI

Broj sati
Rb. Nastavna cjelina Ukupno
T PN
1. [Digitalni alati 2 8 10
2. |Obrada multimedijskih sadrzaja online 2 4 6
3. |Odgovorno koristenje drustvenih mreza 1 3 4
4. |Online kupovina i oglasavanje 2 8 10
5. |Digitalni dokumenti 2 3 5
UKUPNO 9 26 35
1. Digitalni alati
. ISHODI BROJ
TEMA SADRZAJ .
UCENJA SATI
Google trazilicai raCun | Izrada Google racduna Kreirati i koristiti Google racun
Google tratzilica Koristiti Google trazilicu T:0.5
PN:0.5
Google disk Pohrana i dijeljenje Kreirati na lokalnom racunalu T:0
Google diska koristiti Google disk PN:2
Google Bloger Tema Odabrati temu T:0.5
Dizajn Prilagoditi dizajn PN:1.5
Pravila primjene Uvaziti pravila primjene
Koristiti Google blog
Google Earth Pohrana i sadrZaj Google | Kreirati na lokalnom racunalu
Earth koristiti Google Earth T:1
Usporedba s Google Usporediti i razlikovati Google PN:1
kartama Earth i Google Karte
Google Calendar Upotreba Koristiti Google kalendar T:0
PN:1
-'I'_" - s BUDI SPREMAN
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Google My Business

Izrada Google My
Business racuna

Kreirati Google My Business
racun

Tema Odabrati temu T:0
Dizajn Prilagoditi dizajn PN:1
Pravila primjene Uvaziti pravila primjene
Koristiti Google My Business
Youtube Tema Postaviti i koristiti Youtube T:0
Pravila primjene kanal PN:1
2. Obrada multimedijskih sadrzaja online
. ISHODI BROJ
TEMA SADRZA) -
UCENJA SATI
. Prepoznati i kriticki prosudivati
Osnovne licence .
L. " osnovne licence te zakonske
Zakonske regulative i Koristenje L. T:1
o L okvire i autorska prava
autorska prava besplatnih i pla¢enih L L,
. Rabiti besplatne i placene
sadrzaja v
sadrzaje
Preuzimanje i Multimedijski konverter Koristiti multimedijski konverter
postavljanje Internetske platforme i sadrzaje na internet platformi T:1
multimedijskih PN:1
sadrZaja
Obrada slike, zvuka i Internetske platforme Odabrati i koristiti internet T:0
videa na internetu platformu za obradu slike, zvuka PN:3
i videa
3. Odgovorno koristenje drustvenih mreza
. ISHODI BROJ
TEMA SADRZA) +
UCENJA SATI
Drustvene mreze Popularne drustvene Istraziti i kategorizirati razne
mreze drustvene mreze
Prednosti i nedostatci Analizirati i prezentirati T:1
misljenje o prednostima i PN:1
nedostatcima drustvenih mreza
Marketing drustvenih Marketing Osmisliti i ostvariti marketinski
mreza Promocija na drustvenoj plan putem odabrane drustvene T:0
mrezi mreze PN:2
4. Online kupovina i oglasavanje
TEMA | SADRZA) ISHODI BROJ
|" - % BUDI SPREMAN
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UCENJA SATI
Uvod u online trgovine | Online trgovina Istraziti moguénosti online
Metode plaéanja trgovine T:1
Razlikovati nacine plaéanja PN:2
e-bay i Pay Pal Izrada racuna koristiti internet trgovinu
Nacin plaéanja procijeniti pouzdanost
Dostava prodavaca i sigurnost kupovine PN:2
Izrada i objava Internet | Vrste oglasa odabrati stranicu za
oglasa Stranice za oglasavanje oglasavanje, dizajnirati i objaviti T:1
Internet oglas PN:2
5. Digitalni dokumenti
. ISHODI BROJ
TEMA SADRZAJ .
UCENJA SATI
Moguénosti sustava e- | Sredisnji drzavni portal e- | Navesti moguénosti SrediSnjeg
Gradani Gradani drzavnog portala e-Gradani T:1
PN:O
Izrada korisnickog Izrada korisnickog racuna | Izraditi korisnicki racun na
racuna e-Gradani Osobni korisnicki pretinac | platformi e-Gradani
razlikovati nacine prijave T:0.5
(vjerodajnice) PN:0.5
Opisati osobni korisnicki
pretinac
Koristenje sustava e- Izrada digitalnih Izraditi digitalne dokumente na
Gradani dokumenata (e- srediSnjem drzavnom portalu e-
domovnica, e-rodni list) Gradani
Provjera tocCnosti Utvrditi to¢nost izdanih T:0.5
podataka dokumenata PN:2.5
5.15.2) Financijska pismenost
NASTAVNI PLAN | PROGRAM FINANCIJSKE PISMENOSTI
Broj sati
Rb. Nastavna cjelina Ukupno
T PN
1. [Osobni proracun 3 6 9
2. |Oblici ulaganja 2 8 10
3. |Karti¢no poslovanje 2 6 8
4. |Kreditiranje 2 6 8
UKUPNO 9 26 35
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BROJ
e ISHODI
TEMA SADRZA) . SATI
UCENJA
T PN
Stavke Prihod, rashod, financijski rezultat Razlikovati stavke proracuna
proracuna
Izrada Izradit plan na dnevnoj, tjednoj i
proracunske Izrada plana u excel tablici mjesecnoj razini (osobni i/ili 4
tablice Analiza prikupljenih podataka obiteljski)
Izrada vodica Racunalni programi za izradu Odabratii koristiti racunalni
vodica program pri izradi vodica 5
Mogucnosti i funkcije programa pri | Izraditi vodic za osobni proracun
izradi vodica
2. CJELINA: OBLICI ULAGANJA
BROJ
. ISHODI
TEMA SADRZAJ . SATI
UCENJA
PN
Kasica prasica Nacini ulaganja (Stednja, Usporediti razli¢ite nacine
ili? investicijski fondovi, dionice, pametnog raspolaganja novcem 6
kriptovaluta) Istraziti prednosti i nedostatke
Prednosti i nedostatci ulaganja razlicitih moguénosti ulaganja
Izrada vodica Izrada vodica za vrste ulaganja Izraditi vodi€ za vrste ulaganja 5
racunalnim programom
3. CJELINA: KARTICNO POSLOVANJE
ISHODI BROJ
TEMA SADRZAJ " SATI
UCENJA
PN
Vrste platnih Debitne, kreditne i prepaid kartice, | Razlikovati upotrebu i moguénosti 1
karticaira€una | TekudiiZiro racun pojedinih vrsta kartica i racuna
Internet Internet bankarstvo, Objasniti funkcije Internet
bankarstvo Vrste pristupa Internet bankarstvu | bankarstva
Razlikovati vrste pristupa Internet 3
bankarstvu
Koristiti demo verziju Internet
bankarstvo
Izrada vodica Izrada vodica za vrste karti¢nog Izraditi vodic za vrste karti¢nog 2
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poslovanja i uporabu Internet poslovanja i uporabu Internet
bankarstva bankarstva

4. CJELINA: KREDITIRANIJE

BROJ
TEMA SADRZA) IS‘!-I obl SATI
UCENJA
T PN
Kredit ili ne? Glavnica, kamata, kamatna stopa, Objasniti osnovne kreditne
vrijeme otplate pojmove 1 1
Kreditna sposobnost klijenta Procijeniti rizike kreditiranja
Osiguranje kredita
Namijenski i Gotovinski kredit, studentski kredit, | Usporediti prednosti i nedostatke
nenamjenski stambeni kredit pojedinih vrsta kredita 1 5
krediti Valutna klauzula Procijeniti isplativost podizanja
kredita u valuti.
Izrada vodica Izrada vodi¢a za osnovne kreditne Izraditi vodi€ za osnovne kreditne 3
pojmove pojmove

5.16. Uvodenje sustava kvalitete u Skolu — RCK u strojarstvu

Uvodenje sustava kvalitete od iznimne je vaZnosti za uspje$an rad bilo koje ustanove pa tako i Skole
Vice Vlatkovicéa Stoga se prilikom dosadasnje provedbe projekta Regionalnog centra kompetentnosti
u strojarstvu dala velika paznja upravo uvodenju sustava kvalitete, a to ¢e se zasigurno nastaviti
raditi, ne samo tijekom daljnje provedbe Projekta, vec¢ i nakon toga. Planira se provoditi:

e MjeseCne sastanke povjerenstva za kvalitetu, praéenje Sest priroritetnih podrucja iz
metodologije (planiranje i programiranje rada, poucavanje i potpora ucenju, postignuca
ucenika i ishodi ucenja, materijalni uvjeti i ljudski potencijali, suradnja unutar ustanove-
suradnja s drugim dionicima, upravljanje-ustanova i kvaliteta),

e Analizu cjelokupne prosudbe i rad na podrucjima gdje su uoceni nedostaci,

e Jacanje uloge kritickih prijatelja unutar Skole: sudjelovanje koordinatora u ulozi kritickih
prijatelja za preostali, zavrsni posjet partnerskim Skolama,

e Razmjenu iskustva u provodenju sustava kvalitete s partnerskim $kolama (BNM, 10S Pula, TS
Rijeka, SMIMK, ESOS) i Obrtnickim ucilistem,

e kolegijalno pracenje (poticanje na provodenje kolegijalnog opaZanja medu razlicitim
aktivima),

e Analizu izvjeStaja pojedinih aktiva, rasprava na sastancima povjerenstva,

o Provedbu modela pracenja uéenika nakon zavrsetka Skolovanja i nakon zavrSetka programa
obrazovanja odraslih (detektiranje mogucih alumnija),

e |zradu anketnih upitnika za ostale ciljane skupine: socijalni partneri (obrtni¢ka, gospodarska
komora, lokalna samouprava),

e Upoznavanje tajniStva i racunovodstva sa sustavom kvalitete (sastanak s povjerenstvom i
timom),
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e Izradu obrasca/check liste za prioritetna podrucja 1: Planiranje i programiranje rada; 3:
Postignuca ucenika i ishodi ucenja, 4: Materijalni uvjeti i ljudski potencijali - profesionalni
razvoj radnika ustanove,

e (QOdrzavanje i revidiranje softvera s obzirom na eventualne poteskoce,

e Anketiranje ciljnih skupina po vremenskom periodu (polaznici obrazovanja odraslih,
poslodavci - veljaca, zavrsni razredi i roditelji— travanj, nezavrsni razredi i roditelji— lipanj,
nastavnici - srpanj),

e Analizu dobivenih rezultata i uo¢avanje nedostataka,

e Prikupljanje dokaznih materijala za Sest prioritetnih podrucja,

e Pisanje cjelokupne prosudbe uz plan unaprjedenja za sljedecu skolsku godinu,

e Prezentaciju dobivenih rezultata na Nastavni¢ckom Vijec¢u, Vijeéu ucenika, Vijeéu roditelja,
web stranici Skole.

Nastavnica Skole Kristina Krsti¢ ¢e do kraja 2023. s 82% svoje norme raditi isklju¢ivo na uvodenju
sustava kvalitete u Skolu te biti poveznica izmedu vanjskih struénjaka i koordinatora za kvalitetu
nasih partnera. Nakon zavrSetka Projekta ocekuje se i njegov nastavak, ali se u ovom trenutku ne zna
u kojem obliku te je stoga teSko planirati i obim poslova koordinatora kvalitete. Medutim, ono Sto ée
se zasigurno planirati to je organizacija radionica i edukaciju, ne samo za Skolske timove za kvalitetu,
vel i ostale nastavnike.

Osim koordinatora za kvalitetu, ¢lanovi iz reda nastavnika Skolskog Tima za kvalitetu: Marija
Gradecak, Elvira Pavi¢, DZzemail Spahi¢ i Ante Radoni¢ ¢e do kraja 2023. biti s 10% svoje norme
angazirani na uvodenju sustava kvalitete.

U Skolskoj godini provesti ¢e se postupak vrednovanja sa aspekta:
- planiranja i programiranja rada;

- poucavanja i podrske ucenju;

- postignuca polaznika i ishodi ucenja;

- materijalnih uvjeta i ljudskih potencijala;

- profesionalnog razvoja zaposlenika;

- meduljudskih odnosa u Skoli;

- rukovodenja i upravljanja;

- suradnje sa socijalnim partnerima.

Metodologiju vrednovanja kroz aplikaciju e-kvalitete u Skoli voditi ¢e koordinator kvalitete nastavnica
Kristina Krsti¢, uz pomo¢ Skolskog povjerenstva i Tima za kvalitetu. Kljuéno je razraditi strategiju
odnosno pronaci nacin kako sve nastavnike ukljuditi u postupak analize rezultata vrednovanja sto ¢e
omoguciti i promjene sustava temeljene na ,opravdanim kritikama“. Stoga se mora ostvariti
poveznica izmedu Skolskog tima za kvalitetu i nastavnika posredno preko predsjednika stru¢nih
aktiva koji ¢e aktivno sudjelovati u transferu informacija nastalih procesom provedbe sustava
kvalitete.

Skolski tim za Predsjednici |:> Aktivi - nastavnici
kvalitetu aktiva
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Sastav Skolskog povjerenstva za kvalitetu je:

- Ravnatelj Skole: Tihomir Tom¢i¢;

- iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika: Kristina Krsti¢;
- iz reda dionika na prijedlog osnivaga: Zarko Nikpalj;
- iz reda ucenika (polaznika): Vito Sereni, 4.a razred;

- iz reda roditelja: Silvija Sikiri¢, 3.a razred.

Sastav Skolskog tima za kvalitetu je:

- iz reda nastavnika i struénih suradnika: - Tomislav Basi¢,
- Elvira Pavic,
- Ante Radoni¢

5.17. Drzavna matura

Drzavna matura za 2022./23. prosla je u najboljem redu $to pokazuje da je taj postupak oéito postao
standardiziran u Skoli za $to najvece zasluge pripadaju koordinatorici ispita DrZzavne mature
knjizni¢arki Ivoni Matijevic koja je pokazala veliku odgovornost i pedantnost tijekom provedbe ispita.

Ucenici su prosle godine postigli izvrsne rezultate, nikad bolje, osobito iz engleskog jezika iz kojeg je
postignuta srednja ocjena vrlo dobar.

Rezultati za 4.a gdje su svi u€enici prosli drzavnu maturu:

- engleski jezik ocjena 4 (20 ucenika) pri ¢emu su gotovo svi pisali "A" razinu,
- hrvatski jezik ocjena 3 (20 ucenika),

- matematika ocjena 3 (20 ucenika).

Iz 4.c i 4.b mali je broj ucenika izasao na ispite Drzavne mature, neki iz razloga sto nisu niti Zeljeli, a
vedi dio njih (11) su bili na dopunskoj nastavi.

Ipak, relativno dobar uspjeh rezultat je dobrog rada nastavnika u redovitoj nastavi, ali i tijekom
dodatne nastave na koju ipak ide mali broj u¢enika. No, mora se priznati da zasigurno dio ucenika ide
na razne pripreme za ispite DM-e te instrukcije tako da postignuti rezultati sigurno nisu samo rezultat
rada Skole. Iduce godine bi svakako trebalo pokusati poboljsati ove godine postignute rezultate ili ih
bar odrzati na ovoj razini.

Kako bi se to postiglo u iducoj godini ¢e se planirati pristup maturantima i njihovim roditeljima u tri
pravca:

- izvodenju dodatne nastave (do kraja drugog tjedna u rujnu, na sastanku s ravnateljem, definirati
ucenike koji ¢e sigurno kontinuirano i¢i na dodatnu nastavu, odrediti vrijeme kontinuiranog
izvodenja). Ovdje je potrebno biti joS angaZiraniji jer ucenici 4.b i 4.c razreda uopce nisu bili
zainteresirani za dodatnu nastavu,
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- prilagodbi dijela programa zahtjevima ispita drzavne mature,
- ranom uspostavljanju dobre komunikaciju s roditeljima po pitanju drzavne mature koja se nece
svesti samo na jedan sastanak s roditeljima (na prvi ¢e dodi i ravnatelj), a nakon toga vise nista,

- i ono $to je najtuznije, razgovarati s ucenicima koji ve¢ na pocetku 4. razreda znaju da ih ispiti
Drzavne mature uopée ne interesiraju, kako svojim ponaSanjem i angaZmanom na nastavi
matematike, stranog i hrvatskog jezika ne bi ometali one kojima upravo ti predmeti puno znace. Ovo
je pokazalo proslogodiSnje iskustvo u jednom razredu gdje je mali broj ucenika (30%) iskazivao
interes za izlazak na ispite Drzavne mature sto je rezultiralo neozbiljnos¢u i nezainteresiranoséu
drugih ucenika na nastavi pri ¢emu je to predstavljalo problem predmetnim nastavnicima i ostalim
ucenicima.

Cinjenica je da se sve u¢enike ne moZe natjerati da idu na dodatnu nastavu, ne moze ih se niti sve
motivirati da uopce izadu na ispite Drzavne mature, ali je potrebno pokusati uvjeriti ih kako je vazno
da iskoriste priliku te svojoj zavrsnosti ste¢enoj zavrsnim ispitom dodaju i poloZzenu drzavnu maturu.
Uostalom, za ocekivati je da ¢e im ti ispiti biti potrebni u buduénosti.

5.18. Program obrazovanja odraslih

Obrazovanje odraslih odnosno cjeloZivotno obrazovanje predstavnika gospodarstva, nezaposlenih,
zaposlenih kojima su potrebna znanja i vjeStine novih tehnologija dakle svih onih koji traZze svoje
mjesto na trzistu rada predstavlja jedan od temeljnih zadataka Skole, ali i Regionalnog centra
kompetentnosti u strojarstvu. lzmjenama Zakona o obrazovanju odraslih definirano je da se mora
zaposliti u punom radnom vremenu osoba koja ¢e voditi obrazovanje odraslih.

To je i realizirano na nacin kroz provedbu projekta ,Budi spreman i kompetentan” (RCK-a) te
preraspodjelom sredstava, uz odobrenje Posrednickog tijela DEFCO, osigurana je polovica place kroz
Projekt, a drugu polovicu osigurava Skola. Temeljem navedenog, raspisana je nabava te je zaposlena
Marija Marici¢ koja se do sada pokazala kao jako dobro rjeSenje te je pokrenula mnoge nove
aktivnosti na promociji i prosirenju djelatnosti obrazovanja odraslih u Skoli. Ovako financiranje traje
do kraja 2023. godine. Po isteku Projekta, voditeljica, bi trebala svojim angaZmanom i kreativnoséu
osigurati financijska sredstva za svoju placu iduéih godina. Kroz provedbu projekta RCK-a upravo
obrazovanju odraslih dana je velika vaznost koja se ocituje kroz edukaciju nastavnika iz andragogije te
izrade novih kurikuluma osposobljavanja/usavrsavanja odnosno mikrokvalifikacija. Do sada je veé
izraden program usavrSavanja za ,Servisera plinskih uredaja“ te mikrokvalifikacije: ,Serviser
elektricnih vozila®, ,Serviser hibridnih vozila“, ,Serviser elektricnih baterija“, ,Serviser elektricnih
romobila“ i ,,Serviser elektri¢nih bicikla” koji su proizasli iz analize potreba trzista rada Regije. Nova
Voditeljica pokrenula je postupke za izradu i dobivanje suglasnosti za jo$ cijeli niz novih
mikrokvalifikacija kojima ¢e se pruZiti prilika mnogima za stjecanje kompetencija u zelenim i
digitalnim tehnologijama.

Naravno, paralelno s provedbom aktivnosti u okviru RCK-a, nastavlja se s aktivnostima u ,,Skolskom“
obrazovanju odraslih koje ée proizadi iz iskazanog interesa nezaposlenih i zaposlenih pojedinaca,
potreba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje kao i potreba gospodarstva Zadarske Zupanije. Unatoc
nedostatka kvalificiranih radnika na trZistu rada, ni ove godine ne ocekuje se vedéi interes za
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Skolovanje u pojedinim programima tako da ¢e teZiSte rada biti doSkolovanje kandidata iz
trogodisnjih programa u Cetverogodisnje, prekvalifikacija u trogodisnje programe iako se i tu biljezi
sve manji interes polaznika. Doskolovanje iz trogodisnjih u cCetverogodiSnje programe, uz razne
prekvalifikacije, ostao je proteklih godina temelj obrazovanja odraslih. Veci interes se ocekuje u
usavrdavanju i osposobljavanju za mikrokvalifikacije u 2024. godini kada Skola stje¢e moguénost
provedbe mikrokvalifikacija izradenih kroz Projekt RCK-a.

Skola je u is¢ekivanju kada ¢e i HZZ objaviti natjecaje u sektorima vaznim za nju, obzirom da su
proteklih nekoliko godina, sukladno potrebama trzista rada, uglavnom financirali osposobljavanja i
usavrSavanja za zanimanja u sektorima turizma, poljoprivrede i graditeljstva tako da se nije bilo
moguée natjecati na te javne pozive $to je velika $teta. Cinjenica je da nema javnih poziva za
financiranje osposobljavanja i prekvalifikacije za zanimanja u sektorima strojarstva i elektrotehnike
Sto dosta govori i o hrvatskom gospodarstvu. Ostaje nada da ¢e se tu potrebe trzista rada promijeniti
te da ¢e i Skola dobiti $ansu ukljuciti se u procese osposobljavanja i prekvalifikacije koje financira HZZ-
o, prije svega kroz mikrokvalifikacije. Uostalom, Vlada RH, EU, svi govore o ,Zelenoj karti“ koju je
donijela EU pa postoji nada da ¢e se to odraziti i potrebe u obrazovaniju.

Plan obrazovanja za $kolsku 2023./24. godinu:
Cetverogodisnja i trogodi$nja zanimanja

Planira se provoditi program doskolovanja za zanimanje tehnicar cestovnog prometa te programi
prekvalifikacije u razna trogodisnja zanimanja u podsektorima strojarstva, elektrotehnike i
racunarstva, Sumarstva (obrade drva), prometa i logistike, a sve ovisno o potrebama polaznika.

Mikrokvalifikacije — RCK

U suradnji s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje, planira se provodenje programa osposobljavanja i
usavr$avanja koji su u Skoli izradeni u okviru projekta Regionalni centar kompetentnosti u strojarstvu,
a u skladu s potrebama na trZistu rada. Pohadanje programa mikrokvalifikacija provodit ¢e se u
suradnji s Hrvatskim zavodom za zapoSsljavanje putem projekta Moj vaucer. Navedeni programi
financirati ¢e se putem vaucera koji se dodjeljuju s ciljiem povecanja konkurentnosti na trZistu rada te
lakse zaposljivosti u svijetu novih tehnologija. Do sada je ishodeno odobrenje Ministarstva znanosti
za sljedece programe mikrokvalifikacija:

- Serviser plinskih uredaja;

- Serviser elektri¢nih vozila;

- Serviser hibridnih vozila;

- Serviser elektri¢nih baterija.

Obzirom da projekt ,,Budi spreman i kompetentan!“, u sklopu kojega su navedeni programi izradeni
zavr$ava u prosincu 2023., do tada Skola nije u moguénosti provoditi iste zbog nacela zabrane
dvostrukog financiranja. U skladu s navedenim, programi se planiraju poceti provoditi u sijecnju
2024. godine.

Na temelju istraZivanja provedenog u sklopu gore spomenutog projekta pokazalo se da su na trzistu
rada potrebna takoder zanimanja
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- serviser elektricnih romobila i
- serviser elektri¢nih bicikala.

U skladu s navedenim izraden je, na temelju standarda kvalifikacije, program Serviser elektricnih
romobila. U lipnju ove godine, upucen je zahtjev za stru¢no misljenje za navedeni program Agenciji za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. Po ishodenju pozitivnog stru¢nog misljenja Agencije,
planira seuputiti zahtjev Ministarstvu znanosti i obrazovanja za suglasnost za provodenje istog. U
planu je takoder i izrada programa osposobljavanja za zanimanje serviser elektri¢nih bicikala.

Mikrokvalifikacije — ,Moj vaucer”

U lipnju 2023. godine izdana je suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja za provodenje
sljedeca tri programa mikrokvalifikacija:

- Montiranje dizalica topline;

- Priklju¢ivanje i pustanje u rad dizalica topline;

- Montiranje i spajanje suncevih toplinskih sustava i kolektora.

Navedeni programi namjeravaju se provoditi ovisno o interesu polaznika, a u suradnji s Hrvatskih
zavodom za zaposljavanje putem gore spomenutog projekta ,,Moj vaucer”.

Certificiranje instalatera obnovljivih izvora energije

Kao ustanova ovlastena za provodenje osposobljavanja za Certificirane instalatere fotonaponskih
sustava i Certificirane instalatere solarnih toplinskih sustava, Skola planira takoder provesti navedena
osposobljavanja, ovisno o interesu polaznika. Po zavrSetku programa, polaznicima se izdaje certifikat
te se upisuju u Bazu obnovljivih izvora energije putem aplikacije Ministarstva graditeljstva i
prostornog uredenja koju je Skola, kao ovlastena ustanova duzna administrirati.

PromidzZba: izrada Facebook i Instagram stranice za obrazovanje odraslih

Izradeni profili na drustvenim mrezama Facebook i Instagram sluze informiranju potencijalnih
polaznika o programima obrazovanja i programima osposobljavanja koji se provode u Ustanovi. U
svrhu promocije programa i informiranja potencijalnih polaznika izradena je brosSura s popisom
programa koji ¢e se provoditi u godini 2023./2024. U razdoblju od 7 dana, brosura je bila
promovirana na drustvenim mrezama u formi plaéenog oglasa. Rezultat provedene promotivne
aktivnosti je povecan broj posjeta stranicama te znacajno povecan broj pratitelja na drustvenim
mrezama. U narednom razdoblju namjera je takoder uputiti poziv bivsim polaznicima nasih programa
da prate stranice Skole.

lzvodenje nastavnog procesa u obrazovanju odraslih:

Oblik i nacin izvodenja nastave ovisit ée o broju prijavljenih polaznika, ali ono Sto je sigurno, koristiti
¢e se dopisno-konzultativni oblik nastave pri ¢emu ce se:
- nastavni proces izvoditi skupnim konzultacijama i individualnim dopisnim konzultacijama;

- ukupni broj sati svakog nastavnog predmeta biti ¢e 50% broja sati propisanog nastavnim
planom za redovito obrazovanje;

- broj sati grupnih konzultacija iznositi ¢ée 10% od ukupnog broja sati propisanog nastavnim
planom i programom za redovitu nastavu;
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- individualne dopisne konzultacije realizirati ¢e se nastavnim pismima ciji protok ce biti
realiziran direktnim kontaktom s kandidatima na skupnim konzultacijama te e-mail postom.
Ukoliko pojedini polaznici nisu u mogucnosti prisustvovati skupnim konzultacijama ili nemaju
dostupan Internet, nastavna pisma ¢e im dostaviti, posredstvom poste, voditeljice
obrazovanja odraslih. Postaviti ¢e se i sanduci¢ u koji ¢e kandidati moci, u bilo koje doba
dana, ostavljati svoja pitanja vezana za nastavna pisma. Svaki nastavnik u obrazovanju
odraslih ima svoju e-mail adresu kako bi mogao komunicirati sa polaznicima;

- nastavnici ¢e samostalno odluciti o broju nastavnih pisama po pojedinom predmetu, naravno
ovisno i o fondu sati istoga. No, stav je da se za predmet sa fondom od 70 nastavnih sati
mora izraditi minimalno tri nastavna pisma po predmetu;

- putem Web stranice Skole omoguciti ¢e se polaznicima dostupnost svih relevantnih
informacija o obrazovnom procesu;

- prakti¢nu nastavu i vjezbe izvoditi ¢e se u fondu sati propisanom nastavnim planom za
redovito obrazovanje. No, pri tome ce se i vrednovati veé steCeno znanje i vjestine kroz
dosadasnju praksu. U svrhu toga imenovano je tro€lano povjerenstvo koje ¢e na pisani
zahtjev polaznika provijeriti do sada stecena prakti¢na znanja;

- Skola ¢e za svakog polaznika sklopiti s odabranim gospodarskim ¢imbenikom ugovor o
izvodenju prakticne nastave, a polaznici ¢e voditi odnosno pisati mapu prakti¢ne nastave
koja je obavezan dokument prekvalifikacije/skolovanja;

- pracenje uspjesnosti i ocjenjivanje obavljati ¢e se tijekom nastave te polaganjem ispita za
svaki pojedini predmet;

- sviispitni rokovi bit ¢e ogladeni na oglasnoj plo¢i i web stranicama Skole.

Svi polaznici nastavu izvode temeljem izradenog rasporeda, uvedeni su u mati¢ne knjige, a tijekom
nastave se uredno vode i popunjavaju razredne knjige i ostala pedagoska dokumentacija.

Za obrazovanje odraslih voditeljica obrazovanja odraslih piSe poseban Godisnji plan i program rada.

Ove Skolske godine natjecaj za upis obrazovanja odraslih objavljen je 23. kolovoza za Skolovanje,
prekvalifikacije, usavrSavanja i osposobljavanja u svim zanimanjima za koja postoji odobrenje za
izvodenje obrazovanja. Temeljem broja prijavljenih kandidata formirati ¢e se obrazovne grupe i
poceti sa nastavom.

Nastava Ce se odvijati ponedjeljkom, srijedom i cetvrtkom u popodnevnim satima od 16 sati pri ¢emu
ce:

- grupne konzultacije te preuzimanje nastavnih pisama polaznici Cetvrtog razreda u programu
tehnicar cestovnog prometa imati ¢e ponedjeljkom, srijedom i cetvrtkom te po potrebi i utorkom,

- grupne konzultacije te preuzimanje nastavnih pisama polaznici u programu tehnicar cestovnog
prometa koji polazu razlikovne predmete prva tri razreda imat ¢e ponedjeljkom, srijedom i ¢etvrtkom
te po potrebi i utorkom,

- grupne konzultacije te preuzimanje nastavnih pisama polaznici u prekvalifikaciji i Skolovanju, ukoliko
se formira razred, imat ¢e ponedjeljkom, srijedom i Cetvrtkom te po potrebi i utorkom. Raspored
prekvalifikacija u pojedina zanimanja organizirati ¢e se ovisno o broju prijavljenih kandidata.

- osposobljavanje ¢e biti organizirano svaki tjedan po 4 dana pri ¢emu Ce biti realiziran potreban broj
sati.

5.19. Program rada Skolskog volonterskog kluba ,,Forza“
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Nositeljica Sanja Mioci¢, prof., Kristina Krstié, prof.

Namjena volonerskog Aktivno uklju¢ivanje mladih u Zivot zajednice u kojoj Zive, upoznavanje

kluba sa skupinama i pojedincima koji su ¢esto na margini drustva i kojima su
potrebni nasa pomo¢, prihvaéanje i razumijevanje; ekoloska

osvijeStenost; poticanje kulture volontiranja u Skoli. Sudjelovanje
ucenika u radionicama za u svrhu podizanja svijesti o vaZnosti |
dobrobiti skolskog volontiranja.

Cilj Razvijanje solidarnosti, humanosti, tolerancije; prihvacanje razlicitosti;
stjecanje novih znanja, vjeStina, sposobnosti; iskazivanje ideja,
uvjerenja, kreativnosti; upoznavanje novih ljudi, razvijanje
komunikacijskih vjestina; upoznavanje s okoliSem i nasim utjecajem na
njega. Stvaranje mreze mladih volontera koji ¢e doprinosti lokalnoj

zajednici.
Nacin realizacije Edukacija volontera, pomaganja u prikupljanju i distribuciji proizvoda
materijalno siromasnim pojedincima i obiteljima, suradnja s

volonterskim organizacijama, usvajanje vjestine brige za Zivotinje i
okolis, razvijanje empatije za osobe s drugacijim zivotnim okolnostima,

idr.
Aktivnosti volonerskog e zajednicki sastanci u svrhu realizacije navedenih aktivnosti,
kluba e predstavljanje rada i programa Volonterskog kluba “FORZA”
e odrzavanje zajednickih sastanaka, konzultacije s volonterima

(iskustva, problemi, prijedlozi) s koordinatorima | povezivanje
mreze volontersta sa ostalim aktivima unutar skole (aktiv
engleskog jezika, ostale usluge)

e organiziranje edukacije (predavanje + radionice) za 40 ucenika
sa partnerskim Skolama te dvije strukovne skole u pod
(sektoru) strojarstva.

AKTIVNOSTI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

e Obiljefavanje dana sje¢anja na Vukovar i Skabrnju (18.
studenog)

e Obiljezavanje dana Grada Zadra (24. studenog)

e Advent u Strukovnoj — prikupljanje pomodéi za socijalno
ugrozene ucenike unutar Skole i ostale pod nazivom , Kutija
srece”

e Obiljezavanje dana Zena (8. ozujka)
e Obiljezavanje dana ruzicastih majca
e Zasadi drvo ne budi panj (datum nije definiran)

e Korizma na djelu — prikupljanje pomoc¢i za najosjetljivije
marginalizirane skupine u drustvu — npr. Za rehabilitacijski
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centar u Filip Jakovu, Puckoj kuhinji u Zadru ili Socijalnoj
zadruzi

e “Plasticnim ¢epovima do skupih lijekova” — Udruga oboljelih od
leukemije | limfoma Hrvatske

e Dobrovoljno davanje krvi — humanitarni karakter pod nazivom

»Postani neciji tip”

o Ukljucivanje ucenika u razne aktivnosti od  strane
Volonterskog centra u Zadru; lokalne samouprave ili pojedinca

e Moguénost grupnih posjeta u dogovoru sa Volonterskim
centrom u Zadru

e suradnja sa aktivhom elektrotehnike u realizaciji projekta
“Arduino glazbena slika”

e suradnja sa aktivom ostale usluge i obrada drva prilikom
realizacije odredenih aktivnosti (s obzirom na potrebne lokalne
zajednice)

e Projekt “kuéa za mace” - postavljanje hranilista za slobodno
Zivuée macke (osmisljavanje, izrada | postavljanje kudica za
uliéne macke) u suradniji sa. tvrtka Cistoca, Skola primjenjene
umjetnosti Zadar, drustvo arhitekata Zadar, portal Zadarski.hr

Zajednicke aktivnosti
(radionice) u projektu
“Budi spreman |
kompetentan”

e Sudjelovanje ucenika na zajednickim radionicama sa
partnerskim Skolama

e Cetvrta radionica — rujan 2023. Zadar
e Petaradionica — listopad 2023 Zadar

e Sesta radionica — listopad 2023. Zadar

Nacin vrednovanja Interes, postignu¢a i napredovanje grupe: priznanja i nagrade
Volonterskog centra u Zadru; samovrednovanje — osobno zadovoljstvo
i razvoj koji se postize volontiranjem.

Predstavljanje volonterskih | Skolski panoi, Facebook, Ig profi, web stranica $kole i drugi promotivni
aktivnosti materijali, susreti udruga, predavanja, radionice, ekukacije.

5.20. Sportske aktivnosti u¢enika

Sukladno zakonskim propisima odnosno dopisom Hrvatskog sportskog Skolskog saveza i Zelje da se
ucenici Skole i dalje natje¢u na medu $kolskim natjecanjima pod okriljem Saveza, osnovano je Skolsko
sportsko drustvo ,Mestar” te je Skolski odbor donio Poslovnik o njegovom radu. Za funkciju voditelja
$SD-a imenovan je nastavnik Igor Skorput. SSD ¢e provoditi izvannastavne sportske aktivnosti u¢enika
te sudjelovati u programima Hrvatskog sportskog $kolskog saveza. Na razini Skole, SSD ¢e
objedinjavati sve sportske sekcije Skole te organizirati treninge i odlaske na natjecanja. Na Zalost,
zbog teske financijske situacije i smanjenja ,,Zupanijskog proracuna“ (308.000 kuna — 40.878,63 euro)
Skola nije vise u moguénosti, tijekom zimskih mjeseci, financirati koristenje dvorane Visnjik za
nastavu TZK-a za svoje ucenike. To je bilo vazno i zato jer su se tamo ucenici mogli istusirati nakon
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nastave te Cisti vratiti na nastavu u Skolu. To je uistinu veliki udarac za uéenike i nastavnike TZk-a.
UCenici ¢ée koristiti vanjske terene SC Vinjik na kojima se nalazi umjetna trava i pogodni su za
nastavu. Madutim, ovakva organizacija ima 2 nedostatka. Prvi je da ucenici moraju i¢i pjeSice do 1 km
udaljenih terena te uvijek postoji bojazan da im se nesto ne dogodi na putu do tamo. Drugi problem
lezi u Cinjenici da se ucenici ne mogu istusirati nakon sportskih aktivnosti te se znojni vraéaju na
nastavu u Skolu, a osobito ljeti §to je veliki problem. Na pocetku $kolske godine, uviet za kori$tenje
sportskih terena na Visnjiku biti ¢e suglasnost roditelja za isto.

Jedna od vaznih sportskih aktivnosti Skole je svakako i medurazredno natjecanje u nogometu koje se
planira organizirati, a nabavljen je i novi prijelazni pehar.

Sportske aktivnosti ucenika Skole realiziraju se kroz dodatnu nastavu, medurazredna gkolska
natjecanja i meduskolska natjecanja na nivou Zadarske zZupanije.

| ove godine ¢e se osigurati da svi razredi imaju 2 sata tjedno u nastavi TZK-a organiziranu u
blokovima od po 2 sata, a u programima gdje ,nedostaje” 1 sat, isti ¢e se ugraditi kroz izborne
predmete i dodatnu nastavu:

1.) Ucenici, koji se obrazuju po JMO programima, imaju samo jedan sat nastave TZK-a tjedno Sto je
uistinu malo. S druge strane, Skola ima velik broj ucenika kojima Zeli pruziti moguénost bavljenja
sportom. Stoga je ravnatelj odludio kao izborni predmet ucenicima u ,starim” trogodisnjim JMO
programima staviti nastavu TZK ¢ime oni sada imaju 2 sata tjedno.

2.) Ucenicima u ,novim“ JMO programima automehatronicar i instalater kucnih instalacija koji
takoder imaju samo 1 sat nastave TZK-a Skola nije u moguénosti dati izbornu nastavu, ali oni ée kroz
sat dodatne nastave kompenzirati taj nedostatak ¢ime ¢e se i njima omoguditi da imaju 2 sata
nastave TZK-a tjedno.

Nastavnici ¢e organizirati i provesti Skolska natjecanja u pojedinim sportovima (nogomet sigurno, a iz
ostalih sportova prema Zeljama ucenika), te kroz dodatnu nastavu pripremati skolsku ekipu za
gradska i Zupanijska natjecanja srednjih Skola. Planira se uciniti nesSto vise i kontinuirano raditi s
u¢enicima koji predstavljaju Skolu na natjecanjima.

Kroz dodatnu nastavu ée se pokusati privuci u¢enike sportu te ih istovremeno odvuci od kafiéa i svih
poroka koji se danas nude mladima.

Sportske ekipe su dobro opremljene te Skola ima vie garnitura nogometnih, rukometnih i
kosarkaskih dresova i velik broj lopti.

Postojedi sportski tereni koje Skola moze koristiti, a $to ¢e odlu¢iti nastavnici TZK-a:

- sportski tereni s umjetnom travom na SS Vignjik,

- 2 asfaltirana igralista za rukomet i mali nogomet,

- igraliSte sa umjetnom travom za mali nogomet,

- 2igralista za koSarku,

- jedno za odbojku,

- kabinet za vjezbanje opremljen sobnim biciklima, pokretnom trakom za tréanje, univerzalnom
spravom za jac¢anje, bucicama, skip osovinom, utezima, drvenim ripstolom, mosnicom, hrptenjacom,
strunjacama, vrecama za opterecenje, step klupicama, medicinskom vagom, kaliperom, metronom i
Svedskim ljestvama,
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- stol za stolni tenis.

No, prioritet u narednom periodu je i dalje je izgradnja Sportske Skolske dvorane. Prvi veliki korak u
tom smjeru je ucinjen jer je Gradsko vije¢e Grada Zadra promijenilo DPU kojim je zemljiste za
dvoranu kona¢no pripojeno parceli Skole. Plan je uz pomoé Zupanijske agencije Zadra NOVA osigurati
sredstva za izradu kompletne projektne dokumentacije odnosno glavnog i izvedbenog projekta.
Obzirom da Grad Zadar nije iskazao interes za partnerstvo u izgradnji dvorane, Skola ¢e pokusati
sama, kroz JPP ili EU projekte, izgraditi dvoranu.

5.21. Suradnja s uc¢enickim domovima

Generalno, suradnja s Dackim domom je dobra, a osobito se to moze ustvrditi za odgojitelje, koji
prate rad uéenika u Skoli. Obzirom da je Skola imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti
vjeruje se da ce ta suradnja biti i bolja odnosno da ¢e Dom modi prihvatiti ucenike koji ée iz cijele
Regije dolaziti u Skolu na edukaciju. Postoji dobra suradnja i s Domom za odgoj mladeZi jer u Skoli
ima nekoliko ucenika iz Doma, ucenika koji Cesto Zive udaljeni od svojih roditelja Sto za njih
predstavlja veliki nedostatak. Dosta je u¢enika opterecenih raznim zZivotnim i obiteljskim problemima.
Takvoj djeci nastavnici, osobito razrednici, psihologinja i pedagoginja posvecuju punu paznju, te se
¢esto konzultiraju sa odgajateljima iz Doma.

Ovdje se isti¢e primjer u¢enika koji je u prvom razredu preseljen u Dom u Zadru, primljen je u Skolu
te se u 1. razredu imalo puno problema da ga se zadrZi na nastavi u ¢emu se ipak uspjelo. U tre¢em
razredu, navedeni ucenik predstavljao je Skolu na strukovnim natjecanjima te bio jedan od najboljih
ucenika u generaciji. Uspjesno je zavrsSio Skolu te odmah nasao svoje mjesto na trzistu rada. Stoga se
moZe uistinu redi da je suradnja Skole i odgajatelja dobra, bilo ¢estom prisutno$éu odgajatelja u Skoli,
bilo telefonskim kontaktima. | nekoliko drugih primjera iz proteklih godina je potvrdilo dobru
suradnju, jer je samo brzo djelovanje razrednika i odgajatelja spasilo nekolicinu ucenika od
odustajanja od daljeg Skolovanja. Upravo kod djece koja Zive u domu i djece s obiteljskim i socijalnim
problemima vaina je uloga razrednika i struéno-pedagoske sluibe Skole koji takvoj djeci &esto
zamjenjuje roditelje.

5.22. Prihvat ucenika putnika

Vise od polovice ucenika (cca 65%) putnici su koji svakodnevno putuju iz mjesta udaljenih i do 30 km
od Zadra (npr. Starigrad, Posedarje, Vir, otok Pag itd.). Skola o ucenicima putnicima vodi racuna pri
sastavljanju rasporeda, odnosno, kako prosle, tako i ove Skolske godine napravljen je raspored bez 0-
tih sati. Nastava se izvodi samo u jednoj smjeni pa ucenici nemaju problema s putovanjima kuci,
osobito zimi. Probleme vise ne predstavljaju niti uéenici koji ipak dolaze ranije u Skolu jer isti mogu
vrijeme do nastave provoditi u multimedijskom centru i viSe nema potrebe da lutaju po gradu i
obliznjim kafi¢ima. Stoga Skolska knjiznica kre¢e s radom ve¢ od 7.30 sati te je uCenicima na
raspolaganju do 14 sati.

5.23. Dan Skole

Obzirom da uvidom u arhivsku gradu nije poznat to¢an datum pocetka rada Skole, na sjednici
Nastavnickog vije¢a, odlu¢eno je da se Dan Skole slavi 9. listopada, dan kada je ubijen profesor Vice
Vlatkovi¢, ¢ije ime Skola nosi. Dan $kole ¢e se obiljeZiti sportskim natjecanjima u kojima ¢e
ucestvovati u€enici i nastavnici.
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U planu je da se Dan Skole iskoristi i za eventualno studijsko putovanje nastavnika.

5.24. Suradnja s roditeljima

Suradnja s roditeljima je vrlo vaZan segment rada Skole i on se realizira kroz sastanke Vije¢a roditelja
Skole kojeg €ini po jedan roditelj iz svakog razreda, kroz sastanke Skolskog odbora u kome se nalazi
jedan roditelj, kroz rad povjerenstva za organizaciju Skolske ekskurzije, kroz sastanke povjerenstva za
samovrednovanje te kontinuiranom i ¢estom suradnjom razrednika, stru¢no pedagoske sluzbe i
ravnatelja s roditeljima. Osim roditeljskih sastanaka i redovitih tjednih informacija, roditelji mogu
do¢i kada god Zele u Skolu i porazgovarati sa razrednikom, ravnateljem, pedagogom, psihologom i
ostalim nastavnicima.

Osim moguénosti kontinuiranih razgovora s razrednikom, roditelji imaju i moguénost razgovora s
predmetnim nastavnicima te je izraden i raspored za prijem roditelja koji ée provoditi predmetni
nastavnici odnosno omoguéeno je roditeljima da u neposrednom kontaktu s predmetnim
nastavnicima dobiju informacije o radu i uspjehu ucenika iz pojedinog nastavnog predmeta.

Ipak, najveca suradnja s roditeljima lezi u Cinjenici da se proteklih desetak godina primjenjuje
pravilo da u¢enik moze napustiti Skolsku zgradu samo i jedino uz odobrenje svojih roditelja te da se
roditelje obvezno pozove ako ucenik ometa nastavu ili neprilicno se ponasa za $to Skola ima
snaznu podrsku roditelja.

Roditelji sudjeluju u kreiranju slijedeéih odluka:

- kreiranju Skolskog kurikuluma — od 1. kolovoza javna rasprava;

- donosenje Pravilnika o pedagoskim mjerama;

- donosenje prijedloga za poboljsane rada skole;

- prijedlozi za izvannastavne aktivnosti u¢enika;

- izbor agencije i destinacije maturalnog putovanja;

- razgovor o maturalnom plesu;

- prije i tijekom upisa, razgovori sa stru¢no-pedagoskom sluzbom u svezi savjeta i uputa pri izboru
zanimanja;

- razgovori o odgojno-obrazovnim problemima ucenika;

- suradivati s roditeljima pri suzbijanju neopravdanih izostanaka;

- razgovor s roditeljima ucenika kojima je izre¢ena mjera iskljucenja (savjeti i upute o polaganju
razrednog ispita).

5.25. Javni nastupi ucenika

Skola ¢e omoguciti svim ulenicima, koji to Zele, da sudjeluju na svim 3kolskim, Zupanijskim i
meduzupanijskim natjecanjima, a naravno i na drzavnim ukoliko se plasiraju. Planiraju se organizirati
Skolska natjecanja u zanimanjima stolar, automehatronicar, instalater kuénih instalacija, vozac
motornog vozila, soboslikar-li¢ilac, elektromehanicar i elektroinstalater te natjecanja iz informatike i
osnova elektrotehnike. Svakako ¢e se organizirati i Skolska natjecanja iz stranih jezika, fizike,
matematike, kemije te hrvatskog jezika. Naravno, ucenici ¢e sudjelovati i na svim Sportskim
natjecanjima na gradskoj i Zupanijskoj razini te drzavnim natjecanjima ukoliko se ucenici plasiraju na
ista.
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Vazan je i nastup na Hachatonima gdje ucenici postiZu uistinu dobre rezultate te ¢e se s tom praksom
nastaviti i ove godine.

Planira se aktivno poticati ucenike i nastavnike te im davati podrsku za sva natjecanja i javne nastupe
za koja oni budu pokazali interes.

5.26. Humanitarna aktivnost Skole

U okviru svojih moguénosti i dalje ¢e se pomagati onima kojima je pomoé potrebna. Unutar Skole
organizirati ¢e se akcije medu ucenicima i nastavnicima s ciljem pomodéi onima koji Zive u teskim
socijalnim prilikama.

Osnovan je Skolski volonterski klub ,Forza“ kroz ¢&iji rad ¢e uéenici, osim aktivnosti zadanih RCK
projektom, primjenom znanja ste¢enih u Skoli pomagati siromasnima i nemo¢nima. Naime, ideja je
da ucenici vodoinstalateri, instalateri centralnog grijanja i klimatizacije, elektroinstalateri, tehnicari
za racunalstvo i ostali, svaki u svom podrucju rada, odu u organizaciji Skole do, na primjer,
nemocne i siromasne osobe koja sama Zivi i zamjene joj gumicu na slavini, promjene prekidac ili
uti€nicu i slicno. Danas je velik broj osoba kojima je takva pomoc¢ potrebna. U tu svrhu potrebno se
bolje povezati s Uredom za socijalnu skrb koji imaju popis osoba kojima je potrebna pomoc¢ ove vrste.
Potrebno je mlade suociti sa problemima koje pojedinci prolaze i razviti im svijest o nuznosti
pomaganja nemocnima.

Isto tako, nastaviti ¢e se pomagati Udruzi katolickih medicinskih sestara i tehnicara u njihovom
humanitarnom radu. Tu se prije svega misli na posjete i pomo¢ Vukovaru, komuni Jankolovica, te
Domu starih osoba i Domu za mladez kojim ée se nastaviti i dalje pomagati.

Izradom namjeStaja i dalje ¢e se pomagati razne institucije, Zupne zajednice i udruge. Plan je
organizacija posjeta ucenika iz Vije¢a ucenika komuni Jankolovica. Pomaze se i Udruzi policije u
izdavanju njihove edukativne brosure — slikovnice.

Na kraju, moZda i najvaZnije, pomagati ¢e se ucenicima Skole koji Zive u tedkim socijalnim uvjetima

kojima je pomo¢ uistinu potrebna. Svi u Skoli, pogevii od s 96 zaposlenika kao i 660 uéenika, trebaju
pokazati humanost i socijalnu osjetljivost za potrebite.

5.27. Okolis Skole i njegova zastita

Oko skolske zgrade posadeno je dosta cvije¢a i zelenila, tu su i masline, ali problem je s odrzavanjem
za koje je najce$ce odredena samo jedna osoba. Potrebno je ostvariti dogovor da domar Strukovne
Skole odrZava dvorisni prostor ispred Skolske zgrade do ulice Nikole Tesle, a domar Tehnicke iza
Skolske zgrade. Glavni zadatak je da se trava, masline, cvijeée i drvece karakteristicno za ovo
podneblje redovno odrZava, odnosno zalijeva i obrezuje. Veliki problem je odrZavanje zelenih
povrsina koje su uistinu velike jer treba dosta zalijevati Sto implicira veliki troSak vode. Za koSenje
trave je kupljena nova benzinska kosilica i trava se redovito kosi. Potrebno je nabaviti i prskalice kako
bi se moglo redovno zalijevati tijekom susnih perioda.

Cistacice, ali i uéenici, vode brigu da ulaz u $kolsku zgradu i sve komunikacije budu ¢iste i uredne.
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Planira se rad EKO - grupe u ciji rad ée se aktivno ukljuciti ucenici i nastavnici, osobito prakticne
nastave iz radionica. Grupa ¢ée voditi brigu o okoliSu skolske zgrade, podizanju «ekoloske svijesti»
uéenika i nastavnika Skole te uredenju vanjskog i unutradnjeg prostora $kolske zgrade.

EKO grupa ce:

- tijekom cijele godine voditi brigu i uredivati zelene povrsine oko Skolske zgrade;

- planirati sadnju novog zelenila oko Skolske zgrade i izraditi plan odrzavanja i obnove zelenih
povrsina;

- planirati uredenje unutrasnjeg prostora skolske zgrade;

- planirati i nabaviti kontejnere za prihvat raznih otpadnih materijala;

- organizacija, sakupljanje i odvoz raznog otpadnog materijala i ambalaze;

- svojim djelovanjem, plakatima, prospektima i predavanjima raditi na razvijanju ekoloske svijesti
ucenika i zaposlenika Skole.

Plan rada EKO grupe:

rujan — uredenje Skolskog okolisa te izrada plana sadnje novog zelenila/drveca, izrada plana
uredenja Skolskog zemljista na prostoru izmedu objekta ,,Mazija“ i ceste Nikole Tesle,
listopad - pridruzivanje akciji ,Zasadi stablo, ne budi panj“,

studeni - berba Skolskih maslina; uredenje interijera skole,

prosinac - predavanje o zbrinjavanju specifi¢nih vrsta otpada,

sijeanj - predavanje o zastiti okolisa (Stetnost plastike u okolisu),

veljaca - provodenje akcije sakupljanja starog papira,

ozujak - predavanje povodom Svjetskog dana zastite voda,

travanj - uredenje Skolskog okolisa i sadnja cvijeéa; uredenje interijera Skole,

svibanj - posjet azilu za pse (kratko predavanje djelatnica o zlostavljanju pasa i drugih Zivotinja),
lipanj - uredenje skolskog okolisa.

PredloZeni plan nije fiksan, jer ovisi o brojnim ¢imbenicima. Provodenje kampanje “Zasadi stablo”
proslu se Skolsku godinu odrzalo na prolje¢e umjesto na jesen zbog pandemije, a i navedena

predavanja se mogu odrZati i u nekim drugim mjesecima, ovisno o epidemioloskoj situaciji.

6. UNAPREDENJE RADA SKOLE

Moguénost daljeg unapredenje rada Skole moie se sagledati kroz djelovanje unutar Skole ili u
kontekstu cijelog obrazovnog sustava, osobito sustava strukovnog obrazovanja.

Medutim, temeljno unapredenje rada dogoditi ¢e se konacnom realizacijom 2 projekta Regionalnog
centra kompetentnosti u strojarstvu Cija provedba je zapocela 1. srpnja 2020. i trajat ¢e do kraja 2023
godine. Oba projekta definiraju sve Sto ¢e se uciniti u svim segmentima djelovanja Centra, kako u
obrazovanju ucenika, studenata i odraslih polaznika, usavrsSavanju nastavnika i koristenju modernih
nastavnih metoda tako i partnerstvu sa gospodarstvom, razvijanju socijalnog partnerstva (Regionalni
kooperacijski odbor) i uskladivanju obrazovanja s potrebama trzita rada. Strategija razvoja Skole —
Regionalnog centra kompetentnosti nalazi se u privitku Godisnjeg plana.

6.1. Djelovanje unutar Skole na unapredenju — opisano u Skolskom kurikulumu
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U Skolskom kurikulumu opisano je djelovanje unutar Skole odnosno napisano je kako motiviranost,
kreativnost i kontinuirano usavrSavanje nastavnika, metode rada te opremljenost Skole moze
unaprijediti nastavni proces.

6.2. Djelovanje izvan Skole

U Sirem kontekstu obrazovnog sustava treba sagledati drustveno vrednovanje obrazovnog sustava,
poloZaj i stanje strukovnog obrazovanja, te kako se razvija i mijenja kurikulum.

a) Drustveno vrednovanje obrazovnog sustava, osobito strukovnog

Obrazovanje je temelj svekolikog razvitka svakog drustva i ono bi trebalo biti prioritet za svaku
drzavu. lako se uocavaju odredeni pomaci u tom smjeru, obrazovanje jo$ uvijek nije dobilo ono
mjesto u drustvu koje mu realno pripada i nema primjene spoznaje o njegovoj vaznosti za zZivot
covjeka, osobito s aspekta strukovnog i cjeloZivotnog obrazovanja. Ono se, na Zalost, danas shvaca
kao obveza zavrSetka neke Skole i dobivanja formalne kvalifikacije, bez da se razmislja o moguénosti
zaposljavanja, cijeloZzivotnom obrazovanju i razvoju pojedinca, kao kreativne i gradanske osobe sa
svim obrazovnim, demokratskim i kulturnim vrijednostima.

Posljednjih godina je Ministarstvo gospodarstva i obrta, stipendiranjem ucenika u obrtnickim JMO
programima (18.000 kn godisSnje), Cinilo veliki iskorak u pravom smjeru, ali na Zalost to je stalo i
stipendija viSe nema iako EU novca ima. To je bio veliki poticaj za roditelje i ucenike da upisu
deficitarne programe jer ipak je Cinjenica da je trogodisnje strukovno obrazovanje marginalizirano i
od resornog ministarstva i od lokalne samouprave, ali i od cjelokupne javnosti koja neopravdano
pridaje puno veéi znacaj gimnazijama. Sada se ve¢ rade planovi da se 40% ucenika upisuje u
gimnazijske programe pri ¢emu se zaboravlja da mnogi ucenici i od ovih sadasnjih 25% nisu pravi
gimnazijalci. Nasuprot tomu, ve¢ dugo se slusa vapaje HUP-a odnosno gospodarstva u cjelini da im
nedostaje kvalificirana radna snaga, da moraju uvoziti radnike iz drugih zemalja (cca 200.000 stranih
radnika godisnje — svi trogodisnji programi, niti jedan tehnicar), ali nista konkretno se ne poduzima
da se to promijeni osobito upisnom politikom koja danas omogucuje da vise od 70% ucenika upisuje
gimnazije i ¢etverogodisnje strukovne Skole koje ucenicima ,,omoguéuju” nastavak obrazovanja na
visokim ucilistima Sto i nije problem obzirom na vise od 5.000 slobodnih mjesta vise nego $to je
ucenika. No, velik % upisanih ve¢ na prvoj godini napusta studiranje pri ¢emu trziste rada od njih
nema nikakve koristi. Sve je to nelogi¢no i za Drzavu jako skupo, a istovremeno trZiSte vapi za kadrom
koji izlazi iz trogodisnjih strukovnih sSkola. Potpuno je jasno da drustvo jo$ nije spoznalo vaznost
strukovnog obrazovanja, jer je samo funkcionalno i kvalitetno strukovno obrazovanje jamac
gospodarskog razvitka Hrvatske i ono kao takovo mora biti u funkciji razvoja gospodarstva.
No, izgleda da se svijest konacno pocela u RH mijenjati Sto se tiCe strukovnog obrazovanja jer se
desavaju 3 kljucne stvari:

1.) Do kraja ove godine, u strukovno obrazovanje bit ¢e uloZeno viSe od 1,2 milijarde kuna i to u
opremanje Regionalnih centara kompetentnosti, njih 25 u 5 sektora diljem Hrvatske te edukaciju
nastavnika.

To je uistinu izvrsna ideja i ukoliko se realizira kako je zamisljeno to bi mogao biti veliki pomak ka
funkcionalnom strukovnom obrazovanju. lpak, realizacija regionalnih centara kompetentnosti
zahtjeva i velike organizacijske pomake u sustavu. Kako ¢e i tko, na primjer, financirati 2 tjedna
nastave za ucenike iz Rovinja u Zadru, kako ¢e se definirati norma nastavnika Centra koji ¢e to izvoditi
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jer strukovne Skole to same ne mogu financirati i ostalo. Jasno je da ée se u ovaj proces morati
ukljuciti i lokalna samouprava te gospodarstvo.

2.) U koordinaciji Ministarstva rada, pretprosle godine zapoceo je i veliki projekt izrade standarda
zanimanja, standarda kvalifikacije i sukladno tome i novih modernih kurikuluma za 200 zanimanja
u €iju su izradu ukljuceni MZO, HGK, HUP, HOK, ASOO, regionalni centri kompetentnosti te neke
udruge.

Ono $to je ovdje uistinu vazno istaknuti da se cijela ta prica realizira sukladno odredbama Zakona o
hrvatskom kvalifikacijskom okviru $to jam¢i uskladenost kurikuluma s potrebama trZista rada obzirom
da se u svim radnim skupinama nalaze predstavnici gospodarstva te da cijeli proces zapocinje
izradom anketa i anketiranjem gospodarstva. Rezultat anketiranja su klju¢ni poslovi koji definiraju
pojedino zanimanje te tome pridruzene kompetencije odnosno skupovi kompetencija, a sve to
zajedno definira standard zanimanja. Temeljem tih standarda izraduju se standardi kvalifikacija u
kojima su navedeni ishodi ucenja koje mora imati pojedinac nakon obrazovanja da bi mogao
uspjesno obavljati poslove za pojedino zanimanje. | tek tada, temeljem ishoda ucenja definiranih
standardom kvalifikacije, izraduju se kurikulumi. U tu ,akciju“ uklju¢ila se i Skola kroz RCK-projekt
gdje su izradeni standardi kvalifikacija za zanimanja ,automehatroni¢ara“, ,instalatera kuénih
instalacija“ i , proizvoda i montera PVC i Al stolarije” te Skolu jo$ ¢eka izrada istoimenih kurikuluma.

3.) Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih ukljucila se u nekoliko EU projekata s
ciliem unapredenja strukovnog obrazovanja pa je tako, osim izrade novih kurikuluma, uklju¢ena u
izradu metodologije izrade sektorskog kurikuluma, zatim strukovnog kurikuluma te kurikuluma
ustanove za strukovno obrazovanje. Uz to vode i projekt usavrSavanja strukovnih nastavnika za
koje (vise stotina njih) organizira, dva puta godiSnje, trodnevne seminare. Osim toga, kroz
organizaciju strukovnih natjecanja World skills, daje se prilika svim uéenicima strukovnih skola da na
jednom mjestu, ,,mega natjecanju”, pokazu svoja znanja i vjeStine Sto istovremeno predstavlja i
odlicnu promidzbu strukovnog obrazovanja. ASOO vodi i projekt uvodenja sustava kvalitete u
obrazovanje odraslih, a u tom projektu partner im je i Skola Vice Vlatkovica.

Rezultati upisa koji pokazuju kako su u niz Zupanija upravo trogodisnji strukovni programi bili ,hit”
upisa, a to se dogodilo i u Zadarskoj Zupaniji gdje je Skola zabiljeZila najveéi broj prijava (vise od
1200), vise nego gimnazije.

Sve navedeno predstavlja stvarno prave korake u smjeru postizanja konacnog cilja da postoji u cjelini
strukovno obrazovanje uskladeno s potrebama trZziSta rada iz kojeg ce izlaziti uenici sa svim
kompetencijama koje ¢e im osigurati mjesto na tom istom trZistu rada. A ako se promijene i politike
upisa u srednje Skole na nacin da se iste usklade sa stvarnim potrebama trZista rada, moida se
dogode i poZeljni pomaci u dobrom smjeru.

b) Kurikulum

Cinjenica je da je izradom 200 novih standarda zanimanja — standarda kvalifikacije — kurikuluma
zapocela kurikularna reforma i u strukovnom obrazovanju, ali ipak se postavlja pitanje koliko ¢e to
trajati i kojom metodologijom ¢ée se izradivati novi kurikulumi. Uzalud dobri standardi zanimanja i
standardi kvalifikacija ako se ne izrade i tomu adekvatni kurikulumi. Naime, iako postoji Nacionalni
kurikulum za strukovno obrazovanje koji je propisao kako bi trebali izgledati kurikulumi na razinama
4.1 i 4.2, u praksi to izgleda drugacije. Tako na primjer, izraden je novi kurikulum frizera (dualni
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sustav) pri cemu obrazovanje traje 4 godine, a sve 4 godine ucdi se po 3 sata gimnazijske matematike.
Ipak, ASOO upravo zavrSava metodologiju za izradu strukovnih kurikuluma te se vjeruje da ce ista
pridonijeti da se uvede jednoznacni model izrade strukovnih kurikuluma koje ¢e obiljeziti sektorska
jezgra + moduli , kvalifikacije“+ izborni moduli.

Inace danas u sustavu strukovnog obrazovanja Hrvatske postoji kurikulum kojeg karakterizira sustav
predmetne nastave, sustav koji je za sada joS uvijek zatvoren prema evidentnim promjenama u svim
segmentima drustva. Nastavni programi su preopsirni, pojedini sadrzaji se preklapaju, nisu u
potpunosti kompatibilni sa stvarnim potrebama trzista rada, nefleksibilni su prema brzom razvoju
tehnologije i ne omoguéuju nastavnicima vece slobode u kreiranju izvedbenih programa. Upravo bi
nastavnici koji se permanentno usavrsavaju trebali programe prilagodavati i mijenjati u skladu sa
brzim promjenama tehnologije i pojavom novih znanja. Dio ovoga je postignut pri izradi novih JMO
programa automehatronicar i instalater kuénih instalacija kao i ,,njihovog slijednika® novog hrvatskog
modela dualnog sustava koji je krenuo prosle godine u nekoliko zanimanja. Nada u bolje strukovno
obrazovanje nije dugo trajala jer je, na Zalost, izraden novi ,dualni model kurikuluma frizer” i to na
razini 4.2 (4 godine). Navedeni kurikulum sadrzi u 4 godine manji broj sati prakticne nastave u svijetu
rada od 3-godisnjeg JMO kurikuluma, a istovremeno ¢e frizerke uciti 4 godine po 3 sata gimnazijsku
matematiku. Novi kurikulumi bi se trebali temeljiti na kompetencijama koje je definiralo trziSte rada,
a ne Zeljama pojedinih roditelja i frizera da im djeca idu na fakultete iz frizerske skole.

Uostalom, namece se pitanje ako skolovanje frizera treba trajati 4 godine, koliko ¢e trajati sva ostala
obrazovanja, recimo automehatronicara i instalatera kuénih instalacija? Koje to gospodarstvo moze
platiti i cekati tolike godine te kadrove?

Strukovna nastava mora biti usmjerena na ucenje temeljeno na radu te tome treba prilagoditi
metodiku rada, npr. projektna nastava, nastava simulacijom radnih zadataka iz radionice i dr.
Metodicki ne bi trebala postojati znacajna razlika izmedu izvodenja strukovno-teorijske i prakticne
nastave pri ¢emu dio ucenja temeljenog na radu treba biti realiziran u svijetu rada. Potrebno je
primijeniti integrativno programiranje strukovno teorijskih sadrzaja ¢ime bi se postigla uskladenost i
korelacija potrebnih stru¢nih sadrZaja, sadrZaja koji ¢e poticati kreativnost, inicijativu, analiticko
razmisljanje i logicko zakljucivanje. Vazno je postici integracija rada i ucenja bez koje je nemoguce
zamisliti obrazovanje koje ¢e biti u funkciji gospodarstva i trZiSte rada te transparentnost, fleksibilnost
i prilagodljivost brzom tehnoloskom razvoju i globalizaciji trzista rada. Klju¢no je osigurati moguénost
cjeloZivotnog obrazovanja za svakog pojedinca, bez obzira na dob i materijalni status kao i
jednostavniju horizontalnu i vertikalnu prohodnost kroz sustav strukovnog obrazovanja.

c) Metodicki pristup u strucno teorijskoj nastavi

Doslo je vrijeme za napustanje klasi¢nih metoda frontalne nastave, potpomognutih LCD projektorima
i raCunalom, u realizaciji stru¢no teorijskih sadrzaja i postupno uvodenje kreativnijih metoda koje ce
viSe angazirati ucenike tijekom nastavnog sata i to u pripremi i obradi nastavnih sadrZaja,
vrednovanju (,za ucenje” i ,kao ucenje”), te prezentiranju rezultata. Nastavnik mora postati
moderator koji ¢e ucenike uvesti u nastavnu jedinicu, pripremiti im dokumentaciju i pratiti njihov rad,
te ih usmjeravati ka cilju. Obrada stru¢nih sadrzaja treba biti na stvarnim radnim zadacima iz prakse —
projektna nastava odnosno kompleksne radne zadace. Simulacija radnih postupaka iz automobilskog
servisa odnosno projektna nastava karakterizirala je stru¢no teorijsku nastavu u 2. i 3. razredu u
zanimanju automehatronicar pri ¢emu su ucenici radili u skupinama po 4 ucenika i to samostalno uz
nadzor nastavnika. To se pokazalo punim pogotkom jer je nastava za ucenike bila zanimljiva i
dinamicna te su postigli dobre rezultate.
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U obrazovnom elementu nastavnog procesa suradni¢ko ucenje i timski rad vazni su zbog razvoja
samostalnosti, inovativnosti i logickog razmisljanja kod ucenika te postizanja korelacije i
uskladivanja strucno teorijskog i prakticnog djela programa. Drugim rijeCima, potrebno je posti¢i da
se nakon teorijske obrade pojedinih stru¢nih sadrzaja isti prakticno izvedu u Skolskoj i obrtnickoj
radionici ili da su oni jedno te isto odnosno da se jednako izvode. Svjesni smo da je to teSko uskladiti
sa obrtnickim radionicama, ali itekako moguée sa Skolskim. Da bi se to uspkelo, nastavnici strucne
teorije i prakticne nastave trebaju usko suradivati. Zbog toga su formulirani timovi po pojedinim
programima koji ¢e se morati ¢esto sastajati i kontinuirano uskladivati realizaciju programa.

7. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

4. rujna Pocetak nastave - 8.30 sati — prijem ucenika
do 15. rujna Razredna vije¢a — programi za ucenike s teSko¢ama u razvoju
Roditeljski sastanci (1. razredi)
5. listopada Svjetski Dan ucitelja
4. listopada Konstitutivna sjednice Vijeéa ucenika — 13.00 sati
4. listopada Konstitutivna sjednice Vijeéa roditelja — 17.00 sati
9. listopada Dan Skole — nenastavni dan — odluka N.V.-a
Tijekom listopada Sjednice Razrednog vije¢a svakog razreda posebno
Sjednica Nastavnickog vijeéa
26. listopada Sjednica Timova za uskladivanje — 13.30 sati
30. i 31. listopada Jesenski odmor ucenika ( + srijeda 1. studenog.)
6. studenoga Kvartalna sjednica Razrednog vijeca - 13.45 sati
Tijekom prosinca Sjednica Razrednog i Nastavnickog vijeca
Zadnji dan nastave 1. polugodista
22.12.2023. -7.01. 2024 prvi dio zimskog odmora ucenika

Tijekom prosinca inventurne komisije popisati ¢e sredstva Skole, a uéenici u obrtnickim JMO
programima realizirati ¢e 40-56 sati prakti¢ne nastave u dogovoru s obrtnicima

8. sijecnja 2024. Pocetak nastave 2. polugodista — 8.00 sati
12. - 16. veljace 2024. Zimski rok izradbe i obrane zavrSnog rada
19. 02. — 25.02. 2024. Drugi dio zimskog odmora ucenika

Ucenici u obrtnickim JMO programima realizirati ¢e 40 sati prakticne nastave u dogovoru s
obrtnicima.

Tijekom veljace i oZujka Sjednice Nastavnickog vijec¢a po potrebi—10.25 sati
Tijekom oZujka Roditeljski sastanci

26. ozujka Kvartalna sjednica Razrednog vije¢a — 13.45 sati
27. ozujka Vijece ucenika i vijece roditelja — prijedlog
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28. oZzujka — 7. travnja Proljetni odmor ucenika
24. svibnja Zadnji dan nastave za ucenike zavrsnih razreda
Sjednica Razrednog vijeca zavrsnih razreda — 13.30 sati

27. svibnja Nastavnicko vijece (eventualne Zalbe) — 10.25 sati
28. svibnja Pocetak dopunske nastave — zavrsni razredi
30. svibnja Dan Drzavnosti + Tijelovo — blagdani — cetvrtak
31. svibnja Nenastavni dan ili Dan otvorenih vrata Skole

7. lipnja Podjela svjedodZbi u¢enicima zavrsnih razreda — 13.30 sati
21. lipnja Zavrsetak nastave za ucenike 1.i 2. razreda te 3. tehnicara

Razredna vije¢a za 1., 2. i 3. tehnic¢are — 13.30 sati

Ucenici u JMO obrtnickim programima, nakon zavrSetka nastavne godine, idu svaki dan na
prakticnu nastavu kod svoji obrtnika do kraja lipnja odnosno prvog tjedna u srpnju ovisno o
realiziranoj prakti¢noj nastavi tijekom zimskog i proljetnog odmora.

24. lipnja

Nastavnicko vijece (eventualne Zalbe) — 8.30 sati

24. lipnja

Pocetak dopunske nastave

13. - 21. lipnja 2024.

Ljetni rok izradbe i obrane zavrSnog rada

Od 24.- 28. lipnja strucni aktivi

trebaju izraditi l1zvjeS¢e o radu aktiva za proslu Skolsku godinu te za

slijede¢u Program rada i Plan usavrSavanja. Predaja ravnatelju 1. srpnja.

28. lipnja Podjela svjedodZbi ucenicima 1.i 2. raz. te 3. tehnic. — 8.00 sati
28. lipnja Podjela svjedodZbi u¢enicima zavrsnih razreda — 9.00 sati
5. srpnja Podjela svjedodzbi nakon dopunske nastave - 8.00 sati

Nastavnicko vijece — 8.30 sati
Prijava popravnog ispita za jesenski rok

Upisne komisije ée tijekom srpnja izvrsit upise ucenika u 1. razred.

20.1i 21. kolovoza

Jesenski rok popravnih ispita - 8,00 sati

22. kolovoza Nastavnicko vijece — 8.00 sati

22.- 27. kolovoza 2024. Jesenski rok izradbe i obrane zavrSnog rada
27. kolovoza Nastavnicko vijece — 8.30 sati

28. kolovoza Podjela svjedodzbi — prema dogovoru s razrednikom

Skolska ekskurzija bit ¢e odriana pocetkom rujna. To€an datum iste biti ¢e definiran naknadno,
ovisno o destinaciji i dogovoru sa odabranom Agencijom.

ROKOVI IZRADBE | OBRANE ZAVRSNOG RADA | NAUCNICKOG ISPITA

do 20. listopada 2023.

Donijeti teme za zavrsni rad.

do 27. listopada 2023.

Ucenici biraju teme za zavrsni rad.

Naucnicki ispit sastoji se od radne probe koja predstavlja prakti¢ni dio zavrsnog rada odnosno za
JMO programe radna proba istovremeno predstavlja izradu zavrsnog rada tijekom koje se provodi i

obrana istoga.

Zimski rok izrade i obrane zavrsnog rada od 12. do 16. veljace 2024.

do 1. veljace

Predaja pisanog dijela — protokolirati u administraciji Skole

7.-9. veljace

Podnosenje prijave

12. veljace

Ispitni odbor - 13,30 sati
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12.-15. veljace Praktic¢ni dio zavr$nog ispita
15. veljace Obrana zavrsnog rada - 14.00 sati
16. veljace Ispitni odbor — 13.30 sati

Ljetni rok izrade i obrane zavrsnog rada od 13. lipnja do 21. lipnja 2024.

do 3. lipnja Predaja pisanog dijela — protokolirati u administraciji Skole
4.-7. lipnja Podnosenje prijave

13. lipnja Ispitni odbor - 13,30 sati

13.-20. lipnja Prakti¢ni dio zavrsnog ispita

20. lipnja Obrana zavrsnog rada 14.00 sati

21. lipnja Ispitni odbor — 13.00 sati

Jesenski rok od 22 . kolovoza do 27. kolovoza 2024.

do 7. srpnja i 22. kolovoza Predaja pisanog dijela — protokolirati u administraciji Skole
19. - 21. kolovoza Podnosenje prijave

22. kolovoza Ispitni odbor - 8,00 sati

22. - 26. kolovoza Prakticni dio zavr$nog ispita

26. kolovoza Obrana zavrsnog rada - 8.00 sati

27. kolovoza Ispitni odbor — 8.00 sati

8. PROGRAMI STRUCNIH AKTIVA

8.1 Program rada strucnog aktiva hrvatskog jezika

Strucni aktiv nastavnika Hrvatskoga jezika Strukovne Skole Vice Vlatkovica ¢ine nastavnici hrvatskoga
jezika i knjizevnosti: Sejla Babin, Lenka Kamber, Barbara Puno$ Kostovi¢, lvana Pandzi¢, Ivana
Stanisic i Tomislav Zori¢ te knjiznicarke Marijana Boban i lvona Matijevi¢.

U prvom je planu rada Aktiva skrb o nastavi knjizevnosti, programiranje mjese¢nog i godiSnjeg plana
rada te pracenje i vrednovanje ucenika.

Nastavom hrvatskoga jezika i knjiZevnosti ukazuje se na vaZnost njegovanja vrednota materinjeg
jezika, ali i na vaZnost razvoja komunikacijskih sposobnosti u¢enika. Rad Aktiva ukljucuje i brigu o
izvannastavnim aktivnostima ucenika; rad dramske, literarne i novinarske grupe, te sudjelovanje na
Skolskim, Zupanijskim i drZavnim natjecanjima i smotrama, kao i izradu Skolskog lista Struéak,
pripremu priredbi i Skolskih projekata. NaglaSena je i vaznost planiranja kulturnih sadrzaja u obliku
suradnje sa Skolskom knjiznicom, posjecivanju kazaliSta, muzeja i slicno.

Aktiv kroz razne oblike, kao Sto su seminari, simpoziji i stru¢ni aktivi, sudjeluje i u stru¢nom

usavrsavanju kao i u planiranju samostalnog i osobnog usavrSavanja ¢lanova Aktiva uz pomoé
psiholosko — pedagoske i strucne literature.
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SADRZAIJI VRIEME
REALIZACIJE

- izrada operativnih i izvedbenih nastavnih planova i programa za
nastavni predmet Hrvatski jezik, dodatnu i dopunsku nastavu te
izvannastavne aktivnosti (novinarska i dramska grupa)

- izrada GIK-ova za razrede koji sudjeluju u eksperimentalnoj provedbi
Skole za Zivot

- izrada IOOP-ova

- uskladivanje elemenata pracenja i vrednovanja znanja ucenika

- prijedlozi novih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti:

0 obiljezavanje posebnih datuma,

0 izvanucionicka i terenska nastava,

0 planiranje posjeta kazalistima, muzejima te kulturnim i
umjetnickim institucijama,

0 sudjelovanje na knjizevnim i novinarskim natjecajima za
ucenike, smotrama te knjizevnim manifestacijama,
promocijama, suradnja s centrima za kulturu,

0 priprema za natjecanje u poznavanju hrvatskoga jezika i
smotru LiDraNo

- donosenje programa rada Stru¢nog aktiva nastavnika Hrvatskoga
jezika

- sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeéa Strukovne Skole Vice
Vlatkovic¢a

- pripremanje ucenika drugih, trecih i Cetvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja, esej,
sazetak)

- pripremanje planova za dopunsku nastavu (nositeljica: Lenka
Kamber)

- organizacija sastanka novinarske grupe, dogovor i podjela zadataka
za izradu $kolskog lista Strucak (nositeljice: Sejla Babin i lvana
Pandzic)

- priprema ucenika zainteresiranih za literarno stvaralastvo za
literarne natjecaje, zadavanje tema, smjernice za pisanje (nositeljica:
lvana Stanisic)

- promocija 15. broja $kolskog lista Stru¢ak (nositelji: u¢enici Skole,
Sejla Babin i lvana Pandzic¢)

rujan

- pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u rujnu

- korelacija nastavnih sadrzaja i programa - razliCiti pristupi nastavi
(razmjena iskustava i ideja, razmjena novih pisanih, zvukovnih i
slikovnih nastavnickih materijala)

- problemi ucenika u realizaciji nastavnih sadrzaja

> PROJEKT: MALI RIECNIK MJESNIH GOVORA

- Aktivnosti projekta su: listopad
- Ucenici ¢e na pocetku godine dobiti kratki dijalektoloski upitnik te
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pronacdi govornike mjesnoga idioma.

Ucenici ée tijekom godine provesti intervjue, snimiti audiozapise i
popuniti dijalektoloSke upitnike.

U suradnji s nastavnicama izradit ¢e mali rjeCnik mjesnih govora
zadarske okolice. Ucenici ¢e primijetiti slicnosti i razlike medu
mjesnim idiomima. Uz digitalni rjec¢nik bit ¢e priloZeni i audiozapisi
koje su ucenici snimili.

Tijekom izvodenja projekta planira se i gostujuée predavanje
sveuciliSnog nastavnika.

obiljezavanje Mijeseca hrvatske knjige (suradnja sa Skolskim
knjiznicarkama)

pripremanje ucenika drugih, trecih i ¢etvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja i esej)
organizacija i provedba izvannastavne aktivnosti:

NOVINARSKA GRUPA: pracenje dogadanja u Skoli i izvan nje, izrada
novinarskih tekstova, priprema skolskog lista Strucak

LITERARNA GRUPA: pracenje knjizevno-stvaralackih natjecaja,
priprema za smotru LiDraNo

nazo¢nost ¢lanova Aktiva na Zupanijskom struénom vijecu
nastavnika Hrvatskoga jezika Zadarske Zupanije

pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u listopadu
pripremanje ucenika drugih, treéih i Cetvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjesSno polaganje drzavne mature (ispit znanja i esej)
pripremanje ucenika trogodisnjih smjerova za uspjesno svladavanje
nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu

¢ nastavak realizacije projekta SRCEM U JEZIKU | STIHU:

Zagrebacka knjiZzevna Setnja — terenska nastava

Terenska nastava bi bila dvodnevna, a zamisljena je kao knjizevna
Setnja u suradnji s Ksenijom Banovié, knjizevnom prevoditeljicom i
knjiznicarkom, koja bi bila strucni vodi¢ i provela grupu u Setnju
centrom Zagreba te objasnila na zagrebackim mikrotoponimima
znacajne trenutke iz Zivota Vesne Parun, Antuna Gustava Matosa i
Ivana Kukuljevica Sakcinskog (npr. od Glavnog kolodvora preko
Zrinjevca i Gunduliéeve do Stroosmayerovog Setalista i Gornjeg
grada). U sklopu terenske nastave bismo posijetili:

0 Hrvatski drzavni arhiv

0 Hrvatski sabor

0 Muzej 80-tih
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0 Muzej prekinutih veza
0 Kloviceve dvore ili Hrvatski Skolski muzej
0 kazaliSnu predstavu u Kazalistu &TD

Ucenici bi prenodili u omladinskom hostelu u Petrinjskoj ili sl.

Terenska nastava je planirana prosle skolske godine, ali nije mogla
biti realizirana zbog nedostatka financijskih sredstava. Bududi da je
Zupanija Skoli doznatila potrebna sredstva, terenska nastava ¢e se
realizirati ove Skolske godine.

Nositeljice aktivnosti: Sejla Babin, Lenka Kamber, lvana Pandzi¢,
Barbara Punos Kostovi¢, lvana Stanisic¢

% provedba projekta MALI DIJALEKTOLOSKI RJECNIK

Nositeljice aktivnosti: Barbara Punos Kostovic, Ivana Stanisic¢

sudjelovanje ¢lanica Aktiva na IX. simpoziju ucitelja i nastavnika
Hrvatskoga jezika (prema vremeniku struc¢nih skupova AZOO)
organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:

NOVINARSKA GRUPA: pracenje dogadanja u Skoli i izvan nje, izrada
novinarskih tekstova, priprema skolskog lista Strucak

LITERARNA GRUPA: upoznavanje zainteresiranih ucenika s literarnim
natjecajima u RH

24. studenoga — obiljezavanje Dana Grada Zadra - nastavnici
Hrvatskoga jezika organizirat ¢e pub-kviz o Zadru i njegovoj
povijesnoj i kulturnoj bastini. Skola ¢e osigurati nagrade za najbolje
natjecateljske ekipe: bon za pizzu ili desert u nekoj zadarskoj pizzeriji
(nositeljice aktivnosti: Sejla Babin, Lenka Kamber, Ivana Pandzi¢,
Barbara Punos Kostovi¢, lvana Stanisic).

pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u listopadu
pripremanje ucenika drugih, trecih i cetvrtih razreda (Cetverogodisnji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja,
sazetak i esej)

<+ provedba projekta MALI DIJALEKTOLOSKI RJECNIK

Nositeljice aktivnosti: Barbara Puno$ Kostovi¢, lvana Stanisi¢ prosinac

organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:
0 NOVINARSKA GRUPA: praéenje dogadanja u Skoli i izvan nje,
izrada novinarskih tekstova, priprema Skolskog lista Strucak
0 LITERARNA GRUPA: analiza ucenickih radova
sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeéa Strukovne Skole Vice
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Vlatkovica

nastavak podrSke Nacionalnoj kampanji za promicanje citanja
(nositelji: Ksenija Banovi¢, Gradanska inicijativa Dugave, Strukovna
Skola Vice Vlatkovica, Sveuciliste u Zadru)

realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha
ucenika na kraju 1. polugodista sk. god. 2023./2024.

dogovor o kriterijima u odabiru uéenika za natjecanja i smotre
priprema i sudjelovanje ucenika na smotri LiDraNo (Skolska razina)
priprema uéenika za sudjelovanje na Zupanijskoj smotri LiDraNo
(nositeljice: Sejla Babin, Barbara Puno$ Kostovi¢, Lenka Kamber,
Ivana Stanisic i lvana Pandzic)

dogovor o organizaciji Skolske razine natjecanja iz hrvatskoga jezika

pripremanje uéenika drugih, trecih i ¢etvrtih razreda (¢etverogodidnji  SU€can)
smjerovi) za uspjeSno polaganje drzavne mature (ispit znanja,

sazetak i esej)

nazo¢nost ¢lanova Aktiva na Zupanijskom struénom vijecu
nastavnika Hrvatskoga jezika Zadarske Zupanije

SASTANAK AKTIVA: izvjesée s IX. simpozija ucitelja i nastavnika
Hrvatskoga jezika (nositeljica: Ivana Pandzi¢)

% provedba projekta MALI DIJALEKTOLOSKI RIECNIK

Nositeljice aktivnosti: Barbara Punos Kostovi¢, lvana Stanisic

Odlazak cetverogodisnjih i trogodisnjih razreda u kino ili u kazaliste
(nositeljice: Sejla Babin, Lenka Kamber, Barbara Puno$ Kostovi¢,

Ivana Pandzic i lvana Stanisic).

pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u sijecnju

priprema i sudjelovanje uéenika na Zupanijskoj smotri LiDraNo
(nositeljice: Sejla Babin, Barbara Puno$ Kostovi¢, Ivana Pandzi¢,

Lenka Kamber, Ivana Stanisic)

analiza ostvarenih rezultata na Zupanijskoj smotri LiDraNo veljaéa

< provedba projekta MALI DIJALEKTOLOSKI RJECNIK

Nositeljice aktivnosti: Barbara Punos Kostovié, lvana Stanisic

komunikacija i suradnja s ucenicima (razmjena iskustava)
poticanje pozitivhoga ozracja medu kolegama i u¢enicima
pripremanje ucenika drugih, trecih i cetvrtih razreda (Cetverogodisnji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja,
sazetak i esej)
pripremanje ucenika trogodiSnjih smjerova za uspjesSno svladavanje
nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu
organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:

0 NOVINARSKA GRUPA: prac¢enje dogadanja u Skoli i izvan nje,

izrada novinarskih tekstova, priprema Skolskog lista Strucak
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0 LITERARNA GRUPA: sudjelovanje ucenika na natjecajima
Europa u skoli i | ja sam pisac

- pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u veljaci
- razmjena iskustava u obradi nastavnih jedinica knjizevnosti, jezika i
jezi¢noga izrazavanja

- Dani hrvatskoga jezika: Borba za hrvatski jezik u proslosti i danas
predavanje za ucenike i nastavnike nase Skole; $kolska knjiznica
(nositeljice aktivnosti: Sejla Babin i lvana Pandzi¢).

< zavrietak projekta MALI DIJALEKTOLOSKI RIECNIK oZujak

- Nositeljice aktivnosti: Barbara Punos Kostovi¢, lvana Stanisic¢

- eventualno pripremanje ucenika za sudjelovanje na drzavnoj razini
smotre LiDraNo
- organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:
0 NOVINARSKA GRUPA: pracenje dogadanja u Skoli i izvan
nje, izrada novinarskih tekstova, priprema skolskog lista
Strucak; nastavak suradnje s novinarskom grupom
Prirodoslovne Skole Vladimira Preloga
0 LITERARNA GRUPA: pisanje i analiza literarnih radova
prema zadanim temama, proucavanje i sudjelovanje na
razlic¢itim knjizevnim natjecajima

- PROIJEKT: Zadar Cita 2024.
(Gradska knjiznica Zadar)
0 dogovor i priprema programa u sklopu manifestacije
prema zadanoj temi (nositeljice: Sejla Babin, Barbara
Punos Kostovié, Lenka Kamber, Ivana Stanisi¢ i Ivana
Pandzic)
O prijava programa
0 provedba programa u sklopu manifestacije Zadar cita
2024.

- pripremanje ucenika drugih, trecih i cetvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja,
sazetak i esej)

- pripremanje ucenika trogodisnjih smjerova za uspjesno svladavanje
nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu

- nazocnost ¢lanova Aktiva na Zupanijskom struénom vijecu
nastavnika Hrvatskoga jezika Zadarske Zupanije

- pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u ozujku

- pripremanje ucenika drugih, trecih i ¢etvrtih razreda (Cetverogodisnji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja,
sazetak i esej)

- pripremanje ucenika trogodisnjih smjerova za uspjesno svladavanje
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nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu

organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:
0 NOVINARSKA GRUPA: praéenje dogadanja u Skoli i izvan
nje, izrada novinarskih tekstova, priprema Skolskog lista
Strucak
0 LITERARNA GRUPA: pisanje i analiza literarnih radova
prema zadanim temama, proucavanje i sudjelovanje na
razli¢itim knjizevnim natjecajima

pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u travnju

dogovor o zavrSnim testiranjima ucenika i ujednacavanje kriterija
ocjenjivanja

pripremanje ucenika drugih, trecih i ¢etvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjeSno polaganje drzavne mature (ispit znanja,
sazetak i esej)

pripremanje ucenika trogodiSnjih smjerova za uspjesno svladavanje
nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu

organizacija i provedba izvannastavnih aktivnosti:
0 NOVINARSKA GRUPA: tisak Skolskog lista Strucak
0 LITERARNA GRUPA: pisanje i analiza literarnih radova prema
zadanim temama, proucavanje i sudjelovanje na razlicitim
knjizevnim natjecajima
pracenje realizacije nastavnoga plana i programa u svibnju
promocija Skolskog lista Strucak
pripremanje ucenika drugih, trecih i ¢etvrtih razreda (Cetverogodisniji
smjerovi) za uspjesno polaganje drzavne mature (ispit znanja i esej)
pripremanje ucenika trogodiSnjih smjerova za uspjesno svladavanje
nastavnog gradiva kroz dopunsku nastavu

provedba ispita drzavne mature

priprema i provedba dopunskog rada

sudjelovanje u radu Nastavnickog vije¢a Strukovne Skole Vice
Vlatkovica

realizacija nastave i analiza izvedbe programa te analiza uspjeha
ucenika na kraju Sk. god. 2023./2024.

sudjelovanje clanova Aktiva na trodnevnom Drzavnom strucnom
skupu (u skladu s financijskim moguénostima Skole; mjesto i to¢an
datum odrZavanija bit ¢e objavljen naknadno na mreznim stranicama
AZ0O0)

primjedbe na udzbenike i realizaciju nastavnoga plana i programa
odabir udzbenika i nastavnih materijala i pomagala (sastavljanje
popisa; u suradniji s knjiznicarkama)

sudjelovanje u radu Nastavnickog vijeéa Strukovne Skole Vice
Vlatkovica

utvrdivanje zaduzenja profesora za skolsku godinu 2024. / 2025.
samovrednovanje na temelju rezultata drzavne mature

1

travanj

svibanj

lipanj

srpanj
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- razmjena informacija o struc¢noj literaturi

165

- razmjena nastavnih materijala kolovoz
- sudjelovanje u radu Nastavnickog vije¢a Strukovne Skole Vice
Vlatkovica
- sudjelovanje na stru¢nom vijecu u organizaciji AZOO
- izrada Plana rada Aktiva za Skolsku godinu 2024. / 2025.
8.2 Program rada stru¢nog aktiva stranih jezika:
Sadrzaj — tema Nositelj Vrijeme Potrebno Napomene
realizacije vrijeme
1. Izrada Skolskog kurikuluma: SVi srpanj odnosno 4 skolska sata
2. Definirati nedostatke i nastavnici | priprema za
prednosti u radu Skole. pocetak nove
3. Prijedlozi za poboljsanje nastavne
rada. godine.
4. Potrebna oprema.
5. Prijedlog plana
usavrSavanja.
1. Raspodjela nastavnih svi srpanj - nakon 5 Skolskih sati
predmeta po nastavnicima. nastavnici | upisa
2. Dodatna i dopunska
nastava.
1. Dogovor o planu rada
stru¢nog aktiva
2. Dogovor o elementima svi pocetak rujna 4 Skolska sata
vrednovanja po pojedinim nastavnici
programima i jezicima
3. Dogovor o izradi GIK-ova
4. Potvrda konacne podjele
sati po nastavnicima
Samovrednovanje. Svi rujan 4 Skolska sata
Obiljezavanje Europskog dana | nastavnici
jezika
Izrada konacnog plana svi rujan 2 Skolska sata
stru¢nog usavrsavanja ¢lanova | nastavnici
aktiva.
1. Izvje$ée sa Zupanijskog svi Tocka 1 bit ¢e
vijeéa nastavnici studeni realizirana nakon
2.Samovrednovanje 3 Skolska sata odrZzanog
nastavnika unutar aktiva Zupanijskog
3. Odlazak na Interliber i vijeca.
Infogamer sajmove u Zagreb
1. Analiza provodenja
dodatne nastave. svi
2. Odredivanje ucenika za nastavnici studeni 3 Skolska sata
natjecanje.
g
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3. Plan obilaska nastave po
samovrednovanju
1. Analiza pripreme ucenika Ukoliko bude
za natjecanje svi strucnih aktiva,
2. Organizacija Adventskog nastavnici prosinac 3 Skolska sata | ili webinara,
sajma uz potporu mogude i
Volonterskog kluba izvjesce
Organizacija i provedba svi
Skolskog natjecanja. nastavnici sijecan;j 3 Skolska sata
1. Analiza strucnih aktiva i
webinara.
2. Analiza skolskog natjecanja
ucenika i pripreme ucenika za svi veljaca 2 Skolska sata
Zupanijsko natjecanje. nastavnici oZujak
3. Organizacija proslave Dana
sv.Patrika uz potporu
Volonterskog kluba
1. Analiza provedenih
natjecanja ucenika
2.Samovrednovanje svi travanj 3 Skolska sata
nastavnika nastavnici
Ukoliko bude
UsavrSavanje nastavnika travanj struénih
Zupanijsko stru¢no vijece svi svibanj 2 Skolska sata seminara, moze
nastavnici se datii
odgovarajuce
izvjesce
1. lzvjesée o
samovrednovanju nastavnika. voditelj
2. Realizacija ostalih stavki aktiva
Skolskog kurikuluma. svi lipanj 5 Skolskih sati
nastavnici

8.3 Program rada strucnog aktiva strojarstva:

Pripremu ucenika za natjecanje u zanimanjima automehatronicar i instalater kucnih instalacija

potrebno je provoditi kontinuirano od pocetka nastavne godine, a ne samo par tjedana prije

natjecanja.
Sadriaj — tema Nositelj Vrijeme Potrebno Napomene
realizacije vrijeme
Sudjelovanje u realizaciji projekta svi 01.2023. - Oprema +
Regionalni centar kompetentnosti nastavnici 31kolovoza edukacije
u strojarstvu. 2024.
Izrada kurikuluma
204
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,Automehatronicar”, ,IKI“,
,Proizvodac i monter PVCi Al
stolarije”.

Kontinuirana edukacija iz
automehatronike, IKI-a, PVCi Al
stolarije, CNC strojeva,
mehatronike, zavarivanja,....

Izrada Skolskog kurikuluma: svi lipanj i srpanj 3 Skolska
Definirati nedostatke i prednosti u nastavnici odnosno sata
radu Skole. priprema za
Prijedlozi za poboljsanje rada. pocetak nove
Prijedlozi projekata. nastavne
Potrebna oprema. godine.
Prijedlog plana usavrsavanja.
Raspodjela nastavnih predmeta po svi srpanj - nakon 5 Skolskih
nastavnicima. nastavnici upisa sati
Dodatna i dopunska nastava.
1. Dogovor o planu rada stru¢nog 4 Skolska
aktiva srpanj sata
2. Dogovor o elementima svi kolovoz
ocjenjivanja po pojedinim nastavnici
predmetima
3. Dogovor o izradi izvedbenih
programa
4. Potvrda konacne podjele sati po
nastavnicima
Uskladivanje struc¢no-teorijske i nastavnici do 22. rujna 4 Skolska
prakti¢ne nastave. teorijske i sata
Projektna nastava. prakticne
Dodatna nastava nastave
Izrada izvedbenih programa s nastavnici do 22. rujna
medu predmetnim temama teorijske i

prakticne

nastave

Izrada IOOP-a nastavnici do pocetka

teorijske i listopada

prakticne

nastave
Izrada konacnog plana stru¢nog svi listopad 2 Skolska
usavrsavanja clanova aktiva nastavnici sata
1. Izvje$ce sa Zupanijskog vije¢a
2. Nova strucna literatura svi Tocka 1 bit ¢e
3. Odredivanje tema za nastavnici listopad 3 Skolska realizirana
izradu zavrSnog rada. sata ukoliko se odrzi
4.0dredivanje uéenika za Zupanijsko
natjecanja. vijece.
1. Analiza provodenja dodatne
nastave. Svi
iid - s BUDI SPREMAN
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2. Samovrjednovanje nastavnika nastavnici studeni 3 Skolska

unutar aktiva. sata

3. Plan obilaska nastave — ako se

aktiv tako dogovori.

1. Analiza sadrzZaja koji se Ukoliko bude

koordiniraju po pojedinim strucnih

predmetima svi seminara, moze

2. Analiza pripreme ucenika za nastavnici prosinac 3 Skolska se dati i

natjecanje. sata odgovarajuce

3. Samovrjednovanje. izvjesée

1. Organizacija Skolskih natjecanja. Ukoliko bude

2. Realizacija predvidenih svi sijecan;j strucnih

projekata. nastavnici 2 Skolska seminara, moze

3. Samovrednovanje. sata se dati i
odgovarajuce

izvjesée

1. Analiza struénih seminara. Ukoliko bude

2. Analiza Skolskih natjecanja svi struénih

ucenika. nastavnici veljaca seminara, moze

3. Konzultacije ucenika za izradu 2 Skolska se dati i

zavrsSnog rada. sata odgovarajuce

4. Zimski rok zavrsnog ispita. izvjescée

1. Provedba i organizacija

meduzupanijskih natjecanja. svi ozujak

2. Prijava projekata Ministarstva nastavnici 2 Skolska

poduzetnistva. sata

1. Analiza provedenih natjecanja

ucenika. svi travanj

2.Samovrednovanje nastavnika. nastavnici 3 Skolska

3. Analiza realizacije NPIP model sata

stjedan-tjedan“.

1. Analiza provedbe plana

usavrSavanja nastavnika aktiva.

2. Provedba obrane zavrsnog rada. svi svibanj

3. Realizacija projekata predvidenih | nastavnici 5 sSkolskih

Skolskim kurikulumom. sati

4. IzvjeSce o provedenom

uskladivanju stru¢no-teorijskih i

prakti¢nih sadrzaja.

5. Analiza realizacije NPIP model

»tjedan-tjedan”.
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1. Provedba izrade i obrane
zavrsnog rada.

2. Dopunski rad — ako ga bude,

3. Izrada programa rada aktiva za
2024./25.,

4. Izrada plana usavrsavanja
¢lanova aktiva,

5. Prijedlog projekata i ostalih
sastavnica Skolskog kurikuluma i
Kurikuluma ustanove za strukovno
obrazovanje,

svi
nastavnici lipanj

5 Skolskih
sati

1. Skolski kurikulum,

2. Godi$nji plan rada Skole,
3. Popravni ispiti,

4. Provedba izrade i obrane
zavrsSnog rada.

kolovoz

svi
nastavnici

4 Skolska
sata

Stru¢na predavanja: nastaviti ¢e se pratiti Zupanijski aktiv koji organizira dosta strucnih predavanja,
obavezno se educirati za rad na opremi koja je stigla ili ¢e stici u skolu, organizirati ¢e se edukacija za
rad na digitalnim alatima na kojima se trenutno radi u sklopu projekta, te pratiti i posjetiti ostale
zanimljive edukacije u organizaciji ASOO i sli¢no.

Suradnja medu aktivima: nastaviti ¢e se suradnja s aktivom “Elektrotehnike” na poljima elektri¢nih
vozila, digitalizacije nastavnih sadrzaja, obnovljivih izvora energije. Uspostaviti ¢e se bolja suradnja s
aktivom “Promet” na zajedni¢kim temama kao $to su “Cestovna vozila”. Ostvariti ¢e se suradnja s
aktivom “Politika i gospodarstvo” s naglaskom na teme gospodarstvo i obrtnistvo (organizacija obrta,
planiranje rada, izrada troskovnika, vodenje robnih zaliha i sl.). Takoder, nastaviti ¢e se suradnja s
aktivom “Prakti¢na nastava” na uskladivanju stru¢no-teorijske nastave, a posebno ¢e se poboljsati
praéenje ucenika na praksi kod obrtnika.

S obzirom na velik raspon razli¢itih kvalifikacija a i ogromnog nesrazmjera u predznanju, vjeStinama,
motiviranosti i moguénosti u¢enika, predlaZe se bolja suradnja sa stru¢njacima iz podrucja sociologije,
pedagogije i psihologije, ali i stru¢njacima skolske i obiteljske medicine te medicine rada. Nastavnici
se nalaze u nezahvalnoj ulozi pocevsi od kaSnjenja ucenika na nastavu, velikog broja izostanaka,
nedolicnog ponasanja ucenika, povrSnog poznavanja gradiva, upitnih vjestina ucenika i ostalo. Zbog
svega navedenog Skola nije u moguénosti kvalitetno i svrsishodno definirati kriterije ocjenjivanja.

8.4 Program rada strucnog aktiva obrade drva

Pored zadataka koji su planirani nastavnim planovima i programima planirano je i slijedece:
e Priprema ucenika za natjecanje u disciplini — stolar — kontinuirano od pocetka nastavne
godine, a ne samo par tjedana prije natjecanja.
e Struéni skup svih $kola iz susjednih zupanija (Split, Sibenik, Sinj i Zadar).

SadrZaj — tema ‘ Nositelj ‘ Vrijeme ‘ Potrebno ‘ Napomene
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realizacije vrijeme
Izrada Skolskog kurikuluma: svi lipanj i srpanj 3 Skolska
Definirati nedostatke i prednosti u nastavnici odnosno sata
radu Skole. priprema za
Prijedlozi za poboljsanje rada. pocetak nove
Prijedlozi projekata. nastavne
Potrebna oprema. godine.
Prijedlog plana usavrSavanja.
Raspodjela nastavnih predmeta po svi srpanj - nakon 5 Skolskih
nastavnicima. nastavnici upisa sati
Dodatna i dopunska nastava.
1. Dogovor o planu rada stru¢nog
aktiva
2. Dogovor o elementima svi srpanj 4 Skolska
ocjenjivanja po pojedinim nastavnici kolovoz sata
predmetima
3. Dogovor o izradi izvedbenih
programa
4. Potvrda konacne podjele sati po
nastavnicima
Uskladivanje stru¢no-teorijske i nastavnici do 22. rujna 4 skolska
prakti¢ne nastave. teorijske i sata
Projektna nastava. prakti¢ne
Dodatna nastava nastave
Izrada izvedbenih programa s nastavnici do 22. rujna
medu predmetnim temama teorijske i
praktiéne
nastave
Izrada IOOP-a nastavnici do pocetka
teorijske i listopada
prakticne
nastave
Izrada konacnog plana stru¢nog svi listopad 2 Skolska
usavrsavanja clanova aktiva nastavnici sata
1. lzvjesée sa MeduZupanijskog
vijeca svi Tocka 1 bit ¢e
2. Nova strucna literatura nastavnici listopad 3 Skolska realizirana
3. Odredivanje tema za sata ukoliko se odrzi
izradu zavrsnog rada. MeduZupanijsk
4.0dredivanje ucenika za o vijece.
natjecanja.
1. Analiza provodenja dodatne
nastave. svi
2. Samovrjednovanje nastavnika nastavnici studeni 3 Skolska
unutar aktiva. sata
3. Plan obilaska nastave — ako se
aktiv tako dogovori.
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1. Analiza sadrZaja koji se Ukoliko bude
koordiniraju po pojedinim strucnih
predmetima svi seminara, moze
2. Analiza pripreme ucenika za nastavnici prosinac 3 Skolska se dati i
natjecanje. sata odgovarajuce
3. Samovrjednovanje. izvjesée
1. Realizacija predvidenih Ukoliko bude
projekata. svi strucnih
2. Samovrednovanje. nastavnici sijecan;j 2 Skolska seminara, moze
sata se datii
odgovarajuce
izvjesée
1. Analiza struénih seminara. Ukoliko bude
2. Konzultacije ucenika za izradu svi strucnih
zavrsnog rada. nastavnici veljaca 2 Skolska seminara, moze
3. Zimski rok zavrsnog ispita. sata se datii
odgovarajuce
izvjescée
1. Provedba i organizacija
meduZupanijskih natjecanja. svi ozujak 2 Skolska
2. Prijava projekata Ministarstva nastavnici sata
poduzetnistva.
1. Analiza provedenih natjecanja
ucenika. svi travanj
2.Samovrednovanje nastavnika. nastavnici 3 Skolska
3. Analiza realizacije NPIP model sata
stjedan-tjedan“.
1. Analiza provedbe plana
usavrSavanja nastavnika aktiva.
2. Provedba obrane zavrsnog rada. svi svibanj
3. Realizacija projekata predvidenih | nastavnici 5 sSkolskih
Skolskim kurikulumom. sati
4. IzvjeSce o provedenom
uskladivanju stru¢no-teorijskih i
prakti¢nih sadrzaja.
5. Analiza realizacije NPIP model
stjedan-tjedan“.
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1. Provedba izrade i obrane
zavrsnog rada.

2. Dopunski rad — ako ga bude,

3. Izrada programa rada aktiva za
2024./25.,

4. Izrada plana usavrSavanja
¢lanova aktiva,

5. Prijedlog projekata i ostalih
sastavnica Skolskog kurikuluma i
Kurikuluma ustanove za strukovno
obrazovanje

svi
nastavnici

lipanj

5 Skolskih
sati

1. Skolski kurikuluma,

2. Godi$nji plan rada Skole,
3. Popravni ispiti,

4. Provedba izrade i obrane
zavrsSnog rada.

svi
nastavnici

kolovoz

4 Skolska
sata

8.5 Program rada strucnog aktiva elektrotehnike

Strucni aktiv elektrotehnike i racunalstva Strukovne Skole Vice Vlatkovi¢a ¢ine nastavnici strukovnih

predmeta elektrotehnike i racunalstva:

Snje?ana Mandari¢, DZemail Spahi¢, Marijan Spralja (Ante Kosovi¢), Branimir Vuki¢, Sime Smoli¢,

Dejan Hartman, Matea Filipovi¢, Anamarija Friganovié¢ — Goi¢, Marina Barunovic¢ i Dora Cosi¢.

Priprema ucenika za natjecanje u zanimanjima elektroinstalater, informatika, robotika i eventualno

neka nova disciplina potrebno je provoditi kontinuirano od pocetka nastavne godine, a ne samo

par tjedana prije natjecanja.

.- T Vrijeme
Sadrzaj — tema Nositelji j .. Napomene
realizacije
Izrada izvedbenih planova i programa s
medupredmetnim temama
Izrada prilagodenih i individualiziranih
programa za ucenike s tesko¢ama svi Clanovi aktiva,
nastavnici teorijske rujan

Izrada konac¢nog plana stru¢nog
usavrSavanja aktiva

Uskladivanje stru¢no — teorijske i
prakti¢ne nastave

i prakti¢ne nastave
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Aktualna problematika

Odredivanje tema za zavrsni rad

svi ¢lanovi aktiva

teme predlazu
mentori

izvjesée sa seminara i

Seminari i strucni skupovi M. Filipovi¢ listopad stru¢nih skupova
. . . ukoliko budu odrzani
Provedba natjecanja Hacknite M. Barunovi¢, D.
Coti¢ izvjeSce rezultata
Codeweek natjecanja
Aktualna problematika
. .. v . . i ¢lan i akti e e v . .
Seminari i struéni skupovi svi Clanovi aktiva izvjesce sa seminara i
Kolegijalno opaZanje unutar aktiva — strucnih skupova
ukoliko bude dogovoreno studeni ukoliko budu odrzani
e . . . N izvjeSée rezultata
Organizacija i provedba natjecanja Dabar zainterenirani Jnatjecanja
(medunarodnog natjecanja iz Clanovi aktiva
informatike i racunalnog razmisljanja)
Analiza uspjeha na kraju I. polugodista . o
b Jul. polug svi €lanovi aktiva L _ _
Seminari i stru¢ni skupovi . |zv1escve §a >eminaral
prosinac strucnih skupova
Odabir i priprema ucenika za Skolska A.Friganovi¢-Goic, ukoliko budu odrzani
natjecanja, World Skills natjecanje M. Filipovi¢, D.
Cosi¢
Aktualna problematika svi €lanovi aktiva,
IzvjeS¢e o provedenom uskladivanju nastavnici teorijske sijecanj

struc¢no-teorijskih i prakti¢nih sadrzaja

i prakti¢ne nastave

Priprema, organizacija i provedba
Skolskih i (eventualno) Zupanijskih
natjecanja Infokup

Analiza Skolskih i Zupanijskih natjecanja

zainteresirani
¢lanovi aktiva koji
Zele sudjelovati u
provedbi i kao
mentori

sijecanj/veljaca

Aktualna problematika

svi ¢lanovi aktiva,
A.Friganovi¢-Goic,

Natjecanje World Skills . ozujak mentori za zvréne
M. Filipovig, S. d
Stanje i napredak zavrénih radova smoli¢, D. Cogié radove
Aktualna problematika L ) .
izvjesée sa seminara i
Seminari i struéni skupovi svi ¢lanovi aktiva travan) strucnih skupova

Kolegijalno opaZanje unutar aktiva —

ukoliko budu odrzani
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ukoliko bude dogovoreno

4. Analiza realizacije NPIP model ,tjedan-
tjedan”.

1. Aktualna problematika

2. Provedba obrane zavrS$nog rada

svi ¢lanovi aktiva,

3. Zavrietak nastave za zavrine razrede nastavnici teorijske svibanj
i prakti¢ne nastave
4. Analiza realizacije NPIP model ,tjedan-
tjedan”.
1. Realizacija programa na kraju nastavne svi clanovi aktiva,
godine
2. Realizacija projekata, struc¢nih
predavanja i skupova, izleta predvidenih
Skolskim kurikulumom o
lipanj

3. Provodenje dopunske nastave i
razrednih/predmetnih ispita

4. Odabir udzbenika za pojedine predmete

5. lzrada godisSnjeg izvjeSca o radu aktiva

voditelj aktiva

e Prijedlog plana usavrsavanja

e Prijedlozi projekata, strucnih izleta i
predavanja

e Raspodjela predmeta prema upisanim
zanimanjima

svi ¢lanovi aktiva

srpanj odnosno
priprema za
pocetak nove

nastavne godine

1. Dogovor o planu rada strué¢nog aktiva

2. Dogovor o elementima, kriterijima i
nacinima vrednovanja po pojedinim
predmetima

svi ¢lanovi aktiva

kolovoz

Nabava nove i odrzavanje postojece opreme;
odrzavanje laboratorija i specijaliziranih
informatickih ucionica

tijekom godine

Suradnja s tvrtkama s podrucja
elektrotehnike

tijekom godine

Upoznavanje kolega sa sadrzajem i
problematikom s pojedinih seminara

nakon seminara
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8.6 Program rada strucnog aktiva prometa

1. Strucni izleti

1.P - vozac motornog vozila i 2.B — tehnic¢ar cestovnog prometa Vulkal, postavljanje i balansiranje
pneumatika, geometrija kotaca.

3.P — voza¢ motornog vozila Postaja prometne policije Zadar — demonstracija vozila za obavljanje
ocevida, analiza prometnih nesreca sa primjerima iz prakse.

4.B - tehnicar cestovnog prometa Cistoéa d.o.o. razgledavanje voznog parka i prostorija za linijsko
odrzavanje vozila, rad sa softverom za pracenje aktivnosti vozila.

4.B - tehnicar cestovnog prometa - Posjet Gradskom centru za kontrolu prometa

2. Dopunska nastava

Propisi u cestovhom prometu, 2.P — voza¢ motornog vozila; 2 sata tjedno, potrebno zbog vanjskog
vrednovanja u HAK-u. Za provedbu je poZeljna racunalna ucionica zbog jednostavnijeg ispunjavanja
ispita.

3. Natjecanje za vozace motornog vozila i tehnicare cestovnog prometa

Provedba ili sudjelovanje na meduzupanijskom natjecanju i mogudéi plasman na drzavno natjecanje.
Natjecanje se odrzava u kategoriji voZznja motornog vozila za voza¢e motornog vozila te prometna
tehnologija i AutoCAD za tehnicare cestovnog prometa. Kontinuirani rad sa kandidatima na pripremi
za drZavno natjecanje.

Plan rada aktiva prometa za $kolsku godinu 2023./2024.

Periodicka provjera vozila 3 puta godisnje ukljucujuci tehnicki pregled vozila —Kardum, Buljat

Redoviti servisi za vozilo prema programu odrZavanja —Kardum, Buljat

Pracenje promjena u zakonskoj regulativi cestovnog prometa tijekom cijele skolske godine — nove su
zakonske odredbe u svezi elektricnih romobila i elektri¢nih vozila - Jukié¢, Kardum, Potesak, Buljat

Edukacije u organizaciji ASOO na razini obrazovnog sektora "Promet i logistika" 1-2 puta godiSnje.
Nastavnici koji su nazocili seminaru duZni su ostatku aktiva prezentirati sadrZaj edukacije. Preporuca se da
na edukacije idu 2 nastavnika struke jer se u zadnjih nekoliko edukacija polaznike dijelilo u dvije grupe
odnosno za zanimanje vozac motornog vozila i tehnicar cestovnog prometa

Priprema zainteresiranih ucenika za Skolsko, a po potrebi i za drzavno natjecanje za zanimanje vozac
motornog vozila i tehnicar cestovnog prometa tijekom Skolske godine — svi ¢lanovi aktiva

Osposobljavanje za taxi vozaca — timski, zajedno s voditeljicom obrazovanja odraslih Marijom Maricic,
analizirati kako se Skola svojim kapacitetima moze ukljuciti u provedbu osposobljavanja vozaca taxija
odnosno izraditi i verificirati program osposobljavanja.
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Nabava simulatora voZnje: bitan je kod temeljne izobrazbe u¢enika u zanimanju voza¢ motornog vozila iz
predmeta ,Upravljanje motornim vozilom”. Moguénost Sire primjene simulatora, koristiti ¢e i u¢enicima
koji ponavljaju ispit voznje , C“ kategorije. Simulator nudi moguénost postavljanja razli¢itih scenarija
voZnje poput kategorije ceste, gustoée prometa, vremenskih uvjeta i sli¢no.

Nabava ,pijanih naocala” koje simuliraju djelovanje na opticki sustav ¢ovjeka pod utjecajem alkohola.

Ugradnja softvera za telematiku na nekoliko racunala, najvjerojatnije putem tvrtke CVS mobile.
Omogudava pracenje parametara voznje poput potrosnje goriva, i olakSava rad vozacu prilikom voznje
kod radnih vremena i odmora, odabira odmorista, ogranicenja u gradovima i slicno. Takoder posluziti ¢e
tehnic¢arima cestovnog prometa za pracenje aktivnosti vozaca, statistiku potrosnje goriva, online pracenje
lokacije vozila, izraCun najpovoljnije rute i ostalo.

8.7 Program rada aktiva politike i gospodarstva, povijesti i vieronauka

Program rada aktiva sadrzan je kroz plan rada aktiva i plan rada Volonterskog kluba Forza, zatim kroz
nize navedene uistinu opsezne izvannastavne aktivnosti koje ¢e ovdje biti samo navedene, dok ce
detaljno biti definirane u Skolskom kurikulumu. OpseZan Program rada Volonterskog kluba Forza dan
je u ovom dokumentu.

Aktiv se planira sastajati jednom mjesecno ili po potrebi.

Na pocetku nastavne godine aktiv ée se sastati zbog:
- dogovora oko nabave strucne literature i Casopisa, te informaticke tehnologije,

- sastavljanja plana za skolsku 2024./2025. godinu,

- planiranja i izrade Skolskog kurikuluma, GPP-a i Kurikuluma ustanove za strukovno
obrazovanje za $kolsku 2024./25. godinu,

- izrade izvedbenih planova i programa te dnevnih priprema,

- izrade prilagodenih i individualiziranih programa za ucenike s tesko¢ama,

- izrade plana usavrsavanja aktiva za Skolsku 2024./2025. godinu.

Tijekom nastavne godine planiraju se sastanci zbog:
- pracenja uspjeha ucenika tijekom Skolske godine, analize uspjeha na kvartalima, polugodistu i

kraju godine,
- izvjeSéa sa sudjelovanja na seminarima, na stru¢nim Zupanijskim skupovima,
- priprema i provodenja Skolskih natjecanja,
- odabira udzbenika za Skolsku godinu.

DRZAVNA MATURA — PRIPREMA ZA UCENIKE 1Z 1IZBORNOG PREDMETA POLITIKA | GOSPODARSTVO:
** Ukoliko bude zainteresiranih ucenika za dodatnom nastavom iz politike i gospodarstva predlaze se
dodatna priprema zbog opseznosti gradiva koji nije u planu i programu za Cetverogodisnje programa
(tehnicar za racunalstvo i tehnicar cestovnog prometa).

VREDNOVANJE O NACINIMA, POSTUPCIMA | ELEMENTIMA VREDNOVANJA UCENIKA:
Tijekom Skolske godine aktiv ¢e kontinuirano odrZavati kratke edukacije o vrednovanju radi
unaprjedenja i kvalitete nastavnog procesa.
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TERENSKA 1ZVANUCIONICKA NASTAVA:

Posjet Hrvatskom saboru

Posjet HNB-u

Posjet financijskoj instituciji ( npr. OTP banka. Zadar)

Posjet tvrtki (na primjer Autohrvatska Automobili Zadar)

Stalna izloZba crkvene umjetnosti ,Zlato i srebro grada Zadra”

Posjet zadarskoj katedrali sv. Stosije

Ekumenski susret u pravoslavnoj crkvi sv. llije u Zadru

Posjet crkvi sv. Mihovila u vrijeme Dosas¢a (duhovna oaza grada Zadra)
Posjet crkvi sv. Frane u vrijeme Korizme (redovnistvo grada Zadra)
Muzej domovinskog rata Karlovac — Turanj

Prevencija ovisnosti — Posjet zajednici Mondo nuovo — Nuni¢ ili zajednica Cenacolo —
Jankolovica

SUDJELOVANIJE NA NATJECANJU - predmet Politika i gospodarstvo

e Sudjelovanje na simuliranoj sjednici Hrvatskog sabora

PROJEKT - ,MAMA BUDI ZDRAVA”

Sudjelovanje ucenika u projektu ,,Mama budi zdrava” povodom Dana ruZi¢aste vrpce
(listopad) u suradnji s udrugom Europa Donna.

SURADNJA MEDU AKTIVIMA:

e suradnja sa aktivom stranog jezika tijekom obiljezavanja Europskog tjedna jezika —
organizacija debate na engleskom jeziku

e suradnja sa aktivnom elektrotehnike — sudjelovanje na poslovnom natjecanju ,Ideja
godine” - osmisljavanje poslovne ideje gdje ce ucenici pokazati kreativnost i poduzetnicki
duh te izraditi poslovni plan.

e suradnja sa aktivnom elektrotehnike kroz planirani projekt ,Arduino glazbena slika” - cilj je
kroz Volonterski klub navedeni projekt donirati i prezentirati u¢enicima s potesko¢ama u
instituciji (npr. Rehabilitacijski centar Filip Jakov, djegji vrti¢ Latica ili OS Vostarnica).

SURADNIJA UNUTAR AKTIVA:

e izrada programa politicke stranke na razini razreda. Predstavljanje programa pojedinih
razreda pred nastavnicima i drugim ucenicima te simulacija izbora.

STRUCNA PREDAVANJA / RADIONICE VANJSKIH STRUCNJAKA:
- suradnja sa odjelom psihologije u Zadru; organizacija predavanja od strane profesora sa

SveuciliSta u Zadru tijekom obiljeZzavanja Dana ruzicastih majica.

8.8. Plan i program rada strucnih aktiva matematike i fizike:
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Znacajne aktivnosti:

Matematika i fizika u sportu — radionica — istrazivacki rad

Financijska pismenost — radionice i izrada materijala kroz cijelu skolsku godinu
Vecer matematike - 12 mjesec

Muzej iluzija Zadar posjet ucenika 4a, 3A i 2A
Matematicki oZzujak — dan boja n i tjedan mozga

178

Clanovi aktiva u 8kolskoj godini 2023./2024. su: Renata Besi¢, Tomislav Marici¢, Dinka Ivanovié.

Sadrzaj
Tema

Nositelji

Vrijeme realizacije

Napomena

izrada izvedbenih i
operativnih nastavnih
planova i programa
dogovor o elementimai
kriterijima ocjenjivanja za
nastavne predmete:
matematika, primijenjena
matematika, fizika
dogovor o struénom
usavrSavanju nastavnika
dogovor oko strucnih
ekskurzija (Muzej lluzija)

svi ¢lanovi aktiva

kolovoz, rujan

analiza realizacije nastavnih
planova i programa s
osvrtom na eventualne
poteskoce u realizaciji istih

svi ¢lanovi aktiva

sijecanij, lipanj

izrada i provodenje
inicijalnih testova
predznanja u prvim
razredima

rasprava rezultata
postignutih na inicijalnoj
provjeri znanja

Nastavnici koji
predaju u prvim
razredima

rujan, listopad

Matematika i fizika u sportu
- radionice

svi ¢lanovi aktiva

tijekom cijele godine

Nastavnici u koji

Financijska pismenost — predaju u . . .
L . . - tijekom cijele godine
radionice i izrada materijala CetverogodiSnjim
programima
Nastavnici u koji
riprema ucenika za drZzavnu redaju u .. .. .
prip . P ) - tijekom cijele godine
maturu Cetverogodisnjim
programima

formiranje grupa dodatne i

svi ¢lanovi aktiva

rujan, listopad

. "
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dopunske nastave

Nastavnici u koji

upoznavanje sa programom predaju u ruian
drzavne mature CetverogodiSnjim J
programima
Nastavnici u koji
odabir ucenika za natjecanje predaju u listonad
iz matematike i fizike Cetverogodisnjim P
programima
. D Nastavnici u koji
pripremanje ucenika za .

. L oo predaju u " .
natjecanja iz matematike i Y - tijekom godine
.. Cetverogodisnjim
fizike .

programima

odlazak na izvanucioni¢ku
nastavu 4A, 3A 1 2A (muzej
lluzija Zadar)

svi ¢lanovi aktiva

studeni,prosinac

Nastavnici u koji

organizacija i sudjelovanje predaju u rujan, listopad,
na Veceri matematike Cetverogodisnjim studeni, prosinac
programima
L . . Nastavnici u koji
organizacija i sudjelovanje . . .
. . . predaju u listopad, studeni,
ucenika na natjecanju Atom Y - . . .
liaa Cetverogodisnjim ozujak, travanj
9 programima
o . . Nastavnici u koji
organizacija i sudjelovanje .
. . evy s predaju u oy Ly
ucenika na Statistickoj N - sije¢anj, veljaca
. . Cetverogodisnjim
olimpijadi .
programima

organizacija i sudjelovanje
ucenika na medunarodnom

Nastavnici u koji

i ) predaju u .
natje-car:lju »Klokan bez Zetverogodinjim ozujak
granica programima
organizacija i sudjelovanje Nastavnici u koji
ucenika na Matematickom predaju u -

- . . Y v . ozujak
oZujku — dan boja T i tjedan Cetverogodisnjim
mozga programima
organizacija, priprema i Nastavnici u koji
provedba probne drzavne predaju u travan
mature Cetverogodisnjim
programima

prisustvovanje seminarima,
stru¢nim skupovima i
Zupanijskim aktivima,
izvjesca sa seminara

svi ¢lanovi aktiva

tijekom godine
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e izrada godiSnjeg izvjeSca o
radu aktiva nastavnika
matematike i fizike

e izrada prijedloga programa
rada aktiva nastavnika
matematike i fizike

e raspodjela nastavnih
predmeta

svi ¢lanovi aktiva lipanj

8.9. Plani program rada stru¢nog aktiva TZK-a

- Uskladivanje i utvrdivanje elemenata i kriterija vrednovanja ucenika - kolovoz 2023.,

- Razrada plana i programa rada stru¢nog aktiva — lipanj 2023.,

- Planiranje i izrada operativnog i izvedbenog nastavnog plana i programa - rujan 2023.,

- Utvrdivanje i osiguranje raspoloZivosti vanjskih terena S.C. Vi$njik za uspje$nu provedbu nastavnog
plana i programa za Skolsku 2023./24. - rujan 2023.,

- Prijava sportskih aktivnosti za Zupanijska natjecanja srednjih $kola iz sportova; mali nogomet,
kosarka, rukomet, stolni tenis, kros, badminton, plivanje i atletika za $k.god 2023./2024. - rujan
2023,

- Osiguranje i nabava potrebnih nastavnih pomagala i rekvizita za uspjeSnu provedbu nastavnog
plana i programa - rujan 2023.,

- Odabir i priprema uéenika kroz dodatnu nastavu za Zupanijska meduskolska natjecanja- listopad
2023.- travanj 2024.,

- Pracenje realizacije nastavnog plana i programa tijekom nastavne godine,

- Sudjelovanje na struénim Zupanijskim skupovima i struénim seminarima - tijekom $k.god.,

- Organizacija $portskih natjecanja ucenika i nastavnika za Dan Skole,

- Organizacija i provedba medurazrednog skolskog natjecanja u malom nogometu — travanj - svibanj
2024.,

- Praéenje i podrska ucenika koji sudjeluju na natjecanjima u izvanskolskim aktivnostima -  tijekom
sk.god.,

- Sudjelovanje na Ljetnoj skoli kineziologa Hrvatske - lipanj 2024.,

- Analiza uspjesnosti provedbe nastavnog plana i programa na zavrSetku nastavne godine - lipanj
2024.

8.10 Plan i program rada strucnog aktiva ostalih usluga

1. Posjet gradiliStima u gradu i Sire, posjet kulturnim znamenitostima i dogadajima.
2. Obrtnik u nastavi: posjeti obrtnika te njihovo izlaganje prema odabranim poglavljima u
nastavi, razgovor sa ucenicima.
Predavanja proizvodaca materijala i alata potrebnih za struku.
- HELIOS — informativno predavanje o materijalima, alatima i tehnikama primjene uz
prezentacije ra¢unalnih programa kojima se mogu raditi simulacije (COLOUR DESIGN STUDIO)
Godisnja pretplata na casopis ORIS (veliki broj oglasivaca proizvodaca
gradevinskog materijala i opreme)
Godisnja pretplata na casopis DETAIL (informacije o novim gradevinskim materijalima i
tehnologijama)
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3. U okviru ucionice postaviti stalnu izloZbu alata (s povijesnim osvrtom, trazenje starih alata i
slicno). Fotografije izvedenih radova starim tehnikama, zanimljivi primjeri iz suvremene struke.
Na kraju skolske godine izlozba radova ucenika.

9. PLAN USAVRSAVANJA NASTAVNIKA

Plan usavrSavanja Strukovne Skole Vice Vlatkoviéa temeljiti ¢e se na nekoliko stupova:

1.) Daljnje edukacije kroz provedbu projekta ,Strukovna Skola Vice Vlatkovi¢a — Regionalni centar
kompetentnosti u strojarstvu” Cija ¢e provedba trajati do 31. prosinca 2023. Tijekom kolovoza do
studenog ove godine ocekuju se edukacije za koristenje nove opreme koja kontinuirano dolazi u
Skolu te je vrlo vaZno da strukovni nastavnici nauée koristiti istu. Uz to, krajem kolovoza i tijekom
rujna, biti ¢e organizirane edukacije i za nastavnike ostalih predmeta i to kroz ,pedagoske
edukacije”, edukacije za rad s ucenicima s teSkoéama te nadarenim ucenicima kao i edukacije iz
koristenja digitalnih alata i digitalnih nastavnih sredstava. Nastavnike ocekuje veliki broj razli¢itih
edukacija $to ée svakako doprinijeti unapredenju rada Skole.

2. Edukacije i usavrSavanja koje ée organizirati ASOO i AZOO, ciji raspored ce biti poznat tek tijekom
jeseni tako da ce se ovaj segment stru¢nog usavrsavanja u planu nadi tijekom studenog 2023.

3. Edukacija i usavrSavanja koje ¢e se organizirati u suradnji s gospodarstvom gdje se ve¢ sada
planiraju edukacije s poduze¢ima Vaillant, Porsche Croatia, AUTO HRVATSKA, PUN GAS, PROFINE,
Obom Bettermanom, Rados electronicom, T-comom, Konektorom i jo$ puno njih.

4. Edukacija i usavriavanja koje ¢e Skola organizirati sama, interno u Skoli na na¢in da ¢e nastavnici
koji su bili na nekim drzavnim skupovima, svoje znanje prenositi ostalim kolegama u Skoli.

KNJIZNICA

- Zupanijsko struéno vijeée (ZSV) $kolskih knjizni¢ara Zadarske Zupanije - odrzava se dvaput godi$nje.
Termini se objave naknadno.

cev e

- MeduZupanijsko strucno vijece skolskih knjiznicara,

- Sajam knjiga Interliber,

- Online radionice i predavanja preko Ettaedu i Ema sustava,

- Ostali strucni skupovi organizirani od strane Ministarstva i nadleZnih institucija, kao i Mati¢ne sluzbe
GKZD.

MATEMATIKA
- Zupanijska i meduZupanijska stru¢na vijeca tijekom godine,
- Drzavni strucni skup,
- Tjedan mozga i dan broja m, Split,

- Kongres nastavnika matematike,
- webinari, tijekom godine

- Zupanijska i meduzupanijska stru¢na vijeca tijekom godine,
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- Drzavni strucni skup, tijekom godine,
- webinari, tijekom godine

OBRADA DRVA

Sudjelovanje na seminarima koje organizira Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih.

OSTALE USLUGE

1. Planirana su 3 Zupanijska, jedan meduZupanijski i jedan drZzavni skup na podrucju likovne
umjetnosti i kulture.

2. Kroz suradnju s gospodarstvom koristiti znanja partnera iz svijeta rada organizirati ¢e se seminar na
kojem ¢e predstavnik/ci proizvodaca nastavnike upoznati s novim materijalima u soboslikarsko-
licilackim radovima, objasniti nacine koristenja i medudjelovanje, zatim upoznavanje s novim
tehnikama rada (npr. stiropor fasade). Po moguénosti povezati se s aktivom obrade drva te ukljuciti
predavanja i radionice o materijalima i tehnikama obrade drva.

HRVATSKI JEZIK

Vrijeme Trajanje

INDIVIDUALNO | praéenje psiholosko-pedagoske, metodicke istrucne tijekom
STRUCNO literature te drugih izvora Skolske 70
USAVRSAVANIE | - sustavno pracenje pravnih propisa vaznih za nastavnicki godine

posao

- sudjelovanje u raspravama na:
https://www.tapatalk.com/groups/obrazovanije/
https://www.facebook.com/groups/nastavnici.org/
https://www.facebook.com/groups/454279474710903/
https://www.facebook.com/groups/509854649756567/

- suradnja sa stru¢nom sluzbom Skole (pedagoginja,
psihologinja)

GRUPNI OBLICI | Radni sastanci Stru¢nog aktiva nastavnika Hrvatskoga jezika tijekom 15

USAVRSAVANJA | Strukovne kole Vice Vlatkovica: Skolske

U USTANOVI — izrada operativnih i izvedbenih nastavnih planova i godine
programa za predmet Hrvatski jezik, dodatnu i
dopunsku nastavu te izvannastavne aktivnosti
(novinarska grupa, dramska grupa, literarna grupa)

— izrada IOOP-a

— uskladivanje elemenata praéenja i vrednovanja znanja
ucenika

— izvjeSéa sa strucnih vijeca i drzavnih skupova

— predavanja ¢lanova Struénog aktiva

— primjeri dobre prakse
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GRUPNI tijekom 165
OBLICI —  Struéni skupovi Zupanijskog struénog vije¢a nastavnika | Skolske
USAVRSAVANJA hrvatskoga jezika u strukovnim Skolama Zadarske godine
IZVAN Zupanije prema
USTANOVE Katalogu

—  -Struéni skupovi Agencije za odgoj i obrazovanje strucnih

skupova
—  Simpozij ucitelja i nastavnika Hrvatskoga jezika AZOO

Drzavni strucni skup Medijska pismenost

kontinuirano
—  Webinari (organizator: MZOS, AZOO, Carnet), tijekom
Skolske
godine

prema
godisnjem
kalendaru
rada
2023./2024.
(Skolski
kurikulum)

Sudjelovanje u radu razrednih vijec¢a

— Sudjelovanje u radu Nastavnickih vijec¢a

GEOGRAFUA

Tijekom nastavne godine 2023./ 2024. odriati ¢e se 3 — 4 Zupanijska stru¢na vijeéa za sada
nepoznatim terminima i temama.

U sije€nju 2024. biti ¢e organiziran i Zimski seminar geografije u Zagrebu.

U travnju u Zadru bit ¢e odrzani Dani Josipa Rogli¢a.

KEMUA

Tijekom nastavne godine 2032./ 2024. odrati ¢e se 4 Zupanijska struéna vijec¢a za sada nepoznatim
terminima i temama.
Za sada nema najavljenih drugih seminara!

PROMET

U pravilu tijekom godine se odrzi 4 do 5 strucnih skupova. Za sada su poznata 2 struc¢na skupa i to:
- seminar za instruktore voznje, rujan 2023 g. i

- prisustvovanje vecini stru¢nih skupova u organizaciji ASOO u okviru obrazovnog sektora Promet i

logistika.
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- Zupanijski struéni skupovi-dva puta tijekom $kolske godine(jedan predstavnik aktiva);
- Struéni seminari-tijekom Skolske godine(po objavi AZOO);
- Ljetna sSkola kineziologa - tijekom lipnja 2024.(jedan predstavnik aktiva).

STRANI JEZIK

Zupanijska struéna vijeca koja su planirana 3-4 puta kroz $kolsku 2023./2024. godinu.

Tijekom nastavne godine planira se stru¢no usavrSavanje sudjelovanjem na Godi$njoj konferenciji
HUPE-a (Hrvatsko Udruzenje Profesora Engleskog) za profesore koji predaju engleski jezik u
Cetverogodi$njim zanimanjima.

Tijekom nastavne godine planira se stru¢no usavrSsavanje KDV — godisnja konferencija profesora
njemackog jezika.

POVUJEST

Razina i vrsta strucnog skupa: drzavni

AZOO — Poucavanje i u¢enje o Holokaustu i sprecavanju zlocina protiv ¢ovjec¢nosti (jednodnevno) —
datum nije naveden,

AZZ0 - Drzavni strucni skup za ucitelje i nastavnike povijesti — Domovinski rat (dvodnevno) - datum
nije naveden.

Razina i vrsta stru¢nog skupa: Zupanijski, meduzupanijski
AZOO - Planiraju se dva do tri meduZupanijska vijec¢a (datumi nisu navedeni);
AZOO - Planiraju se tri do Cetiri Zupanijska vijeca (datumi nisu navedeni).

Online edukacija
Tijekom Skolske godine mogucde je odrzavanje online radionica

VJERONAUK

Razina i vrsta struc¢nog skupa: drzavni

AZOO - NKU Katehetska zimska skola (dvodnevno, datum nije naveden);
AZZO - NKU Katehetska proljetna skola (jednodnevno, datum nije naveden);
AZOO - NKU Katehetska ljetna skola (dvodnevno, datum nije naveden).

Razina i vrsta stru¢nog skupa: Zupanijski, meduZupanijski

Katehetski dan (pocetkom rujna 2023. godine);
AZOO - Planiraju se tri do Cetiri Zupanijska vijeéa (datumi nisu navedeni).

Online edukacija
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Tijekom Skolske godine mogucde je odrzavanje online radionica

POLITIKA | GOSPODARSTVO

Razina i vrsta stru¢nog skupa: Zupanijski i drzavni skup;

AZOO — pet meduzupanijskih vije¢a u Sibeniku (datumi nisu navedeni);
AZOO —drzavni skup;

On line edukacije.

ETIKA

Razina i vrsta strucnog skupa: meduzupanijski i drzavni skup,

Sudjelovanje na drzavnom i meduzupanijskom skupu nastavnika etike koji se odrzava dva puta
godisnje (datumi nisu navedeni).

ELEKTROTEHNIKA

Struc¢na predavanja vanjskih suradnika u organizaciji stru¢nih nastavnika:

e T-Com ili Konektor: predavanje s demonstracijom na temu nastavljanje i zavrSavanja simetricnih
kabela, nastavljanje i zavrSavanje optickih kabela, izrada kabelske kanalizacije (organizator
Snjezana Mandarié, ukoliko se uspije dogovoriti suradnja s tvrtkama);

e Ericsson Nikola Tesla d.d. online ili uzivo - priblizavanje ucenicima svijeta rada, iskustva iz prakse
(organizator M. Barunovié);

e Obo Betermann predavanje o Sustavima zastite od munje (organizator M. Barunovic);

e Lovro Valci¢ — potencijalna suradnja i stru¢no predavanje na temu Pametna bova.

Sudjelovanje na strucnim skupovima:

e  Svi¢lanovi aktiva:
a. MZSV elektrotehnike i racunalstva Zadarske i Sibensko — kninske Zupanije;
b. Strucni skupovi organizirani od strane ASOO, CARNET-a, SRCE-a ostalo;
c. Strucne edukacije organizirane od strane vanjskih suradnika.

e A. Friganovi¢-Goi¢, D.Cosi¢, M. Filipovié: Medunarodna developer konferencija Infobip Shift
e Dani strukovnih nastavnika

STROJARSTVO

Struc¢na predavanja:

- nastaviti pratiti rad Zupanijskog i meduzupanijskog aktiva koji organizira dosta strucnih predavanja,
- obavezno se educirati za rad na opremi koja je stigla ili ¢e stici u Skolu,

- organizirati edukaciju za rad na digitalnim alatima na kojima se trenutno radi u sklopu projekta,

- pratiti i posjetiti ostale zanimljive edukacije u organizaciji ASOO-a.

Kako je Skola imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti u strojarstvu, nastavnike u aktivu
strojarstva ocekuju edukacije vezane uz opremu koja je stigla u Skolu i to iz:
- automehatronike — velik broj sustava, automobila s greSkama, motora, raznih modela i ostalo
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- kuénih instalacija vode, grijanja, plina i solarne energije — montirani Centar, modeli i ostalo
- CNC strojevi + oprema za mjerenje,

mehatronika, hidraulika i pneumatika — daljnja edukacija na strojevima i opremi,

- zavarivanja — daljnje edukacije — dobivanje certifikata,

- kontinuirana edukacija iz ACAD-a i CATIE, -
predavanja u suradnji s DruStvom energeticara.

Samostalno ée se organizirati:

- edukacija iz automehatronike koju ¢e provoditi stru¢njaci iz AUTO HRVATSKE i PORSCHE Hrvatska,
- edukacije sa stru¢njacima iz Vaillanta.

BIOLOGIJA
Oblici Sadrzaj permanentnog usavrsavanja Literatura i radni materijal Organizatori
usavrsavanja usavrsavanja
Individualno Usavrsavanje iz didaktike i metodike biologije i http://gramatika.hr/uvod
usavrsavanje kemije, rasprave na:
http://pravopis.hr Irene Baric¢
https://www.tapatlk.com/groups/obrazovanje
https://www.facebook.com/groups/nastavnici.c
Sadrzali Iz om https://hrcak.srce.hr/kui
podrucja struke
i metodike 1. Agresivnost (nasilje) u skoli.
1999. Priredio Vrgoc Hrvoje.
Hrvatski pedagosko — knjiZzevni zbor http://www.plantagea.hr/
Zagreb.
Pedagosko 2. Armstrong, Thomas. 2008. Najbolje skole.
psiholoski Educa. Zagreb
sadrzaji 3. Armstrong, Thomas 2006. Visestruke Casopis National
inteligencije u razredu.. Educa. Zagreb. Geographic
4. Barth, Britt - Mary. 2004. Razumjeti Sto
djeca razumiju. Profil. Zagreb. Casopis Meridijani
5. Beane, Allan L.2008. Ucionica bez
zlostavljanja. Mosta. Zagreb Skolske novine

6. George, David. 2005. Obrazovanje
darovitih: Kako identificirati i obrazovati
darovite i talentirane ucenike. Educa:
Zagreb.

7. Glasser, William. 2005. Kvalitetna skola:
skola bez prisile. Educa .Zagreb.

8. Goleman, Danijel. 1997. Emocionalna
inteligencija: Zasto je vaznija od kvocijenta
inteligencije. Mozaik knjiga. Zagreb.

9. Goleman, Danijel. 2008. Socijalna
inteligencija. Nova znanost o ljudskim
odnosima. Mozaik knjiga. Zagreb.

10. Knoblauch Jorg. 2001. Ucenje ne mora biti
mucenje. STEPpress. Zagreb.
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11. Muter, Valerie, Likierman, Helen. 2010.
Disleksija. Vodic kroz disleksiju, dispraksiju i
druge poteskoce u ucenju. Kigen Zagreb.

12. Vlah, Natasa. 2013. PoZeljna ponasanja
mladih u konfliktima. Biakova. Zagreb.

Usavrsavanjeu | TEME: PREDAVACI: Tijekom Skolske
ustanovi Dogovor o radu Aktiva u sk. 2023./2024. Irene Baric godine
Primjeri dobre prakse Kata Mandi¢

10. Cjelokupna prosudba u $kolskoj godini 2022./2023. sa zadacima u 2023./2024.

Zasto je izvjesce o provedbi sustava kvalitete dio Godi$njeg plana i programa za $kolsku 2023./24.?
Razlog tomu je Cinjenica da se lzvjesce o provedbi sustava kvalitete sastoji od rezultata anketiranja
svih dionika sustava i njihovih preporuka za bolju Skolu te rezultata posjeta Skoli ,kritickih
prijatelja“ koji su takoder rezultirali preporukama za bolju Skolu. Upravo te preporuke Skola
shvac¢a kao obvezu koju je potrebno ispuniti kako bi bila bolja i kvalitetnija Strukovna Skola te
stoga iste moraju biti implementirane u GPP.

NiZe je link na kojima se mogu vidjeti rezultati anketiranja odnosno stavovi ucenika, roditelja i
nastavnika o radu Skole koji predstavljaju i smjernice kojih bi se trebali driati u budué¢em radu.

https://drive.google.com/drive/folders/1jvEynbYxOvw70Sd0Gs7Yy7vEmLirkTF4?usp=sharing
Cjelokupna prosudba temelji se na rezultatima anonimne ankete provedene medu ucenicima
Skole i roditeljima, koji su uz veliko priznanje radu Skaole, dali i smjernice za pobolj$anje rada iste.

U cjelokupnu prosudbu ukljuceni su i rezultati anonimnog upitnika provedenog nad nastavnicima
te izvjestaji o planu radu pojedinih aktiva tijekom Skolske godine.

Prioritetno podrucje 1:

Nastavlja se s tradicijom da u izradi dva temeljna dokumenata, Skolskog kurikuluma i Godi$njeg
programa rada skole, direktno sudjeluju nastavnici, ucenici i njihovi roditelji. Nastavnici ¢e na
sastancima strucnih aktiva definirati projekte, izvannastavne aktivnosti, dodatnu i dopunsku nastavu
te sve ostale aktivnosti kojima ¢e se unaprijediti nastavni proces te isti uciniti raznovrsnijim i
zanimljivijim ucenicima. Temeljem tih podataka, ravnatelj c¢e izraditi prijedloge navedenih
dokumenata koje ¢e boti objavljeni objaviti 1. kolovoza na web stranici Skole te time otvoriti i javnu
raspravu s ciljem da se pruZi prilika u¢enicima i njihovim roditeljima da svojim idejama i prijedlozima
obogate te dokumente. Sve ono $to oni dostave, ravnatelj ¢e ugraditi u Skolski kurikulum i Godignji
program rada Skole. Razrednici ¢e obavijestiti svoje ucenike i njihove roditelje o otvaranju javne

rasprave.
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Tijekom posjete ,kritickih prijatelja” dan je prijedlog da se u cilju kvalitetnijeg dobivanja povratne
informacije je potrebno produZiti rok objave dokumenata na web stranici Skole. Usuglaseno je da
se rok produzi do sredine rujna.

OBRAZOVANIJE ODRASLIH

Anketa za polaznike obrazovanja odraslih

Anketiranju je pristupilo 9/21 polaznika. 44% navode da glavni razlog zbog cega su odabrali program
je taj da zele imate svjedodzbu CetverogodiSnjeg smjera, a 44% Zzele se zaposliti u zanimanju koji se
Skolovao.

Prevladavaju pozitivni odgovori prema zadovoljstvu obrazovanja odraslih, 66,7% smatra da su
nastavnici u potpunosti pravedni, na¢inom predavanja su u potpunosti zadovoljni njih 33,3 %.

22% navodi da ne prate nove informacije zbog c¢ega je postavljen cilj da se u sljedeéoj godini
pokusaju pribliZiti informacije koristeci razlic¢ite oblike informiranja.

Konferencija pod nazivom “Osiguravanje kvalitete u obrazovanju”

Voditeljica obrazovanja odraslih Marija Marici¢ sudjelovala je na konferenciji pod nazivom
“Osiguravanje kvalitete u obrazovanju” koja je odrZzana u ucilistu Algebra u Zagrebu 19. sije¢nja 2023.
godine. Konferencija je omogudila stjecanje uvida u aktualnosti vezane uz podrucje osiguravanja
kvalitete u sustavu obrazovanja odraslih. Takoder, govorilo se o razli¢itim alatima i modelima koji
pomazu ustanovama da uspostave sustav kvalitete s ciljem kontinuiranog pracéenja i vrednovanja.

XI. Medunarodni andragoski simpozij — usavrSavanje stru¢nih osoba

Voditeljica obrazovanja odraslih Marija Maricié, sudjelovala je na XI. Medunarodnom andragoskom
simpoziju od 22. do 24. veljace u Podstrani kod Splita. Na simpoziju se govorilo o novim smjernicama
za uspostavu sustava kvalitete koji je definiran novim pravilnicima kreiranim po uzoru na europske
zemlje. Navedene smjernice usmjerene su na redovitu edukaciju nastavnog osoblja te na
uskladivanje programa obrazovanja odraslih s potrebama polaznika i zahtjevima trZista rada.

Anketiranje nastavnika u obrazovanju odraslih vezano za Erasmus + projekte
Od 14. do 20. oZujka 2023. provedena je anketa s ciljem ispitivanja opée zainteresiranosti nastavnika

u obrazovanju odraslih za sudjelovanje u Erasmus+ projektima. Rezultati ankete biti ¢e korisni za
odredivanje strategije u pripremi Erasmus+ projekata s ciljem stru¢nog usavrsavanja u inozemstvu za
polaznike i nastavnike. Ciljana skupina navedene ankete su nastavnici koji sudjeluju u provodenju
programa obrazovanja, osposobljavanja i usavrSavanja odraslih. Anketa je izradena uz pomo¢ google
obrasca te je poslana nastavnicima putem elektroni¢ke poste. Od ukupno 20 nastavnika kojima je
anketa poslana, odgovorilo je 10 nastavnika.

Analiza odgovora
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Cak 70% nastavnika veé poznaje Erasmus projekte te su se s njima susreli u svom dosadadnjem radu,
a svi ispitani smatraju da sudjelovanje u istima moze doprinijeti njihovom osobnom i profesionalnom
razvoju.

Anketa je pokazala da je 80% ispitanih nastavnika zainteresirano za odlazak u druge ustanove u
inozemstvu radi stjecanja novih znanja i iskustava. Anketa takoder pokazuje da bi nastavnici mogli za
usavrsavanje izdvojiti 3 do 7 dana.

Najveci broj ispitanih nastavnika (70 %) zainteresirani su za razmjenu iskustava s kolegama iz
struke, a manji broj (po 10%) zainteresirani su za ostale vidove usavrsavanja: digitalnu pismenost,
nove metode poucdavanja odnosno rada u struci, pisanje i pripremu Erasmus projekata i ucenje
stranih jezika.

lzrada elektronickog registra polaznika koji su zavrSili programe obrazovanja u posljednjih 10
godina

Izraden je registar polaznika koji su u posljednjih 10 godina zavrsili programe prekvalifikacije te
programe doskolovanja. Popis je izradenu Excel programu te sadrZzava ime i prezime i maticni broj
polaznika, naziv programa i godinu u kojoj je svjedodzba stecena te telefonski broj polaznika. Cilj
izrade registra pracenje je polaznika nakon zavrSetka programa. U tijeku je izrada ankete koja ¢ée biti
upuéena bivsim polaznicima s ciljem Sto boljeg razumijevanja ucinkovitosti i relevantnosti odredenih
zanimanja na trziStu rada te mjerenja kvalitete provedenih programa i steenih znanja i kompetencija
polaznika.

Radionica tematskog pretraZivanja

Polaznici programa doskolovanja za stjecanje kvalifikacije tehnicar cestovnog prometa sudjelovali su
20. travnja na radionici tematskog pretrazivanja u Znanstvenoj knjiznici Zadar povodom tjedna
cjeloZivotnog ucenja. Polaznici radionice naucili su kako pretraZivati knjizni¢ne kataloge te kako
literaturu potraziti na raznim naprednim trazilicama, ukljucujuci i umjetnu inteligenciju. Na radionici
je sudjelovao i nastavnik koji sudjeluje u provedbi navedenog programa lvan Potesak.

Izrada facebook i instagram stranice za obrazovanje odraslih

Izradeni profili na drustvenim mrezama Facebook i Instagram sluze informiranju potencijalnih
polaznika o programima obrazovanja i programima osposobljavanja koji se provode u Ustanovi. U
svrhu promocije programa i informiranja potencijalnih polaznika izradena je brosura s popisom
programa koji ¢ée se provoditi u godini 2023./2024. U razdoblju od 7 dana, broSura je bila
promovirana na drustvenim mrezama u formi plaéenog oglasa. Rezultat provedene promotivne
aktivnosti je povecan broj posjeta stranicama te znacajno povecan broj pratitelja na drustvenim
mrezama. U narednom razdoblju namjera je takoder uputiti poziv bivSim polaznicima nasih
programa da prate nase stranice.

Izrada evidencijskog lista za pojedini predmet

Izraden je evidencijski list u Excel formatu za svaki pojedini predmet u svrhu evidencije prisustva
polaznika na skupnim konzultacijama. Evidencijski list dostupan je nastavnicima na google docsu te
automatski izraCunava postotak prisustva polaznika. Obzirom na to da je ustanovljena neredovitost
pojedinih polaznika, u narednoj godini 2023./2024. uvest ¢e se minimalan postotak prisustva na
skupnim konzultacijama — 50%.
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Izrada plana ispita
U tijeku je izrada plana ispitnih rokova. Tablica s ispitnim rokovima (tri roka za svaki predmet) bit ¢e u
narednoj 2023./2024. godini oglasena na oglasnoj ploci te na web stranici skole.

Prioritetno podrucje 2:
U sklopu projekta ,,Budi spreman i kompetentan” izraden je Model profesionalnog usmjeravanja i
pracenja ucenika i drugih polaznika RCK-a kao i Program profesionalnog usmjeravanja za ucenike
zavrsnih razreda i druge polaznike RCK-a.
Tijekom Skolske godine provedeni su sljedeci programi za ucenike zavrSnih razreda i druge
polaznike

1. modul: samoprocjena;

2. modul: priprema za samozaposljavanje;

3. modul: priprema za zaposljavanje.

Provedene su cetiri edukacije za mentoriranje strucnih sluzbi skola za provodenje programa
profesionalnog usmjeravanja u Zadru, Rijeci, Zagrebu i Puli.

Tijekom 3k. godine 22./23. provedeno je istrazivanje s ciljem ispitivanja motivacije, aspiracije i znanja
o trziStu rada ucenika prvih razreda. U anketnom upitniku sudjelovalo je 181 ucenik, od toga 142
ucenika iz trogodisnjih zanimanja i 39 iz ¢etverogodisnjih smjerova. 64,1 % ucenika Cetverogodisnjih
zanimanja iskazuju da im je to prvi izbor prilikom upisa u srednju Skolu, dok je 49,6% ucenika
trogodisnjih zanimanja na listi prioriteta to bio prvi izbor.

69,2 % ucenika Cetverogodisnjih zanimanja culi su da je $kola jako dobra i to navode kao motivaciju
za upis u Skole i program, dok 5 % su odabrali zanimanje jer zvuci jako ,,cool”. 57, 7 % ucenika koji su
upisali trogodi$nji program kao motivaciju navode da ono sto se radi u zanimanju im je zanimljivo,
dok je 49,3 % su ¢uli da je Skola jako dobra.

Iz navedenih podataka moZe se zakljuciti da ucenike trogodisSnjih programa motivira ono Sto
zanimanje pruZa, za razliku od ¢etverogodisnjih gdje ih motiviraju vanjske informacije o skoli.

Nakon srednje Skole 25% ucenika CetverogodiSnjih programa Zeli nastaviti Skolovanje vezano uz
struku, a 23% odmah se Zeli zaposliti u struci. Nakon srednje $kole 53,15% ucenika trogodiSnjih
zanimanja se Zele odmah zaposliti, a nastaviti Skolovanje 7,69%.
Temeljem izradenih dokumenata, provedene su aktivnosti profesionalnog usmjeravanja uz
podrsku vanjskih strucnjaka:

e, Promotivna kampanja-postani vojnik Hrvatske vojske”,

e Prijava za posao-pisanje zamolbe i Zivotopisa®,

e, Kuda nakon srednje”.
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Postavljen je kontinuirani cilj provodenja aktivnosti unutar profesionalnog usmjeravanja.

U cilju promocije strukovnih zanimanja i rada centra provedeno je:

e virtualna Setnja skolom kako bi ucenicima olaksalo snalaZenje u prostoru,

e promotivna brosura za ucenike osmih razreda sa svim detaljima upisa,

e organiziran je strukovni sajam pod nazivom ,Promocija strukovnog obrazovanja kroz
primjenu elektricnih vozila i robotike u sektoru strojarstva“,

e radionica za roditelje i u¢enike osnovnih skola gdje su dobili uvid u rad skole te imali priliku
pokazati svoje prakticne vjestine prilikom sklapanja solderix robota,

e ,Online kampanja za promociju rada skole” u kojoj su bili ukljuc¢eni ucenici osmih razreda.

S obzirom da je skola imenovana Regionalnim centrom kompetentnosti iz sektora strojarstva te da
je opremljena najsuvremenijom opremom, dugogodisnji cilj u pogledu posjeta osnovnim Skolama
se mijenja te se postavlja sljededi:

e organizirati posjet osnovnih skola RCK-u;

e organizirati Dan otvorenih vrata Skole.

U svrhu koristenja inovativnih pristupa u planiranju i provedbi nastavnog procesa, a samim time i
unapredenju moguénosti za razvoj inovativnih pristupa ucenju kod ucenika, kroz projekt ,,Budi
spreman i kompetentan“ realizirane su sljedece aktivnosti za digitalizaciju obrazovnih sadrzaja:

e jzrada digitalnih obrazovnih sadrZaja za podrucje automehatronike (vjeZbe) i za instalatere
kucnih instalacija (virtualne setnja, 2D edukativna igra, VR objetk u 3D prostoru te digitalni
prirucnik);

e digitalna platforma;

e specijalizirani alati za izradu digitalnih obrazovnih sadrZaja.

U sklopu projekta ,,Budi spremani kompetentan izradeni su:
Standard kvalifikacije za razvoj strukovnog programa:

e Instalater kucnih instalacija”,

e , Automehatronicar”,

e, Proizvodac i monter aluminijske i PVC stolarije”.

Programi mikrokvalifikacije za obrazovanja odraslih:
e Dijagnostika i servisiranje elektri¢nih vozila,
e Dijagnostika i servisiranje hibridnih vozila,
e Servisiranje i odrZavanje baterija HEV/EV.

Programi usavrasavanja koji su proizasli iz potreba trzista rada:
e Serviser plinskih uredaja,
e Servisiranje elektri¢nih romobila”,
e, Servisiranje elektricnih bicikli”.

U sklopu projekta “Budi spreman i kompetentan” nastavnici tijekom projekta su kontinuirano radili
na unaprijedenju nastavnog procesa koristeé¢i suvremenu opremu i to za sljedeca zanimanja:
e automehatronicar,
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e Cnc operater i instalater kucnih instalacija,
e podrucja hidraulike, pneumatike, automatizacije i mehatronike.

U sklopu projekta ,Budi spreman i kompetentan” izraden i proveden Program pripreme za
majstorske ispite kao neformalni program obrazovanja odraslih.

U suradnji s Obrtnickom komorom grada Zadra i Obrtnickim uciliStem u Zagrebu odrZana su dva
ciklusa priprema za zainteresirane kandidate koji se pripremaju za polaganje majstorskog ispita.

U cilju kvalitetnijeg provodenja nastavnog procesa postavljen je kontinuirani cilj provodenja
kolegijalnog praéenja. Tijekom Skolske godine, povjerenstvo za kvalitetu je izradilo obrazac za
pracenje nastavnog procesa.

Postavljen je cilj da se u Skolskoj godini 23./24. potakne nastavnike na sudjelovanjem u provodenju
kolegijalnog opaZanja medu aktivima. Tijekom Skolske godine provodilo se iskljuivo unutar
pojedinih aktiva te kod nastavnika pripravnika.

Kroz projekt ,Budi spremani kompetentan® planirano je izraditi i realizirati program strucnog
usavrsavanja za razvoj pedagoskih, didaktickih i metodickih kompetencija kod nastavnog procesa.
Navedene edukacije odrzati ée se do kraja rujna 2023.

Ustanovljeno je da i dalje ne postoji u potpunosti uskladenost sadrzaja stru¢no-teorijske i prakticne
nastave. Zbog navedenog, postavljen je cilj pokusati povecati uskladenost teorijske i prakticne
nastave, kako u Skoli tako i u obrtnickim radionicama. Imenovana su povjerenstva, ali ista, na
Zalost, nisu bila dovoljno operativna u prosloj godini. U ovoj Skolskoj godini poduzeti ¢e se koraci
koji ¢e pokusati jamciti bolju uskladenost navedenih sadrzaja, odnosno imenovana povjerenstva ¢e
zapisnike sa svojih sastanaka dostaviti ravnatelju. To je bilo zadano i prosle godine, ali nije
odradeno u cijelosti. Stoga ¢e se ove godine pokusati uciniti vise.

Cilj od prethodne godine koji se odnosi na sastanak/fokus grupa sa ¢lanovima povjerenstva i
poslodavaca je proveden. Temeljem sastanka definirane su obrazovne potrebe (nacini motiviranja i
poticanja ucenika za razvijanje interesa prema radu; razvijanje radne discipline, samostalnosti i
odgovornosti; ucinkovita komunikacija s ucenicima; vrednovanje i ocjenjivanje ucenika) iz kojih je
proizasao , Program strucnog usavrsavanja za mentore kod poslodavca”. U projektu je planirana
edukacija za mentore kod poslodavaca koja ¢e se realizirati tijekom rujna 2023.

Tijekom skolske godine 2023./24. postavljen je cilj praéenja provedbe obrazovnih potreba kroz
kontinuirano revidiranje anketnih upitnika za polaznike, mentore i nastavnike koji prate provodenje
prakti¢ne nastave kod obrtnika.

“ )4

Tijekom posjeta , kritickih prijatelja“, ¢lan iz reda dionika na prijedlog osnivaca je istaknuo da bi u

svrhu kvalitetnog provodenja prakticne nastave kod obrtnika potrebno osigurati raspored na naéin
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tjedan teorije — tjedan prakticne nastave. Prijedlog je usvojen te se od sljedece skolske godine
krece s izmjenom rasporeda.

Takoder tijekom posjeta “kriti¢kih prijatelja“ istaknuta je nuznost ukljudivanja nastavnika u proces
samovrednovanja. Predlozene su razine odgovornosti prema prioritetnim podrucjima. Za drugo
prioritetno podruéje usuglaseno je da to budu predstavnici aktiva.

S ciljem osnazivanja nastavnika i uklju¢ivanja u samovrednovanje, provedena su dva predavanja:
e za predstavnike aktiva,
e za nove zaposlenike.

Predstavljen je razvoj sustava kvalitete u RCK-u i Skoli. Nastavnicima je prikazan izraden obrazac za
izvjeStaj aktiva te je istima naglasena dobrovoljnost u ispunjavanju. Kako bi podaci bili pregledni i
lakse dostupni, formirani su folderi na google disku sukladno pripadajué¢im odgovornostima.

Analizirajuci izvjesStaje pojedinih aktiva doslo se do sljedecih zakljucaka:
e Vecina planiranih aktivnosti je ostvarena, sveukupno 8 nije, s time da su tijekom godine aktivi
sudjelovali u aktivnostima koje nisu planirali,
e Kolegijalno pracenje dominira unutar aktiva te kod nastavnika pripravnika.

Aktivi su unutar izvjestaja izrazili sljedece prijedloge za poboljSanje rada:

Aktiv prakticne nastave — poboljsati uvjete (mikroklimu) u radionicama boljom izolacijom od visoke
temperature i smanjenjem buke; sanirati krov radionica od prodora vode; naglasiti individualizirani
rad ucenika, posebno u radu s novim strojevima kojima, radi sigurnosti, teba upravljati jedna osoba

Aktiv strojarstva — S obzirom na velik raspon razlicitih kvalifikacija, a i ogromnog nesrazmjera u
predznanju, vjestinama, motiviranosti i mogucnosti ucenika, aktiv predlaZe bolju suradnju sa
strucnjacima iz podrucja sociologije, pedagogije i psihologije ali i stru¢njacima Skolske i obiteljske
medicine te medicine rada. Nastavnici se nalaze u nezahvalnoj ulozi pocevsi od kasnjenja ucenika na
nastavu, velikog broja izostanaka, nedolicnog ponasanja ucenika, povrsnog poznavanja gradiva,
upitnih vjestina ucenikai | ostalog. Zbog svega navedenog nije bilo u mogucnosti kvalitetno i
svrsishodno definirati kriterije ocjenjivanja.

Aktiv hrvatskog jezika — predlaZe nagrade (npr. pametne satove) za ucenike Stipu Mihatova i
Gabriela Zrilica za izniman doprinos promociji Strukovne Skole Vice Vlatkovica na DrZavnoj smotri
ucenickog stvaralastva LiDraNo 2023. Na taj bi se nacin motivirali i ostali ucenici da se kvalitetnije i
intenzivnije ukljuce u izvannastavnu aktivnost Novinarska grupa.

Aktiv povijesti politike i gospodarstva, vjeronauka- Prijedlog je da se pocetkom Skolske godine
provede anketa u suradnji s pedagoskom sluzbom i razrednicima kako bi se otkrili talentirani ucenici
koje bi mogli ukljuciti u ponudene izvannastavne aktivnosti. Odnosno potrebno je znati u kojim
aktivnostima su bili ukljuceni u osnovnoj skoli npr: glazbena skola, sportske aktivnosti, fotografija i
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sliéno kako bi se usmjerili u odredene aktivnosti za poboljSanje rada iznannastavnih aktivnosti za
samo unaprijedenje rada Skole.

Projektnim zadatkom ucenika na satu politike i gospodarstva doslo se do sljedecih prijedloga od
strane ucenika:

e Stavljanje aparata za kavu na hodniku Skole,

e Uredenje skolskog igralista,

e Uredenje dnevnog boravka za ucenike u holu skole,

e  Podrska ucenik-uceniku za razlicite teskoce (ucenju, emocionalne),

e Upoznavanje ucenika u 1. razredu smjera tehniCar cestovnog prometa s mogucnostima
zaposlenja, posjet obrtnicima,

e Sudjelovanje u Erasmus programima.

Tijekom Skolske godine 2022./23. provedeno je cjelovito anketiranje za udenike,
nastavnike/razrednike, roditelje koristeé¢i softver za samovrednovanje. Prilikom provodenja
anketnih upitnika, primijeéene su sljedece poteskode koje ¢e se nastojati otkloniti u sljedecoj
Skolskoj godini:

e dio ispitanika nije dobio anketni upitnik na svoju mail adresu, zbog ¢ega je postavljen cilj za
sljedec¢u godinu da se uz pomoc vanjskog strucnjaka otklone greske u softveru;

e Pojedini ucenici su pokazali nesnalaZenje u istom zbog Cega ih je potrebno u sljedecoj godini
pravovremeno uputiti;

e dio roditelja nema svoju mail adresu u e-dnevniku zbog Cega je postavljen cilj da se u sljedecoj
Skolskoj godini na roditeljskim sastancima upute u nacine na koji mogu dati povratnu
informaciju.

Tijekom provodenja anketnih upitnika istice se dio rezultata:

Zavrsni razredi 21/77:
e dominiraju pozitivni odgovori;
e 52 % navodi da ih je predstavnik informirao o radu Vijeca ulenika, 29% njih je razrednik
informirao Sto je bolji rezultat u odnosu na prethodnu godinu;
e Dominira osjecaj sigurnosti, 81%.

Roditelj zavr$nih razreda (23/76):
e Dominiraju pozitivni rezultati;

o 87 % istice web stranicu kao najprihvatljiviji oblik informiranja;
e 72 % nije informirano o radu Vijeca roditelja.

,Za dobrobit buducih ucenika, posto je moje dijete zavrsilo skolovanje, imam prijedlog. Tice se
obavljanja prakse kod obrtnika. | ja sama, a i iskustva drugih roditelja, sviedocCila sam razli¢itim, kako
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pozitivnim, tako i negativnim situacijama. Mislim da bi se puno toga negativnog rijesilo cesc¢im,
nenajavljenim kontrolama ucenika u obavljanju prakse.”

,Neki profesori mjesecima ne upisuju ocjene u e-dnevnik, sto mi kao roditelju oteZava da pratim
napredak djeteta.”

»Smatram da skola odli¢no funkcionira i sretna sam Sto sam upoznala divne ljude koji su uvelike
pridonijeli dobru u odrastanju moje djece.”

Nastavnici (33/51)
e 45% nastavnika se najcesce informira preko web-a, 21% preko facebook-a,
e Preko 80% nastavnika su zadovoljni radom ravnatelja, stru¢ne sluZzbe, administracijom,
racunovodstvom,
e 27 % istice da su rijetko osposobljeni za rad s ucenicima s teSkoc¢ama,
e 61% navodi da su im potrebne edukacije u pogledu digitalnih kompetencija.

Predstavnici Vije¢a ucenika istaknuli su sljedece prijedloge za unaprjedenje rada:
e Osposobljavanje manjih 3D printera za sve ucenike,
e rad na projektima kao i suradnja s drugim Skolama i u¢enicima,
e pokretanje programa Erasmus,
e koristenje novih dronova u svrhu obrazovanja,

e pokretanje i organiziranje vise ozbiljnih projekata i izvannastavnih aktivnosti,

e postavljanje oglasne ploce ili kutije u koju bi ucenici mogli ostaviti napisane ideje ili prijedloge
za unapredenje rada Skole

e osnivanje Skolske glazbene grupe (benda)

Prioritetno podrucje 3:

U suradniji s , kritickim prijateljem” usvojen je prijedlog da za priroritetno podrucje 3. bude odgovorna
strucna sluzba. U suradnji sa Skolskim timom i povjerenstvom tijekom sljedece godine ce se izraditi
obrazac/check lista prema metodologiji kvalitete u cilju lakSeg snalazenja indikatora kvalitete.

Tijekom godine stavljen je vedi naglasak na praéenje i vrednovanje biljeZzaka u e dnevniku od strane
pedagoske sluzbe. Nastavnici su kontinuirano informirani za pravovremeno i adekvatno vodenje
biljezaka.

Sto se ti¢e samih postignuéa uéenika odnosno usvajanja ishoda u¢enja, daljnji cilj je poticati uéenike i
nastavnike za sudjelovanje na Zupanijskim i meduZupanijskim natjecanjima te drZavnim ako se
uéenici plasiraju. Na ovom podrugju, u pojedinim programima, Skola je ostvarila iznimne uspjehe koji
su prepoznati od nadleznih institucija te cjelokupne javnosti. Rezultati natjecanja mogu se ujedno
iskoristiti i kao poticaj svim darovitim ucenicima za ve¢u motivaciju u cilju postizanja boljih osobnih
rezultata i razvijanja osobne darovitosti. Poseban potencijal lezi u informatickom sektoru te
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sektorima strojarstva i elektrotehnike zbog postojeéih kadrovskih i materijalnih uvjeta i velikog broja
kvalitetnih i motiviranih uéenika iz tih razreda.

U pogledu rezultata potrebno je poraditi na promociji i pravovremenom izvjeStavanju
administratoru web stranice i facebook stranice skole.

S ciljem promocije strukovnih zanimanja i osnazZivanje uc¢enika za sudjelovanje u natjecanjima, unutar
projekta ,,Budi spreman i kompetentan® organizirana su dva hackathona gdje su ucenici imali prilike
pokazati svoja znanja, vjestine i sposobnosti.

Osim strukovnih kompetencija, planirano je da se ucenici trogodisnjih zanimanja ukljuée vise u
izvannastavne aktivnosti, posebice osnovan S3kolski volonterski klub ,Forza“ gdje su pokazali
motivaciju i Zelju sa sudjelovanjem u razli¢itim aktivnostima.

Tijekom Skolske godine odrzane su dvije radionica u sklopu volonterskog kluba u Rijeci s ciljem
podizanja svijesti o vaznosti i dobrobitima Skolskog volontiranja.

Preostale tri radionice volonterskog kluba odrzati ée se tijekom rujna i listopada u Zadru.
Tijekom skolske godine ucenicima su omogudéene i druge izvannastavne aktivnosti:

e Robotika,

e Automodelarski klub,

e Astronomski klub,

o Skolski list ,, Strucak”,

e 3D printer.

Prilikom provodenja izvannastavnih aktivnosti doslo se do zaklju¢aka da postoje poteskoce koje
onemogucuju kvalitetno izvodenje istih zbog:
e Organizacija nastavnog procesa,
e Nemogucnost izvodenja izvannastavnih aktivnosti u popodnevnoj smjeni zbog ucenika
putnika.

Pomoc pri ostvarivanju pojedinih ishoda ucenja moglo bi se dobiti i od strane stru¢njaka iz realnog
sektora $to je Skola ve¢ koristila u proslosti. Koriste¢i usluge struénjaka iz gospodarstva, uéenici ¢e
dobiti direktan uvid u kretanja na trzistu rada Sto ¢e im pomoéi u njihovom daljnjem
osposobljavanju i podizanju razine ukljucenosti u nastavni proces.

Prioritetno podrucje 4:

Tijekom sastanka s ,kritickim prijateljem” usvojen je prijedlog da za prioritetno podrucje 4. bude
odgovorno tajnistvo i racunovodstva. Skolski tim i povjerenstvo za kvalitetu ¢e tijekom sljedece
godine izraditi obrazac/check listu za lak$e snalaZenje u indikatorima kvalitete za navedeno
podrucje.
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U sklopu projekta ,Bolji uvjeti za rad kroz ucenje” osigurana je oprema za izvodenje nastavnog

procesa iz automehatronike, pneumatike i hidraulike, CNC-a, tehnologije zavarivanja.

U sklopu projekta ,,Budi spreman i kompetentan” osigurana je oprema:

Set opreme za specijalizirane ucionice u RCK-u,

Oprema za instalatere kucnih instalacija u RCK-u,

Set vozila za prakti¢nu nastavavu RCK-u,

Ispitne plo¢e s mehatronickim senzorima, aktuatorima i digitalnim upravljanjima u RCK-u
Set vjetrogeneratora u RCK-u.

Rezultati anketnog upitnika za nastavnike pokazuju zadovoljstvo materijalnim uvjetima za

kvalitetno ucenje kroz iskustvo.

Tijekom Skolske godine kroz projekt ,Budi spreman i kompetentan” realizirano je niz strucnih

usavrsavanja iz raznih podrucja u svrhu osnazivanja nastavnika i kontinuiranog napretka:

Osam modula iz podrucja automehatronike,

Pet modula iz CNC tehnologija,

Set strucnih usavrsavanja iz podrucja instalatera kucnih instalacija u suradnji projektnim
partnerom Vaillantom,

Jedan modul iz podrucja mikro i nano tehnologije,

Cetiri modula iz podruéja tehnologija zavarivanja,

Tri modula iz podrudja hidraulike, pneumatike, automatizacije i mehatronike,

Edukacija odgojno-obrazovnih radnika za koristenje specijaliziranih alata za izradu e-learning
sadrZaja,

Edukacija za servisiranje elektri¢nih romobila.

Do kraja projekta ,,Budi spreman i kompetentan“ (prosinac 2023.) planirana su sljedeca strucna

usavrsavanja:

Strucno usavrsavanje odgojno obrazovnih radnika u podrucju digitalnog ucenja,

Strucno usavrsavanje odgojno obrazovnih radnika u podrucju andragoskih metoda rada,
Strucno usavrsavanje mentora zaposlenih kod poslodavaca u podrucju pedagoskih
kompetencija za rad s ucenicima,

Strucno usavrsavanje nastavnika o razvoju i primjeni inovativnih metoda rada u nastavi,
Strucno usavrsavanje nastavnika u podrucju inkluzivne nastave za rad s ucenicima s
tesko¢ama i osobama s invaliditetom,

Strucno usavrsavanje nastavnika u podrucju pedagoskih kompetencija,

Strucno usavrsavanje iz podrucja mikro i nano tehnologija.

Stru¢na usavrSavanja nastaviti ¢e se ASOO-om, AZOO-om, gospodarstvom, socijalnim partnerstvom i

Struéni aktivi izradili su svoje planove usavriavanja koji su sastavni dio Godi$njeg plana rada Skole te
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¢e se sukladno tome i realizirati. Svi ti pojedinacni planovi objedinit ¢e se u cjeloviti Plan usavrsavanja
Skole te isti objaviti na web stranici $kole.

Kroz projekt ,,Budi spreman i kompetentan” u cilju razmjene iskustva i uvid u primjere dobre prakse
i u podrucju upravljanja odgojno - obrazovnom ustanovom za strukovno obrazovanje realizirana su
sljededa studijska putovanja:

e  Studijsko putovanje u Njemacku,

e Studijsko putovanje u Sloveniju,

e Studijski posjet RCK-u Tehnickoj skoli Slavonski Brod,

o Studijski posjet RCK-u Indrustrijsko-obrtnickoj $koli Sibenik,
e Studijski posjt RCK-u TS Cakovec,

e  Studijski posjet RCK-u Zadar.

Do kraja projekta planiraju se:
e Studijski posjet RCK-u Strojarsko — tehnickoj skoli Faust Vrancic,
e  Studijski posjet RCK — u Tehnickoj skoli Karlovac,
e Studijski posjet RCK-u Velika Gorica,
e Studijski posjet Portugal.

Prioritetno podrucje 5:

Tijekom sastanka s , kritickim prijateljima“ usvojen je prijedlog da za prioritetno podrucje 5 bude
odgovoran ravnatelj s obzirom da je rijec o upravljanju i rukovodenju.

Rezultati upitnika za nastavnike prepoznaju u postotku 85% da je ravnatelj uvijek, 15% Ccesto
kompetentan i predan radu te da je dostupan i spreman na suradnju.

U sklopu projekta ,Budi spreman i kompetentan” izradena je web stranica pod nazivom
www.budispremanikompetentan.com na kojoj se kontinuirano objavljuju sve aktivnosti projekta.

Osim toga, izradena su 23 videozapisa o realiziranim projektnim aktivnostima vidljivima na navedenoj
stranici.

S obzirom na popularnost drustvenih mreza kontinuirano se objavljuju informacije na facebooku i
instagramu o Skolskim aktivnostima.

Skola ima uspostavljenu dugogodi$nju suradnju s lokalnim, regionalnim i nacionalnim medijima te je
javnost upoznata sa svim aktualnostima Skole.

Skola ima veliki broj partnera, kako medu obrazovnim ustanovama u RH i inozemstvu, tako i u
gospodarstvu $to nam je osobito vaino. Partnerski projekti pridonose opremanju Skole, zatim
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kontinuiranoj edukaciji nastavnika te razvoju lokalne zajednice. Osobiti znacaj ima partnerstvo kroz
RCK Projekt.

Prioritetno podrucje 6:

Tijekom godine nastavlja se ucinkovita suradnja medu timom i povjerenstvom za kvalitetu.
Koordinator i ¢lan povjerenstva sudjelovali su u edukativnoj radionici iz mreze ,kritickih prijatelja“.
Nakon edukacije cjelokupan tim i povjerenstvo su upoznati s konceptom vanjskog vrednovanja,
ulogom |, kritickih prijatelja“ te programa posjete istih skoli.

Koordinator za kvalitetu sudjelovao je u tri posjeta partnerskim $kolama (ESOS, SMIMK, 10S Pula,
BNM, TS Rijeka, TS Zadar). Povjerenstvo za kvalitetu upoznato je sa pozitivnim iskustvima partnerskih
Skola te je uspostavljena kontinuirana suradnja u pogledu razmjene izradenih obrazaca, anketnih
upitnika.

Povjerenstvo za kvalitetu je tijekom godine izradilo obrasce za predstavnike aktiva, kolegijalnog
praéenja nastavnika te je sudjelovalo u izradi programa posjete , kritickih prijatelja“.

Provedeno je cjelokupno anketiranje ucenika, nastavnika, roditelja, medutim u sljedecoj godini
potrebno je raditi na otklanjanju gresaka iz softvera.

U ovoj Skolskoj godini, za razliku od prethodnih, pojacani su sastanci tima za kvalitetu. Sastanci su
organizirani po prioritetnim podrucjima, gdje su nastavnici imali priliku dati svoje sugestije za
unaprjedenje rada. Analizirani su i provedeni anketni upitnici u toku Skolske godine i dani prijedlozi za
unaprjedenje rada. Novina je i vodenje zapisnika sastanaka koji su priloZeni u aplikaciji.

Dosadasnje iskustvo Skole u modelu pracenja pri agenciji za strukovno obrazovanje, omogucilo je
izradu Modela i instrumentarija pracenja polaznika nakon zavrsenog srednjoskolskog obrazovanja i
drugih polaznika obrazovanja odraslih. U $kolskoj godini 2022./2023. izraden je Prirucnik za
provodenja modela pracenja bivsih ucenika i polaznika obrazovanja odraslih. Anketiranje
ispitanika se planira zapoceti u rujnu.
Pracenje zavrSenih polaznika omogucilo bi:
- informaciju o podudarnosti kompetencija usvojenih kroz obrazovni proces i znanja i vjeStina
potrebnih za rad i razvoj gospodarskih aktivnosti;
- rezultati mogu posluZiti u svrhu promocije upisa u strukovnu skolu medu ucenicima zavrsnih
razreda osnovnih Skola;
- osnovu za prilagodbu i uskladivanje kurikuluma strukovnog obrazovanja i osposobljavanja s
potrebama stalno promjenjivog i sloZenog trZista rada;
- Uvid u potencijalne alumnije

Tijekom 8kolske godine osnaZena je suradnja s koordinatorima partnerskih $kola (TS Zadar, TS Rijeka,
SMIMK, 108 Pula, BNM) s kojima se planira daljnja razmjena iskustva.
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Kako bi unaprijedili proces samovrednovanja, vaino je poticati sve clanove Skole (ucenike,
nastavnike, roditelje, poslodavce, polaznike u obrazovanju odraslih) na aktivno sudjelovanje i
davanje vlastitog kritickog misljenja kako bi dobili uvid u nedostatke rada.

KLASA:
URBROJ:

Predsjednik Skolskog odbora
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